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PREDGOVOR

U procesu pridruzivanja Europskoj uniji i procesu harmonizacije s EU standardima i praksom
od statistickog sistema BiH se olekuje da svoje aktivnosti uskladi s zahtjevima Europskog
statistickog sistema. Period tranzicije koji se odlikuje zna€ajnim promjenama u politickom sistemu,
zakonodavstvu i ekonomiji zahtjeva i uvodenje novih statistickih standarda i metoda. Sukladno
tome, statisticki sistem BiH ima obavezu da osigura kvalitetno i pravovremeno pracenje promjena
koje se deSavaju u novim okolnostima i omoguci medunarodnu usporedivost statistickin podataka.
CARDS Twinning Projekt ,PodrSka Europske unije statistickom sektoru Bosne i Hercegovine —
Faza llI*, financiran od strane EU, imao je za cilj pruzanje pomoc¢i Bosni i Hercegovini u izvrSenju
ove znacajne obaveze.

U okviru projekta realizirana je komponenta ,Poslovne statistike® s pod komponentom
~Strukturne poslovne statistike®. Publikacija “Poslovne statistike — Planiranje novih strukturnih
poslovnih istrazivanja u BiH* je rezultat zajednickog rada eksperata iz Zavoda za statistiku
Republike ltalije (ISTAT) i tri statistiCke institucije Bosne i Hercegovine.

Koristimo priliku da zahvalimo Europskoj uniji, Delegaciji europske komisije u BiH i Eurostat-
u na zajedniCki ulozenim naporima u realizaciji ovog projekta i osiguranju financijske,
administrativne i tehnicke pomoci.

Takoder, izrazavamo zahvalnost timu eksperata ISTAT-a, koje je predvodio gospodin Gian
Paolo Oneto, voda tima za Komponentu “Poslovne statistike”, koji su svojim neposrednim
profesionalnim angaziranjem doprinijeli utvrdivanju nove metodologije za planiranje i implementaciju
strukturnih poslovnih statistika sukladno EU standardima.

Posebni zahvalnost izrazavamo i gospodi Ceciliji Pop, rezidentnom savjetniku za Twinning
projekt i njenom timu na profesionalizmu i podrsci statistiCkom sustavu BiH.

Osobito nam je zadovoljstvo §to smo proizvodacima i korisnicima statistiCkih podataka
osigurali metodoloSki pristup za buduée planiranje i implementaciju strukturnih poslovnih statistika u
BiH sukladno standardima i regulativama Europske unije.
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1. UVOD

1.1. Stvarnost BiH - trenutno stanje

Opsti okvirni sporazum za mir u Bosni i Hercegovini, potpisan 1995.godine, uspostavio je sloZzenu
institucionalnu strukturu u Bosni i Hercegovini (BiH). Prema tom sporazumu, BiH se sastoji od dva
entiteta, Republike Srpske (RS) i Federacije Bosne i Hercegovine (FBiH) i, od 1999. godine, Bréko
Distrikta s posebnim zakonodavstvom i administrativnom autonomijom. Posto Parlament BiH nije
usvojio predlozene nove ustavne promjene u maju 2006. godine, Opsti okvirni mirovni sporazum i
dalje ostaje na snazi.

Statisti¢ki sistem BiH odrazava ovakvo administrativno uredenje. Cine ga Agencija za statistiku BiH
(BHAS), Federalni zavod za statistiku FBiH (FIS) i Zavod za statistiku Republike Srpske (RSIS).
Biro za statistiku Br¢ko Distrikta je podruznica BHAS-a.

Zakon o statistici BiH usvojio je Parlament BiH u aprilu 2004. Prema ovom zakonu, BHAS je
nadlezan za a) prikupljanje, obradu i distribuciju statistickih podataka na drzavnom nivou, b)
razvijanje i utvrdivanje statistiCkih standarda (metodologija i klasifikacija) i ¢) medunarodnu
saradnju.

Trenutno BHAS zaposljava 48 osoba (ukljuujuc¢i zaposlenike u Brcékom), ali prema nedavno
usvojenom Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji, potrebno je da se taj broj poveca na 182
zaposlena do kraja 2015. godine. FIS i RSIS proizvode statisticke podatke za entitetski nivo i imaju
170, odnosno 104 zaposlenika. Postojanje dva nivoa statisti¢kih institucija zahtijeva veoma snaznu
potrebu za ¢€vrstom saradnjom, koordinacijom i komunikacijom u procesu proizvodnje statistickih
podataka.

Postojeci Statisticki program BiH za 2005-2008 usvoijilo je Vije¢e ministara BiH u aprilu 2005.
godine. Ovaj strateSki dokument jasno definiSe misiju, viziju, glavne zadatke i ciljeve koje zvani¢na
statistika mora ispuniti. Program je u skladu s Eurostatovim Kompendijumom statistickih zahtjeva i
sluzi kao osnov za entitetske statisticke programe. GodiSnji planovi rada uradeni su u skladu s
aktuelnim Statistickim pogramom.

Statisticka vijeca BiH i RS osnovana su u decembru 2004. godine. Njihovi zadaci su da pruze
profesionalne savjete vezane za pripremanje i implementaciju statistiCkog programa i razvoj
statistike. Vije¢e za statistiku FBiH jo$ nije osnovano.

Memorandum o razumijevanju pripremljen je u novembru 2005.godine s namjerom da poboljSa
saradnju i uspostavi jedinstven sistem metodologija i standarda u proizvodnji statistickih podataka,
ali ga statistiCki uredi nisu joS potpisali. Evropska komisija, Ured visokog predstavnika i
Medunarodni monetarni fond insistiraju da statisti¢ki uredi osiguraju potpisivanje Memoranduma.

Nezavisno od zvani¢nih ureda za statistiku, nekoliko drugih institucija proizvodi statisticke podatke u
razlicitim oblastima (demografija, poljoprivreda, industrija, energija, itd.), ali odjeljenja za statistiku
ovih institucija nisu uklju€ena u statisticki sistem.

Pomanjkanje ljudskih resursa, u smislu nedovoljnog broja profesionalnih statistiCara u sve ftri
statistiCke institucije i, narocito, u BHAS-u, je glavna prepreka uspjehu. Nijedna od statistickih
institucija nema dovoljan broj zaposlenog osoblja za obavljanje planiranih zadataka.

Nakon nekoliko godina priprema, Vije¢e ministara BiH potpisalo je Sporazum o stabilizaciji i
pridruzivanju (SSP) u Luksemburgu, 16. juna 2008. godine. Cilj je postepena integracija BiH u
evropske strukture. U tom kontekstu, zemlja napreduje prema ispunjavanju evropskih standarda,
uglavnom usvajajuéi novo zakonodavstvo, osnivaju¢i nove institucije i ja¢aju¢i administrativhe
kapacitete.

Uz to, statisti¢ke institucije u BiH bi se trebale razvijati i jacati da bi bile u stanju pruzati osnovne
pouzdane, visokokvalitetne statisticke podatke koji ¢e se progresivno uskladivati s evropskim
standardima.
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Poslovne statistike naroCito zahtijevaju dodatne napore u procesu proizvodnje pouzdanih i
medunarodno uporedivin podataka na nivou BiH. U vezi sa strukturnim poslovnim statistikama,
veoma je bitno da se proSiri obuhvat i pitanja kvaliteta kroz nove izvore, te uvodenje novih
istrazivanja da bi se postigla potpuna uporedivost statisti¢kih podataka s EU standardima.

1.2 Aktuelno strukturno poslovno istrazivanje u BiH

Prvi zadatak eksperata Projekta bio je procjena aktuelnog stanja Poslovnih statistika (PS) u oba
entiteta i u BHAS-u. Procjena je obavljena tokom pocetne faze Projekta kroz iscrpne diskusije sa
statisti¢arima odgovornim za PS u statisti¢kim institucijama.

Za svaku od tri pod-komponente PS, procjenjivali su se sliedeci aspekti:

e Stanje u vezi s proizvodnjom Poslovnih statistika;

e Kvaliteta i postojanje podataka u smislu metodologije, nomenklatura i klasifikacija,
koncepata i definicija, obuhvata, itd.;

¢ Institucionalno uredenje i uloga tri statisticka ureda u proizvodniji PS-a;

e Saradnja izmedu tri statisticke institucije i s drugim administrativnim uredima.

Posebno ocjenjivanje SPS pod-komponente bilo je koncentrisano na:

¢ Razlicite aspekte trenutne situacije u proizvodnji SPS u dva entiteta;
e Predstoje¢a poboljSanja SPS koja treba planirati u Projektu.

Aktuelna situacija (kakva je bila na kraju 2006)

Analiza se fokusirala na obuhvat i druga obiljezja kvaliteta koja se odnose na strukturni dio IND 21
istraZivanja, koja su sprovedena i u FIS-u i u RSIS-u u 2006. Ovaj zajednicki upitnik istrazivanja koji
je objedinio strukturne i PRODCOM podatke (IND 21) koriSten u 2006. godini za referentnu 2005.
godinu, bio je ogranic¢en samo na industrijski sektor (podru¢ja C do E NACE Kklasifikacije) i
uklju€ivao je samo pravne jedinice. U stvari, nekoliko strukturnih varijabli bilo je postavljeno u staroj
verziji IND 21 samo s ciliem da bi se dobile informacije potrebne za dizajniranje sistema racunanja
Indeksa Industrijske Proizvodnje. Nacionalni ra¢uni nisu imali odgovaraju¢e detaljne podatke za
dodanu vrijednost.

S obzirom na njihov veliki zna€aj za strukurne poslovne statistike, razmotreni su preliminarni
pregled karakteristika Poslovnih Registara (PR) i arhitektura prikupljanja podataka i obuhvata. Ovu
aktivnost su poduprli izvjestaji nekoliko nedavnih misija u okviru Twinning komponente za PR, a
pripremili su ih eksperti Projekta zaduzeni za Poslovni Registar .

Istrazivanje IND 21 koje su sproveli FIS i RSIS imalo je sli¢ne karakteristike i potrebe za
poboljSanjem. Nije postojao zajedni¢ki skup standarda o organizaciji istrazivanja i metodologijama
(ukljucujuci IT platformu, prag i aspekte obuhvata, itd.).

U oba entiteta, obuhvat po sektorima je ograni€en na industriju (Podru¢ja C do E NACE
klasifikacije). Obuhvat populacije bio je ograni€en na pravne subjekte, normalno, u sklopu
ogranicenja poslovnih registara koji se trenutno koriste. Varijable dobivene preko IND 21 pokrile su
osnovne glavne zahtjeve SPS. Podru¢je investicija nije bilo uklju¢eno u SPS. Varijable o
investicijama prikupljene su u posebnom istrazivanju (INV 01).

Glavne statisticke procese koje su obavili FIS i RSIS, karakterisale su vazne razlike zbog nacina
organizacije PR i postupaka prikupljanja i obrade podataka (ispravka greski, odgovori koji nedostaju
djelimice ili u potpunosti, itd.).



Standardna teritorijalna mreza statisti¢kih ureda (Sest regionalnih odjeljenja u RSIS-u, 10
kantonalnih sluzbi u FIS-u, i podruznica BHAS-a u Br¢ko Distriktu), doprinijela je postizanju veoma
visoke stope odgovora po evropskim standardima (90%).

Eksperti Projekta morali su se posebno pozabaviti odredenim veoma znacajnim pitanjima u vezi s
IND 21 istrazivanjem za 2005. Ona su uklju¢ivala: a) Negativnu vrijednost dodane vrijednosti koja je
rezultirala za odredene industrije; b) Pitanja kvaliteta koja se ti€u tehnika i pravila obrade podataka
(identifikacija, imputacija i procedure cCiSéenja u odnosu na outliere (ekstremne nepripadajuce
vrijednosti skupa), odgovore koji nedostaju itd.); ¢) Mogucnost pospjesivanja proSirivanja obuhvata
(vremenski raspored dogovoren izmedu dva entiteta i BHAS-a predvida ukljuCivanje gradevinarstva
od 2008.godine i usluznih djelatnosti od 2009. godine); d) Organizaciona 'za' i 'protiv' kreiranja
specificnih SPS jedinica (organizacija rada se bazirala na sektore djelatnosti).

Sto se tite aspekta uzorkovanja, ustanovljeno je da su sva poslovna istrazivanja, o kojima se
razgovaralo tokom misija, bila provodena putem punog obuhvata ili cut/off istrazivanja (najceSce
poslovni subjekti sa preko 20 zaposlenih), dok metod uzorka nije koriS¢en.

Glavni zakljucci

Godisnje istrazivanje industrijskog sektora koje se odnosi na 2005. godinu (IND 21) je vazan
sastavni blok sa zajedniCkim karakteristikama za dva entiteta, dok se za druge sektore (podrucje F
do K klasifikacije NACE) moraju planirati nova istrazivanja.

SPS istrazivanja poduzeta od strane FIS-a i RSIS-a dijele ista obiljezja i potrebe za poboljSanjem.
Postoji djelimi¢no odstupanje od evropske SPS regulative u definiciji preduzec¢a koju su usvoijila
oba entiteta u svrhu SPS istrazivanja. Detaljno ispitivanje rezultata istrazivanja za 2005. bilo je
predvideno kao prvi prioritet za buduée aktivnosti, no pojavili su se neki nepredvideni aspekti koji su
zasluzili intervenciju.

U oba entiteta obuhvat poslovnih subjekata je bio potpun, mada unutar sadasnjih ogranic¢enja
poslovnih registara. Varijable dobijene putem IND 21 obuhvatile su vec¢inu osnovnih zahtjeva SPS.
Oba entiteta su prezentovala pojavljivanje nekih negativnih dodanih vrijednosti.

Nije postojao zajedni¢ki skup standarda o organizaciji istrazivanja i metodologijama, kako zbog
nagina na koji su poslovni registri organizovani, tako i zbog postupaka prikupljanja i obrade
podataka o kojima se radi.(prag i obuhvat, IT platforme, ispravke greski, djelimi¢no i potpuno
nedostajuci odgovori, itd.).

Vremenski raspored koji su dva entiteta i BHAS prvobitno dogovorili, predvidao je ukljucivanje
gradevinarstva od 2008. (za referentnu 2007.) i usluznih djelatnosti od 2009. godine, izgledao je
suprotan ciljevima Projekta.

Najvazniji problemi su bili: uklju€ivanje zanatskih djelatnosti i usluznih djelatnosti u trenutna
istrazivanja (i dodatni aspekti operativnih rjeSenja zbog nedostatka registra zanata i planiranje
strategije sveukupne procjene), proSirivanje na mala-srednja preduzecéa takode, pojednostavljivanje
upitnika, harmonizacija djelatnosti s obzirom na metodoloske standarde EU za SPS.



1.3 Zahtjevana poboljsanja i preporuke

Opsta preporuka proistekla iz tog pregleda odnosila se na potrebu da se Sto brze moguée ocijeni
provodivost poduzetog prikupljanja podataka za strukturne varijable u podrucjima od F do K NACE
klasifikacije (gradevinarstvo do trziSnih usluga) pocevsi od 2008. (referentna 2007).

Detaljni zahtjev odnosio se na potrebu da se ekspertima Projekta obezbijede sljedeée informacije:

Definicije i tehniCka pojasSnjenja koja se trenutno koriste u strukturnom poslovnom
istrazivanju (IND 21) u industrijskom sektoru, da bi se bolje procijenila koherentnost u
odnosu na medunarodne standarde;

Detaljno objasnjenje koje se odnosi na listu varijabli i raunovodstvenih pravila koja se
koriste za evaluaciju dodane vrijednosti.

Daljna SPS analiza potvrdila je da je prioritet razvoj sljedecih aspekata:

Nacini za poveclanje veliine i sektoralnog obuhvata istrazivanja, takode pomoéu dijeljenja
trenutnog istrazivanja u dva (putem potpunog obuhvata za velika preduzeca; bazirano na
uzorku za mala i srednja preduzecéa, nakon odredivanja odgovaraju¢eg praga).

Promjene upitnika, da se temeljitije ispitaju:

o lzdvajanje Prodcom podrucja kako bi se nezavisno istrazivalo, takode
razmatranje mogucnosti da se neke varijable izostave;

o Uvodenje odjeljka za varijable investicija, i moguénosti da se viSe ne koristi
upitnik o investicijama.

MetodoloSka sredstava za povecanje veliCine i sektorskog obuhvata istraZivanja, takode
pomocu razdvajanja tekuceg istraZivanja u dva dijela (na osnovu punog obuhvata za veca
preduze¢a; na osnovu uzorka za mala i srednja preduzeéa, nakon odredivanja
odgovarajuceg praga).

Pitanja kvaliteta.

Glavni prioriteti koji su proizisli iz pregleda aktuelnog stanja SPS:

BHAS i dva entitetska zavoda treba da saraduju u odredivanju granica strukture poslovnog
sektora na nivou entiteta i nivou zemlje, s posebnom paznjom na odgovarajuc¢i udio
poduzetnika u usporedbi s pravnim jedinicama (u smislu jedinica, zaposlenosti i ekonomskih
rezultata) kao i na veli€inu firmi po broju zaposlenih, po sektoru djelatnosti.

Domaci eksperti trebaju pripremiti sveobuhvatnu i detaljnu analizu definicija i tehnickih
objasnjenja koja se trenutno koriste u strukturnom poslovnom istrazivanju (IND 21), kako bi
se bolje procijenila koherentnost u odnosu na medunarodne standarde. Ovaj zadatak je
trebao biti potpomognut iscrpnim objasnjenjima o listama varijabli i racunovodstvenim
pravilama koja se koriste za procjenjivanje dodane vrijednosti u oba entiteta.

Rokovi navedeni u rasporedu komponente trebaju se postovati Sto je viSe moguce.

Vazna preporuka proistekla iz ove aktivnosti odnosi se na potrebu da se jasnije razdvoje tri
pojedinacne pod-komponente i osobe koje su zaduzene za njih, te odrede posebne grupe koje ¢e
upravljati i odgovorne osobe.



2 Planiranje i pokretanje novih SPS pilot istrazivanja

Opste opservacije

Nakon $to je definisana referentna tacka za "Postojeée prakse strukturne poslovne statistike®, glavni
cilj je bio razvijanje nove metodologije za SPS i njena implementaciju u pilot istraZivanju (preko
punog obuhvata za velike i srednje firme i istrazivanje bazirano na uzorku za male firme)
povecavajuci obuhvat za preduzetnike i usluzne djelatnosti.

U tom kontekstu suoCavalo se s razli€itim operativnim problemima, te se o njima diskutovalo i
pronalazila rieSenje:

1) Stanje koje je dostignuto u pogledu procjene veliCine i stratifikacije referentne populacije,
ukljuéujuci preduzetnike, djelatnosti trziSnih usluga i mala preduzeca.
2) Pravljenje lista s jedinicama za odabir uzorka i postupak izraunavanja rezultata za

kompletnu populaciju. Ove liste se ne mogu zasnivati na postoje¢im poslovnim registrima,
njihova izrada je planirana u sklopu druge komponente Projekta.

3) Metodologija istrazivanja: cut/off praga za definisanje popisa i domena uzorka, jedinice
posmatranja, vrsta stratifikacije, odnosi izmedu veli¢ina uzorka, optereéenost odgovaranjem i
ocekivana greska uzorka.

4) Izrada statistickih tabela, racunanje ekonomskih i statistickih indikatora, prezentacija i
analiza rezultata
5) Drugi aspekti (planiranje obuka o metodologiji istrazivanja i koriStenju statistickog softvera i

programiranja, izvrsiti reviziju vremenskog rasporeda aktivnosti koje se ticu SPS).
Uvodenje novog pilot SPS istrazivanja provedeno je u skladu s definiciama i pravilima
razvrstavanja, kao $to se spominje u svim relevantnim uredbama SPS (SPS 58/97, 410/98,
2700/98, 2056/02, 1670/03).

Faze istrazivanja grupisane su u sljedece stavke:

1) Definisanje pojava (ekonomske aktivnosti preduzeca);

2) Definisanje varijabli prema EU regulativi;

3) Upitnik istrazivanja;

4) Referentna populacija i jedinice posmatranja;

5) Referentna lista za odabir uzorka i izraCunavanje rezultata za kompletnu populaciju;
6) Strategija uzorkovanja;

7) Strategija procjenjivanja;

8) Prikupljanje podataka;

9) Uredivanje podataka (outlieri, djelimi¢no ili potpuno nedostajuéi podaci);

10) Diseminacija i analiza SPS indikatora.

Zbog pomanjakanja ljudskih resursa koji bi se bavili SPS, u skladu s dogovorom izmedu BHAS-a i
dva entiteta, novo SPS pilot istrazivanje fokusiralo se samo na podru¢ja H i | klasifikacije NACE
(Ugostiteljstvo i Saobracaj i komunikacije), s potpunim obuhvatom za velike i srednje firme (20 i viSe
zaposlenih) i istrazivanje uzorka za male firme, povecéavajuéi obuhvat za preduzetnike.
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2.1 Upitnik

Uzimajuéi kao primjer italijansko godis$nje istrazivanje malih i srednjih preduzeca, diskutovalo se o
vecini dijelova upitnika, s ciliem identifikovanja pitanja koja bi mogla biti relevantna za kontekst BiH i
prema pitanjima veé postavljenim u postoje¢em upitniku (IND 21) koji se koristi za industriju.

Sve varijable su provjerene da se vidi da li su u skladu s Uredbom o SPS br. 2700/98 i napravljeni
su primjeri izraCunavanja glavnih indikatora (dodana vrijednost, itd).

Nakon detaljne diskusije, pripremljen je novi upitnik oko kojeg su se BHAS i oba entiteta usaglasili.
Pripremljeni obrazac upitnika testiran je na ograni¢enom broju izvjeStajnih jedinica. Na osnovu
rezultata testiranja, izvrSene su odredene promjene i finalna verzija upitnika za provodenje novog
istrazivanja je uradena i dogovorena. Ovaj zajednicki upitnik pripremljen je zajednickim radom svih
statistiCkih ureda u BiH. Isto tako, BHAS i entiteti su odlucili da koriste isti obrazac za sve jedinice
opservacije, za potpuni obuhvat i uzorak.

Novi upitnik sastoji se od sljedec¢ih dijelova: a) Identifikaciona stranica, b) 12 tabela sa relevantnim
karakteristikama i 3) Kontakt informacije. Upitnik sadrzi sljedec¢e informacije:

0) Identifikacija i strukturni podaci - sadrzi sve varijable identifikacije i druge strukturne
varijable: ime, lokacija, opis osnovne djelatnosti, sekundarne djelatnosti, broj lokalnih jedinica,
status (aktivan/neaktivan), pravni postupci, sezonske djelatnosti, itd.)

T 1) Prihodi od poslovnih aktivhosti — ukljucuju: prihode od prodaje vlastitih proizvoda i
usluga, prihodi od prodaje robe za preprodaju, prihodi od aktiviranja ucinaka (samo-
kapitalizovana proizvodnja, subvencije na proizvode i proizvodnju, porast/smanjenje zaliha
gotovih proizvoda i nedovr$ene proizvodnje, drugi poslovni prihodi;

T 2) Troskovi proizvodnje — sadrZe sljedece varijable: troskovi nabavke sirovina, pomoénog i
ostalog materijala; nabavna vrijednost prodate robe; troskovi goriva i energije, troSkovi usluga;
troSkovi zaposlenih; amortizacija; drugi operativni troSkovi; takse na proizvode isklju¢ujuc¢i PDV

i ostale indirekine takse na proizvodnju;

T 3) Promjena u zalihama sirovina i proizvoda za preprodaju

T 4) Zaposlenost — ukljuCuje: vlasnike, partnere i neplaéene pomazucée ¢lanove porodice i
pla¢ene zaposlenike (godiSnji prosjek osoba i broj odradenih radnih sati);

T 5) Troskovi zaposlenih — uklju¢uje: naknade i place; ostale nadoknade zaposlenim; doprinosi
za socijalno osiguranje koji terete poslodavca.

T 6) Spoljni saradnici i njihovi troskovi - uklju€uje: broj spoljnih saradnika, broj odradenih
radnih sati, troskovi zaposlenih.

T 7) Bruto investicije u materijalna sredstva - ukljuCuje: vrijednost investicija u materijalna
sredstva po vrsti investicije i ukupne investicije u nematerijalna sredstva.

T 8) Investicije za zastitu okoliSa - ukljuCuje: vrijednost investicije po aktivnosti na zastiti
okolisa.

T 9) Ostali podaci — uklju€uju: fakturisani PDV i odbitni PDV; izvoz i uvoz proizvoda i usluga;
prihod od rente, dividende, naknade autorskog prava, itd; direktni porezi pla¢eni; ukupni troskovi
za istrazivanje i razvoj, itd.

T 10) Lokalne jedinice — ukljuCuje: broj jedinica, broj zaposlenih po jedinicima, troSkovi
zaposlenih, ostvareni promet i investicije.

T 11) Jedinica prema vrsti djelatnosti ( za preduzeé¢a sa 20 i viSe zaposlenih - ukljucuje:
broj jedinica, broj zaposlenih, troSkove zaposlenih, ostvareni promet i investicije.

T 12) Retrospektivni podaci - ukljuuje: broj zaposlenih i prihodi od prodaje proizvoda i usluga
za prethodnu godinu.

00) Informacija o popunjavanju upitnika i kontakt informacije - ukljucuje: vrijeme potrebno
za popunjavanje upitnika; e-mail adresa; web stranica; zainteresovanost za popunjavanje
upitnika on-line; ime osobe koja je popunila upitnik i ime odgovornog lica.

11



2.2. Pocetni okviri

2.2.1 Odredivanje okvira strukture poslovnhog sektora

U pripremnoj fazi istrazivanja, BHAS i dva entiteta su saradivala na pripremanju odredivanja okvira
strukture poslovnog sektora (cijela privreda) na nivou entiteta i nivou zemlje, s posebnom paznjom
na odgovarajuc¢i udio preduzetnika naspram pravnih jedinica (u smislu jedinica, zaposlenosti i
ekonomskih rezultata) kao i veli€ine firmi po broju zaposlenih, sektoru djelatnosti.

BHAS je predlozio okvir za pripremanje tabela, baziran na zahtjevima ISTAT-ovog eksperta.
Jedinice posmatranja u SPS su sva preduzeca i preduzetnici koji se bave trziSnom proizvodnjom i/ili
proizvodnjom za vlastitu finalnu potrodnju, iz podrucja od C-K NACE klasifikacije (izuzev J).

Metodologije za izradu tabela su zavodi iz oba entiteta i Bréko Distrikta razvili zasebno, u zavisnosti
od dostupnosti izvora trazenih informacija.

2.2.1.1 lzvori i metodologija za tabele koje je pripremio FZS

U okviru priprema za provodenje SPS istrazivanja, izvrSeno je razvrstavanje preduzeca i
preduzetnika po razredima i djelatnostima od C do K podrucja, na temelju raspolozivih informacija i
podataka tekucih statisti¢kih istrazivanja. 1z administrativnog registra poslovnih subjekata izdvojene
su poslovne jedinice koje su osnovni subjekti i koje spadaju u kategoriju 02 (preduzec¢a u FBiH) ili
03 (preduzetnici u FBiH), a zatim su iz baza podataka prethodnih statistickih istrazivanja uzeti
podaci o broju zaposlenih i podaci o ostvarenom prometu. Za tu namjenu koristeni su podaci iz
Aneksa godiSnjeg racunovodstvenog izvjestaja za 2005. godinu i podaci o ostvarenom prometu
poslovnih jedinica koje se bave trgovinom, iz mjesec¢nih i kvartalnih izvijestaja unutarnje trgovine

Za preduzetnike su samo koriSteni podaci registra obrtnika FZS-a i podaci iz godidnjih izjvesta za
preduzetnike koji su izvjestajne jedinice Federalne poreske uprave.

Liste su uradene u EXCEL formatu za 2005. i za 2006 godinu.
2.2.1.2 lzvori i metodologija za tabele koje je pripremio RZSRS

Tabele su napravljene za sve jedinice koje obavljaju djelatnosti iz podru¢ja od C do K NACE
klasifikacije (izuzev J). Tabele su uradene u EXCEL formatu za 2005. i za 2006 godinu.

Za 2005 godinu tabele su uradene u dvije verzije: a) na bazi podataka iz granskih statistika i b) na
bazi podataka iz nacionalnih raCuna.

Za 2006 godinu uradena je samo verzija na bazi statistike nacionalnih racuna.

Podaci u tabelama dati su za nivo granskih djelatnosti i klasa po broju zaposlenih (1-9, 10-9, 20-49,
50-99, 100-199, 200-499, 500 i viSe zaposlenih) za slijedeée varijable: a) broj preduzeca ili radniji, b)
broj zaposlenih i ¢) godisnji ostvareni promet od prodaje proizvoda i usluga.

Izvori podataka za popunjavanje tabela bila su redovna statisticka istrazivanja, zavisno od podrucja
djelatnosti kome pripadaju. Podaci za sva navedena podrucja djelatnosti (osim za preduzetnike)
prikupljaju se od preduzeca izvjeStajnom metodom.

Podaci koji su sadrzani u zahtjevanim tabelama prikazani su u Cetiri nivoa: prvi nivo se odnosi na
ukupne podatke za nivo podrucja; drugi nivo sadrzi podatke za preduzeéa cija osnovna i
sekundarna djelatnost pripadaju NACE podrucjima od C do K; za treéi nivo ukljuéeni su podaci od
preduzec¢a iz NACE podrucja A, B, J, M, N, O samo za njihove aktivne sekundarne djelatnosti iz
podrucja C - Ki Cetvrti nivo se odnosi na preduzetnike €iji podaci su procijenjeni prema podacima iz
Nacionalnih racuna.

Obuhvat - sva statisticka istrazivanja iz navedenih podruéja provode se metodom punog obuhvata.
StatistiCki adresari (Liste preduzec¢a) za potrebe provodenja istrazivanja formiraju se iz
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Administrativnog registra poslovnih subjekata (samo aktivna preduzeca) koji se vodi kod RZS RS i
prema godiSnjim finansijskim izvjeStajima koji se preuzimaju od APIF-a. Svake godine, statisticki
adresari se dopunjuju i azuriraju prema navedenim izvorima.

2.2.2 Referentna lista za odabir uzorka i izraGunavanje rezultata za kompletnu populaciju

Zbog nepostojanja poslovnog registra u periodu kada se pripremalo SPS istrazivanje, statisticari iz
entitetskih zavoda su se posebno potrudili da urade listu koja je posluzila za odabir uzorka.
StatistiCkim zavodima je sugerisano da identifikuju i opiSu sve izvore koje koriste (administrativni
podaci, baze podataka ranijih statistiCkih istrazivanja, itd.), i opStu metodologiju koja se tiCe tehnika
koristenih za sastavljanje razli€itih lista da bi se dobila zahtjevana lista.

Liste uklju¢uju sljedece informacije: Sifra identifikacije, naziv, puna adresa (ukljucujuéi Sifru opstine),
ekonomska djelatnost, broj zaposlenih osoba, moguce ostvareni prihod i/ili dodanu vrijednost.

Prvo su napravljene liste za 2005. godinu, kao testne liste. Kasnije su izradene liste s aktivnim
stanjem sa 31.12.2006. Liste za preduzeca i preduzetnike su napravljene zasebno.

Metodologije za izradu tabela su zavodi iz oba entiteta i Bréko Distrikta razvili zasebno, u zavisnosti
od dostupnosti izvora trazenih informacija.

2.2.2.1 Izvori i metodologija za FZS liste

Za potrebe planiranja istrazivanja, uradena je simulacija poslovnog registra na temelju baze
podataka postoje¢eg registra poslovnih jedinica i registra obrtnika koje vodi FZS, i iz statistickih
izvjeStaja: Aneks godisSnjeg raCunovodstvenog izvjeStaja za 2006.god., mjesecni i kvartalni izvjestaji
za 2007 u vezi sa zaposleno$¢u i platama, trgovinom, industrijom, ugostiteljstvom i turizmom,
saobracéajem i komunikacijma.

Lista preduzeca: Za kategoriju 02(preduzeéa) izdvojeni su subjekti Ciji status aktivnost je A
(aktivan), D (doselio u kanton) ili O (odselio iz kantona). Subjekti Ciji status je O (odselio) smatraju
se neaktivnim u kantonu iz kojeg su odselili, ali su ovdje uzeti u obzir posto ih je bilo samo nekoliko i

uz to su imali popunjen Aneks za 2006.

Svi, po prethodno opisanom kriteriju izdvojeni subjekti upareni sa Aneksom 2006 i preuzeti su samo
oni koji su popunili Aneks. Na isti nacin je izvrSeno odabiranje i uparivanje s istrazivanjem RAD-
1(zaposleni i plate) iz avgusta 2007., a potom i sa istrazivanjem TRG-1 (distributivna trgovina) iz
avgusta 2007. godine.

Upareni subjekti su spojeni tako §to su prvo uzeti subjekti iz uparivanja sa Aneksom, te su dodati
subjekti iz uparivanja sa RAD-om (kojih nije bilo u uparivanju sa Aneksom) i na kraju su dodati oni
subjekti iz uparivanja sa TRG-om (nisu pronadeni u uparivanju sa Aneksom i RAD-om). Ovo znaci
da su svi subjekti samo jednom prisutni.

Pored mati¢nog broja za svaki subjekt su preuzeti i slijedeci podaci: entitet, kanton, opcina, oblik
organizovanja, oblik vlasnistva, NACE i broj zaposlenih. Svi ovi podaci su uzeti iz registra
istrazivanja iz kojeg je odabran subjekt nakon uparivanja. U slu¢aju da nije bilo nekog podatka u
registru istrazivanja iz kojeg je odabran subjekt, onda je pridruzen odgovarajuéi podatak — ako je
postojao — iz registra slijedeceg istrazivanja sa kojim se vrsilo uparivanje. Ako podatak nije postojao
ni u jednom istrazivanju sa kojim je vrSeno uparivanje, onda je podatak uzet iz administrativnog
registra poslovnih subjekata.

Lista za preduzetnike: Na isti nacin je uradeno i za kategoriju 03 (preduzetnici): Izdvojeni su

subjekti Ciji status aktivnosti je A (aktivan) ili D (doselio), ali su izbaceni subjekti koji imaju status
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aktivnosti O (odselio), jer nije sigurno da ¢e preduzetnik koji je odselio iz jednog kantona nastaviti da
postoji u drugom kantonu.

Zbog nepostojanja adekvatnih istrazivanja s kojima bi se moglo vrSiti uparivanje, za izvor je uzet
samo administrativni registar poslovnih subjekata iz kojeg su povuceni i svi podaci koriSteni kao
izvor podataka. Kako broj zaposlenih nije azuriran u ovom registru i kako je on najcesce 0, 1 ili 2,
Sto znaci da se za uzorak preduzetnika nece praviti razli€iti stratumi, ovaj broj nije ni prikazan na
listi. Za obje kategorije subjekata (preduzec¢a i preduzetnici) napravljeni su novi jedinstveni
identifikacioni brojevi.

2.2.2.2 lzvori i metodologija za RZSRS liste

Za potrebe provodenja SPS istrazivanja pripremlijene su pocetne liste svih aktivnih preduzeca i
preduzetnika. Ove liste su uradene da simuliraju okvir za odabir uzoka. Liste (okvir uzorka) su
uradene uz koristenje svih dostupnih izvora podataka.

Liste preduzetnika: Za formiranje liste preduzetnika koriSteni su administrativni podaci iz sljedeéih
institucija:

e Fonda Zdravstvenog osiguranja Republike Srpske (FZRS);
e Fonda Penzijsko — invalidskog osiguranja Republike Srpske (PIORS), i
e Poreske uprave Republike Srpske (PURS).

Na osnovu zahtjeva upuc¢enog FZRS dobijeni su podaci u vidu tabele koja sadrzi 29229 slogova, a
koje navedeni Fond tretira kao preduzetnike. Pored ostalih podataka navedena tabela sadrzi polje
sa PIORS identifikacionim brojem.

S druge strane za poredjenje dobijenih podataka koriStena je i tabela Fonda PIORS od koga je
preuzeto aktivno stanje sa 31.08.2007. godine. Ta tabela sadrzi 49567 zapisa i pored ostalih
podataka sadrzi PIORS identifikacioni broj i JIB poreskog obveznika PURS.

Razlog za spajanje sa tabelom dobijenom od fonda PIORS jeste da se u tabeli za preduzetnike
azuriraju JIB brojevi koji nedostaju u tabeli iz FZRS (od 29229 zapisa JIB broj postoji samo za 2463
zapisa).

JIB broj bio je neophodan radi spajanja sa tabelom poreske uprave (PURS) odakle se moze jedinica
posmatranja svesti na osnovnu jedinicu. Prilikom registracije u fondu PlO svaka jedinica u sastavu
dobija novi registarski broj te nema moguénosti da se veze za osnovnu jedinicu.

Tabela PURS sadrzi podatke o poreskim obveznicima (83465 slogova) koji uklju¢uju i JIB brojeve
poreskog obveznika.

Sto se tice proceduru registracije u FZRS koja slijedi odmah nakon PIORS registracije gdje se u
tabelu FZRS unosi registarski PIORS broj sa sektorom djelatnosti koju odreduje fond PIORS,
postupilo se na slede¢i nacin:

- Kao polazna tacka za formiranje liste preduzetnika koriStena je tabela FZRS koja je spojena sa
tabelom iz PIORS (iz koje su obrisane jedinice koje nisu preduzetnici) koriste¢i PIORS
identifikacioni broj. Na takav nacin je dobijena tabela sa 22943 sloga..

- Zatim, tako dobijena tabela je spojena sa tabelom iz PURS po JIB broju osnovne jedinice. Na taj
nacin je dobijena tabela sa 20163 sloga;

- Na kraju su izostavljeni slogovi koji ne pripadaju podrugjima C-K bez J djelatnosti, pa kona¢na lista
sadrzi 18006 slogova.

Podaci o broju radnika i Sifri djelatnosti su uzeti iz tabele FZRS.
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U nekim fazama kreiranja liste odredeni skupovi podataka su kontrolisani od strane FZRS, sa ciljem
dobijanja Sto kvalitetnijih informacija.

Lista preduzeca: Prilikom kreiranja liste preduzeca koristeni su sljedeéi podaci:

e Azurno stanje administrativnog registra RZSRS;

e Podaci iz istrazivanja (istrazivanje statistike rada, istrazivanje statistike saobracaja,
istrazivanje trgovine i istrazivanje statistike turizma);

e Podaci iz Godidnjih zavrs$nih ra¢una za 2006. godinu.

Polazna lista pravnih jedinica iz administrativnog registra sadrzavala je informacije o preduzec¢ima
koja su prijavila promjene u administrativnom registru od 1997, godine do danas. Sa te liste su
izbrisana preduzec¢a koja su osnovana u toku 2007. godine, kao i preduzeéa koja su pokrenula
postupak stecaja.

Zatim je izvrSeno poredenje takve liste s informacijama iz statistiCkih istrazivanja, s ciljem
eventualnog dodavanja na listu preduzeéa koja su prema istrazivanjima bila aktivna. Nakon toga, na
listu su dodata preduzeca koja su bila aktivna prema istrazivanjima, a nisu prijavila promjenu tokom
posljednjih 10 godina u administrativhom registru.

Podaci koji se odnose na Sifru djelatnosti su preuzeti iz administrativnog registra, dok su podaci koji
se odnose na broj zaposlenih preuzeti iz istrazivanja statistike rada, podataka iz zavrdnih racuna i
administrativnog registra, pri Eemu su izvori podataka navedeni prema prioritetu koji im je dat.

Na listu je takode dodato 174 preduzecéa koja imaju 0 zaposlenih i koja su istovremeno aktivna
prema finansijskim pokazateljima i podacima iz statisti¢kih istraZivanja.

Na kraju, jedinice za koje nisu postojale informacije o broju zaposlenih su izbrisane s liste.
Konacéna lista sadrzi 8133 slogova.

2.2.2.3 lzvori i metodologija za Bréko Distrikt liste

Lista preduzeca: Za izradu liste preduzeéa (pravne jedinice) koristeni su  podaci iz
Administrativnog registra poslovnih subjekata. Poreska uprava za direkino oporezivanje i
Podruznica za statistiku Bréko Distrikta zajednicki vode i odrzavaju Registar.

Tokom prve faze izrade listi, vrSila se procjena statusa aktivnosti preduzeca iz Registra, da |i je
preduzece aktivno ili je samo formalno ukljuéeno u Registar. Azuriranje statusa aktivnosti vrsilo se
na osnovu podataka godiSnjeg finansijskog izvestaja (GFl), a za preduzec¢a koja su podnijela te
izvjestaje.

Zatim su u postojece liste Registra preuzeti podaci o vrijednosti ostvarenog prometa i broju
zaposlenih iz GFI. Nakon toga, izvr§ena je dodatna analiza podataka o broju zaposlenih tako Sto su
podaci o broju zaposlenih preuzeti iz GFl-ja poredeni sa istim podacima iz GodiSnjeg statisti¢kog
izvjeStaja o zaposlenim i platama (RAD-1G).

Za potrebe kreiranja lista, sva preduzeca koja su u GFl-ju prikazala da su ostvarila odredeni
promet, a broj zaposlenih im je bio 0, pri izradi listi su tretirana kao aktivna preduzeca sa 1
zaposlenim i svrstana su u kategoriju preduzeca sa ,1-9 zaposlenih®.

Dodatno aZuriranje listi za aktivna preduzeéa, vrSeno je na bazi podataka preuzetih iz sektorskih

statistika. To se posebno odnosi na statistiku industrije, gradevinarstva i trgovine. Ove djelatnosti
imaju najvece ucesce u dodanoj vrijednosti i najveci broj aktivnih subjekata.
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Liste za preduzetnike: U svrhu izrade lista za preduzetnike koristili su se podaci iz spomenutog
Registra, koji sadrzi podatke i za preduzec¢a i za preduzetnike. Podatak o broju zaposlenih za
preduzetnike takode je preuzet iz Registra.

Vazno je naglasiti da je u Brcko Distriktu tokom 2002. izvrSena obavezna preregistracije svih
poslovnih subjekata (preduzeca i preduzetnika). Obrazac za prijavu poslovnog subjekta sadrzi 2
podataka o broju zaposlenih: 1) broj zaposlenih u momentu registracije i 2) planirani broj
zaposlenih. To podrazumjeva da preregistrovani poslovni subjekti (koji su ve¢ radili do 2002) u
Registru imaju podatke o zaposlenim iz 2002. Za subjekte koji su registrovani nakon 2002. u
Registru se nalaze podaci o broju zaposlenih iz godine njihove registracije.

U listu za preduzetnike preuzeti su podaci o broju zaposlenih u vrijeme registracije preduzetnika
(firme). To znaci da se podaci o broju zaposlenih na listi koja je uradena odnose na razlicite godine
(od 2002 do 2006). Nije bilo mogucnosti provjere i azuriranja podataka iz statistickih izvora posto se
u sektorskim statistikama preduzetnici ne prate kroz statisti¢ka istrazivanja.

Takode, ni drugi (administrativni) izvori, za samostalne preduzetnike ne raspolaze sa podacima o
broju zaposlenih, djelatnostima kojima se bave i adresama poslovanja.

Dodatni problem (zbog specificnog statusa Brcko Distrikta) kod izrade listi tako i pri povlacenju
podataka iz GFl-ja bio je vazec¢a primjena dva entitetska sistema racunovodstva u Bréko Distriktu.
Na listama su morali biti razdvojiti poslovni subjekti sa racunovodstvom FBiH od poslovnih
subjekata sa sistemom racunovodstva RS. IzvjeStajnim jedinicama trebalo je dostavili obrasce sa
vezama na odgovarajuce konte planove.
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2.3 Dizajn uzorka
2.3.1 Teorijski aspekti
Linearni procjenitelj

Linearni procjenitelj se definiSe kao linerana kombinacija dostupnih opservacije uzorka. Moze se
izraziti kao:

T=Zpiyi=ipiyi
1

ies i=

gdje s oznacava uzorak koji sadrzi n jedinica, y; je vrijednost varijable y za i-tu jedinicu u uzorku i
pi je ponder ove jedinice, u zavisnosti od dizajna uzorka.
Ako je cilj procjena aritmetiCke sredine populacije, koriste¢i jednostavni sluajo odabrani uzorak,
imamo: p=1/n za svaki .

N

2

Ako se koristi PPS (vjerovatno¢a proporcionalna veli¢ini) dizajn, onda je p,.:]"VL, gdje je x
n-xi

pomocna varijabla (dostupna za sve jedinice u populaciji) koje bi trebale biti u korelaciji s onom
varijablom koja se procjenjuje (y).

Alokacija jedinica medu stratumima

Proporcionalna:
np=wph.
Vedi broj jedinica u uzorku dodjeljuje se stratumima koji su veoma brojni po populaciji.

Optimalna (Neymanova):
WhO} n

="
2 Wi
h=1

Vedi broj jedinica u uzorku bit ¢e dodijeljen ne samo stratumima koji imaju veoma veliku populaciju,
vec¢ i stratumima u kojima varijablu od znacaj takode karakteriSe visok stepen varijabilnosti.

2.3.2 Osnovni skup za statisticko istrazivanje

Osnovni skup za ovo istrazivanje izdvojen je iz statistickih baza podataka koje su obezbijedili
statisticari iz BiH. Elaboriranje ovih baza je bilo neophodno da bi se definisala populacija iz koje se
moraju izvuéi uzorci. Podaci su reorganizovani u sintetizovanu §emu za svaki entitet: finalne tabele
su dostupne u Excel dokumentu "SBS — UNIVERSE 2006.xIs”.

Tabele SPS 1 i 2 sadrze broj jedinica, broj zaposlenih i godi$nji ostvareni promet za svaki entitet,
posebno za preduzeéa i preduzetnike i po sektoru ekonomske djelatnost. Od ukupnog broja
preduzeca i preduzetnika u BiH, 66,0% preduzeca i 52,9% preduzetnika djeluju u Federaciji, dok
je odgovaraju¢i udio u smislu prometa 72,4% i 15,3% respektivno. Preduzetnici su posebno
relevantni u RS, jer 83,1% prometa kojeg ostvaruju preduzetnici u cijeloj BiH potice iz RS.

U cjelini, na podrudju BiH djeluje 26.674 preduzeca i 60.658 preduzetnika, tako da Citava populacija
uklju€uje 87.332 jedinice.
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TABELA SPS 2 - OSNOVNI INDIKATORI ZA PREDUZETNIKE (TRZISNA PROEZVODNJA) PO PODRUCJIMA ZA 2008

RS FED BED
L i T o pr I G
Podruble Brejfimri  Brejzspedkenh | SR Brcjfrmi  Brojzaposlenh prodap proizeada, Brojfiemi  Brojzaposenh  prockaje pr
prdeeinka  na kraju godine iy predizetnka  naknju gedine  usluga ircbe preduseinika  nakrjugedine  uslugal rcks
000 KM 000 KM
000 KM

UKUPNO 25 640 62921 3 665 BB6 32094 40519 672734 2924 3882 72170
=] a a o o o o o ] ]
o 1710 T4 a7 4E49 5480 105 884 182 El 4430
E ] o o o L} ] 0 o 0
F 30 ] 33 30 1 50 1814 k) &3 T I
=) 12145 24230 2821 e 12 543 17185 135 451 1931 2a0d ==
H L= 22320 TER 4 (113 9636 209 047 338 an 1224
| 5055 5055 TE 134 4261 4224 B3N s = 1055
K

e T a4 (€5 22 208 55509 109 124 4472




2.3.3 Dizajni uzorka

Polazeti od veli€ine okvira uzorka koji postoji na podrucju BiH, za svaki entitet su primjenjena Cetiri
dizajna uzorka, u skladu sa sljede¢im pravilima:

1) U svakom entitetu, sve jedinice u populaciji su stratifikovane prema ekonomskoj djelatnosti
(nivo detalja korespondira nivou detalja koje su obezbijedili eksperti iz BiH), broj zaposlenih
osoba (1-9, 10-19, >19) i mogucénost da je jedinica preduzece ili preduzetnik.

2) 4 dizajna uzroka su elaborirana na temelju Cetiri teorijske stope uzorkovanja: 2,5%, 5%, 10% i
20% (ove cifre pokazuju odnos izmedu broja jedinica u uzorku i broj jedinica u cijeloj populaciji).

3) Uvedeno je opste pravilo da se koristi metoda punog obuhvata za sve jedinice koje imaju
najmanje 20 zaposlenih, i da se koristi uzorak za jedinice koje imaju manje od 20 zaposlenih.

4) Jedinice uzorka su dodijeljene stratumima koristeéi pravilo proporcionalnosti.

5) Za jedinice sa manje od 20 zaposlenih, postoji pravilo da u stratumima gdje je veli¢ina
populacije manja od 6, u uzorak ¢e se ukljuciti sve jedince (npr., mi primjenjujemo metodu

potpunog obuhvata u stratumu). Pored toga, dodatno je pravilo prema proporcionalnoj alokaciji
da u stratumima u kojima je veliina uzorka manja od 6 jedinica broj finalnih jedinica uzorka bude
fiksiran na 5 (na primjer, ako se populacija datog stratuma sastoji od 20 jedinica i
primjenjujemo alokaciju proporcionalnosti sa stopom uzorkovanja od 10%, onda iz stratuma
trebamo odabrati samo 20x0,1=2 jedinice. U ovom slucaju finalni broj jedinica uzorka ¢ce se
automatski pomijeriti na 5).

6) Kao posljedica pravila 4) i 5) navedenih iznad, finalna teorijska stopa uzorkovanja ¢e uvijek biti
veca nego prethodno utvrdena inicijalna stopa uzorkovanja. Na primjer, za Citavu BiH, polazeci
da teorijska stopa uzorkovanja iznosi 2,5%, 5%, 10% i 20%, finalne teorijske stope uzorkovanja
prema pravilima 4) i 5) iznose respektivno 6,5%, 8,7%, 13,3% i 22,6% (ukuljuéujuci preduzeca i
preduzetnike zajedno, za viSe detalja pogledati tablelu RS 1).

Sljedece tabele BiH 1, BD 1, FED 1 i RS 1 sumiraju dizajne uzorka pojedinano za entitete,
odvojeno za preduzeca i preduzetnike i u skladu s 4 stope uzorkovanja. Detaljnije tabele — gdje su
uzorci dizajnirani za svaku ekonomsku djelatnost i klasu po broju zaposlenih — su dostupne u Excel
dokumentu “SBS — SAMPLING DESIGN 2006.xIs”, prikazane su na radnim listovima “BD SAMPLE
2006, “FED SAMPLE 2006”, “RS SAMPLE 2006” i “TOTAL BiH SAMPLE 2006”. Na svakom
radnom listu su 3 tabele:

1) Tabela 1: prikazuje podatke i za preduzeca i za preduzetnike

2) Tabela 2: sadrzi detaljne uzorke za preduzec¢a (po ekonomskoj djelatnosti i klase po broju
zaposlenih).

3) Tabela 3: sadrzi detaljne uzorke za preduzetnike (po ekonomskoj djelatnosti).

Dogovorom o prihvatanju finalnog dizajna uzorka ne zavr8avaju se operativna pitanja u vezi s ovom
temom. U stvari, naredni korak ¢e biti formiranje lista jedinica koje bi trebale $to je moguce viSe biti
koherentne sa populacijom na osnovu kojih su izvr§eni prethodno opisani koraci. Pored toga, postoji
potroba da uzorak unutar svakog stratuma bude jednostavni slu¢ajno odabrani uzorak (iskljucujuéi,
naravno, one stratume koji ¢e biti predmet potpunog obuhvata).

Ako okviri uzroka nisu dovoljno azurirani da bi se mogli primjeniti prethodno opisani koraci
dizajniranja uzorka, treba izvrsiti prilagodavanije ovih koraka ka tom trenutno dostupnom okviru.
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2.3.4 Procjena greske uzorkovanja

Trenutno, procjena greSke uzorkovanja je prvi pokuSaj da se ocijeni stepen preciznosti procjena
istrazivanja zasnovanog na uzorku. Prema tome, ove procjene se trebaju smatrati korisnima, ali su
trenutno priliéno neobradene dodatne informacije.

Sumirali smo glavne rezultate u sljedecoj tabeli BiH 4, samo za preduzeca (preduzetnici su iskljuceni
jer je znatno manje podataka za njih dostupno), za cijelu BiH i entitete pojedinacno.

Cifre koje se ti€u procijenjene greske uzorkovanja moraju se interpretirati za svaku stopu uzorkovanja
kao najveci oCekivani procenat gresSke, s kojim ¢emo se susresti koristeéi dati dizajn uzorka, da bi
procijenili prosje¢ni godisnji promet (aritmeti¢ka sredina prometa za svaku jedinicu).

lako ¢e se viSe detalja o osnovnim konceptima teorije uzorkovanja podrobnije razmotriti u bliskoj
buduénosti, mi éemo ukratko sazeti logi¢ko objasnjenje za brojke u tabeli 4.

Ako oznac¢imo T kao procjenitelj (baziran na istrazivanju na osnovu uzorka) nepoznatog parametra
populacije 6, onda znamo da ¢e za velike uzorke, sa 95% vjerovatnoce, najveci oekivani procenat
procijenjene greske biti dat formulom:

+1,964/Var(T
Error%os5%) = f() =*196CV (1)

gdje jeVar(T) varijansa uzorka procjenitelja T i CV koeficijent variajacije procjenitelja, dat kao odnos
standardne devijacije i samog procjenitelja. Posebno, ako je T procjenitelj u stratifikovanom uzorka,
imamo da je:

Tzzwh ?Yh (2)

h=1

gdje je L broj stratuma, w;=N,/N, N, broj jedinica u populaciji koje pripadaju stratumu h, N je ukupna
veli¢ina populacije i y , je aritmeticka sredina uzorka u stratumu h. Takode znamo da koristeci
jednostavni slu€ajno odabrani uzorak u svakom stratumu, imamo:

L 0_2
Var(T)=Y wi(l-f )24 (3)
h=1 np

gdje je ny broj jedinica uzorka u stratumu h, f,=ns/N, je stopa uzorkovanja u stratumu hi o7 je
varijansa varijable od znacaja u populaciji (koja se moze procijeniti koristeéi podatke uzorka). Posto se
ova posledjnja varijansa ne moze znati unaprijed, postavili smo dvije hipoteze : 1) odnos izmedu
standardne devijacijes;, i nepoznate aritmeticke sredine populacije iznosi jedan; 2) prethodno
pomenuti odnos iznosi 1,5 (vec¢a varijabilnost pojedinacnog ostvarenog prometa u populaciji).

UoCimo da se ova varijansa moze procijeniti koristeCi sljede¢i nepristrasni procjenitelj varijanse
uzorka dobijene koriS¢enjem dostupnih podataka uzorka (u formuli y_ je aritmeticka sredina uzorka):

n

> i-5.F

s | (4)
n—1

Vazno je istaci, da prema (3) — koje predstavlja varijansu procjenitelja, odnosno kvadratnu procjenu
greske izrazene u originalnoj jedinici mjere — greSka uzorkovanja ¢e biti niza ako se koristi veci broj
jedinica uzorka i/ili ako je varijansa populacije u svakom stratumu mala. Stratumi sa punim obuhvatom
nemaju uceséa u ukupnoj varijansi, jer je u tom slu¢aju (1-f,)=0.
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Brojke u desnom dijelu tabele 4 korespondiraju (1), u skladu s dvije gore spomenute hipoteze za
odnos standardne devijacije i aritmetiCke sredine. Varijabla od znacaja je prosjecan godisnji promet.

Za cijelu BiH, prepostavljajuc¢i da odnos iznosi 1 (mala-srednja varijabilnost populacije) o€ekujemo da
procenat greSke bude od 0,17% koriste¢i stopu uzorkovanja 2,5% i 0,11% koriste¢i stopu uzorkovanja
od 20% (relativni dobitak u koriStenju znatno veceg uzorka je manje nego proporcionalan).
Pretpostavljajuci da taj odnos iznosi 1,5 (mala-srednja varijabilnost populacije), o¢ekujemo da procenat
greSke bude od 0,26% koristeéi stopu uzorkovanja od 2,5% i 0,16% koriste¢i stopu uzorkovanja od
20%.

Analogno tumacdenje moze se dati za brojke koje se odnose na svaki entitet pojedina¢no. Veéi procenat
greSke za Brcko Distrikt je zbog c&injenice da su greSke izrazene u odnosu na prosjecan nivo
nepoznatog parametra: posto ¢e za Brcko distrikt ovaj prosjecni nivo biti priliéno nizak (prosje¢an
prihod po preduzecu je 222.000 KM za Br¢ko Distrikt, naspram 1.344.000 za cijelu BiH), relativna
greSka ¢e, prema tome, biti vec¢a (teze je garantovati odredeni nivo preciznosti procenta kada je mali
parametar koji treba procijeniti).

TABELA BiH 4-PROCIJEA GRESKE UZORKA KOD 4 TEORETSKA UZORKA (ENTERPRISES)

P = Odnos izmedu Odnos izmedu
Prosijeéan pendera pendera standardne devijacije | sredine =1 standardne devijacife i sredine =15
promet

NIVO Broj (DD Broj Promet Uzorak Uzorak
0.2 0.1 0.05 0.025 0.2 0.1 005 0.025
EiH 26 674 1344 100,00 100.00 011 0.4 016 047 016 0.2 0.24 0.26
RS 7749 1239 20,05 2679 0.22 027 0.30 0.21 0.33 0.40 044 047
FED 17613 1473 B6.03 T2.40 013 0.8 o9 0.20 019 0.24 0.2e 031
BD 1312 22z 4.02 0.81 042 0.51 0.55 n.cg 063 0.76 gz Dee

Tabela ukljuiuje najvecu ofskivanu uzaradku greghu (plus il minus) u odnosu na prosjeéan promet koristedi slofajan uzorak bez zamjene | uzomadku sredinu (1,86 CV).
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2.3.5 Finalni uzorak

Prvi eksperiment kompletnog SPS istrazivanja preduzeéa proveden je kao pilot istraZzivanje na
smanjenom podskupu populacije. Samo neki sektori usluga (Ugostiteljstvo, saobracaj i komunikacije)

su obuhvaceni i na kraju su dobijene brojke za jedinice uzorka.

Tabela 2.3.5.1 — Finalni uzorak u RS

PREDUZECA
UNIVERUM 2006

UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih Klase prema broju zaposlenih

MACE 1 2 3] Ukupno MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 27 18 29 74 55.1455.2 5 5 29 39
55.3+55.4455.5 85 12 12 108 55.3+55.44+55.5 =] 5 12 26
60.1 1 1 B0.1 1 1
60.2 406 55 41 502 B0.2 41 [ 41 88
60.3 3 3 B0.3 3 3
62 1 1 62 1 1
631 6 2 8| B3.1 5 2 7
63.2 10 1 5 16 B3.2 5 1 5 11
63.3 26 4 1 3 63.3 5 4 1 10)
634 83 20 5 108 B3.4 8 5 5 18
64.1 1 1 1 3 B4.1 1 1 1 3
64.2 34 5 2 41 B4.2 5 5 2 12
Ukupno 682 118 a7 B97 Ukupno 88 34 a7 219
Ukupno 55-64 682 118 o7 BO7 Ukupno 55-64 88 34 o7 219
PREDUZETNICI

UNIVERZUM 2006 UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih Klase prema broju zaposlenih

MACE 1 2 3] Ukupno MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 ] 1 62| 55.1+55.2 12 1 13
55.3+55.4455.5 3807 43 8 3 658 55.3+55.4+55.5 721 2] 8 738
60.1 B B B0.1 5 5
60.2 1 540 1 1541 B0.2 308 1 309
60.2 4 4 B0.3 4 4
B2 1 1 B2 1 1
631 1 1 B34 1 1
63.2 200 1 201 B3.2 40 1 4
634 3 3 B3.4 3 3
64.2 4 4 B4.2 4 4
Ukupno 5427 45 ] 5 481 Ukupnao 10499 11 9 1119
Ukupno 55-64 5427 45 9 5 481 Ukupnao 55-64 1099 11 9 1119
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Tabela 2.3.5.2 - Finalni uzorak u FED

PREDUZECA
UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MACE 1 2 3] Ukupno
55.1455.2 a3 19 32 134
55.3455.44555 327 22 11 380
601 1 1 2
60.2 1021 a0 85 1196
80.3 1 1
62 4 2 31
531 7 2 1 10
B63.2 12 1 3 16
83.3 a5 [ 3 104
B83.4 157 20 8 185
B4.1 3 4 7
B54.2 52 4 9 55
Ukupno 1762 164 160 2 086
Ukupno 55-64 1762 164 160 2 086
PREDUZETNICI

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MNACE 1 2 3] Ukupno
BE.1455.2 138
55.3455.44555 9 057
B80.1 3
80.2 4 829
531 1
B63.2 14
B53.3 18
B83.4 2
B54.2 8
Ukupno 14 071
Ukupno 55-64 14 071

UZORAK 2006
Klase prema broju zaposlenih
NACE 1 2 3| Ukupno
5514552 8 5 32 45
55.3455.4455.5 a3 5 11 49
604 1 1 2
60.2 102 =] 85 198
B0.3 1 1
B2 4 2 B
B34 5 2 1 8
63.2 5 1 3 9
B3.3 10 5 3 18
63.4 16 5 8 29
64.1 3 4 7
64.2 5 4 9 18
Ukupno 192 36 160 388
Ukupno 55-64 192 36 160 368|
UZORAK 2006
Klase prema broju zaposlenih

NMACE 1 2 3| Ukupno
5514552 27
55.3+55.4455.5 1811
B0 3
B0.2 985
B34 1
63.2 5
B3.3 5
63.4 2
64.2 5
Ukupno 2 524
Ukupno 55-64 2 524
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Tabela 2.3.5.3 - Finalni uzorak za Bréko Distrikt

PREDUZECA

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 2 1 3
55.3+55.4455.5 17 17
60.2 a5 2 1 38
831 1 1
B83.2 1 1
63.3 2 2
63.4 B B
54.2 5 5
Ukupno 68 2 3 73
Ukupno 55-64 [ 2 3 73
PREDUZETHNICI

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 4 1 5
55.3+55.4455.5 341 34
60.2 259 259
831 1 1
B83.2 5 5
B54.2 3 3
Ukupno 613 1 0 614
Ukupno 55-64 613 1 0 614

Tabela 2.3.54 - Finalni uzorak - Bosna i Hercegovina
RS + FED + Bréko

PREDUZECA
UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

NACE 1 2 3] Ukupno
Ukupno 2512 264 260 3 056
Ukupn o 55-64 2512 284 260 3 056
PREDUZETNICI

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

NACE 1] 2] 3| Ukupno
Ukupno & 040 46 9 20 166
Ukupn o 55-64 6 040 46 9 20 166

UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
MACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 2 1 3
55.3+55.4455.5 5 5
60.2 7 2 1 10
63.1 1 1
63.2 1 1
£3.3 2 2
63.4 5 5
64.2 5 5
Ukupno 27 2 3 32
Ukupno 55-64 27 2 3 32|
UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
MACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 4 1 5
55.3+55.4455.5 34 24
60.2 26 26
63.1 1 1
63.2 5 5
64.2 3 3
Ukupno 73 1 0 74
Ukupno 55-64 73 1 0 74
UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
NACE 1] 2] 3| Ukupno
Ukupno 307 72 260 639
Ukupno 55-64 307 72 260 639
UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
MACE 1 2 3] Ukupno
Ukupno 1172 12 9 4017
Ukupno 55-64 1172 12 9 4017
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2.4 Testiranje upitnika

Tri statistiCke institucije su dogovorile zajedniéku formu SPS Upitnika za testiranje sredinom decembra
2007. godine. Testiranje SPS Upitnika po izvjeStajnim jedinicama ocijenjeno je kao veoma vazno.
Osnovni cilj testiranja je bio da se provjeri da li su sva pitanja u Upitniku odgovarajuc¢a, tj. da li bi
trebalo promijeniti neka pitanja, eliminisati ih ili ih bolje objasniti. Uz to, testiranje je imalo za cilj
provjeravanje moguénosti dobijanja trazenih podataka i koherentnosti grupisanih stavki u upitniku, da li
su odgovarajuée povezane i konzistentne sa stavkama koje su preduzeca i preduzetnici zaveli u svojim
evidencijama.

Okvir za izbor jedinica u uzorak za testiranje Upitnika temeljio se na zadnjim dostupnim podacima iz
2006. koje su obezbijedili entiteti. ISTAT-ov ekspert i domaci eksperti su se slozili da nije neophodno
i¢i u detalje ekonomskih djelatnosti odabranih jedinica. Dovoljno je garantovati statisticki znacaj
(naravno, posebno za svaki entitet) ili nivo podruc¢ja djelatnosti §to znadi u totalu za: Industriju,
Gradevinarstvo, Trgovinu, Ugostiteljstvo, Saobrac¢aj i komunikacije, i Ostale usluge. Svi preduzetnici
(radnje/zanati) tretiraju se posebno kao jedna zasebna djelatnost.

Osnovna ideja za odabir jedinica za testiranje bila je da se koriste mali pod-uzorci. Pa je tako odabrano:
a) 1% jedinica uklju€enih u teorijski uzorak za Industriju, Gradevinarstvo i Preduzetnike; i b) 2%
jedinica ukljucenih u teorijski uzorak za Trgovinu, Ugostiteljstvo, i Saobracaj i komunikacije. Pored toga,
dodano prakti¢no je pravilo da je za svaku granu djelatnosti unutar entiteta potrebno odabrati najmanje
dvije jedinice.

Na.ovaj nacin ukupni testni uzorak za cijelu BiH ukljucio je 251 jedinica od kojih su 133 preduzeca i
118 preduzetnika. Veli€ina testnog uzorka za pojedinacne entitete bila je: 142 jedinica za FED, 89 za
RS i 20 za Bré¢ko Distrikt.

Na entitetskim statistickim zavodima je bilo da odaberu jedinice, preduzeca i preduzetnike za testiranje.
Sto znadi da su entiteti bili slobodni da odaberu jedinice unutar svake djelatnosti. Dodatna preporuka
ISTAT-a bila je da se u testiranje uklju¢i dovoljan broj malih jedinica, preduzeéa i preduzetnika. Gore
spomenute 'male’ jedinice impliciraju da jedinica ima manje od 20 zaposlenih. Preporu€eno je da se
odabere priblizno 50% malih jedinica. Svekupno za BiH bi trebalo biti testirano 128 malih jedinica od
ukupno 251 poslovnih jedinica.

Nacrt upitnika za testiranje pripremljen je pocetkom novembra 2007. BHAS je poku$ao organizovati
zajednicki sastanak da se razgovora o nacrtu ubrzo nakon pripreme. Medutim, entitetske statisticke
institucije bile su suviSe zauzete drugim duznostima u to vrijeme. Tako je sastanak odrzan na pocetku
decembra 2007. i dogovrena je forma upitnika za testiranje i testiranje je moglo poceti.

RIS je zapoceo s testiranjem upitnika sredinom decembra 2007. i zavrSio pocetkom januara 2008. FIS
je zapoceo s testiranjem upitnika pocetkom januara 2008. i zavrSio do kraja mjeseca. Brcko Distrikt je
obavio testiranje u decembru 2007.

Koristena je metoda Intervjua za testiranje jedinica. Tokom razgovora s izabranim jedinicama
statististiCari su trazili najbolji na¢in da povezu sadrzaj upitnika s racunovodstvenim evidencijama i
istovremeno postignu varijable po SPS definicijama.

Same poslovne jedinice u kojima je obavljeno testiranje izabrane su namjernim uzorkom, uglavnom su
to jedinice s kojima statisti¢ki zavodi imaju dobru saradnju preko drugih statisti¢kih istraZivanja. Princip
je usvojen da bi se postigla bolja u€inkovitost na definisanju sadrzaja i posebnih stavki u upitniku.
Upitnik je trebao da ispuni zahtjeve po definiciji SPS metodologije i istovremeno da odgovara
izvjeStajnoj jedinici. Cilj je bio da se upare, Sto vide moguce, stavke iz SPS istraZivanja i
raCunovdstvene evidencije koje vode pravne jedinice.
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Samo je testiran sadrzaj upitnika, opis pitanja, njihova prikladnost za jedinice i dosljednost grupiranja.
Dakle, na testhom uzorku jedinica vrSeno je samo testiranje sadrzaja upitnika, ali ne i metoda
prikupljanja i obrade podataka ili razloga za neodgovor.  Oblik upitnika je bio isti za preduzeca i
preduzetnike. Preduzetnici su imali moguénost da popune samo stavke koje su pokazivale ukupne
sume, ako njihova knjigovodstvena evidencija ne obezbjeduje detaljnije podatke.

Ali zbog nedovoljnog broja statistickog osoblja i zbog drugih obaveza (uklju€ujuci, takoder, aktivnosti
vezane za drugu Twinning podkomponentu), ni statisti¢ari FIS-a niti RZS-a nisu bili u situaciji da obave
testiranje ukupnog broja predlozenih jedinica. Druga frustriraju¢a okolnost, koja je rezultirala manjim
brojem testiranih jedinica, bila je preoptereéenost izvjestajnih jedinica izabranih za testiranje. U to
vrileme (kraj godine i po¢etak nove) jedinice imaju puno obaveza (na primjer popunjavanje godisnjih
finansijskih izvjestaja). Ovako je testiranje u oba entiteta sprovedeno na broju koji predstavlja oko 55%
predloZzenog broja jedinica. Samo je u Brcko Distriktu obavljeno testiranje na ukupnom broju jedinica.

Generalni komentari dobijeni od testiranih jedinica

Generalni komentari dobijeni od testiranih jedinica iz oba entiteta i Bréko Distrikta mogu se sumirati,
kao Sto slijedi:

e Upitnik je suvi$e iscrpan;

e Upitnik trazi nekoliko podataka koje su izvjeStajne jedinice ve¢ dostavile putem drugih
istrazivanja, kao $to su: Aneks godiSnjeg finansijskog izvjesStaja, podaci o platama (RAD) i
investicije (INV);

e Podaci o lokalnim jedinicama trebali bi biti prikupljani kroz posebne obrasce upitnika za svaku
jedinicu.

Treba pripremiti jednostavnu formu upitnika za preduzetnike i prilagoditi je, takode, za preduzetnike
koji primjenjuju jedinstveni raGunovodsteni sistem.

e SPS upitnik zahtijeva uspostavljanje posebne evidencije putem analittkog raéunovodstva u
pravnim jedinicama;

e Svako novo statisti¢ko istrazivanje je dodatno opterecenje za statisticke jedinice;

e Vrijeme izabrano za testiranje nije odgovaralo jedinicama zbog sumiranja poslovnih rezulata.

Promjene izvr$ene na SPS upitniku za pilot istrazivanje

U nacelu, pripremljeni upitnik je ocijenjen kao priliéno dobar. Naprijed spomenuti opsti komentari su
zaista dobro do8li, ali ¢e se u potpunosti uzeti u obzir prilikom regularnog SPS istraZivanja za
referentnu 2008 godinu. Ovom prilikom nije bilo vremena da se prihvate i da se pojednostave obrasci
za male jedinice.

Ostali odredeni komenatari, dati za tabele ili pitanja, razmotreni su i usvojeni, ako su oznacéeni kao

konstruktivni. Takvi su komentari ugradeni u SPS upitnik za istrazivanje sprovedeno u sklopu Projekta.
Testiranje je ukazalo na potrebu da se pripreme detaljnije instrukcije za popunjavanje upitnika.
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To je uradeno; uputstva pojasnjavaju sve stavke koje se mogu razli¢ito protumaciti. Osim toga,
povezivanje racunovodstvenih stavki sa stavkama iz upitnika je pobolj$ano i dodato upitniku.

Zakljuéak

lako je manije jedinica testirano nego Sto se ocekivalo, smatrano je da glavni cilj testiranja nije ugrozen.
Sto znaci da smo prema testiranom broju jedinica mogli donijeti relevantne zakljucke.

Jedinice ukljuéene u testiranje znac¢ajno su doprinijele poboljSanju sadrzaja i kvaliteta.

Testiranje se odvijalo u veoma nepovoljnom periodu za pravne jedinice. Pravo istrazivanje, na osnovu
preporuka pravnih jedinica, obavi¢e se sredinom marta do kraja aprila teku¢e godine za referentnu
godinu.

Konaéno, mora se primjetiti da je, zbog &injenice da su samo dva podrucja djelatnost uklju¢ena u
istrazivanje, obrazac se morao modificirati. Pojedina imena polja su prilagodavana prema kontnom
planu. Za svaku stavku u obrascu stavljena je veza sa kontom koji se koristi u FBiH ili RS da bi se
olaks$alo popunjavanje upitnika i poboljSao kvalitet podataka.
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3. Nova istrazivanja: operativna pitanja i ishodi

3.1 Provodenje novih istrazivanja

SPS pilot istrazivanje obuhvata podru¢ja H i | klasifikacije NACE (Ugostiteljstvo i Saobraéaj i
komunikacije). Podaci su prikupljeni za 2007, kao referentnu godinu.

Iz uzorka koji je dobiven od ISTAT-a, u istrazivanje je ukljuéeno 4656 posmatranih jedinica u cijeloj
BiH; 639 preduzeca i 4017 preduzetnika. U FBiH je u istrazivanje uklju¢eno 3212 izvjestajnih jedinica
(388 preduzeca i 2824 preduzetnika). U RS je bilo ukljuéeno 1338 izvjestajnih jedinica (219 preduzec¢a i
1119 preduzetnika). U Brcko Distriktu je bilo uklju¢eno 106 izvjeStajnih jedinica (32 preduzeca i 74
preduzetnika).

Tokom pripremne faze istrazivanja, identifikovana su tri razli¢ita razreda preduzec¢a po veligini (u
zavisnosti od broja zaposlenih): razred od 1 do 9, razred od 10 do 19 irazred od 20 i viSe zaposlenih.

Na temelju uradenih pocetnih listi, odlucilo se da za mala preduzec¢a (do 20 zaposlenih) istrazivanje
treba biti provedeno na uzorku, i potpun obuhvat — popis treba biti izveden za srednja i velika
preduzeca za 20 i viSe zapolsenih.

Obrasci upitnika Stampani su s osnovnim identifikacionim podacima za svaku izvjestajnu jedincu
unaprijed odStampanim (ime preduzeca, registracioni broj za svako preduzece, identifikacioni broj — za
preduzetnike, adresa— ulica i broj, opstina i telefonski broj) i jedinstveni redni broj dodijeljen svakom
obrascu (tri primjerka za svaku jedinicu).

Obuke statisticara obavljene su u regionalnim odjeljenjima da bi se pojasnile stvari i pripremili
statistiCari na terenu za kontakte sa izvjestajnim jedinicama tokom provodenja istrazivanja.

3.1.1 ORGANIZACIJA PROVODENJA ISTRAZIVANJA U FZS

Iz uzorka koji je dobiven od ISTAT-a, a koji je napravljen na osnovu gore pomenutog okvira u
istrazivanje je uklju¢eno 3212 izvjestajnih jedinica, i to 388 preduzeca i 2824 preduzetnika.

U drugoj polovini mjeseca marta izvrSena je priprema materijala za Stampu. To uklju€uje: SPS obrazac
i metodolodko uputstvo, dopis za preduzecéa i poduzetnike u kojem je pojasnjeno zbog Cega se
obrazac dostavlja, liste adresara izvjestajnih jedinica preduzeca i obrtnika za obuhvat istrazivanja (4
liste, kao i dopis kantonalnim sluzbama i uredima sa instrukcijama za provodenie istrazivanja).

30. marta je obavljena instruktaza sa kantonalnim sluzbama i uredima i isti dan su kantonalne sluzbe i
uredi preuzeli instrumentarij za provodenje istrazivanja. Nakon toga SPS materijal je distribuiran
izvjeStajnim jedinicama.

U toku mjeseca aprila zavr$eno je provodenje istrazivanja na terenu. U toku mjeseca maja kontaktiran

je odredeni broj izvjesStajnih jedinica radi provjere podataka, to se posebno odnosilo na status i
aktivnost preduzeca tj. preduzetnika.
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Prikupljanje i provjera podataka: FZS je za pracenje aktivnosti u toku provodenja istrazivanja na
terenu, FZS je pripremio uputstva poslovnim jedinicama i preduzetnicima u kantonima i opStinama, kao
i 2 obrasca za pracenje stope odaziva: a) Obrazac o statusu preduzeca i b) Obrazac za izvjeStavanje.

brazac za praéenje ,statusa preduzeéa“ uklju¢uje 9 modaliteta: 0- podrazumijeva da je preduzece Zivo
ali nije odgovorilo; 1- Preduzeée je zivo, odgovorilo je i pripada stratumu u kojem je izabrano; 2-
Preduzecée je ugaseno; 3- Prestanak obavljanja djelatnoti koja je predmet posmatranja (obi¢no prije
prestanka poslovanja); 4- Preduzeée je priviemeno neaktivno; 5- Preduzece je u likvidaciji; 6- Upitnik
nije urucen preduzecu; 7- Djelatnost preduzeca nije uklju¢ena u istrazivanje; 8- PogreSna klasifikacija;
9- Ostalo.

U skladu s “Obrascem za izvjeStavanje“, kantonalne sluzbe i uredi su pravili evidencije o broju
prikupljenih i neprikupljenih upitnika i podatke o preduzec¢ima koja su obecala davanje podataka u
razumnom vremenskom periodu.

Sumirane evidencije iz kantonalnih ureda su redovno dostavljane FZS-u u Sarajevu. Na osnovu njih je
pravljen zbirni izvjeStaj za FBiH koji je dostavlan BHAS-u radi informiranja o toku provodenja
istrazivanja na terenu.

U toku prikupljanja upitnika kontinuirano je vrSena logi¢ka i racunska kontrola podataka u upitnicima i
vrSene su neophodne korekcije kroz kontakte sa izvjeStajnim jedinicama, gdje god je to bilo potrebno
napraviti. Iz FZS se svakodnevno kontaktiralo sa kantonalnim sluzbama radi provjere
funkcioniranjaorganizacije istrazivanja na terenu, kao i zbog rjeSavanja moguc¢ih metodoloskih i drugih
pitanja.

Velika javna preduzeca su direktno kontaktirali sluzbenici FZS, iz Odsjeka za trgovinu, ugostiteljstvo,
turizam i komunikacije, i svojim struénim uceSéem i instrukcijama pomogli u $to boljem popunjavanju
upitnika u skladu sa metodoloskim uputstvom.

Podaci iz kantonalnih sluzbi i ureda pristizali su kontinuirano, provjeravani su i analizirani i vrSena su
uskladivanja gdje je bilo potrebno. Na kraju provodenja istrazivanja podaci iz kantonalnih sluzbi i
ureda su spojeni u jednu bazu, ponovno analizirani i uporedivani sa bazom uzorka da bi se obezbijedio
Sto bolji obuhvat izvjesStajnih jedinica ovog istrazivanja po planiranim stratumima. Zatim je baza
podataka u odgovarajuéem formatu dostavljena BHAS-u planiranom roku.

U toku provodenja istrazivanja izvjestajne jedinice su postupale korektno pri popunjavanju upitnika. Na
probleme se nailazilo u saradnji s preduzetnicima: uglavnom su se ticali slabo azuriranih registra
preduzetnika koji je koristen za uzorak i €injenice da oni nemaju adekvatnu knjigovodstvenu evidenciju
iz koje bi se obezbjedivali podaci i informacije za statisticke namjene, Sto predstavlja teSkoce za
popunjavanje upitnika. Pored toga potrebno je postupno razvijati saradnju i stvarati naviku kod obrtnika
da saraduju sa zvani¢nom statistikom.
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3.1.2 Organizacija provedenja istrazivanja u RS

Iz uzorka koji je dobiven od ISTAT-a, a koji je napravljen na osnovu prethodno pripremljenog okvira u
istraZzivanje je uklju¢eno 1338 jedinca posmatranja; od toga 219 preduzecéa i 1119 preduzetnika.

Nakon zajednickog sastanka u Februaru 2008., aktivnosti na SPS istraZzivanju su tekle sljede¢im
redoslijedom, kako je i bilo utvrdeno na tom sastanku, u po sljede¢im fazama.

Organizacija posla: Prije nego $to je dogovoreni SPS Upitnik poslan na Stampanje, temeljito je jo$
jednom pregledan, i dopunjen je s posebnom kolonom za radunovodstveni konto za svaku stavku. Sva
stru€na i tehnicka pitanja su rjeSavana kroz redovne kontakte s BHAS-om, a kao rezultat, obje strane
se sloZile i prihvatile sve promjene i korekcije.

Uporedo s pripremom upitnika za Stampanje, pripremljeno je ,Uputstva izvjestajnim jedinicama za
popunjavnje upitnika“, ,Poziv za sastanak“ i ostali propratni materijal za pripremu novog SPS
istrazivanja za podruéna odjeljenja. Propratni materijal je sadrzavao slijede¢e dokumente: SPS
Metodologiju (koju je BHAS pripremio), upitnike, uputstva, bilanse, te dodatne prate¢e obrasce.
Obrasci su Stampani s unaprijed odStampanim osnovnim identifikacionim podacima za svaku
izvjeStajnu jedinicu posebno (naziv preduzeca, mati¢ni broj - za preduzeca, identifikacioni broj za
preduzetnike, adresa — ulica i broj, opstina i broj telefona) i pridruzenim jedinstvenim rednim brojem
svakom obrascu (iri primjerka za svaku jedinicu).

U ovoj fazi u RZSRS su kreirana jo§ dva pomoéna obrazca za ovo istrazivanje: SPS/2 — Upitnik o
neodgovrou (za pracenje broja i vrste/razloga neodgovora) i SPS/3 — Obrazac za izvjeStavanje (za
evidenciju stanja na terenu za svaki dan izvjeStavanja). BHAS se slozio i prihvatio propratne obrasce i
sugerisao njihovu primjenu u FZS i Br¢ko Distriktu, Sto je prihvac¢eno.

Uputstva poducnim odjeljenjima: Dan prije odrzavanja instruktaze, u Banja Luci je odrzan sastanak s
predstavnicom BHAS-a radi utvrdivanja detaljnih kontrola pojednih stavki, veza izmedu stavki i drugih
kontrola koje treba izvrSiti na prikuplienom materijalu prije unosa u Bazu mikro podataka (to su
formalne, logicke i raCunske kontrole).

Instruktaza predstavnicima regionalnih odjeljenja je 20-og marta odrZzana u prostorijama Zavoda. Njoj
su prisustvovali nacelnici i odredeni broj zaposlenih iz svih Sest odjeljenja statistike Republike Srpske.
Na instruktazi je Uvod o cilievima i sadrzaju Projekta prethodio detaljnoj prezentaciji Upitnika (sa
naglaskom na posebno vazne kontrole odredenih stavki iz Upitnika). Dodatno su objasnjena sva pitanja
koja su bila nedovoljno jasna prisutnim. Na kraju je objaSnjena organizacija rada na terenu. U toku
instuktaze predstavljena su i dva nova SPS pomoc¢na obrazca: SPS/2 i SPS/3 i objasnjeno kako da se
oni popunjavaju. Ove obrasce popunjavaju podru¢na odjeljenja na bazi pra¢enja odgovora i razloga
neodgovora i izvjeStavaju RZSRS. Sav materijal je predat nacelnicima odjeljenja da ih dalje
distribuiraju na teren.

Prikupljanje i kontrola podataka: Proces prikupljanja i kontrole ispunjenih upitnika bio je dug i
detaljan. Po obrazcu SPS/3, svakodnevno se pratilo stanje na terenu i vodila se evidencija o broju
prikupljenih obrazaca, posebno za odaziv i neodaziv, i posebno za svako odjeljenje.

Svaki upitnik je pregledan i konrolisan, pracenjem najvaznijih stavki u obrazcu i veza izmedu njih
(prema zahtjevu za formalne, logicke i racunske kontrole koje je definisao i pripremilo BHAS i koje su
19. marta 2008. usvojili RZSRS i FZS).

Unos podataka: Proces unoSenja podataka u Bazu mikro podataka trajao je sedam dana, a unos je
radilo 7 lica istovremeno. Odvojeno su napravljene dvije aplikacije za unos neodgovora i odgovora.
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Prilikom unosa podataka ponovo su se vrSile odredene kontrole, slicho onim prvim kontrolama —
formalne, logiCke i radunske. Na poljima gdje su zbirni iznosi su bile postavljene "soft" kontrole za
provjeru zbirova podataka.

Kontrola unesenih podataka: Nakon unosa podataka u aplikaciju ponovo su radene kontrole. To je
treci stepen kontrola (prve su radene prilikom prikupljanja ispunjenih upitnika, druge prilikom unosa u
aplikaciju). Konaéno, u ovoj fazi se, kroz liste kontrola, jo$ jednom detaljno iskontrolisala svaka vazna
stavka i veza izmedu viSe stavki (koje su povezane formalno, logicki ili racunski). Ova faza kontrola je
trajala sedam dana.

3.1.3 Organizovanje i provodenje SPS istrazivanja

SPS istrazivanje za 2007. godinu za Bréko Distrikt (isto kao i za entitete) obuhvatilo je pravna lica i
samostalne preduzetnike za djelatnosti: Ugostiteljstvo, Saobracaj, skladistenje i komunikacije. Iz listi
preduzecéa i samostalnih preduzetnika (uradene u predhodnoj fazi) izdvojene su one firme koji se bave
navedenim djelatnostima.

Rezultat izbora bio je: 73 preduzetnika ( 46 koji vode rac¢unovodstvo po federalnom sistemu + 27 koji
vode racunovodstvo po sistemu RS), te 32 pravna lica (17 koji vode racunovodstvo po federalnom
sistemu + 15 koji vode racunovodstvo po sistemu RS). Ukupno je izabrano 105 jedinica za provodenje
SPS 2007 u Br&ko Distriktu.

Obrasci su odStampani (2 jeziCke verzije) i dostava izvjestajnim jedinicama izvrSena je krajem marta
(postom sa dostavnicom). Prvi rok za dostavu popunjenih upitnika od strane izvjestajnih jedinica bio je
dvije sedmice nakon prijema. Ostavljene su jo$ dvije sedmice za kontakte u slu€aju neodgovora ili
intervenisanja kod netaéng popunjavanja. Tri stepena naknadnih kontakata sa izvjeStajnim jedinicama
je realizovano u te dvije dodatne sedmice.

Prikupljane podataka i kontrola: Svaki dan tokom prikupljanja, podaci o prispjec¢u upitnika biljezeni
su u ,Obrazac za izvjeStavanje” ( SPS/3 ). U slucajevima kada je na dostavnici za firmu pisalo da je
primalac nepoznat ili odselio, iste firme su kontaktirane putem telefonskog broja koji se nalazi u
adresaru. Ve¢ ovde se moglo uociti da je jedan dio tih firmi po izjavi vlasnika odjavio djelatnost, ili se
niko nije javio na pripadajuci broj telefona. Nakon toga se pretpostavilo da je djelatnost odjavljena samo
u sudskom registru a ne i u registru Poreske uprave.

Specifi¢an problem u Bréko Distriktu pojavio se u oblasti Spedicije, jedan broj firmi u toku 2007.godine
nije radio zbog zatvaranja grani¢nog prelaza Gunja, koji je jedini prelaz u nadleznosti Bréko Distrikta.
Odredeni broj subjekata ugasio je djelatnost zbog smanjenog obimom poslovanja pijace , Arizona“ u
Dubravama, koja je bila najve¢a otvorena pijaca u regionu. Sada je pijaca uredena i neke djelatnost su
nasilno izmjestene. Vlasnici firmi kazu da su djelatnost davno odjavili, ali su one jo$ uvijek prisutne u
evidencijama Registra.

U nekoliko slu¢ajeva, nakon urgiranja, ustanovljeno je da se firma nalazi na drugoj adresi, ili ukoliko je
u pitanju pijaca ,Arizona“ da u adresi nije naveden broj lokala (adresa firme) i sl. pa SPBS upitnici nisu
stigli do njih. Kada su u pitanju stambene zgrade, u Registru naj¢edce nije naveden broj stana (gdje je
smjesteno sjediste firme) ili pak obiljezje firme nije vidljivo istaknuto na samoj zgradi. Zbog toga su,
nakon provjere, firmama ponovo poslati SPS upitnici sa dopunjenim adresnim podacima.

Dio izvjestaja koji je posvecen neodazivu obraduje ovu problematiku po razlozima neodazivu iz kojih se

vidi da su neke firme odbile saradnju. Jedan dio firmi nije dostavio popunjen upitnik jer, prema izjavi,
nisu imali vremena za to ili su izjavili da je obrazac komplikovan za popunjavanje.
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Unos podataka u bazu mikro podatak i kontrola: Po prijemu popunjenih upitnika pristupilo se
kontroli kvaliteta dobijenih podataka. Kontaktirana su preduzeca za dodatne podatke. Kontrole su
radene prema opisu formalnih, logi¢kih i racunskih kontrola koje SPS upitnik treba zadovoljiti pri unosu,
a koji je uraden u BHAS-u.

3.2 Dizajniranje IT aplikacije za SPS

IT struénjaci BHAS-a i entitetskih statistickih zavoda preuzeli su na sebe obavezu da izrade aplikaciju
za unos podataka SPS istrazivanja. ISTAT-ovi eksperti su odrzali obuku za upotrebu software i pruzili
IT struénu podrsku.

Dogovoreno je da svaki entitetski zavod samostalno pripremi aplikaciju, unese podatke i obradi ih. Cil;
je §to vedi broj IT osoblja u€estvuje u svim fazama i stekne znanje i iskustvo u provodenju poslovnog
statisti¢kog istrazivanja ovakvog tipa.

Takodje, dogovoren je format baze podataka u kome entitetski podaci trebaju biti predati BHAS-u, tako
da ih BHAS moze generisati za nivo BiH.BHAS je pored spajanja i obrade podataka na nivou drzave,
nadlezna i za prikupljanje i obradu podataka sa podrucja Distrikta Brcko.

U BHAS podaci se pohranjuju u Microsoft SQL namjenski kreiranu relacionu bazu podataka. Unos se
vr§i pomocu storne procedure na Microsoft SQL Server-u 2005. Baza sadrZi tabele iz upitnika sa
manijim optimizacijama kao i dodatne tabele sa podacima kao $to je Klasifikacija djelatnosti i tabele sa
raznim vrijednostima za punjenje ComboBox-ova. Centralna tabela je Enterprise koja je punjena
manuelno kroz aplikaciju, a u buducnosti se planira automatizovano punjenje iz baze poslovnog
registra.

U sklopu Projekta SPS, u BHAS je realizovana aplikacija za unos i uredivanje podataka u Microsoft
Visual Basic (Visual Studio 2005) programskom jeziku sa postavljenim kontrolama unosa. Kontrole su
generalno podjeljene u dvije kategorije. Prva je ,Hard" koja podrazumijeva provjeru unesenih podataka
i ne dozvoljava unos ako je neko od pravila prekrSeno. Druga kategorija je ,Soft” i u slu€aju krSenja
pravila izbacuje upozorenje ali dozvoljava unos. Kontrole su realizovane upotrebom funkcija provjere i
Error Provider-a. Graficki interfejs aplikacije je prilagodena korisniku tako da nije bila potrebna
edukacija osoba za unos.

U skladu s metodologijom je razvijena i aplikacija za analizu i obradu podataka te racunanje potrebnih
varijabli. Ova aplikacija je testna i njeno usavrSavanje ¢e pratiti tok razvoja Projekta i zahtjeve koji budu
postavljeni. Svi moduli ¢e biti uklju€eni u statistic¢ki informacioni sistem koji ¢ée raditi sa statistiCkim
poslovnim registrom i medusobno se nadopunjavati. Za buduc¢nost se planira razvoj web aplikacija sa
Microsoft ASP.NET alatom §to ¢e unaprijediti razmjenu podataka.

Baza podataka FZS je radena u MS Access-u 2003. Struktura baze slijedi formu upitnika. IT tim FZS-a
je izradio i aplikaciju za unos podataka u Visual Basic-u 6.0 koja sadrzi sve potrebne kontrole (,Soft* i
,Hard") vezane za obavezne podatke, raspone pojedinih varijabli, suma i sl . Aplikacija je instalirana u
10 kantonalnih sluzbi FZS i izvrSena je obuka operatera za koristenje aplikacije i instrukcije vezane za
logi¢ke i radunske kontrole koje SPS upitnik treba zadovoljiti pri unosu. Uradena je i IT procedura
(makro u MS EXCEL) pomocu koje su SPS upitnici napunjeni identifikacionim podacima za svaku firmu
pojedinacno iz AR.

Za pohranjivanje podataka istrazivanja SPS u RS je dizajnirana relaciona baza podataka na MS SQL
serveru. Razvijena je i klijent-server aplikacija za upravljanje podacima u bazi koja omoguc¢ava unos i

uredivanje podataka, Ciji ¢e se moduli, s obzirom da se o€ekuje da ovo istrazivanje preraste u redovno,
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razvijati i dogradivati. Aplikacija ima implementirane i potrebne kontrole unosa. Za 2007. godinu podaci
su uno$eni u centralnu SQL bazu koriste¢i sedam ra¢unara na jednoj lokaciji (Banja Luka).

Kao format razmjene podataka je koristena MS Access baza podataka u koju su entitetski zavodi
eksportovali prikupljene podatke; smatra se zadovoljavaju¢im rieSenjem za sve ucesnike u Projektu.
Konaéni format razmjene podataka jo$ nije definisan, a podrazumjeva na odredeni nacin formatiran
tekst.

3.3 Ishodi istrazivanja

Stopa odgovora u Republici Srpskoj

U Tabelama 3.3.1-3.3.3 data je stopa odgovora u Republici Srpskoj po stratumu i domenu. Prve tri cifre
u stratumu oznaCenom u Tabeli 3.3.1 imaju isto znacCenje kao u oznaci domena, dok Cetvrta cifra
oznacava klasu prema broju zaposlenih :

- prva klasa po broju zaposlenih (1-9 zaposlenih) oznacena cifrom 1;
- druga klasa po broju zaposlenih (10-19 zaposlenih) oznacena cifrom 2;
- tre¢a klasa po broju zaposlenih (vise od 20 radnika) oznacena cifrom 3.

Peta cifra stratuma oznacdava da li je poslovni subjekt preduzetnik (0 oznacava preduzecée, dok 1
oznacava preduzetnike).

34



Tabela 3.3.1 - Stope odgovora po stratumu

Stopa

odgovora
Stratum | Nh nh mh %
55110 25 5 3 60.0
55111 61 12 11 91.7
55120 19 5 5 100.0
55121 1 1 1 100.0
55210 82 8 4 50.0
55211 3516 | 703 426 60.6
55220 11 5 4 80.0
55221 42 8 5 62.5
60111 5 5 3 60.0
60210 400 40 33 82.5
60211 1406 | 281 134 47.7
60220 55 6 6 100.0
60310 4 4 3 75.0
60311 4 4 3 75.0
62010 1 1 1 100.0
63110 6 5 5 100.0
63111 1 1 1 100.0
63120 1 1 1 100.0
63210 9 5 3 60.0
63211 192 38 18 47.4
63220 1 1 1 100.0
63221 1 1 1 100.0
63310 26 5 5 100.0
63320 2 2 2 100.0
63410 83 8 7 87.5
63411 3 3 2 66.7
63420 20 5 5 100.0
64110 1 1 1 100.0
64120 1 1 1 100.0
64210 33 5 4 80.0
64211 4 4 2 50.0
64220 5 5 5 100.0
55130 27 27 27 100.0
55230 9 9 9 100.0
60130 1 1 1 100.0
60230 38 38 38 100.0
63230 4 4 4 100.0
63330 1 1 1 100.0
63430 4 4 4 100.0
64130 1 1 1 100.0
64230 2 2 2 100.0
Total 6108 | 1266 793 62.6

Domen je oznagen granom ili oblas¢éu NACE Rev 1.1 Klasifikacije ekonomskih djelatnosti, ali imajudi
na umu sljedec¢u konvenciju:
grane 551 i 552 su oznacene s 551
grane 553, 554 i 555 su oznacene s 552
grane 601, 602 i 603 su oznacene s 601, 602 odnosno 603
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- oblasti 6162 s oznacene s 610 odnosno 620,
- grane 631, 632, 633, 634, 641 i 642 oznaCene 631, 632, 633, 634, 641 odnosno 642,.

Tabela 3.3.2 - Stopa odgovora po domenu

stopa

odgovora
domen | Nh nh mh %
551 3684 | 728 444 61.0
552 73 19 15 78.9
553 36 36 36 100.0
601 1819 | 334 176 52.7
602 55 6 6 100.0
603 39 39 39 100.0
621 1 1 1 100.0
631 320 65 41 63.1
632 25 10 10 100.0
633 9 9 9 100.0
641 38 10 7 70.0
642 6 6 6 100.0
643 3 3 3 100.0
Total 6108 | 1266 | 793 62.6

Domen = 2 cifre NACE Rev. 1.1 x klasa po broju zaposlenih

Table 3.3.3 - Stopa odgovora po domenu

Stopa

odgovora
Domen | Nh nh mh (%)
551 133 50 47 94.0
552 3660 | 733 448 61.1
601 6 6 4 66.7
602 1899 | 365 211 57.8
603 8 8 6 75.0
620 1 1 1 100.0
631 8 7 7 100.0
632 207 49 27 55.1
633 29 8 8 100.0
634 110 20 18 90.0
641 3 3 3 100.0
642 44 16 13 81.2
Total 6108 | 1266 793 62.6

Domen = 3 cifre NACE Rev. 1.1, gdje je
551 = 551 i 552

552 = 553 i 554 i 555

610 = 61

620 = 62



Ishodi istrazivanja (stope odgovora) i post-stratifikacije u FBiH

Tabela 3.3.4 — Stopa odgovora po stratumu

Stopa
odgovora
Stratum | Nh nh mh %
55110 83 8 7 88
55111 66 13 7 54
55120 30 8 8 100

55130 30 30 30 100
55210 327 33 32 97
55211 3170 | 634 336 53

55220 26 6 6 100
55221 65 7 7 100
55230 10 10 10 100
55231 1 1 1 100
60110 1 1 1 100
60111 2 2 1 50
60130 1 1 1 100

60210 1021 ] 102 96 94
60211 764 153 81 53
60220 180 18 18 100
60230 75 75 75 100

60330 1 1 1 100
62010 4 4 4 100
62030 2 2 2 100
63110 7 5 5 100
63120 2 2 1 50
63130 2 2 2 100
63210 12 5 3 60
63220 2 2 2 100
63230 3 3 3 100
63310 104 11 11 100
63311 8 2 1 50
63320 6 5 4 80
63330 3 3 3 100
63410 157 16 13 81
63420 24 6 6 100
63430 7 7 7 100
64110 3 3 2 67
64120 1 1 1 100
64130 4 4 4 100
64210 52 5 3 60
64211 4 2 1 50
64220 4 4 3 75

64230 10 10 10 100
Total 6274 | 1207 | 809 67
stratum = 3 cifre NACE Rev. 1.1 (gdje je 551 =551 i 552, 552 = 553 i 554 i 555, 610 = 61, 620 = 62)
X klasa po broju zaposlenih x oznaka za preduzetnika
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Tabela 3.3.5 - Stopa odgovora po domenu

stopa
Nh odgovora
Domen nh mh %
551 3646 | 688 382 56
552 121 21 21 100
553 41 41 41 100
601 1788 | 258 179 69
602 180 18 18 100
603 77 77 77 100
621 4 4 4 100
623 2 2 2 100
631 288 39 33 85
632 34 15 13 87
633 15 15 15 100
641 59 10 6 60
642 5 5 4 80
643 14 14 14 100
Total 6274 | 1207 | 809 67

Domen = 2 cifre NACE Rev. 1.1 x klasa po broju zaposlenih

Tabela 3.3.6 - Stopa odgovora po domenu
stopa
Nh odgovora

domen nh mh %
551 209 59 52 88
552 3599 691 392 57
601 4 4 3 75
602 2040 348 270 78
603 1 1 1 100
620 6 6 6 100
631 11 9 8 89
632 17 10 8 80
633 121 21 19 90
634 188 29 26 90
641 8 8 7 88
642 70 21 17 81
Total 6274 1207 809 67

Domen = 3 cifre NACE Rev. 1.1, gdje je

551 = 551 i 552

552 = 553 i 554 i 555

610 = 61

620 = 62

Stratifkacija po jedinicima odgovora izradena je po istom principu kao $to je to ve¢ bilo uradeno za
okvir i uzorak (prema NACE djelatnosti, klasama po broju zaposlenih i razlike izmedu preduzeéa i
preduzetnika.
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Nakon odredivanja djelatnosti za stratifikaciju, osnovna djelatnost se uzimala u onim slu¢ajevima gdje
nije bilo promjene djelatnosti u odnosu na djelatnost utvdenu u okviru i uzorku. Za jedinice za koje je
bila utvrdena promjena stratuma usljed promjene djelatnosti (uporedujuéi s djelatnoséu iz okvira i
uzorka) i koje su takode imala sekundarne djelatnosti, uzimana je jedna od njih i to ona koja je ve¢ bila
uzeta na osnovu prvobitne stratifikacije okvira i uzorka. Ovo je bilo moguée uraditi s obzirom na
poznavanje nacina registracije jedinice i njene primarne djelatnosti i takode uzimajué¢i u obzir
poznavanje prave situacije na osnovu provedenog istrazivanja. Klase zaposlenih uradene su na osnovu
broja iz tabele o zaposlenosti.

Nakon izradunavanja stope odgovora po svim stratumima, uradeno je novo uskladivanje veliCine
uzorka i okvira u totalu i po stratumu, na osnovu €injenice da stope odgovora trebaju biti izmedu 0.5 i
1.

Za sve stratume sa stopom odgovora veéom od 1, kao i za stratume sa treCom klasom po broju
zaposlenih (20 i vide zaposlenih), ove stope odgovora su bile postavljene na 1 . Za sve stratume sa
stopama odgovora manjom od 0.5 ova stopa odgovora je bila postavljena na 0.5. Ovo je imalo efekta
na finalni broj jedinica unesenih u okvir. Za sve stratume sa stopom odgovora vecom od 1 kao i za sve
stratume sa tre¢om klasom po broju zaposlenih (20 i vise zaposlenih) broj jedinca i broj zaposlenih u
uzorku i okviru bili su postavljeni da budu jednaki broju jedinica po odgovoru i broju zaposlenih u tim
jedinicama. Za sve stratume sa stopama odgovora izmedu 0.5 i 1 niSta se nije promijenilo. Za sve
ostale stratume, odredivanje veli€ine okvira na bazi veli¢en uzorka drzalo se istih odnosa koji su prvo
koristeni za odredivanje veli¢ine uzorka na bazi veliéine okvira." U ovim stratumima, brojevi zaposlenih
u uzorku i okviru dobijeni su koriste¢i isti odnos izmedu broja jedinica i broja zaposlenih u uzorku i
okviru utvrdenom na pocetku istrazivanja.

' Znagi ako je jedna petina broja jedinica iz okvira uzeta u uzorak na poéetku, s ovim uskladivanjem 5 puta vise
jedinica bit ¢e sadrzano u okviru nego u uzorku.
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Stope odgovora u Brcko Distriktu

Tabela 3.3.7 Stopa odgovora po stratumu

Stratum Stopa
Nh n m odgovora
(%)
55110 2 2 2 100.0
55111 4 4 2 50.0
55121 1 1 1 100.0
55210 17 5 4 80.0
55211 341 | 34 18 52.9
60210 35 7 5 71.4
60211 259 | 26 14 53.8
60220 2 2 2 100.0
63111 1 1 1 100.0
63210 1 1 1 100.0
63211 5 5 5 100.0
63310 2 2 2 100.0
63410 6 5 3 60.0
64210 5 5 3 60.0
64211 3 3 2 66.7
55130 1 1 1 100.0
60230 1 1 1 100.0
63130 1 1 1 100.0
Total 687 | 106 | 68 64.1

stratum = 3 cifre NACE Rev. 1.1 (gdje je 551 = 551 i 552, 552 = 553 i 554 i 555, 610 = 61, 620 = 62) x
klasa po broju zaposlenih x oznaka za preduzetnika

Tabela 3.3.8 Stope odgovora po domenu

Stopa
Domen Nh n m odgovora

(%)
551 364 45 26 57.8
552 1 1 1 100.0
553 1 1 1 100.0
601 294 33 19 57.6
602 2 2 2 100.0
603 1 1 1 100.0
631 15 14 12 85.7
633 1 1 1 100.0
641 8 8 5 62.5
Total 687 106 68 64.1

Domen = 2 cifre NACE Rev. 1.1 x klasa po broju zaposlenih

40



Tabela 3.3.9 Stope odgovora po domenu

stopa
Domen Nh n m odgovora
(%)
551 8 8 6 75.0
552 358 39 22 56.4
602 297 36 22 61.1
631 2 2 2 100.0
632 6 6 6 100.0
633 2 2 2 100.0
634 6 5 3 60.0
642 8 8 5 62.5
Total 687 106 68 64.1
Domen = 3 cifre NACE Rev. 1.1, gdje je
551 = 551 i 552
552 = 553 i 554 i 555
610 = 61
620 = 62

Stratifikacija po jedinicama odgovora izradena je po istom principu kao $to je to ve¢ uradeno za okvir i
uzorak (prema NACE djelatnosti (Pitanje 7), klasi prema broju zaposlenih (broj zaposlenih iz tabele 4) i
razliku izmedu preduzeca i preduzetnika). Naredni korak je bio raCunanje stopa odgovora po svakom
stratumu. U Brcku Distriktu nije izvrSeno prilagodavanje veli¢ine uzorka i okvira. Ponovo su
kontaktirana preduzeca ili preduzetnici iz stratume cija je stopa odgovora bila manja od 0.5, da bi se
postigle stope odgovora vece od 0.5. Za sve stratume sa stopama odgovora izmedu 0.5 i 1 nista nije
izmjenjeno.
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4. Tretman mikropodataka

Obrada podataka pocinje nakon prikupljanja podataka iz svakog upitnika. Prvi korak se ti¢e primjene
pravila provjere za svaki slog. Pravila su data u aneksu ovog izvjesStaja i odrazavaju strukturu upitnika.

Glavna svrha tretmana mikropodataka je identifikovanje i lokalizacija odredenih anomalija u podacima
prikupljenim istrazivanjem. Anomalije su nuzno prisutne kao posljedica neuzorackih greski. Takva vrsta
gresSki ukljuCuje gresSke uzrokovane ljudskim faktorom i obuhvata, na primjer, odredene vrste
sistematskih greSaka, greSke mijerenja (upitnik), greSke unosa podataka, anomalne vrijednosti
dobivene od jedinica uzorka i tako dalje.

Uzimajuéi u obzir da ovakva vrsta greSaka moze imati veliki uticaj na kvalitet procjena, neophodno je
usmijeriti trud ka njihovoj identifikaciji i eliminaciji.

4.1 Uredivanje mikropodataka

Procedure uredivanja su razvijene unutar svake baze podataka i primjenjuju se na svaki slog uzimajuci
u obzir pravila i ograni€enja (kontrole) postavljene za upitnika.

Nakon uvida u jedno od istrazivanja Nacionalnih raéuna za 2006. i 2007. godinu u FBiH, shvaceno je
da je broj preduzetnika u oblasti 55 (grana 55.1) bio zna€ajno precijenjen zbog €injenice da registar, iz
kojeg su aktivni preduzetnici uzimani za okvir, nije bio azuriran. Ovaj broj je promijenjen u okviru i
takode u uzorku istrazivanja.

Tokom procesa prikupljanja popunjenih upitnika, logi¢ke kontrole podataka u upitnicima su stalno
primjenjivane i vrSene su neophodne korekcije kroz kontakte s jedinicama izvjeStavanja, po potrebi.

Za izvjestajne jedinice koje su omogucile statisttkom uredu da koristi podatke ranije dostavljene kroz
prethodna istrazivanja Godisnji finansijski izvjestaj (AFR) za godinu 2007 — Aneks 07, podaci su
preuzeti iz tog istrazivanja.

Uredivanje nekih oc€iglednih greski obavljalo se direktnim ponovnim pozivanjem ispitanika. Bilo je
razli¢itih vrsta pogre$aka: lice koje je popunjavalo upitnik pogresno je razumjelo pitanje, ispitanik ili
anketar oznacili su pogreSan odgovor, anketar je pogreSsno kodirao ili pogreSno razumio pismeni
odgovor, i tako dalje. NajéeS¢a greska je bila da je ispitanik pogresno razumio pitanje.

Za sve jedinice sa statusom aktivnosti 2 ili 3 (privremeno ili stalno neaktivni), koje su dostavile ispunjen
SPS upitnik, status je promijenjen u 1 (aktivan), jer su te jedinice bile aktivhe u periodu implementacije
SPS istrazivanja. Treba spomenuti, da je originalni status zadrzan zbog daljnje potrebe za azuriranjem
Poslovnog registra (pravog ili simuliranog). Druge jedinice sa statusom 2 ili 3 bile su iskljucene iz
daljnje analize.

Za sve jedinice koje su dostavile djelimiéno popunjeni SPS upitnik, ali su ve¢ ranije dostavile podatke u
istrazivanju Aneks 07, odredeni podaci koji su nedostajali za te jedinicu su dodani koriste¢i postojeée
podatke iz prethodno spomenutog istrazivanja. Za odredene jedinice koje su dostavile popunjene
upitnike i za koje su podaci u tabeli 0 zaposlenosti (tabela 4) nedostajali, ali su dati podaci o broju
zaposlenih na prvoj stranici upitnika, pa su upravo ti podaci preuzeti u tabelu 4. Za preduzetnike, koji
su dostavili popunjeni SPS upitnik, ali ne i podatke o broju zaposlenih, taj broj je preuzet iz postojeceg
administrativnog registra jedinica. Kako unos broja 0 kao broja zaposlenih nije dozvoljen za unos
podataka u SPS istrazivanje, kod svih jedinica kod kojih je bio ovakav slu¢aj, broj je zamijenjen brojem
1 (obi¢no je ovo bio slu€aj s preduzetnicima za koje je broj zaposlenih uzet iz postojeceg registra). Za
jedinice bez podataka u tabeli 4, broj zaposlenih Zena i prosje¢an broj odradenih radnih sata (za sve
jedince za koje je ukupan broj zaposlenika uzet iz pitanja o prosjeénom broju zaposlenika na pocetku
upitnika ili iz Aneksa za te jedinice) je aZuriran na osnovu prosjeka podataka datih u SPS istraZivanju i
na osnovu podataka iz mjesecnog istrazivanja o radnoj snazi (RAD-1) za april 2008. Nakon ponovnog
kontakta s jedinicama koje su odgovorile i Cija je osnovna djelatnost izvan podrucja H ili I, njihove
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djelatnost su promijenjene u ispravne. Nakon ponovnog kontakta s jedinicama koje su odgovorile i koje
imaju veoma nizak prosjek broja odradenih radnih sati, isti je prilagoden tacnom broju.

Nakon imputacije izraCunatih varijabli TO, PV, VA, IC, wo, PC, SC, TP, jedan od moguéih nacina
uredivanja mikropodatka (koriStenjem varijabli) je:

1. If Income_0101+Income_0102<>TO and Income_0101>TO then Income_0101 was set to
be TO and Income 0100 to be Income_0100-Income_0101+TO; if
Income_0101+Income_0102<>TO and Income_0101<TO then Income_0102 was set to be
TO-Income_0101 and the Income 0100 to be Income 0100-Income_0101+TO-

Income_0102.
2. Costs 0205 was set to be equal to PC, Costs 0200 was calculated with this new
Costs_0205, Costs_0202 was set to be TP-

(Costs_0201+Costs_0203+Costs_0204+Costs_0208) and the Costs_0200 to be
TP+PC+Costs_0206+Costs_0207+Costs 0209+Costs_0210.

3. Stock 0302 was set to be PV+TP-TO-
(Costs_0201+Costs_0203+Costs_0204+Costs_0208)-(Income_0100-Income_0104-
Income_0105). Stock 0301 was set to be VA+Costs_0200-PV-
TP+Costs_0201+Costs_0203+Costs_0204+Costs_0208-
(Costs_0205+Costs_0206+Costs_0207).

4. 040400 was set to employees-040300-040500; 040000 was set to be equal to wo; if
wo=employees then 040100 and 040200 were set to 0 and in other cases just 040200 was
set to wo-employees-040100. Working hours and number of women were adjusted
proportional to the distribution before any changes and according to the new total number of
workers.

5. Salary_0505 was set to be SC, Salary_0500 was set to be PC. If the changed Salary_0500
was grater than the sum of all the variables that made this variable (Salary 0501,
Salary 0502, Salary 0503, Salary 0504, Salary _0505) then the difference between the
calculated Salary_0500 and the changed one was equally distributed to all these variables
excluding Salary_0505. If the changed Salary_0500 was less than the sum of all the
variables that made this variable (Salary_0501, Salary_0502, Salary 0503, Salary 0504,
Salary_0505) then the difference between the calculated Salary 0500 and the changed one
was proportional (to the distribution before any changes) distributed to all these variables
excluding Salary_0505.

4.2 Anomalne vrijednosti

Vazni dijelovi procedure uredivanja podataka su locirane greske i njihov tretman. Ova vrsta greski
obi¢no se pokazuje kao sumnjivo velike ili male vrijednosti varijabli (ili ekonomskih indikatora). Drugim
rlie€ima, vrijednosti varijabli (i ekonomskih indikatora) koje se smatraju kao tacne trebale bi biti u
precizno odredenom intervalu, dok se druge vrijednosti, izvan toga intervala (outlieri), smatraju kao
anomalne i predmet su odredenog tretmana.

Konstrukcija intervala vrijednosti koje se smatraju tacnim, uradena je posmatranjem podataka
(vrSenjem graficke interpretacije i izraunavanjem baznih statisti¢kih indikatora), kao i na osnovu
misljenja predmetnih eksperata.

Generalno, sve greSke u varijablama i ekonomskim indikatorima identifikovane na ovaj nacin, tretiraju
se kao neodgovor po stavkama te se tretiraju prilikom imputacije (zamjena nedostajuc¢ih vrijednosti s
vrijednostima koje su prihvatljive po eksplicitnim kriterijima). Podaci iz razli€itih izvora mogu se koristiti
za imputiranje nedostajucih vrijednosti (administrativni podaci) kao podaci iz i jedinica istrazivanja koje
su na neki nacin sliéne jedinicama istrazivanja koje imaju nedostajuée podatke.

Procedura koja se provodi u slu¢aju SPS istrazivanja u Bosni i Hercegovini sastoji se od ad-hoc
procedure predloZene od strane ISTAT-ovih eksperata, implementirane u STATA softveru. Najvaznije
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SPS varijable iz EU Odredbe 58/97 i neki statisticki indikatori su izraCunati koriste¢i pomenuti softver.
Ti statisticki indikatori su se koristili za detekciju anomalnih veli€ina.

Polazni preduslovi za proceduru otkrivanja anomalnih vrijednosti u Republici Srpskoj su raspolozZivost
sliedecih podataka ekonomskih indikatora:

dodana vrijednost po radniku (va/wo)
promet po radniku (to/wo)

vrijednost proizvodnje po radniku (pv/wo)
medufazna potrodnja (ic/wo).

L] L] L] L]

Procedura je provedena posebno po gornjim indikatorima i dala je odredeni broj identifikovanih
greSaka.

Sustina procedure je da se identifikuju vrijednosti koje su vec¢e od duplog 99-og percentila ili manje od
duplog prvog percentila. Upitnici na kojim je otkrivena potencijalna anomalna vrijednost dodatno su
kontrolisani od strane predmetnih metodologa i predmetnih stru¢njaka. Upitnici koji ne produ ovu vrstu
kontrole su predmet daljnjeg tretmana.

Nakon prve provjere u FBiH i Bréko Distriktu, nekoliko indikatora je izraunato da bi se prosudilo
prisustvo anomalnih vrijednosti. (Tabela 4.2.1.)

Tabela 4.2.1: Statisticki indikatori za provjeru mikropodataka
Ekstremne vrijednosti

Indikatori Formula za provjeru

Promet po radniku to_w=TO/wo >0 i pct99

Dodana vrijednost po

radniku va_w=VA/wo pct1 i pct99
Procenat dodane

vrijednosti prema

prometu pvi=VA/TO >0 i <=1 kada VA>1
Tro8kovi rada po

zaposleniku I_emp=PC/employees >0i pct99

Doprinosi soc.osiguranja

po bruto naknadama i Od minimuma do
plaéama psc=sc/(PC-sc) maksimuma SCstope
TroSkovi rada po

dodanoj vrijednosti |_va=PC/VA >0 id <= 1 kada VA>1
Profitabilnost Ros=GOS/TO >=-11i<=1

Investicije po radniku inv_w=INV/wo pctl i pct99

Za svaki indikator je izraCunata aritmeti¢ka sredina, medijana, kvartilni odnos, medukvartilni odnos,
standardna devijacija, koeficijent varijacije, prvi percentil i posljednji percentil (da se provjere anomalne
vrijednosti) i Skewness (zakrivljenost) i Kurtosis.

Zbog suvise mnogo pravila za indikatore i suviSe malo jedinica u bazi podataka, znaci suviSe mnogo

nekorektnih slogova i suviSe malo skupova validnih donatora, dva pravila nisu uzimana u razmatranje
(zal_vail_emp).
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4.3 Imputacija greski i djelimiénih neodgovora

Kada je analiza distribucije gornjih indikatora pokazala prisustvo outliera, svaka stavka indikatora je
analizirana.

U ovom slu¢aju vrijednost sumnjive stavke zamjenjujemo s nedostajucom vrijednoSéu varijable i
pokre¢cemo proceduru imputacije. Takode djelimiéni neodgovori na najvaznijim varijablama su
ispravljeni procedurama imputacije.

Razmatrane su tri vrste procedura imputacije:

1) Imputacija po modelu

2) Imputacija po stratumu (sa srednjom vrijedno$éu)

3) Hot deck imputacija

Imputacija/zamjena nedostaju¢ih vrijednosti (vrijednosti koje se smatraju anomalnom) u Republici
Srpskoj nije provodena sredstvima klasicne metode (imputacija srednjom vrijednoSéu stratuma,
imputacija medijane u stratumu, hot-deck imputacija, imputacija regresijom, i tako dalje). Imajuci na
umu relativno mali broj identifikovanih greSaka, primjenjeni metod sastoji se u direktnom kontaktu s
izvjeStajnim jedinicama i unosu taénih vrijednosti.

Nije bilo imputacije na mikropodacima.

Prema provjerama statistickih indikatora u FBiH and Distriktu Brékom uradena je hotdeck imputacija na
izracunatim varijablama TO, PV, VA, IC, wo, PC, SC, na spojenim bazama podataka FBiH i Br¢ko
Distrikta (zbog malog broja jedinica u Bréko Distriktu). Nije bilo imputacije na varijablama GOS, INV i
empolyees (broj zaposlenika) zbog suviSse mnogo nula i/ili nedostajuéih vrijednosti i suviSse malog
finalnog skupa jedinica (8to znadci, takode, suviSe mali skup donatora za imputaciju).

Varijabla GOS bila je samo izratunata kao VA-PC (50 jedinica nije zadovoljavalo pravilo za
Profitabilnost), a varijabla wo (ukupan broj zaposlenih osoba) prilagodena je pravilu da broj zaposlenih
osoba (varijabla wo) mora biti ve¢i od broja zaposlenika (jer je varijabla wo bila imputirana). Odredena
prilagodavanja su vrSena u skladu s pravilima koja su se morala postovati prilikom unosa podataka
(veze izmedu odredenih varijabli i takode veze izmedu pojedinih tabela).
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5. Procjena

5.1 Teorijski aspekti

U aktuelnom istrazivanju, baziranom na kompleksnom stratifikovanom dizajnu uzorka, ponder koji treba
biti dodijeljen svakoj jedinici dobijen je na bazi procedure izrazene u nekoliko koraka:

Na prvom mijestu je izraCunat inicijalni ponder, zvani direktni ponder (ili bazni ponder), odreden u
dizajna uzorka kao obrnuto proporcionalan vjerovatnoéi uklju¢enja jedinice uzorka;

nakon toga se racunaju pojedini faktori korekcije baznog pondera, koji omogucéavaju i korekciju (barem
djelimiénu) postojane rasprsenosti (distorzija) koja je rezult potpunog odgovora i omoguéava procjenu
nekih poznatih parametara populacije i njihovih odgovarajué¢ih procjena na osnovu uzorka;

na kraju je odreden ponder, poznat kao finalni ponder, izrazen kao proizvod baznog pondera i faktora
korekcije

U proslosti su se procjene izvodene iz ekonomskih istrazivanja baziranih na uzorku, u sustini vrsile na
dva nacina:

kao jednostavno agregiranje podataka koji su dobiveni iz uzroka istrazivanja bez poku$avanja da se ti
podaci prenesu na populaciju;

kao agregiranja podataka uzorka prilagodenih sa direktnim ponderima eventualno prilagodenim s
obrnutom stopom odgovora.

Bez obzira na to, posljednih godina istrazivanja u oblasti procjena , koja je vrSio ISTAT i drugi vazni
drzavni statisti¢ki zavodi iz drugih zemalja, uklju€uju znatnu promjenu procedure za procjenjivanje,
koriste¢i kompleksnije procjenitelje koji pripadaju klasi procjenijitelja kalibracije. Ovakve metode, koje su
primjenjivane kada su poznati totali pomoc¢nih varijabli koje su u korelaciji s varijablama koje su
predmet istrazivanja, omoguéavaju optimalnu upotrebu dostupnih informacija.

Procjenitelje koji pripadaju gore spomenutoj klasi, pod prili€éno uopStenom hipotezom, karakteriSu
sliedeca svojstva:

Ucinkovitiji su od direktnih procjenitelja, jer ucinkovitost prvih je veca &to je veca korelacija izmedu
pomoc¢nih varijabli i varijabli koje su predmet istrazivanja;

nisu priblizno deformisani u poredenju s dizajnu uzorka;

Oni donose procjene totala koristeci poznate totale s kojima su u korelaciji;

ublazavaju efekt rasprSenosti zbog prisutnosti potpuno nedostajucih odgovora;

ublazavaju efekt rasprSenosti zbog podzastupljenosti u okviru iz kojeg je uzorak izabran.

Mi podsje¢éamo, na kraju, da u situacijama koje se generalno deSavaju u istrazivanjima na bazi velikh
uzoraka, direktni procjenitelj je deformisan i slabo ucinkovit budué¢i da na njega jako utiCe pojava
nedostaju¢eg odgovora i podzastupljenosti okvira iz kojeg je izabran uzorak.

Simboli i parametri objekta procjene

Prije ilustrovanja matematic¢kih aspekata, koriStene metode procjene korisno je izraziti sa skupom
teorijskih oznacCavanja parametara i veliCina uvedenih u paragafu br. 5.1.

Sto se tiCe elemenata populacije i uzorka, oznaavamo ih sa:

U = sva preduzeca koja su objekat istrazivanja ili, radije, radna i aktivha preduze¢a tokom referentne
godine;

o = domen interesa;

U, = sva preduzeca koja su predmet istrazivanja ili, radije, radna i aktivha preduzeca tokom referentne
godine, koja pripadaju domenu « ;

s * = sve jedinice odabrane u uzorku (sa s* UL);

s = preduzeca odabrane u uzorku i koja su odgovorila na istrazivanje (sas . s )
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S = pod-skup preduzeca u uzorku koja pripadaju U, , con s, =s ﬂUoc ;
n, = broj preduzeca koja pripadaju uzorku s .

Nadalje, u vezi s preduzeéem kao takvim, pretpostavijamo da ga je moguce identifikovati jednoznaéno
indeksom k, definisanim spajanjem prethodnog indeksa h stratuma i i jedinica.
Prema tome, mi pokazujemo sljedeéim veliCinama:

Vi = vrijednost y objektu za jedinicu k;
A ()= dihotomna varijabla koja pretpostavlja vrijednost 1 ako jedinica k pripada domenu o a

vrijednost 0 u drugim slu€ajevima.
Preko upravo uvedenih simbola mozemo sada definisati, uzimajuéi u obzir varijablu y koja se istrazuje,

sljedece totale :

total koji se odnosi na preduzeca koja pripadaju domenu o :

0) Yo = 2y, ¥k = 2oy Yk (@) (5)

pri emu simbol ZU(-) pokazuje sumiranje za sve elemente koji pripadaju skupu U;

c) total koji se odnosi na sva preduzeéa na nacionalnoj teritoriji: Y = ZU Yk (6)

Procedura procjene

~

Generalno, procjena ?adomena totala Y, definisana sa (5), dobijena metodom Kkalibracije, ima
sljededi izraz:

Yo =20 yiWk =2, Yk (@) wy (7)

Sau

Na isti nacin, procjena Y totala Y je dobijena jednostavnim sumiranjem totala procijenjenih po
domenu:

Y=Y yiw, (8)

U vezi s paragrafom 5.1, finalni ponder wy je dobijen kao proizvod tri faktora:

Wi =diBrri (9)

u kojem:

dy = Nf gdje ke sfl, h=1,...., H, pokazuje direktni ponder, izrazen kao obrnuto proporcionalan
iy

vjerovatnodi uklju€ivanja;

Pi pokazuje faktor prilagodavanja za nedostajuci odgovor, odreden prema onom $to je ilustrovano u
narednom paragrafu;

Yk pokazuije faktor prilagodavanja za post-stratifikaciju, odreden prema narednom paragrafu.
Tretman potpunog neodgovora
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Jedinice neodgovora koje se pojavljuje u uzorku istraZivanja tretiraju se uzimajuc¢i u obzir faktor
korekcije za jedinicu koja nije odgovorila. Procjena totala Y, varijable y u a-th domeni procjene Y,
dobijena je kao:

Yazzs vk A (@) wy (10)

u kojoj: s je uzorak jedinica koje su odgovorile; y, je total varijable y za k-tu jedinicu; 4, () je
binarna varijabla, posmatrana u istrazivanju, koja je jednaka 1 ako k jedinica pripada «-th domeni
procjene i jednaka je 0 inace; wy, je finalni ponder za k-tu jedinicu.

Finalni ponder w; je dobijen kao proizvod tri faktora:

wp =dy P i (11)
u kojem:

d, oznacava Horvitz-Thompsonov ponder izracunat kao recipro€an vjerovatnoc¢i uklju€ivanja jedinice u
uzorak; ako je jedinica k ukljucena u stratum h (h=1,...., H), d; je izrazeno kao
_Na

"th zak€h, h=1,..,H
u kojem N, i n;, oznaCava ukupan broj jedinca u populaciji odnosno broj jedinica odabranih u uzorak u
stratumu h;
Faktor f, predstavlja receipro¢nu vrijednost posmatrane stope odgovora u datoj celiji korekcije
neodgovora (Heltinge et al., 1997). Ove celije presjecaju dizajn stratuma i definisane su da bi bile to je
moguce vise homogene u pogledu sklonosti odgovora; ako je jedinica k ukljuéena u ¢eliju korekcije g
(9=1,...., G), B, jeizrazeno kao:

dy

"(g)
B = za keg, g=1,...,G
Mg)
gdie n(,) i m(,) oznacavaju redom broj odabranih jedinica uzorka i broj jedinica odgovora u celiji

korekcije jedinica neodgovora g.

Y, oznacava faktor post-stratifikacije, dobijen procedurom kalibracije (Deville et al. 1992) koji osigurava

da se za date domene procjene ukupnog broja preduzec¢a i ukupnog broja zaposlenih osoba,
podudaraju s poznatim totalima odgovaraju¢ih pomocnih varijabli. Domena uzeta u obzir u proceduri
kalibracije je definisana sljede¢om podjelom :

Ekonomska grupa djelatnosti, klasa zaposlenosti, oznaka za preduzetnika i oznaka za entitet (ili
Distrikt)

5.2 Operativni aspekti
Sve procjene uzorka su dobijene koriste¢i paket za istrazivanje ('Survey') u softveru 'R' Kkoji je
specijalizovani softver za statistiCke proradune. Pored svih drugih moguénosti koje ima, omogucéava i

izraGunavanje procjena za uzorke koriStenjem metoda kalibracije.

Kalibracija pruza nac¢in kombinovanja podataka iz istraZivanja s agregiranim podacima iz drugih izvora.
NajceSce se podaci iz pomocnih izvora koriste za prilagodavanje procjena iz istrazivanja da bi ih uginili
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tacnijim i smanijili varijanse. Metod kompenzira razlike izmedu dva izvora (podataka iz istrazivanja i
pomoc¢nih podataka) prilagodavajuci procjene iz istrazivanja tako da se njihovi marginalni totali uparuju
s kontrolnim totalima (iz pomoc¢nih podataka) na specificnom skupu varijabli. Novi ponderi se dodjeljuju
podacima iz istraZivanja koriste¢i iterativne procedure koje minimiziraju veliCinu razlike izmedu
originalnih pondera i novih pondera koji su podredeni specificnoj ograni¢enosti. Moze se koristiti vise od
jedne kontrole.

Na ovaj nacin pomoc¢na informacija se u stvari inkorporira u nove pondere i dobijene procjene su
konzistentne s poznatim informacijama.

Glavni uticaj proces kalibracije ima na varijable istrazivanja koje su u korelaciji s pomoénim
inoformacijama. Drugim rije€ima, proces kalibracije omoguéava vecu preciznost u procijenjenim
totalima koriste¢i nove pondere.

Inicijalni (ili planirani) ponderi jedinica iz istrazivanja  (preduzecée ili preduzetnik) su obrnuto
proporcionalni vjerovatno¢i ukljucivanja. Slijedom toga, inicijalni ponder je korigovan za ukupni
neodgovor po stratumima. Ako ne uzmemo u obzir ukupni neodgovor po stratumima u racunanju
pondera, procjene ¢e ukljuditi izvjesnu dozu nepristrasnosti, §to Zelimo da izbjegnemo $to je vise
moguce. Dakle, za svaki stratum, ponder jedinice koja je odgovorila korigovan s neodgovorom izacunat
je na taj nacin da svaka jedinica koja je odgovorila takode predstvlja i jedinice koje nisu odgovorile.

Ponder korigovan neodgovorom i poznati totali populacije su pocCetna tatka u procesu kalibracije.
Jedini dostupni totali populacije u BiH su ukupan broj jedinica istraZzivanja u populaciji po stratumima i
ukupna zaposlenost u populaciji po stratumima.

Formalnije, trazimo rjeSenje za zadovoljavanje sljedec¢ih uslova:

min ) d(w,,a,)

ies

dw, =X,

Jesy
ijxj =X/
JESk
Gdje je a, ponder korigovan neodgovorom, W, je kalibrirani ponder (koji je rezultat problema
optimizacije), d je funkcija rastojanja, § je skup svih jedinica koje su odgovorile s, (k =1,---,99) je skup

J (]E Sk) su

99
svih jedinca koje su odgovorile u stratumu & (s, < s,(k=1,---,99), Usk =5), X
k=1
vrijednosti pomoc¢ne varijable prikupliene pomocu istraZivanja (ukupan broj zaposlenih ), X, (X} ) su
poznati totali populacije po stratumu k — ukupan broj jedinca iz istrazivanja (ukupan broj zaposlenih).
Na kraju, postoji 99 stratuma u BiH.

'Survey' paket istrazivanja u R- softveru je implementirao funkciju za bavljenje problemom
optimizacije sa ograni¢enjima, koja se koristi u logaritamskoj funkciji razdaljine. Kao rezultat,
ponderirani ukupan broj jedinica iz istrazivanja je veéi od 0.4%, u poredenju s poznatim totalom.
Sliéno, ponderirani ukupan broj zaposlenih je veéi od 0.4%, u poredenju s poznatim totalom, $to su
prihvatlji rezultati.

Takode, posebna funkcija se koristi za procjenu totala i varijanse (standardne greske). Nekoliko

alternativnih procjena domena je pokusano. Rezultati s najve¢om precizno$¢u su dobijeni za NACE
podrucje nivoa domena i NACE podrucje nivoa domena sa oznakom preduzetnika.
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Procedura razvijena u R

Procedura kalibracije razvijena je u R-softveru koristeéi 'Survey' paket.
R-softver se povezuje sa bazom podataka koristenjem RODBC biblioteke.
Razvijeni su sljedeéi koraci:

Veza sa bazom podataka (linkDB <- odbcConnect("sbs_survey", uid="Admin", case="tolower")

Import a query containing sample data (strata, weights (corrected by missing response rate) and the
main variables: PV=Production Value, IC=Intermediate Costs, VAL=Value Added, PC=Production
Costs, MOL, INV=Investments example: “SELECT strata.code, strata.strata, ([Nh]/[n])*(([n])/[m]) AS
weight, strata.cod11100, strata.PV, strata.IC, strata.VAL, strata.PC, strata.MOL, strata.INV,
Pop_strat.n, Pop_strat.m, Pop_strat.Nh, Pop_strat.fh, ENTERPRISE.weight AS weightO,
Pop_strat.pop_worker, section3.cod31000 AS worker ROM ((strata INNER JOIN ENTERPRISE ON
strata.code = ENTERPRISE.code) INNER JOIN section3 ON (strata.code = section3.code) AND
(ENTERPRISE.code = section3.code)) INNER JOIN Pop_strat ON strata.strata = Pop_strat.strata
WHERE (((Pop_strat.fh)<=1));”)

Creating a data frame (df <- sglFetch(linkDB, "strataw", rownames=NULL))

Putting the strata variable as a factor (df$strata=as.factor(df$strata))

Creating an object surveydesign with information on the Sample design (ss <- svydesign(ids=~code,
weights=~weight, data=df, nest=FALSE, strata=~strata, fpc=~fh)) Creating a Vector of Known Pop.
Total (df=df[order(df[,"strata"]),]; rm(totali); totalO=df[order(df[,"strata"]),c("strata","Nh","pop_worker")];
tot.unig=unique(total0); total1=tot.unig[,c("Nh","pop_worker")]; pop.totals=as.numeric(as.matrix(total1)))
Computation of calibrated weights (cc <- calibrate(design=ss, formula=~strata+worker:strata-1,
population=pop.totals, calfun="logit", bounds=c(0.001,500.0),force=T, epsilon=1e-7)

In the case of 1 PSU we get options(survey.lonely.psu="remove") getOption("survey.lonely.psu")

Creation of the final weight vector (weight_cal<-weights(cc); df_cal<-
data.frame(df,weight_cal=weight_cal); df _cal$weight_cal=as.numeric(df_cal$weight_cal)
Recording the final weights in the DB (weight_calib<-

data.frame(code=df$code,weight_cal=weights(cc))
weight_calib$weight_cal=as.numeric(weight_calib$weight_cal); sqlSave(linkDB, weight_calib);
Computation of estimates and sampling errors by diomain (svytotal(~worker,ss); svytotal(~worker,cc);
svyby(~worker, ~ateco2, cc, svytotal); svyby(~PV, ~ateco2, cc, svytotal); svyby(~I(VAL/1000000),
~ateco2, cc, svytotal); etc.)
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5.3 Procjena greske uzorka

Da bi se izmjerila preciznost procjena, potrebno je procijeniti varijanse. Procjena i procjena standardne
greSke (kvadratni korjen procjene varijanse), se koriste za izraCunavanje intervala pouzdanosti.

Y +cV(Y),

gdje je c konstanta.
Takode, procjena koeficijenta varijacije je izrazena procentom

cv(Y) = W) 100,

n

Tabela 5.1 pokazuje procjene koeficijenta varijacije glavnih SPS varijabli po NACE podrugjima.

Tabela 5.1 - Procjene koeficijenta varijacije (%), po NACE podrugjima

NACE Promet Vrijednost Dodana Medufazna Personalni Ukupne Ukupne
Podrucje proizvodnje vrijednost potrosnja troskovi nabavke Investicije
H 2.6 2.3 1.9 4.3 1.8 4.8 16.0
I 8.4 9.3 10.0 9.9 0.2 8.0 13.7
UKUPNO 7.8 8.7 9.2 9.3 0.2 7.4 12.8

Tabela 5.2. pokazuje procjene koeficijenta varijacije glavnih SPS varijabli po NACE podrugjima s
oznakom preduzetnika.

Tabela 5.2 - Procjene koeficijenta varijacije (%), po NACE Podru¢jima (H,l) s oznakom
preduzetnika(0,1)

NACE

" o . Ukupne
oy Promet IS it oovaee Poooren' nabavi bne,
preduzetnika e
HO 4.2 3.1 2.0 5.9 1.5 7.3 16.9
HA1 3.0 3.3 3.3 5.6 2.9 54 38.6
10 8.6 9.4 10.1 10.1 0.1 8.1 13.8
11 6.8 6.6 6.9 7.9 26.6 19.4 31.2
TOTAL 7.8 8.7 9.2 9.3 0.2 7.4 12.8
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6. Finalni rezultati i buducée aktivnosti

Sto se tice rezultata ovog eksperimentalnog SPS istrazivanja provedenog u dva NACE podrugja, vazno
je napraviti odredene vazne uvodne primjedbe.

Prije svega, neophodno je naglasiti sliedece Cinjenice: a) prvi put da statistiCke institucije u BiH
provode autenti¢no struktuno istrazivanje preduzec¢a i preduzetnika, b) to je, takode, prvi put da
statisticke institucije u BiH sprovode poslovno istrazivanje koristeéi tehniku uzorka, c¢) strukturno
poslovno istrazivanje za refentnu 2007. godinu je sprovedeno kao eksperimentalno, d) istrazivanje
obuhvata samo dva NACE podrucja, H — Ugostiteljstvo i | — Saobracaj i komunikacije, e) sve faze
istrazivanja nisu dovr$ene unutar rokova koje je predvidio Twinnig Projekt. f) a, kao posljedica toga, nije
bilo dovoljno vremena za provjeru, analizu i potvrdu prvog kruga rezultata i g) aktivhosti na svim
planiranim fazama i analize ¢e se nastaviti nakon zavrsetka Projekta.

U periodu pripremanja ovog dokumenta, bilo je moguce prezentovati samo odabrani skup grubih
preliminarnih rezultata za neke varijable i indikatore, samo kao primjer i sugestiju za buduéi rad.
Prezentovani rezultati u tabelama i grafikonima dati su samo na nivou podruéja klasifikacija i podijeljeni
po veli€ini klasa i pravnog statusa jedinica. Medutim, raCunanje i prezentovanje brojnih drugih varijabli i
indikatora, na nivou detalja, je planirano i predvideno nakon &to se sve aktivnosti u vezi s
eksperimentalnim istraZivanjem zavrse.

6.1 Sazeti rezultati za Ugostiteljstvo i Saobracaj i komunikacije za nivo BiH

Na kraju 2007. godine bilo je 13.093 aktivnih poslovnih subjekata u H i | podrucjima u Bosni i
Hercegovini (3.161 preduzeca i 9.932 preduzetnika). Ova dva podrucja uklju€uju ukupan broj od 70.115
zaposlenih osoba, od kojih 49.587 po preduze¢ima i 20.528 po preduzetnicima. Od ukupnog broja
zaposlenih osoba, 53.064 su bili placeni zaposlenici (43.073 po preduzeé¢ima i 9.991 po
preduzetnicima).

Vrijednost prometa koji su ostvarili preduze¢a i preduzetnici u ova dva podru¢ja iznosila je 5.008
miliona KM, od toga 4.762 miliona po preduze¢ima i 246 miliona po preduzetnicima. Vrijednost
proizvodnje iznosila je 4.226 miliona KM uglavnom po preduzetnicima. Dodana vrijednost prema
faktorskim troSkovima bila je 2.236 miliona KM; 2.128 miliona po preduzec¢ima i 108 po preduzetnicima.
Bruto investicije iznosile su 702 miliona KM, 695 miliona za preduze¢a i samo 7 miliona po
preduzetnicima.

Ukupna nabavka realizirana u 2007. godini u podrucjima H i | bila je 226 miliona KM, dok je medufazna
potroSnja predstavljala 133 miliona KM. Personalni troSkovi bili su 2.855 miliona, 2.758 miliona po
preduzecima.

Udio preduzetnika u ukupnom broju jedinica bio je tri puta veci nego broj preduzeca. Udio preduzetnika
u ukupnom broju zaposlenika bio je 19%, a njihov doprinos ukupnom prometu podruc¢ja H i | bio je oko
5 %.

Dodana vrijednost generisana po preduzetniku bila je u prosjeku 10.825 KM. Prosjecan broj zaposlenih
osoba po preduzetniku bio je 2.7.

Pregled rezultata prema klasama po broju zaposlenih osoba u prezentovanim tabelama pokazuje
sliede¢e glavne ishode: navjeéi broj firmi je bio registrovan u prvoj klasi po broju zaposlenih (1-9
zaposlenih osoba), dok je klasa vecih firmi po broju zaposlenih (trec¢a klasa) vise zastupljena u smislu
zaposlenika: predstavlja viSe od 50% ukupne zaposlenosti. Sto se ti¢e glavnih indikatora, vrijedno je
primjetiti da su promet po radniku i produktivnhost rada najveci u drugoj klasi po broju zaposlenih (10
— 19 zaposlenih osoba).

Za detaljnije i specifi€nije analize ovih preliminarnih rezultata, mogu se pogledati detaljniji podaci po
podrucjima i entitetima u tabelama i grafikonima datim u prilogu.
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6.2 Rezime i buduce aktivnosti

Sto se ti¢e strukturne poslovne statistike (SPS), ogroman napor je uloZen na: a) pobolj$anju sadrzaja;
upitnika, b) proSirivanju polja posmatranja uklju€ujuéi mala preduzeca, preduzetnike i neke usluzne
djelatnosti; c) prelaska sa potpunog obuhvata na pristup istrazivanja uzorka; d) uvodenje novih
metodoloskih instrumenata u pogledu uredivanja podataka, identifikovanju outliera, imputiranju,
procjenama preko kalibracije, evaluaciji greski uzorkovanja; e) kalkulaciju i difuziju statisti¢kih indikatora
koji su koherentni sa ISTAT-ovim i EU standardima. Poslednje aktivnosti ti€u se finalnih procjena i
priprema statisti¢kih tabela

Bh. stru€njaci trebaju poku$ati da pokrenu i provedu sli€no istraZivanje za 2009. godinu takode,
moguce proSirujuci polje posmatranja $to se tic¢e usluznih djelatnosti. Ukratko, glavni sveukupni rezultat
je dat relevantnom promjenom u vezi s aktivnostima posmatranja, metodologijom istrazivanja i
izracunatim glavnim indikatorima, koji sada izgledaju da su viSe u skladu s EU standardima.

Uzorak istrazivanja odnosio se industrijske ekonomske djelatnosti i usluzne djelatnosti, kre¢u¢i se u
rasponu od oblasti 55 (Ugostiteljstvo) do oblasti 64 (Posta i telekomunikacija) NACE Rev.1.1.
Stratifikovani slu¢ajno odabrani uzorak bio je planiran i koristen za sve jedinice koje imaju manje od 20
zaposlenih, dok je za sve jedinice koje imaju 20 i viSe zaposlenih osoba uzet potpun obuhvat. U stvari,
ovo je bio prvi poku$aj da se koristi pristup uzorkovanja za prikupljanje strukturnih poslovnih podataka
bez potpunog obuhvata kao $to se to radilo u proSlosti.

Na bazi ve¢ prikupljenih mikropodataka i upotrebom odredenog softvera koji moze proizvesti procjene
putem kalibracije, stru€njaci iz Agencije su sami izvr8ili privremene procjene, na bazi 'R' softvera.
Preliminarni rezultati dobiveni koriStenjem procedure kalibracije uporedeni su s onim dobivenim
obicnom Horvitz-Thompsonovom (HT) tehnikom procjene. Posebno smo verifikovali potencijalno
precjenjivanje zbog neodgovara uporedujuéi procjene broja zaposlenih osoba dobivenog upotrebom
kalibracije (koji je jednak stvarnim iznosima izvedenim iz originalne liste konstrukcijom) sa onim
izvedenim putem HT.

Stope odgovora su definitivno izraCunate nakon ponovnih kontakata i povratnih informacija iz nekih
velikih jedinica koje nisu odgovorile. Analiza stopa odgovora imala je za cilj verifikovanje potrebe da se
spoje stratumi koje karakteriSu suviSe niska stopa odgovora i/ili suvise malo ispitanika (manje od 5). U
stvari, stratumi s brojem odgovora manjim od 5 trebaju biti identifikovani i spojeni s najblizim stratumom
(gdje bi rastojanje izmedu stratuma trebalo biti vijerovatno ocijenjeno na bazi broja zaposlenih osoba).
Osim toga, posvetili smo se i pitanju promjena u poslovnim jedinicama i problemima vezanim za
kvalitetu okvira uzorka. U stvari, neki ispitanici pokazuju razli¢itu ekonomsku djelatnost ili razli€it broj
radnika ili razli€itu pravni tip. Zato je svaki ispitanik alociran u “pravom” stratumu gdje je moguce da se
izvrSi prilagodavanje populacija firmi i radnika za svaki stratum. Takode i da bi se bolje “kalibrirale”
finalne procjene korektnim vrijednostima populacije. Nakon ovih prilagodavanja, finalne stope odgovora
u svakom stratumu su izraCunate u smislu jedinica i radnika. Nadalje, na bazi STATA softvera
primjenjivane su neke procedure za imputacije djelimiénih neodgovora.

Neka poboljSanja su potrebna u pogledu obuhvata sektora i pripremi (i azuriranje) jedinstvene baze
podataka na nivou cijele drzave. Naravno, to ne znaci da se ne mogu kreirati i pohraniti baze podatka
na nivou entiteta, ali one moraju biti kompletno koherentne s mikropodacima datim Agenciji. Sto vise,
glavno je da se nastavi s upotrebom tehnika uzorkovanja, takode s ciliem smanjivanja optereéenosti
odgovaranjem. Istrazivanja na bazi uzorka trebala bi biti proSirena na sve poslovne sektore (podrucja
C-K, M,N i O). Preporu¢ena je upotreba adminstrativnih izvora ¢im bude moguce (bilansi stanja,
poreski podaci, podaci o socijalnom osiguranju) za provjeru kvaliteta odgovora i smanjenja statistiCkog
opterecenja. Sto viSe, veze s poslovnim registrom trebale bi oja¢ati ¢im se u potpunosti implementira
registar na drzavnom nivou.
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