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U prosincu 2023. godine broj registriranih nezaposlenih 
osoba u BiH iznosio je 343 500, a od toga 200 672 žena. 
 
 
Broj registriranih nezaposlenih osoba se u odnosu na 
studeni 2023. godine se smanjio za 0,3% (broj muškaraca 
se smanjio za 0,2%, a broj žena se također smanjio  za 
0,4%). U poređenju sa prosincem 2022. godine broj 
registriranih nezaposlenih se smanjio za 3,1% (broj 
muškaraca se smanjio za 3,8%, a broj žena  se također 
smanjio za 2,5%). 
 
Napomena: Potrebno je naglasiti da ovaj broj registriranih nezaposlenih 
osoba ne može da se uspoređuje sa brojem nezaposlenih osoba koji je 
dobiven putem Ankete o radnoj snazi, kao jedinog međunarodno 
usporedivog indikatora nezaposlenosti u BiH. 
 
Napomena 2: Podaci za prosinac 2023. godine za Zeničko-dobojski 
kanton ponovljeni su iz lipnja 2022. godine, jer je Služba za 
zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona u procesu implementacije 
novog informacijskog sustava, te podaci za prosinac 2023. godine još 
uvijek nisu dostupni. 
 

In December 2023 the number of registered unemployed in 
BiH amounted to 343 500, out of which there were 200 672 
women. 
 
As compared to November 2023, the number of registered 
unemployed persons decreased by 0,3% (the number of men 
decreased by 0,2%, and the number of women also decreased 
by 0,4%). As compared to December 2022, the number of 
registered unemployed decreased by 3,1% (the number of 
men decreased by 3,8% and  the number of women also 
decreased by 2,5%). 
 
Note: It should be noted that the number of unemployed persons cannot be 
compared with the number of unemployed persons obtained through the 
Labour Force Survey, which is the only internationally comparable data of 
the unemployment in BiH. 
 
Note 2: The data for December 2023 for the Zenica-Doboj Canton have 
been repeated from June 2022, because the Employment Service of the 
Zenica-Doboj Canton is in the process of implementing a new 
information system, and the data for December 2023 are not yet 
available. 
 
 
 

 
 
Tablica 1. Registrirana nezaposlenost 
Table 1. Registered unemployment 
 

  

Registrirana nezaposlenost  

Registered unemployment 

  Indeksi 
 Indices  

  
XII 2022 XI 2023 XII 2023 

XII 2023             
XI 2023 

XII 2023               
XII 2022 

I - XII 2023 
I - XII 2022 

          
Ukupno 
 
Muškarci 
 

354 323 
 

148 453 

344 666 
 

143 087 

343 500 
 

142 828 

99,7 
 

99,8 

96,9 
 

96,2 

96,1 
 

94,9 

Total 
 
Men 

Žene 205 870 201 579 200 672 99,6 97,5 97,0 Women 

 

 



Ako promatramo registrirane nezaposlene po 
kvalifikacionoj strukturi uočava se da je najveći broj 
nezaposlenih osoba sa VKV i KV kvalifikacijom 108 513, 
zatim slijede nekvalificirane osobe 100 103 i osobe sa 
srednjom stručnom spremom 96 678.  
  
Kao nezaposleni vodi se najmanji broj polukvalificiranih 
osoba (PK) 5 161, a  slijede ih osobe višeg obrazovanja (VŠS) 
5 340. 
 
Udio ženske populacije u registriranim nezaposlenima 
iznosi 58,4% ili u apsolutnom iznosu 200 672 osoba 
ženskoga spola. 
 
U ženskoj populaciji najveći broj nezaposlenih osoba je sa 
srednjom spremom (SSS) 63 146, nekvalificiranih (NK) 59 
648 i sa VKV i KV kvalifikacijom 51 999 osoba ženskog 
spola. 

If we observe registered unemployed by qualification 
structure, we will notice that the largest number of 
unemployed are highly skilled and skilled by 108 513, 
followed unskilled by 100 103 and by those with a high school 
diploma by 96 678. 
 
The lowest number of unemployed are those semi-skilled by 5 
161, followed by those with higher education by 5 340. 
 
 
The share of female population in registered unemployed 
amounted to 58,4% or in absolute terms 200 672 females. 
 
 
In the female population, the largest number of unemployed 
are those with secondary education by 63 164, then those 
unskilled by 59 648 and those with highly skilled and skilled 
qualification by 51 999 females. 
 

 

 

Tablica 2. Registrirana nezaposlenost prema kvalifikacionoj strukturi 
Table 2. Registered unemployment by qualification structure 

 

 

 

2022. 2023. 

XII I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

               
Ukupno 
Total 

354 323 356 072 355 211 352 890 349 410 344 952 346 634 350 461 350 316 346 848 346 051 344 666 343 500 

Muškarci 
Men 

148 453 149 288 148 966 147 711 14 5847 143 384 143 945 144 956 144 682 144 231 143 799 143 087 142 828 

Žene 
Women 

205 870 206 784 206 245 205 179 20 3563 201 568 202 689 205 505 205 634 202 617 202 252 201 579 200 672 

VSS 
University 
qualification 

29 735 30 127 29 408 29 060 28 624 28 204 28 301 30 175 30 888 27 928 27 984 27 851 27 705 

Muškarci 
Men 

8 548 8 638 8 538 8 451 8 344 8 197 8 123 8 364 8 488 8 032 8 114 8 118 8 033 

Žene 
Women 

21 187 21 489 20 870 20 609 20 280 20 007 20 178 21 811 22 400 19 896 19 870 19 733 19 672 

VŠS 
Two-year 
college 

5 923 5 847 5 813 5 725 5 660 5 540 5 521 5 757 5 842 5 377 5 392 5 371 5 340 

Muškarci 
Men 

2 031 1 997 1 971 1 962 1 926 1 880 1 847 1 896 1 927 1 819 1 834 1 832 1 833 

Žene 
Women 

3 892 3 850 3 842 3 763 3 734 3 660 3 674 3 861 3 915 3 558 3 558 3 539 3 507 

SSS 
Secondary 
school 

101 122 101 472 101 045 99 986 98 770 97 058 97 587 98 268 97 974 98 046 97 721 97 294 96 678 

Muškarci 
Men 

35 551 35 658 35 457 34 968 34 465 33 601 33 808 34 085 34 616 34 069 33 969 33 783 33 532 

Žene 
Women 

65 571 65 814 65 588 65 018 64 305 63 457 63 779 64 183 63 982 63 977 63 752 63 511 63 146 

VKV i KV 
Highly 
skilled, 
skilled 

112 928 113 460 113 163 112 332 110 980 109 325 109 557 110 121 109 807 109 729 109 246 108 821 108 513 

Muškarci 
Men 

59 364 59 732 59 475 58 910 57 901 56 837 57 012 57 332 57 131 57 193 56 852 56 554 56 514 

Žene 
Women 

53 564 53 728 53 688 53 422 53 079 52 488 52 545 52 789 52 676 52 536 52 394 52 267 51 999 

PK 
Semi-skilled 

5 499 5 504 5 512 5 479 5 431 5 377 5 387 5 369 5 314 5 284 5 247 5 181 5 161 

Muškarci 
Men 

2 674 2 677 2 685 2 664 2 633 2 589 2 600 2 587 2 567 2 539 2  519 2 476 2 461 

Žene 
Women 

2 825 2 827 2 827 2 815 2 798 2 788 2 787 2 782 2 747 2 745 2 728 2 705 2 700 

NK 
Unskilled 

99 116 99 662 100 270 100 308 99 945 99 448 100 281 100 771 100 491 100 484 100 461 100 148 100 103 

Muškarci 
Men 

40 285 40 586 40 840 40 756 40 578 40 280 40 555 40 692 40 577 40 579 40 511 40 324 40 455 

Žene 
Women 

58 831 59 076 59 430 59 552 59 367 59 168 59 726 60 079 59 914 59 905 59 950 59 824 59 648 



METODOLOŠKA OBJAŠNJENJA 
 
Izvor podataka 
 
Broj nezaposlenih osoba je rezultat prikupljanja i obrade 
podataka koje dostavlja Agencija za rad i zapošljavanje 
Bosne i Hercegovine. 
Nezaposlenom osobom se smatra svaka osoba koja 
ispunjava zakonom propisane uvjete i prijavljena je u 
nekom od Zavoda za zapošljavanje. 
 
Uporedivost anketnih i administrativnih podataka 
 
Podaci dobiveni iz Ankete o radnoj snazi nisu metodološki 
usporedivi sa podacima koji se dobivaju iz drugih 
statističkih ili administrativnih izvora. 
Usporedivost podatatka je ograničena iz slijedećih razloga: 
 
Izvor podataka: administrativni podaci se temelje na 
statističkom istraživanju o zaposlenima, koje se zasniva na 
kadrovskoj evidenciji pravnih subjekata i na evidencijama 
nezaposlenih koji su prijavljeni na biroima za zapošljavanje, 
dok se anketni podaci temelje na procijenjenim podacima 
dobijenim izravnim intervjuom ciljane skupine u okviru 
kućanstava izabranih slučajnim uzorkom. 
Jedinica izvješća: jedinica izvješća za prikupljanje 
administrativnih podataka je pravni subjekt, dok je anketna 
jedinica svaki član slučajno izabranog kućanstva. 
Razdoblje promatranja: administrativni se podaci odnose 
na zadnji dan u mjesecu, dok se anketni podaci odnose na 
aktivnost osoba u referentnom razdoblju. 
Metod prikupljanja: podaci iz administrativnih izvora 
dobivaju se putem izvješća koje dostavljaju pravni subjekti, 
dok se anketni podaci prikupljaju izravnim upitnikom od 
osoba u kućanstvima koja su izabrana u uzorak. 
 
Periodika prikupljanja: administrativni podaci se 
prikupljaju mjesečno, odnosno polugodišnje, dok se anketa 
u BiH provodi kontinuirano tijekom cijele godine, što znači 
da je svaki tjedan u tijeku godine referentni, a nakon njega 
slijedi tjedan anketiranja. 
Definicije zaposlenosti i nezaposlenosti: administrativni 
podaci obuhvaćaju samo osobe u formalnoj zaposlenosti, 
odnosno osobe koje su kao nezaposlene prijavljene na 
biroima za zapošljavanje, dok se u anketi svaka kategorija 
detaljno definira sukladno s međunarodnim preporukama. 
 

NOTES OF METHODOLOGY 
 
Data source 
 
Number of unemployed people is the result of collecting and 
processing data supplied by the Labour and Employment 
Agency of Bosnia and Herzegovina.  
Unemployed person is a person who meets the statutory 
requirements and has been reported in any of the 
Employment  Service. 
 
Comparability of the survey and administrative data 
 
The data gathered in the Labour Force Survey are not 
methodologically comparable to the data gathered from 
other statistical or administrative sources. 
The data comparability is limited due to the following 
reasons: 
The source of data: administrative data are based on the 
statistical research on the employed, based on the personnel 
records of business subjects and records of the unemployed 
registered at Employment Agencies, while the Survey data are 
based on the estimated data gathered in direct interviews of 
the target group within the households selected randomly. 
 
Reportin unit: the reporting unit for the gathering of 
administrative data is a legal subject, whereas the survey 
reporting unit is each member of a randomly selected 
household. 
Observation period: administrative data relate to the last 
day of a month, whereas the Survey data relate to the 
activities of persons during the reference period. 
Data gathering methods: the data from the administrative 
sources are gathered by reports delivered by business 
subjects, whereas the Survey data are gathered in a direct 
interview, from persons, members of households randomly 
selected in the sample. 
Data gathering cycles: administrative data are gathered 
monthly or semi-annually, while the Survey in Bosnia and 
Herzegovina is carried out as a continuous survey. Each week 
during the year is a reference week, followed by a survey 
week. 
Definitions of employment and unemployment: 
administrative data only encompass persons formally 
employed, or persons registered as unemployed with the 
employment agencies, whereas, in the Survey, each of the 
categories is defined in detail, pursuant to international 
rcommendations. 
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