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PREDGOVOR

U procesu pridruzivanja Europskoj uniji i procesu harmonizacije s EU standardima i praksom
od statistickog sistema BiH se olekuje da svoje aktivnosti uskladi s zahtjevima Europskog
statistickog sistema. Period tranzicije koji se odlikuje zna€ajnim promjenama u politickom sistemu,
zakonodavstvu i ekonomiji zahtjeva i uvodenje novih statistickih standarda i metoda. Sukladno
tome, statisticki sistem BiH ima obavezu da osigura kvalitetno i pravovremeno pracenje promjena
koje se deSavaju u novim okolnostima i omoguci medunarodnu usporedivost statistickin podataka.
CARDS Twinning Projekt ,PodrSka Europske unije statistickom sektoru Bosne i Hercegovine —
Faza llI*, financiran od strane EU, imao je za cilj pruzanje pomoc¢i Bosni i Hercegovini u izvrSenju
ove znacajne obaveze.

U okviru projekta realizirana je komponenta ,Poslovne statistike® s pod komponentom
~Strukturne poslovne statistike®. Publikacija “Poslovne statistike — Planiranje novih strukturnih
poslovnih istrazivanja u BiH* je rezultat zajednickog rada eksperata iz Zavoda za statistiku
Republike ltalije (ISTAT) i tri statistiCke institucije Bosne i Hercegovine.

Koristimo priliku da zahvalimo Europskoj uniji, Delegaciji europske komisije u BiH i Eurostat-
u na zajedniCki ulozenim naporima u realizaciji ovog projekta i osiguranju financijske,
administrativne i tehnicke pomoci.

Takoder, izrazavamo zahvalnost timu eksperata ISTAT-a, koje je predvodio gospodin Gian
Paolo Oneto, voda tima za Komponentu “Poslovne statistike”, koji su svojim neposrednim
profesionalnim angaziranjem doprinijeli utvrdivanju nove metodologije za planiranje i implementaciju
strukturnih poslovnih statistika sukladno EU standardima.

Posebni zahvalnost izrazavamo i gospodi Ceciliji Pop, rezidentnom savjetniku za Twinning
projekt i njenom timu na profesionalizmu i podrsci statistiCkom sustavu BiH.

Osobito nam je zadovoljstvo §to smo proizvodacima i korisnicima statistiCkih podataka
osigurali metodoloSki pristup za buduée planiranje i implementaciju strukturnih poslovnih statistika u
BiH sukladno standardima i regulativama Europske unije.
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1. UVOD

1.1. Stvarnost BiH - trenutno stanje

Opsti okvirni sporazum za mir u Bosni i Hercegovini, potpisan 1995.godine, uspostavio je sloZzenu
institucionalnu strukturu u Bosni i Hercegovini (BiH). Prema tom sporazumu, BiH se sastoji od dva
entiteta, Republike Srpske (RS) i Federacije Bosne i Hercegovine (FBiH) i, od 1999. godine, Bréko
Distrikta s posebnim zakonodavstvom i administrativnom autonomijom. Posto Parlament BiH nije
usvojio predlozene nove ustavne promjene u maju 2006. godine, Opsti okvirni mirovni sporazum i
dalje ostaje na snazi.

Statisti¢ki sistem BiH odrazava ovakvo administrativno uredenje. Cine ga Agencija za statistiku BiH
(BHAS), Federalni zavod za statistiku FBiH (FIS) i Zavod za statistiku Republike Srpske (RSIS).
Biro za statistiku Br¢ko Distrikta je podruznica BHAS-a.

Zakon o statistici BiH usvojio je Parlament BiH u aprilu 2004. Prema ovom zakonu, BHAS je
nadlezan za a) prikupljanje, obradu i distribuciju statistickih podataka na drzavnom nivou, b)
razvijanje i utvrdivanje statistiCkih standarda (metodologija i klasifikacija) i ¢) medunarodnu
saradnju.

Trenutno BHAS zaposljava 48 osoba (ukljuujuc¢i zaposlenike u Brcékom), ali prema nedavno
usvojenom Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji, potrebno je da se taj broj poveca na 182
zaposlena do kraja 2015. godine. FIS i RSIS proizvode statisticke podatke za entitetski nivo i imaju
170, odnosno 104 zaposlenika. Postojanje dva nivoa statisti¢kih institucija zahtijeva veoma snaznu
potrebu za ¢€vrstom saradnjom, koordinacijom i komunikacijom u procesu proizvodnje statistickih
podataka.

Postojeci Statisticki program BiH za 2005-2008 usvoijilo je Vije¢e ministara BiH u aprilu 2005.
godine. Ovaj strateSki dokument jasno definiSe misiju, viziju, glavne zadatke i ciljeve koje zvani¢na
statistika mora ispuniti. Program je u skladu s Eurostatovim Kompendijumom statistickih zahtjeva i
sluzi kao osnov za entitetske statisticke programe. GodiSnji planovi rada uradeni su u skladu s
aktuelnim Statistickim pogramom.

Statisticka vijeca BiH i RS osnovana su u decembru 2004. godine. Njihovi zadaci su da pruze
profesionalne savjete vezane za pripremanje i implementaciju statistiCkog programa i razvoj
statistike. Vije¢e za statistiku FBiH jo$ nije osnovano.

Memorandum o razumijevanju pripremljen je u novembru 2005.godine s namjerom da poboljSa
saradnju i uspostavi jedinstven sistem metodologija i standarda u proizvodnji statistickih podataka,
ali ga statistiCki uredi nisu joS potpisali. Evropska komisija, Ured visokog predstavnika i
Medunarodni monetarni fond insistiraju da statisti¢ki uredi osiguraju potpisivanje Memoranduma.

Nezavisno od zvani¢nih ureda za statistiku, nekoliko drugih institucija proizvodi statisticke podatke u
razlicitim oblastima (demografija, poljoprivreda, industrija, energija, itd.), ali odjeljenja za statistiku
ovih institucija nisu uklju€ena u statisticki sistem.

Pomanjkanje ljudskih resursa, u smislu nedovoljnog broja profesionalnih statistiCara u sve ftri
statistiCke institucije i, narocito, u BHAS-u, je glavna prepreka uspjehu. Nijedna od statistickih
institucija nema dovoljan broj zaposlenog osoblja za obavljanje planiranih zadataka.

Nakon nekoliko godina priprema, Vije¢e ministara BiH potpisalo je Sporazum o stabilizaciji i
pridruzivanju (SSP) u Luksemburgu, 16. juna 2008. godine. Cilj je postepena integracija BiH u
evropske strukture. U tom kontekstu, zemlja napreduje prema ispunjavanju evropskih standarda,
uglavnom usvajajuéi novo zakonodavstvo, osnivaju¢i nove institucije i ja¢aju¢i administrativhe
kapacitete.

Uz to, statisti¢ke institucije u BiH bi se trebale razvijati i jacati da bi bile u stanju pruzati osnovne
pouzdane, visokokvalitetne statisticke podatke koji ¢e se progresivno uskladivati s evropskim
standardima.
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Poslovne statistike naroCito zahtijevaju dodatne napore u procesu proizvodnje pouzdanih i
medunarodno uporedivin podataka na nivou BiH. U vezi sa strukturnim poslovnim statistikama,
veoma je bitno da se proSiri obuhvat i pitanja kvaliteta kroz nove izvore, te uvodenje novih
istrazivanja da bi se postigla potpuna uporedivost statisti¢kih podataka s EU standardima.

1.2 Aktuelno strukturno poslovno istrazivanje u BiH

Prvi zadatak eksperata Projekta bio je procjena aktuelnog stanja Poslovnih statistika (PS) u oba
entiteta i u BHAS-u. Procjena je obavljena tokom pocetne faze Projekta kroz iscrpne diskusije sa
statisti¢arima odgovornim za PS u statisti¢kim institucijama.

Za svaku od tri pod-komponente PS, procjenjivali su se sliedeci aspekti:

e Stanje u vezi s proizvodnjom Poslovnih statistika;

e Kvaliteta i postojanje podataka u smislu metodologije, nomenklatura i klasifikacija,
koncepata i definicija, obuhvata, itd.;

¢ Institucionalno uredenje i uloga tri statisticka ureda u proizvodniji PS-a;

e Saradnja izmedu tri statisticke institucije i s drugim administrativnim uredima.

Posebno ocjenjivanje SPS pod-komponente bilo je koncentrisano na:

¢ Razlicite aspekte trenutne situacije u proizvodnji SPS u dva entiteta;
e Predstoje¢a poboljSanja SPS koja treba planirati u Projektu.

Aktuelna situacija (kakva je bila na kraju 2006)

Analiza se fokusirala na obuhvat i druga obiljezja kvaliteta koja se odnose na strukturni dio IND 21
istraZivanja, koja su sprovedena i u FIS-u i u RSIS-u u 2006. Ovaj zajednicki upitnik istrazivanja koji
je objedinio strukturne i PRODCOM podatke (IND 21) koriSten u 2006. godini za referentnu 2005.
godinu, bio je ogranic¢en samo na industrijski sektor (podru¢ja C do E NACE Kklasifikacije) i
uklju€ivao je samo pravne jedinice. U stvari, nekoliko strukturnih varijabli bilo je postavljeno u staroj
verziji IND 21 samo s ciliem da bi se dobile informacije potrebne za dizajniranje sistema racunanja
Indeksa Industrijske Proizvodnje. Nacionalni ra¢uni nisu imali odgovaraju¢e detaljne podatke za
dodanu vrijednost.

S obzirom na njihov veliki zna€aj za strukurne poslovne statistike, razmotreni su preliminarni
pregled karakteristika Poslovnih Registara (PR) i arhitektura prikupljanja podataka i obuhvata. Ovu
aktivnost su poduprli izvjestaji nekoliko nedavnih misija u okviru Twinning komponente za PR, a
pripremili su ih eksperti Projekta zaduzeni za Poslovni Registar .

Istrazivanje IND 21 koje su sproveli FIS i RSIS imalo je sli¢ne karakteristike i potrebe za
poboljSanjem. Nije postojao zajedni¢ki skup standarda o organizaciji istrazivanja i metodologijama
(ukljucujuci IT platformu, prag i aspekte obuhvata, itd.).

U oba entiteta, obuhvat po sektorima je ograni€en na industriju (Podru¢ja C do E NACE
klasifikacije). Obuhvat populacije bio je ograni€en na pravne subjekte, normalno, u sklopu
ogranicenja poslovnih registara koji se trenutno koriste. Varijable dobivene preko IND 21 pokrile su
osnovne glavne zahtjeve SPS. Podru¢je investicija nije bilo uklju¢eno u SPS. Varijable o
investicijama prikupljene su u posebnom istrazivanju (INV 01).

Glavne statisticke procese koje su obavili FIS i RSIS, karakterisale su vazne razlike zbog nacina
organizacije PR i postupaka prikupljanja i obrade podataka (ispravka greski, odgovori koji nedostaju
djelimice ili u potpunosti, itd.).



Standardna teritorijalna mreza statisti¢kih ureda (Sest regionalnih odjeljenja u RSIS-u, 10
kantonalnih sluzbi u FIS-u, i podruznica BHAS-a u Br¢ko Distriktu), doprinijela je postizanju veoma
visoke stope odgovora po evropskim standardima (90%).

Eksperti Projekta morali su se posebno pozabaviti odredenim veoma znacajnim pitanjima u vezi s
IND 21 istrazivanjem za 2005. Ona su uklju¢ivala: a) Negativnu vrijednost dodane vrijednosti koja je
rezultirala za odredene industrije; b) Pitanja kvaliteta koja se ti€u tehnika i pravila obrade podataka
(identifikacija, imputacija i procedure cCiSéenja u odnosu na outliere (ekstremne nepripadajuce
vrijednosti skupa), odgovore koji nedostaju itd.); ¢) Mogucnost pospjesivanja proSirivanja obuhvata
(vremenski raspored dogovoren izmedu dva entiteta i BHAS-a predvida ukljuCivanje gradevinarstva
od 2008.godine i usluznih djelatnosti od 2009. godine); d) Organizaciona 'za' i 'protiv' kreiranja
specificnih SPS jedinica (organizacija rada se bazirala na sektore djelatnosti).

Sto se tite aspekta uzorkovanja, ustanovljeno je da su sva poslovna istrazivanja, o kojima se
razgovaralo tokom misija, bila provodena putem punog obuhvata ili cut/off istrazivanja (najceSce
poslovni subjekti sa preko 20 zaposlenih), dok metod uzorka nije koriS¢en.

Glavni zakljucci

Godisnje istrazivanje industrijskog sektora koje se odnosi na 2005. godinu (IND 21) je vazan
sastavni blok sa zajedniCkim karakteristikama za dva entiteta, dok se za druge sektore (podrucje F
do K klasifikacije NACE) moraju planirati nova istrazivanja.

SPS istrazivanja poduzeta od strane FIS-a i RSIS-a dijele ista obiljezja i potrebe za poboljSanjem.
Postoji djelimi¢no odstupanje od evropske SPS regulative u definiciji preduzec¢a koju su usvoijila
oba entiteta u svrhu SPS istrazivanja. Detaljno ispitivanje rezultata istrazivanja za 2005. bilo je
predvideno kao prvi prioritet za buduée aktivnosti, no pojavili su se neki nepredvideni aspekti koji su
zasluzili intervenciju.

U oba entiteta obuhvat poslovnih subjekata je bio potpun, mada unutar sadasnjih ogranic¢enja
poslovnih registara. Varijable dobijene putem IND 21 obuhvatile su vec¢inu osnovnih zahtjeva SPS.
Oba entiteta su prezentovala pojavljivanje nekih negativnih dodanih vrijednosti.

Nije postojao zajedni¢ki skup standarda o organizaciji istrazivanja i metodologijama, kako zbog
nagina na koji su poslovni registri organizovani, tako i zbog postupaka prikupljanja i obrade
podataka o kojima se radi.(prag i obuhvat, IT platforme, ispravke greski, djelimi¢no i potpuno
nedostajuci odgovori, itd.).

Vremenski raspored koji su dva entiteta i BHAS prvobitno dogovorili, predvidao je ukljucivanje
gradevinarstva od 2008. (za referentnu 2007.) i usluznih djelatnosti od 2009. godine, izgledao je
suprotan ciljevima Projekta.

Najvazniji problemi su bili: uklju€ivanje zanatskih djelatnosti i usluznih djelatnosti u trenutna
istrazivanja (i dodatni aspekti operativnih rjeSenja zbog nedostatka registra zanata i planiranje
strategije sveukupne procjene), proSirivanje na mala-srednja preduzecéa takode, pojednostavljivanje
upitnika, harmonizacija djelatnosti s obzirom na metodoloske standarde EU za SPS.



1.3 Zahtjevana poboljsanja i preporuke

Opsta preporuka proistekla iz tog pregleda odnosila se na potrebu da se Sto brze moguée ocijeni
provodivost poduzetog prikupljanja podataka za strukturne varijable u podrucjima od F do K NACE
klasifikacije (gradevinarstvo do trziSnih usluga) pocevsi od 2008. (referentna 2007).

Detaljni zahtjev odnosio se na potrebu da se ekspertima Projekta obezbijede sljedeée informacije:

Definicije i tehniCka pojasSnjenja koja se trenutno koriste u strukturnom poslovnom
istrazivanju (IND 21) u industrijskom sektoru, da bi se bolje procijenila koherentnost u
odnosu na medunarodne standarde;

Detaljno objasnjenje koje se odnosi na listu varijabli i raunovodstvenih pravila koja se
koriste za evaluaciju dodane vrijednosti.

Daljna SPS analiza potvrdila je da je prioritet razvoj sljedecih aspekata:

Nacini za poveclanje veliine i sektoralnog obuhvata istrazivanja, takode pomoéu dijeljenja
trenutnog istrazivanja u dva (putem potpunog obuhvata za velika preduzeca; bazirano na
uzorku za mala i srednja preduzecéa, nakon odredivanja odgovaraju¢eg praga).

Promjene upitnika, da se temeljitije ispitaju:

o lzdvajanje Prodcom podrucja kako bi se nezavisno istrazivalo, takode
razmatranje mogucnosti da se neke varijable izostave;

o Uvodenje odjeljka za varijable investicija, i moguénosti da se viSe ne koristi
upitnik o investicijama.

MetodoloSka sredstava za povecanje veliCine i sektorskog obuhvata istraZivanja, takode
pomocu razdvajanja tekuceg istraZivanja u dva dijela (na osnovu punog obuhvata za veca
preduze¢a; na osnovu uzorka za mala i srednja preduzeéa, nakon odredivanja
odgovarajuceg praga).

Pitanja kvaliteta.

Glavni prioriteti koji su proizisli iz pregleda aktuelnog stanja SPS:

BHAS i dva entitetska zavoda treba da saraduju u odredivanju granica strukture poslovnog
sektora na nivou entiteta i nivou zemlje, s posebnom paznjom na odgovarajuc¢i udio
poduzetnika u usporedbi s pravnim jedinicama (u smislu jedinica, zaposlenosti i ekonomskih
rezultata) kao i na veli€inu firmi po broju zaposlenih, po sektoru djelatnosti.

Domaci eksperti trebaju pripremiti sveobuhvatnu i detaljnu analizu definicija i tehnickih
objasnjenja koja se trenutno koriste u strukturnom poslovnom istrazivanju (IND 21), kako bi
se bolje procijenila koherentnost u odnosu na medunarodne standarde. Ovaj zadatak je
trebao biti potpomognut iscrpnim objasnjenjima o listama varijabli i racunovodstvenim
pravilama koja se koriste za procjenjivanje dodane vrijednosti u oba entiteta.

Rokovi navedeni u rasporedu komponente trebaju se postovati Sto je viSe moguce.

Vazna preporuka proistekla iz ove aktivnosti odnosi se na potrebu da se jasnije razdvoje tri
pojedinacne pod-komponente i osobe koje su zaduzene za njih, te odrede posebne grupe koje ¢e
upravljati i odgovorne osobe.



2 Planiranje i pokretanje novih SPS pilot istrazivanja

Opste opservacije

Nakon $to je definisana referentna tacka za "Postojeée prakse strukturne poslovne statistike®, glavni
cilj je bio razvijanje nove metodologije za SPS i njena implementaciju u pilot istraZivanju (preko
punog obuhvata za velike i srednje firme i istrazivanje bazirano na uzorku za male firme)
povecavajuci obuhvat za preduzetnike i usluzne djelatnosti.

U tom kontekstu suoCavalo se s razli€itim operativnim problemima, te se o njima diskutovalo i
pronalazila rieSenje:

1) Stanje koje je dostignuto u pogledu procjene veliCine i stratifikacije referentne populacije,
ukljuéujuci preduzetnike, djelatnosti trziSnih usluga i mala preduzeca.
2) Pravljenje lista s jedinicama za odabir uzorka i postupak izraunavanja rezultata za

kompletnu populaciju. Ove liste se ne mogu zasnivati na postoje¢im poslovnim registrima,
njihova izrada je planirana u sklopu druge komponente Projekta.

3) Metodologija istrazivanja: cut/off praga za definisanje popisa i domena uzorka, jedinice
posmatranja, vrsta stratifikacije, odnosi izmedu veli¢ina uzorka, optereéenost odgovaranjem i
ocekivana greska uzorka.

4) Izrada statistickih tabela, racunanje ekonomskih i statistickih indikatora, prezentacija i
analiza rezultata
5) Drugi aspekti (planiranje obuka o metodologiji istrazivanja i koriStenju statistickog softvera i

programiranja, izvrsiti reviziju vremenskog rasporeda aktivnosti koje se ticu SPS).
Uvodenje novog pilot SPS istrazivanja provedeno je u skladu s definiciama i pravilima
razvrstavanja, kao $to se spominje u svim relevantnim uredbama SPS (SPS 58/97, 410/98,
2700/98, 2056/02, 1670/03).

Faze istrazivanja grupisane su u sljedece stavke:

1) Definisanje pojava (ekonomske aktivnosti preduzeca);

2) Definisanje varijabli prema EU regulativi;

3) Upitnik istrazivanja;

4) Referentna populacija i jedinice posmatranja;

5) Referentna lista za odabir uzorka i izraCunavanje rezultata za kompletnu populaciju;
6) Strategija uzorkovanja;

7) Strategija procjenjivanja;

8) Prikupljanje podataka;

9) Uredivanje podataka (outlieri, djelimi¢no ili potpuno nedostajuéi podaci);

10) Diseminacija i analiza SPS indikatora.

Zbog pomanjakanja ljudskih resursa koji bi se bavili SPS, u skladu s dogovorom izmedu BHAS-a i
dva entiteta, novo SPS pilot istrazivanje fokusiralo se samo na podru¢ja H i | klasifikacije NACE
(Ugostiteljstvo i Saobracaj i komunikacije), s potpunim obuhvatom za velike i srednje firme (20 i viSe
zaposlenih) i istrazivanje uzorka za male firme, povecéavajuéi obuhvat za preduzetnike.
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2.1 Upitnik

Uzimajuéi kao primjer italijansko godis$nje istrazivanje malih i srednjih preduzeca, diskutovalo se o
vecini dijelova upitnika, s ciliem identifikovanja pitanja koja bi mogla biti relevantna za kontekst BiH i
prema pitanjima veé postavljenim u postoje¢em upitniku (IND 21) koji se koristi za industriju.

Sve varijable su provjerene da se vidi da li su u skladu s Uredbom o SPS br. 2700/98 i napravljeni
su primjeri izraCunavanja glavnih indikatora (dodana vrijednost, itd).

Nakon detaljne diskusije, pripremljen je novi upitnik oko kojeg su se BHAS i oba entiteta usaglasili.
Pripremljeni obrazac upitnika testiran je na ograni¢enom broju izvjeStajnih jedinica. Na osnovu
rezultata testiranja, izvrSene su odredene promjene i finalna verzija upitnika za provodenje novog
istrazivanja je uradena i dogovorena. Ovaj zajednicki upitnik pripremljen je zajednickim radom svih
statistiCkih ureda u BiH. Isto tako, BHAS i entiteti su odlucili da koriste isti obrazac za sve jedinice
opservacije, za potpuni obuhvat i uzorak.

Novi upitnik sastoji se od sljedec¢ih dijelova: a) Identifikaciona stranica, b) 12 tabela sa relevantnim
karakteristikama i 3) Kontakt informacije. Upitnik sadrzi sljedec¢e informacije:

0) Identifikacija i strukturni podaci - sadrzi sve varijable identifikacije i druge strukturne
varijable: ime, lokacija, opis osnovne djelatnosti, sekundarne djelatnosti, broj lokalnih jedinica,
status (aktivan/neaktivan), pravni postupci, sezonske djelatnosti, itd.)

T 1) Prihodi od poslovnih aktivhosti — ukljucuju: prihode od prodaje vlastitih proizvoda i
usluga, prihodi od prodaje robe za preprodaju, prihodi od aktiviranja ucinaka (samo-
kapitalizovana proizvodnja, subvencije na proizvode i proizvodnju, porast/smanjenje zaliha
gotovih proizvoda i nedovr$ene proizvodnje, drugi poslovni prihodi;

T 2) Troskovi proizvodnje — sadrZe sljedece varijable: troskovi nabavke sirovina, pomoénog i
ostalog materijala; nabavna vrijednost prodate robe; troskovi goriva i energije, troSkovi usluga;
troSkovi zaposlenih; amortizacija; drugi operativni troSkovi; takse na proizvode isklju¢ujuc¢i PDV

i ostale indirekine takse na proizvodnju;

T 3) Promjena u zalihama sirovina i proizvoda za preprodaju

T 4) Zaposlenost — ukljuCuje: vlasnike, partnere i neplaéene pomazucée ¢lanove porodice i
pla¢ene zaposlenike (godiSnji prosjek osoba i broj odradenih radnih sati);

T 5) Troskovi zaposlenih — uklju¢uje: naknade i place; ostale nadoknade zaposlenim; doprinosi
za socijalno osiguranje koji terete poslodavca.

T 6) Spoljni saradnici i njihovi troskovi - uklju€uje: broj spoljnih saradnika, broj odradenih
radnih sati, troskovi zaposlenih.

T 7) Bruto investicije u materijalna sredstva - ukljuCuje: vrijednost investicija u materijalna
sredstva po vrsti investicije i ukupne investicije u nematerijalna sredstva.

T 8) Investicije za zastitu okoliSa - ukljuCuje: vrijednost investicije po aktivnosti na zastiti
okolisa.

T 9) Ostali podaci — uklju€uju: fakturisani PDV i odbitni PDV; izvoz i uvoz proizvoda i usluga;
prihod od rente, dividende, naknade autorskog prava, itd; direktni porezi pla¢eni; ukupni troskovi
za istrazivanje i razvoj, itd.

T 10) Lokalne jedinice — ukljuCuje: broj jedinica, broj zaposlenih po jedinicima, troSkovi
zaposlenih, ostvareni promet i investicije.

T 11) Jedinica prema vrsti djelatnosti ( za preduzeé¢a sa 20 i viSe zaposlenih - ukljucuje:
broj jedinica, broj zaposlenih, troSkove zaposlenih, ostvareni promet i investicije.

T 12) Retrospektivni podaci - ukljuuje: broj zaposlenih i prihodi od prodaje proizvoda i usluga
za prethodnu godinu.

00) Informacija o popunjavanju upitnika i kontakt informacije - ukljucuje: vrijeme potrebno
za popunjavanje upitnika; e-mail adresa; web stranica; zainteresovanost za popunjavanje
upitnika on-line; ime osobe koja je popunila upitnik i ime odgovornog lica.
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2.2. Pocetni okviri

2.2.1 Odredivanje okvira strukture poslovnhog sektora

U pripremnoj fazi istrazivanja, BHAS i dva entiteta su saradivala na pripremanju odredivanja okvira
strukture poslovnog sektora (cijela privreda) na nivou entiteta i nivou zemlje, s posebnom paznjom
na odgovarajuc¢i udio preduzetnika naspram pravnih jedinica (u smislu jedinica, zaposlenosti i
ekonomskih rezultata) kao i veli€ine firmi po broju zaposlenih, sektoru djelatnosti.

BHAS je predlozio okvir za pripremanje tabela, baziran na zahtjevima ISTAT-ovog eksperta.
Jedinice posmatranja u SPS su sva preduzeca i preduzetnici koji se bave trziSnom proizvodnjom i/ili
proizvodnjom za vlastitu finalnu potrodnju, iz podrucja od C-K NACE klasifikacije (izuzev J).

Metodologije za izradu tabela su zavodi iz oba entiteta i Bréko Distrikta razvili zasebno, u zavisnosti
od dostupnosti izvora trazenih informacija.

2.2.1.1 lzvori i metodologija za tabele koje je pripremio FZS

U okviru priprema za provodenje SPS istrazivanja, izvrSeno je razvrstavanje preduzeca i
preduzetnika po razredima i djelatnostima od C do K podrucja, na temelju raspolozivih informacija i
podataka tekucih statisti¢kih istrazivanja. 1z administrativnog registra poslovnih subjekata izdvojene
su poslovne jedinice koje su osnovni subjekti i koje spadaju u kategoriju 02 (preduzec¢a u FBiH) ili
03 (preduzetnici u FBiH), a zatim su iz baza podataka prethodnih statistickih istrazivanja uzeti
podaci o broju zaposlenih i podaci o ostvarenom prometu. Za tu namjenu koristeni su podaci iz
Aneksa godiSnjeg racunovodstvenog izvjestaja za 2005. godinu i podaci o ostvarenom prometu
poslovnih jedinica koje se bave trgovinom, iz mjesec¢nih i kvartalnih izvijestaja unutarnje trgovine

Za preduzetnike su samo koriSteni podaci registra obrtnika FZS-a i podaci iz godidnjih izjvesta za
preduzetnike koji su izvjestajne jedinice Federalne poreske uprave.

Liste su uradene u EXCEL formatu za 2005. i za 2006 godinu.
2.2.1.2 lzvori i metodologija za tabele koje je pripremio RZSRS

Tabele su napravljene za sve jedinice koje obavljaju djelatnosti iz podru¢ja od C do K NACE
klasifikacije (izuzev J). Tabele su uradene u EXCEL formatu za 2005. i za 2006 godinu.

Za 2005 godinu tabele su uradene u dvije verzije: a) na bazi podataka iz granskih statistika i b) na
bazi podataka iz nacionalnih raCuna.

Za 2006 godinu uradena je samo verzija na bazi statistike nacionalnih racuna.

Podaci u tabelama dati su za nivo granskih djelatnosti i klasa po broju zaposlenih (1-9, 10-9, 20-49,
50-99, 100-199, 200-499, 500 i viSe zaposlenih) za slijedeée varijable: a) broj preduzeca ili radniji, b)
broj zaposlenih i ¢) godisnji ostvareni promet od prodaje proizvoda i usluga.

Izvori podataka za popunjavanje tabela bila su redovna statisticka istrazivanja, zavisno od podrucja
djelatnosti kome pripadaju. Podaci za sva navedena podrucja djelatnosti (osim za preduzetnike)
prikupljaju se od preduzeca izvjeStajnom metodom.

Podaci koji su sadrzani u zahtjevanim tabelama prikazani su u Cetiri nivoa: prvi nivo se odnosi na
ukupne podatke za nivo podrucja; drugi nivo sadrzi podatke za preduzeéa cija osnovna i
sekundarna djelatnost pripadaju NACE podrucjima od C do K; za treéi nivo ukljuéeni su podaci od
preduzec¢a iz NACE podrucja A, B, J, M, N, O samo za njihove aktivne sekundarne djelatnosti iz
podrucja C - Ki Cetvrti nivo se odnosi na preduzetnike €iji podaci su procijenjeni prema podacima iz
Nacionalnih racuna.

Obuhvat - sva statisticka istrazivanja iz navedenih podruéja provode se metodom punog obuhvata.
StatistiCki adresari (Liste preduzec¢a) za potrebe provodenja istrazivanja formiraju se iz
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Administrativnog registra poslovnih subjekata (samo aktivna preduzeca) koji se vodi kod RZS RS i
prema godiSnjim finansijskim izvjeStajima koji se preuzimaju od APIF-a. Svake godine, statisticki
adresari se dopunjuju i azuriraju prema navedenim izvorima.

2.2.2 Referentna lista za odabir uzorka i izraGunavanje rezultata za kompletnu populaciju

Zbog nepostojanja poslovnog registra u periodu kada se pripremalo SPS istrazivanje, statisticari iz
entitetskih zavoda su se posebno potrudili da urade listu koja je posluzila za odabir uzorka.
StatistiCkim zavodima je sugerisano da identifikuju i opiSu sve izvore koje koriste (administrativni
podaci, baze podataka ranijih statistiCkih istrazivanja, itd.), i opStu metodologiju koja se tiCe tehnika
koristenih za sastavljanje razli€itih lista da bi se dobila zahtjevana lista.

Liste uklju¢uju sljedece informacije: Sifra identifikacije, naziv, puna adresa (ukljucujuéi Sifru opstine),
ekonomska djelatnost, broj zaposlenih osoba, moguce ostvareni prihod i/ili dodanu vrijednost.

Prvo su napravljene liste za 2005. godinu, kao testne liste. Kasnije su izradene liste s aktivnim
stanjem sa 31.12.2006. Liste za preduzeca i preduzetnike su napravljene zasebno.

Metodologije za izradu tabela su zavodi iz oba entiteta i Bréko Distrikta razvili zasebno, u zavisnosti
od dostupnosti izvora trazenih informacija.

2.2.2.1 Izvori i metodologija za FZS liste

Za potrebe planiranja istrazivanja, uradena je simulacija poslovnog registra na temelju baze
podataka postoje¢eg registra poslovnih jedinica i registra obrtnika koje vodi FZS, i iz statistickih
izvjeStaja: Aneks godisSnjeg raCunovodstvenog izvjeStaja za 2006.god., mjesecni i kvartalni izvjestaji
za 2007 u vezi sa zaposleno$¢u i platama, trgovinom, industrijom, ugostiteljstvom i turizmom,
saobracéajem i komunikacijma.

Lista preduzeca: Za kategoriju 02(preduzeéa) izdvojeni su subjekti Ciji status aktivnost je A
(aktivan), D (doselio u kanton) ili O (odselio iz kantona). Subjekti Ciji status je O (odselio) smatraju
se neaktivnim u kantonu iz kojeg su odselili, ali su ovdje uzeti u obzir posto ih je bilo samo nekoliko i

uz to su imali popunjen Aneks za 2006.

Svi, po prethodno opisanom kriteriju izdvojeni subjekti upareni sa Aneksom 2006 i preuzeti su samo
oni koji su popunili Aneks. Na isti nacin je izvrSeno odabiranje i uparivanje s istrazivanjem RAD-
1(zaposleni i plate) iz avgusta 2007., a potom i sa istrazivanjem TRG-1 (distributivna trgovina) iz
avgusta 2007. godine.

Upareni subjekti su spojeni tako §to su prvo uzeti subjekti iz uparivanja sa Aneksom, te su dodati
subjekti iz uparivanja sa RAD-om (kojih nije bilo u uparivanju sa Aneksom) i na kraju su dodati oni
subjekti iz uparivanja sa TRG-om (nisu pronadeni u uparivanju sa Aneksom i RAD-om). Ovo znaci
da su svi subjekti samo jednom prisutni.

Pored mati¢nog broja za svaki subjekt su preuzeti i slijedeci podaci: entitet, kanton, opcina, oblik
organizovanja, oblik vlasnistva, NACE i broj zaposlenih. Svi ovi podaci su uzeti iz registra
istrazivanja iz kojeg je odabran subjekt nakon uparivanja. U slu¢aju da nije bilo nekog podatka u
registru istrazivanja iz kojeg je odabran subjekt, onda je pridruzen odgovarajuéi podatak — ako je
postojao — iz registra slijedeceg istrazivanja sa kojim se vrsilo uparivanje. Ako podatak nije postojao
ni u jednom istrazivanju sa kojim je vrSeno uparivanje, onda je podatak uzet iz administrativnog
registra poslovnih subjekata.

Lista za preduzetnike: Na isti nacin je uradeno i za kategoriju 03 (preduzetnici): Izdvojeni su

subjekti Ciji status aktivnosti je A (aktivan) ili D (doselio), ali su izbaceni subjekti koji imaju status
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aktivnosti O (odselio), jer nije sigurno da ¢e preduzetnik koji je odselio iz jednog kantona nastaviti da
postoji u drugom kantonu.

Zbog nepostojanja adekvatnih istrazivanja s kojima bi se moglo vrSiti uparivanje, za izvor je uzet
samo administrativni registar poslovnih subjekata iz kojeg su povuceni i svi podaci koriSteni kao
izvor podataka. Kako broj zaposlenih nije azuriran u ovom registru i kako je on najcesce 0, 1 ili 2,
Sto znaci da se za uzorak preduzetnika nece praviti razli€iti stratumi, ovaj broj nije ni prikazan na
listi. Za obje kategorije subjekata (preduzec¢a i preduzetnici) napravljeni su novi jedinstveni
identifikacioni brojevi.

2.2.2.2 lzvori i metodologija za RZSRS liste

Za potrebe provodenja SPS istrazivanja pripremlijene su pocetne liste svih aktivnih preduzeca i
preduzetnika. Ove liste su uradene da simuliraju okvir za odabir uzoka. Liste (okvir uzorka) su
uradene uz koristenje svih dostupnih izvora podataka.

Liste preduzetnika: Za formiranje liste preduzetnika koriSteni su administrativni podaci iz sljedeéih
institucija:

e Fonda Zdravstvenog osiguranja Republike Srpske (FZRS);
e Fonda Penzijsko — invalidskog osiguranja Republike Srpske (PIORS), i
e Poreske uprave Republike Srpske (PURS).

Na osnovu zahtjeva upuc¢enog FZRS dobijeni su podaci u vidu tabele koja sadrzi 29229 slogova, a
koje navedeni Fond tretira kao preduzetnike. Pored ostalih podataka navedena tabela sadrzi polje
sa PIORS identifikacionim brojem.

S druge strane za poredjenje dobijenih podataka koriStena je i tabela Fonda PIORS od koga je
preuzeto aktivno stanje sa 31.08.2007. godine. Ta tabela sadrzi 49567 zapisa i pored ostalih
podataka sadrzi PIORS identifikacioni broj i JIB poreskog obveznika PURS.

Razlog za spajanje sa tabelom dobijenom od fonda PIORS jeste da se u tabeli za preduzetnike
azuriraju JIB brojevi koji nedostaju u tabeli iz FZRS (od 29229 zapisa JIB broj postoji samo za 2463
zapisa).

JIB broj bio je neophodan radi spajanja sa tabelom poreske uprave (PURS) odakle se moze jedinica
posmatranja svesti na osnovnu jedinicu. Prilikom registracije u fondu PlO svaka jedinica u sastavu
dobija novi registarski broj te nema moguénosti da se veze za osnovnu jedinicu.

Tabela PURS sadrzi podatke o poreskim obveznicima (83465 slogova) koji uklju¢uju i JIB brojeve
poreskog obveznika.

Sto se tice proceduru registracije u FZRS koja slijedi odmah nakon PIORS registracije gdje se u
tabelu FZRS unosi registarski PIORS broj sa sektorom djelatnosti koju odreduje fond PIORS,
postupilo se na slede¢i nacin:

- Kao polazna tacka za formiranje liste preduzetnika koriStena je tabela FZRS koja je spojena sa
tabelom iz PIORS (iz koje su obrisane jedinice koje nisu preduzetnici) koriste¢i PIORS
identifikacioni broj. Na takav nacin je dobijena tabela sa 22943 sloga..

- Zatim, tako dobijena tabela je spojena sa tabelom iz PURS po JIB broju osnovne jedinice. Na taj
nacin je dobijena tabela sa 20163 sloga;

- Na kraju su izostavljeni slogovi koji ne pripadaju podrugjima C-K bez J djelatnosti, pa kona¢na lista
sadrzi 18006 slogova.

Podaci o broju radnika i Sifri djelatnosti su uzeti iz tabele FZRS.
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U nekim fazama kreiranja liste odredeni skupovi podataka su kontrolisani od strane FZRS, sa ciljem
dobijanja Sto kvalitetnijih informacija.

Lista preduzeca: Prilikom kreiranja liste preduzeca koristeni su sljedeéi podaci:

e Azurno stanje administrativnog registra RZSRS;

e Podaci iz istrazivanja (istrazivanje statistike rada, istrazivanje statistike saobracaja,
istrazivanje trgovine i istrazivanje statistike turizma);

e Podaci iz Godidnjih zavrs$nih ra¢una za 2006. godinu.

Polazna lista pravnih jedinica iz administrativnog registra sadrzavala je informacije o preduzec¢ima
koja su prijavila promjene u administrativnom registru od 1997, godine do danas. Sa te liste su
izbrisana preduzec¢a koja su osnovana u toku 2007. godine, kao i preduzeéa koja su pokrenula
postupak stecaja.

Zatim je izvrSeno poredenje takve liste s informacijama iz statistiCkih istrazivanja, s ciljem
eventualnog dodavanja na listu preduzeéa koja su prema istrazivanjima bila aktivna. Nakon toga, na
listu su dodata preduzeca koja su bila aktivna prema istrazivanjima, a nisu prijavila promjenu tokom
posljednjih 10 godina u administrativhom registru.

Podaci koji se odnose na Sifru djelatnosti su preuzeti iz administrativnog registra, dok su podaci koji
se odnose na broj zaposlenih preuzeti iz istrazivanja statistike rada, podataka iz zavrdnih racuna i
administrativnog registra, pri Eemu su izvori podataka navedeni prema prioritetu koji im je dat.

Na listu je takode dodato 174 preduzecéa koja imaju 0 zaposlenih i koja su istovremeno aktivna
prema finansijskim pokazateljima i podacima iz statisti¢kih istraZivanja.

Na kraju, jedinice za koje nisu postojale informacije o broju zaposlenih su izbrisane s liste.
Konacéna lista sadrzi 8133 slogova.

2.2.2.3 lzvori i metodologija za Bréko Distrikt liste

Lista preduzeca: Za izradu liste preduzeéa (pravne jedinice) koristeni su  podaci iz
Administrativnog registra poslovnih subjekata. Poreska uprava za direkino oporezivanje i
Podruznica za statistiku Bréko Distrikta zajednicki vode i odrzavaju Registar.

Tokom prve faze izrade listi, vrSila se procjena statusa aktivnosti preduzeca iz Registra, da |i je
preduzece aktivno ili je samo formalno ukljuéeno u Registar. Azuriranje statusa aktivnosti vrsilo se
na osnovu podataka godiSnjeg finansijskog izvestaja (GFl), a za preduzec¢a koja su podnijela te
izvjestaje.

Zatim su u postojece liste Registra preuzeti podaci o vrijednosti ostvarenog prometa i broju
zaposlenih iz GFI. Nakon toga, izvr§ena je dodatna analiza podataka o broju zaposlenih tako Sto su
podaci o broju zaposlenih preuzeti iz GFl-ja poredeni sa istim podacima iz GodiSnjeg statisti¢kog
izvjeStaja o zaposlenim i platama (RAD-1G).

Za potrebe kreiranja lista, sva preduzeca koja su u GFl-ju prikazala da su ostvarila odredeni
promet, a broj zaposlenih im je bio 0, pri izradi listi su tretirana kao aktivna preduzeca sa 1
zaposlenim i svrstana su u kategoriju preduzeca sa ,1-9 zaposlenih®.

Dodatno aZuriranje listi za aktivna preduzeéa, vrSeno je na bazi podataka preuzetih iz sektorskih

statistika. To se posebno odnosi na statistiku industrije, gradevinarstva i trgovine. Ove djelatnosti
imaju najvece ucesce u dodanoj vrijednosti i najveci broj aktivnih subjekata.
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Liste za preduzetnike: U svrhu izrade lista za preduzetnike koristili su se podaci iz spomenutog
Registra, koji sadrzi podatke i za preduzec¢a i za preduzetnike. Podatak o broju zaposlenih za
preduzetnike takode je preuzet iz Registra.

Vazno je naglasiti da je u Brcko Distriktu tokom 2002. izvrSena obavezna preregistracije svih
poslovnih subjekata (preduzeca i preduzetnika). Obrazac za prijavu poslovnog subjekta sadrzi 2
podataka o broju zaposlenih: 1) broj zaposlenih u momentu registracije i 2) planirani broj
zaposlenih. To podrazumjeva da preregistrovani poslovni subjekti (koji su ve¢ radili do 2002) u
Registru imaju podatke o zaposlenim iz 2002. Za subjekte koji su registrovani nakon 2002. u
Registru se nalaze podaci o broju zaposlenih iz godine njihove registracije.

U listu za preduzetnike preuzeti su podaci o broju zaposlenih u vrijeme registracije preduzetnika
(firme). To znaci da se podaci o broju zaposlenih na listi koja je uradena odnose na razlicite godine
(od 2002 do 2006). Nije bilo mogucnosti provjere i azuriranja podataka iz statistickih izvora posto se
u sektorskim statistikama preduzetnici ne prate kroz statisti¢ka istrazivanja.

Takode, ni drugi (administrativni) izvori, za samostalne preduzetnike ne raspolaze sa podacima o
broju zaposlenih, djelatnostima kojima se bave i adresama poslovanja.

Dodatni problem (zbog specificnog statusa Brcko Distrikta) kod izrade listi tako i pri povlacenju
podataka iz GFl-ja bio je vazec¢a primjena dva entitetska sistema racunovodstva u Bréko Distriktu.
Na listama su morali biti razdvojiti poslovni subjekti sa racunovodstvom FBiH od poslovnih
subjekata sa sistemom racunovodstva RS. IzvjeStajnim jedinicama trebalo je dostavili obrasce sa
vezama na odgovarajuce konte planove.
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2.3 Dizajn uzorka
2.3.1 Teorijski aspekti
Linearni procjenitelj

Linearni procjenitelj se definiSe kao linerana kombinacija dostupnih opservacije uzorka. Moze se
izraziti kao:

T=Zpiyi=ipiyi
1

ies i=

gdje s oznacava uzorak koji sadrzi n jedinica, y; je vrijednost varijable y za i-tu jedinicu u uzorku i
pi je ponder ove jedinice, u zavisnosti od dizajna uzorka.
Ako je cilj procjena aritmetiCke sredine populacije, koriste¢i jednostavni sluajo odabrani uzorak,
imamo: p=1/n za svaki .

N

2

Ako se koristi PPS (vjerovatno¢a proporcionalna veli¢ini) dizajn, onda je p,.:]"VL, gdje je x
n-xi

pomocna varijabla (dostupna za sve jedinice u populaciji) koje bi trebale biti u korelaciji s onom
varijablom koja se procjenjuje (y).

Alokacija jedinica medu stratumima

Proporcionalna:
np=wph.
Vedi broj jedinica u uzorku dodjeljuje se stratumima koji su veoma brojni po populaciji.

Optimalna (Neymanova):
WhO} n

="
2 Wi
h=1

Vedi broj jedinica u uzorku bit ¢e dodijeljen ne samo stratumima koji imaju veoma veliku populaciju,
vec¢ i stratumima u kojima varijablu od znacaj takode karakteriSe visok stepen varijabilnosti.

2.3.2 Osnovni skup za statisticko istrazivanje

Osnovni skup za ovo istrazivanje izdvojen je iz statistickih baza podataka koje su obezbijedili
statisticari iz BiH. Elaboriranje ovih baza je bilo neophodno da bi se definisala populacija iz koje se
moraju izvuéi uzorci. Podaci su reorganizovani u sintetizovanu §emu za svaki entitet: finalne tabele
su dostupne u Excel dokumentu "SBS — UNIVERSE 2006.xIs”.

Tabele SPS 1 i 2 sadrze broj jedinica, broj zaposlenih i godi$nji ostvareni promet za svaki entitet,
posebno za preduzeéa i preduzetnike i po sektoru ekonomske djelatnost. Od ukupnog broja
preduzeca i preduzetnika u BiH, 66,0% preduzeca i 52,9% preduzetnika djeluju u Federaciji, dok
je odgovaraju¢i udio u smislu prometa 72,4% i 15,3% respektivno. Preduzetnici su posebno
relevantni u RS, jer 83,1% prometa kojeg ostvaruju preduzetnici u cijeloj BiH potice iz RS.

U cjelini, na podrudju BiH djeluje 26.674 preduzeca i 60.658 preduzetnika, tako da Citava populacija
uklju€uje 87.332 jedinice.
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TABELA SPS 2 - OSNOVNI INDIKATORI ZA PREDUZETNIKE (TRZISNA PROEZVODNJA) PO PODRUCJIMA ZA 2008
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2.3.3 Dizajni uzorka

Polazeti od veli€ine okvira uzorka koji postoji na podrucju BiH, za svaki entitet su primjenjena Cetiri
dizajna uzorka, u skladu sa sljede¢im pravilima:

1) U svakom entitetu, sve jedinice u populaciji su stratifikovane prema ekonomskoj djelatnosti
(nivo detalja korespondira nivou detalja koje su obezbijedili eksperti iz BiH), broj zaposlenih
osoba (1-9, 10-19, >19) i mogucénost da je jedinica preduzece ili preduzetnik.

2) 4 dizajna uzroka su elaborirana na temelju Cetiri teorijske stope uzorkovanja: 2,5%, 5%, 10% i
20% (ove cifre pokazuju odnos izmedu broja jedinica u uzorku i broj jedinica u cijeloj populaciji).

3) Uvedeno je opste pravilo da se koristi metoda punog obuhvata za sve jedinice koje imaju
najmanje 20 zaposlenih, i da se koristi uzorak za jedinice koje imaju manje od 20 zaposlenih.

4) Jedinice uzorka su dodijeljene stratumima koristeéi pravilo proporcionalnosti.

5) Za jedinice sa manje od 20 zaposlenih, postoji pravilo da u stratumima gdje je veli¢ina
populacije manja od 6, u uzorak ¢e se ukljuciti sve jedince (npr., mi primjenjujemo metodu

potpunog obuhvata u stratumu). Pored toga, dodatno je pravilo prema proporcionalnoj alokaciji
da u stratumima u kojima je veliina uzorka manja od 6 jedinica broj finalnih jedinica uzorka bude
fiksiran na 5 (na primjer, ako se populacija datog stratuma sastoji od 20 jedinica i
primjenjujemo alokaciju proporcionalnosti sa stopom uzorkovanja od 10%, onda iz stratuma
trebamo odabrati samo 20x0,1=2 jedinice. U ovom slucaju finalni broj jedinica uzorka ¢ce se
automatski pomijeriti na 5).

6) Kao posljedica pravila 4) i 5) navedenih iznad, finalna teorijska stopa uzorkovanja ¢e uvijek biti
veca nego prethodno utvrdena inicijalna stopa uzorkovanja. Na primjer, za Citavu BiH, polazeci
da teorijska stopa uzorkovanja iznosi 2,5%, 5%, 10% i 20%, finalne teorijske stope uzorkovanja
prema pravilima 4) i 5) iznose respektivno 6,5%, 8,7%, 13,3% i 22,6% (ukuljuéujuci preduzeca i
preduzetnike zajedno, za viSe detalja pogledati tablelu RS 1).

Sljedece tabele BiH 1, BD 1, FED 1 i RS 1 sumiraju dizajne uzorka pojedinano za entitete,
odvojeno za preduzeca i preduzetnike i u skladu s 4 stope uzorkovanja. Detaljnije tabele — gdje su
uzorci dizajnirani za svaku ekonomsku djelatnost i klasu po broju zaposlenih — su dostupne u Excel
dokumentu “SBS — SAMPLING DESIGN 2006.xIs”, prikazane su na radnim listovima “BD SAMPLE
2006, “FED SAMPLE 2006”, “RS SAMPLE 2006” i “TOTAL BiH SAMPLE 2006”. Na svakom
radnom listu su 3 tabele:

1) Tabela 1: prikazuje podatke i za preduzeca i za preduzetnike

2) Tabela 2: sadrzi detaljne uzorke za preduzec¢a (po ekonomskoj djelatnosti i klase po broju
zaposlenih).

3) Tabela 3: sadrzi detaljne uzorke za preduzetnike (po ekonomskoj djelatnosti).

Dogovorom o prihvatanju finalnog dizajna uzorka ne zavr8avaju se operativna pitanja u vezi s ovom
temom. U stvari, naredni korak ¢e biti formiranje lista jedinica koje bi trebale $to je moguce viSe biti
koherentne sa populacijom na osnovu kojih su izvr§eni prethodno opisani koraci. Pored toga, postoji
potroba da uzorak unutar svakog stratuma bude jednostavni slu¢ajno odabrani uzorak (iskljucujuéi,
naravno, one stratume koji ¢e biti predmet potpunog obuhvata).

Ako okviri uzroka nisu dovoljno azurirani da bi se mogli primjeniti prethodno opisani koraci
dizajniranja uzorka, treba izvrsiti prilagodavanije ovih koraka ka tom trenutno dostupnom okviru.
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2.3.4 Procjena greske uzorkovanja

Trenutno, procjena greSke uzorkovanja je prvi pokuSaj da se ocijeni stepen preciznosti procjena
istrazivanja zasnovanog na uzorku. Prema tome, ove procjene se trebaju smatrati korisnima, ali su
trenutno priliéno neobradene dodatne informacije.

Sumirali smo glavne rezultate u sljedecoj tabeli BiH 4, samo za preduzeca (preduzetnici su iskljuceni
jer je znatno manje podataka za njih dostupno), za cijelu BiH i entitete pojedinacno.

Cifre koje se ti€u procijenjene greske uzorkovanja moraju se interpretirati za svaku stopu uzorkovanja
kao najveci oCekivani procenat gresSke, s kojim ¢emo se susresti koristeéi dati dizajn uzorka, da bi
procijenili prosje¢ni godisnji promet (aritmeti¢ka sredina prometa za svaku jedinicu).

lako ¢e se viSe detalja o osnovnim konceptima teorije uzorkovanja podrobnije razmotriti u bliskoj
buduénosti, mi éemo ukratko sazeti logi¢ko objasnjenje za brojke u tabeli 4.

Ako oznac¢imo T kao procjenitelj (baziran na istrazivanju na osnovu uzorka) nepoznatog parametra
populacije 6, onda znamo da ¢e za velike uzorke, sa 95% vjerovatnoce, najveci oekivani procenat
procijenjene greske biti dat formulom:

+1,964/Var(T
Error%os5%) = f() =*196CV (1)

gdje jeVar(T) varijansa uzorka procjenitelja T i CV koeficijent variajacije procjenitelja, dat kao odnos
standardne devijacije i samog procjenitelja. Posebno, ako je T procjenitelj u stratifikovanom uzorka,
imamo da je:

Tzzwh ?Yh (2)

h=1

gdje je L broj stratuma, w;=N,/N, N, broj jedinica u populaciji koje pripadaju stratumu h, N je ukupna
veli¢ina populacije i y , je aritmeticka sredina uzorka u stratumu h. Takode znamo da koristeci
jednostavni slu€ajno odabrani uzorak u svakom stratumu, imamo:

L 0_2
Var(T)=Y wi(l-f )24 (3)
h=1 np

gdje je ny broj jedinica uzorka u stratumu h, f,=ns/N, je stopa uzorkovanja u stratumu hi o7 je
varijansa varijable od znacaja u populaciji (koja se moze procijeniti koristeéi podatke uzorka). Posto se
ova posledjnja varijansa ne moze znati unaprijed, postavili smo dvije hipoteze : 1) odnos izmedu
standardne devijacijes;, i nepoznate aritmeticke sredine populacije iznosi jedan; 2) prethodno
pomenuti odnos iznosi 1,5 (vec¢a varijabilnost pojedinacnog ostvarenog prometa u populaciji).

UoCimo da se ova varijansa moze procijeniti koristeCi sljede¢i nepristrasni procjenitelj varijanse
uzorka dobijene koriS¢enjem dostupnih podataka uzorka (u formuli y_ je aritmeticka sredina uzorka):

n

> i-5.F

s | (4)
n—1

Vazno je istaci, da prema (3) — koje predstavlja varijansu procjenitelja, odnosno kvadratnu procjenu
greske izrazene u originalnoj jedinici mjere — greSka uzorkovanja ¢e biti niza ako se koristi veci broj
jedinica uzorka i/ili ako je varijansa populacije u svakom stratumu mala. Stratumi sa punim obuhvatom
nemaju uceséa u ukupnoj varijansi, jer je u tom slu¢aju (1-f,)=0.
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Brojke u desnom dijelu tabele 4 korespondiraju (1), u skladu s dvije gore spomenute hipoteze za
odnos standardne devijacije i aritmetiCke sredine. Varijabla od znacaja je prosjecan godisnji promet.

Za cijelu BiH, prepostavljajuc¢i da odnos iznosi 1 (mala-srednja varijabilnost populacije) o€ekujemo da
procenat greSke bude od 0,17% koriste¢i stopu uzorkovanja 2,5% i 0,11% koriste¢i stopu uzorkovanja
od 20% (relativni dobitak u koriStenju znatno veceg uzorka je manje nego proporcionalan).
Pretpostavljajuci da taj odnos iznosi 1,5 (mala-srednja varijabilnost populacije), o¢ekujemo da procenat
greSke bude od 0,26% koristeéi stopu uzorkovanja od 2,5% i 0,16% koriste¢i stopu uzorkovanja od
20%.

Analogno tumacdenje moze se dati za brojke koje se odnose na svaki entitet pojedina¢no. Veéi procenat
greSke za Brcko Distrikt je zbog c&injenice da su greSke izrazene u odnosu na prosjecan nivo
nepoznatog parametra: posto ¢e za Brcko distrikt ovaj prosjecni nivo biti priliéno nizak (prosje¢an
prihod po preduzecu je 222.000 KM za Br¢ko Distrikt, naspram 1.344.000 za cijelu BiH), relativna
greSka ¢e, prema tome, biti vec¢a (teze je garantovati odredeni nivo preciznosti procenta kada je mali
parametar koji treba procijeniti).

TABELA BiH 4-PROCIJEA GRESKE UZORKA KOD 4 TEORETSKA UZORKA (ENTERPRISES)

P = Odnos izmedu Odnos izmedu
Prosijeéan pendera pendera standardne devijacije | sredine =1 standardne devijacife i sredine =15
promet

NIVO Broj (DD Broj Promet Uzorak Uzorak
0.2 0.1 0.05 0.025 0.2 0.1 005 0.025
EiH 26 674 1344 100,00 100.00 011 0.4 016 047 016 0.2 0.24 0.26
RS 7749 1239 20,05 2679 0.22 027 0.30 0.21 0.33 0.40 044 047
FED 17613 1473 B6.03 T2.40 013 0.8 o9 0.20 019 0.24 0.2e 031
BD 1312 22z 4.02 0.81 042 0.51 0.55 n.cg 063 0.76 gz Dee

Tabela ukljuiuje najvecu ofskivanu uzaradku greghu (plus il minus) u odnosu na prosjeéan promet koristedi slofajan uzorak bez zamjene | uzomadku sredinu (1,86 CV).
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2.3.5 Finalni uzorak

Prvi eksperiment kompletnog SPS istrazivanja preduzeéa proveden je kao pilot istraZzivanje na
smanjenom podskupu populacije. Samo neki sektori usluga (Ugostiteljstvo, saobracaj i komunikacije)

su obuhvaceni i na kraju su dobijene brojke za jedinice uzorka.

Tabela 2.3.5.1 — Finalni uzorak u RS

PREDUZECA
UNIVERUM 2006

UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih Klase prema broju zaposlenih

MACE 1 2 3] Ukupno MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 27 18 29 74 55.1455.2 5 5 29 39
55.3+55.4455.5 85 12 12 108 55.3+55.44+55.5 =] 5 12 26
60.1 1 1 B0.1 1 1
60.2 406 55 41 502 B0.2 41 [ 41 88
60.3 3 3 B0.3 3 3
62 1 1 62 1 1
631 6 2 8| B3.1 5 2 7
63.2 10 1 5 16 B3.2 5 1 5 11
63.3 26 4 1 3 63.3 5 4 1 10)
634 83 20 5 108 B3.4 8 5 5 18
64.1 1 1 1 3 B4.1 1 1 1 3
64.2 34 5 2 41 B4.2 5 5 2 12
Ukupno 682 118 a7 B97 Ukupno 88 34 a7 219
Ukupno 55-64 682 118 o7 BO7 Ukupno 55-64 88 34 o7 219
PREDUZETNICI

UNIVERZUM 2006 UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih Klase prema broju zaposlenih

MACE 1 2 3] Ukupno MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 ] 1 62| 55.1+55.2 12 1 13
55.3+55.4455.5 3807 43 8 3 658 55.3+55.4+55.5 721 2] 8 738
60.1 B B B0.1 5 5
60.2 1 540 1 1541 B0.2 308 1 309
60.2 4 4 B0.3 4 4
B2 1 1 B2 1 1
631 1 1 B34 1 1
63.2 200 1 201 B3.2 40 1 4
634 3 3 B3.4 3 3
64.2 4 4 B4.2 4 4
Ukupno 5427 45 ] 5 481 Ukupnao 10499 11 9 1119
Ukupno 55-64 5427 45 9 5 481 Ukupnao 55-64 1099 11 9 1119
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Tabela 2.3.5.2 - Finalni uzorak u FED

PREDUZECA
UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MACE 1 2 3] Ukupno
55.1455.2 a3 19 32 134
55.3455.44555 327 22 11 380
601 1 1 2
60.2 1021 a0 85 1196
80.3 1 1
62 4 2 31
531 7 2 1 10
B63.2 12 1 3 16
83.3 a5 [ 3 104
B83.4 157 20 8 185
B4.1 3 4 7
B54.2 52 4 9 55
Ukupno 1762 164 160 2 086
Ukupno 55-64 1762 164 160 2 086
PREDUZETNICI

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MNACE 1 2 3] Ukupno
BE.1455.2 138
55.3455.44555 9 057
B80.1 3
80.2 4 829
531 1
B63.2 14
B53.3 18
B83.4 2
B54.2 8
Ukupno 14 071
Ukupno 55-64 14 071

UZORAK 2006
Klase prema broju zaposlenih
NACE 1 2 3| Ukupno
5514552 8 5 32 45
55.3455.4455.5 a3 5 11 49
604 1 1 2
60.2 102 =] 85 198
B0.3 1 1
B2 4 2 B
B34 5 2 1 8
63.2 5 1 3 9
B3.3 10 5 3 18
63.4 16 5 8 29
64.1 3 4 7
64.2 5 4 9 18
Ukupno 192 36 160 388
Ukupno 55-64 192 36 160 368|
UZORAK 2006
Klase prema broju zaposlenih

NMACE 1 2 3| Ukupno
5514552 27
55.3+55.4455.5 1811
B0 3
B0.2 985
B34 1
63.2 5
B3.3 5
63.4 2
64.2 5
Ukupno 2 524
Ukupno 55-64 2 524
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Tabela 2.3.5.3 - Finalni uzorak za Bréko Distrikt

PREDUZECA

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 2 1 3
55.3+55.4455.5 17 17
60.2 a5 2 1 38
831 1 1
B83.2 1 1
63.3 2 2
63.4 B B
54.2 5 5
Ukupno 68 2 3 73
Ukupno 55-64 [ 2 3 73
PREDUZETHNICI

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

MNACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 4 1 5
55.3+55.4455.5 341 34
60.2 259 259
831 1 1
B83.2 5 5
B54.2 3 3
Ukupno 613 1 0 614
Ukupno 55-64 613 1 0 614

Tabela 2.3.54 - Finalni uzorak - Bosna i Hercegovina
RS + FED + Bréko

PREDUZECA
UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

NACE 1 2 3] Ukupno
Ukupno 2512 264 260 3 056
Ukupn o 55-64 2512 284 260 3 056
PREDUZETNICI

UNIVERUM 2006

Klase prema broju zaposlenih

NACE 1] 2] 3| Ukupno
Ukupno & 040 46 9 20 166
Ukupn o 55-64 6 040 46 9 20 166

UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
MACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 2 1 3
55.3+55.4455.5 5 5
60.2 7 2 1 10
63.1 1 1
63.2 1 1
£3.3 2 2
63.4 5 5
64.2 5 5
Ukupno 27 2 3 32
Ukupno 55-64 27 2 3 32|
UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
MACE 1 2 3] Ukupno
55.1+55.2 4 1 5
55.3+55.4455.5 34 24
60.2 26 26
63.1 1 1
63.2 5 5
64.2 3 3
Ukupno 73 1 0 74
Ukupno 55-64 73 1 0 74
UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
NACE 1] 2] 3| Ukupno
Ukupno 307 72 260 639
Ukupno 55-64 307 72 260 639
UZORAK 2006

Klase prema broju zaposlenih
MACE 1 2 3] Ukupno
Ukupno 1172 12 9 4017
Ukupno 55-64 1172 12 9 4017
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2.4 Testiranje upitnika

Tri statistiCke institucije su dogovorile zajedniéku formu SPS Upitnika za testiranje sredinom decembra
2007. godine. Testiranje SPS Upitnika po izvjeStajnim jedinicama ocijenjeno je kao veoma vazno.
Osnovni cilj testiranja je bio da se provjeri da li su sva pitanja u Upitniku odgovarajuc¢a, tj. da li bi
trebalo promijeniti neka pitanja, eliminisati ih ili ih bolje objasniti. Uz to, testiranje je imalo za cilj
provjeravanje moguénosti dobijanja trazenih podataka i koherentnosti grupisanih stavki u upitniku, da li
su odgovarajuée povezane i konzistentne sa stavkama koje su preduzeca i preduzetnici zaveli u svojim
evidencijama.

Okvir za izbor jedinica u uzorak za testiranje Upitnika temeljio se na zadnjim dostupnim podacima iz
2006. koje su obezbijedili entiteti. ISTAT-ov ekspert i domaci eksperti su se slozili da nije neophodno
i¢i u detalje ekonomskih djelatnosti odabranih jedinica. Dovoljno je garantovati statisticki znacaj
(naravno, posebno za svaki entitet) ili nivo podruc¢ja djelatnosti §to znadi u totalu za: Industriju,
Gradevinarstvo, Trgovinu, Ugostiteljstvo, Saobrac¢aj i komunikacije, i Ostale usluge. Svi preduzetnici
(radnje/zanati) tretiraju se posebno kao jedna zasebna djelatnost.

Osnovna ideja za odabir jedinica za testiranje bila je da se koriste mali pod-uzorci. Pa je tako odabrano:
a) 1% jedinica uklju€enih u teorijski uzorak za Industriju, Gradevinarstvo i Preduzetnike; i b) 2%
jedinica ukljucenih u teorijski uzorak za Trgovinu, Ugostiteljstvo, i Saobracaj i komunikacije. Pored toga,
dodano prakti¢no je pravilo da je za svaku granu djelatnosti unutar entiteta potrebno odabrati najmanje
dvije jedinice.

Na.ovaj nacin ukupni testni uzorak za cijelu BiH ukljucio je 251 jedinica od kojih su 133 preduzeca i
118 preduzetnika. Veli€ina testnog uzorka za pojedinacne entitete bila je: 142 jedinica za FED, 89 za
RS i 20 za Bré¢ko Distrikt.

Na entitetskim statistickim zavodima je bilo da odaberu jedinice, preduzeca i preduzetnike za testiranje.
Sto znadi da su entiteti bili slobodni da odaberu jedinice unutar svake djelatnosti. Dodatna preporuka
ISTAT-a bila je da se u testiranje uklju¢i dovoljan broj malih jedinica, preduzeéa i preduzetnika. Gore
spomenute 'male’ jedinice impliciraju da jedinica ima manje od 20 zaposlenih. Preporu€eno je da se
odabere priblizno 50% malih jedinica. Svekupno za BiH bi trebalo biti testirano 128 malih jedinica od
ukupno 251 poslovnih jedinica.

Nacrt upitnika za testiranje pripremljen je pocetkom novembra 2007. BHAS je poku$ao organizovati
zajednicki sastanak da se razgovora o nacrtu ubrzo nakon pripreme. Medutim, entitetske statisticke
institucije bile su suviSe zauzete drugim duznostima u to vrijeme. Tako je sastanak odrzan na pocetku
decembra 2007. i dogovrena je forma upitnika za testiranje i testiranje je moglo poceti.

RIS je zapoceo s testiranjem upitnika sredinom decembra 2007. i zavrSio pocetkom januara 2008. FIS
je zapoceo s testiranjem upitnika pocetkom januara 2008. i zavrSio do kraja mjeseca. Brcko Distrikt je
obavio testiranje u decembru 2007.

Koristena je metoda Intervjua za testiranje jedinica. Tokom razgovora s izabranim jedinicama
statististiCari su trazili najbolji na¢in da povezu sadrzaj upitnika s racunovodstvenim evidencijama i
istovremeno postignu varijable po SPS definicijama.

Same poslovne jedinice u kojima je obavljeno testiranje izabrane su namjernim uzorkom, uglavnom su
to jedinice s kojima statisti¢ki zavodi imaju dobru saradnju preko drugih statisti¢kih istraZivanja. Princip
je usvojen da bi se postigla bolja u€inkovitost na definisanju sadrzaja i posebnih stavki u upitniku.
Upitnik je trebao da ispuni zahtjeve po definiciji SPS metodologije i istovremeno da odgovara
izvjeStajnoj jedinici. Cilj je bio da se upare, Sto vide moguce, stavke iz SPS istraZivanja i
raCunovdstvene evidencije koje vode pravne jedinice.
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Samo je testiran sadrzaj upitnika, opis pitanja, njihova prikladnost za jedinice i dosljednost grupiranja.
Dakle, na testhom uzorku jedinica vrSeno je samo testiranje sadrzaja upitnika, ali ne i metoda
prikupljanja i obrade podataka ili razloga za neodgovor.  Oblik upitnika je bio isti za preduzeca i
preduzetnike. Preduzetnici su imali moguénost da popune samo stavke koje su pokazivale ukupne
sume, ako njihova knjigovodstvena evidencija ne obezbjeduje detaljnije podatke.

Ali zbog nedovoljnog broja statistickog osoblja i zbog drugih obaveza (uklju€ujuci, takoder, aktivnosti
vezane za drugu Twinning podkomponentu), ni statisti¢ari FIS-a niti RZS-a nisu bili u situaciji da obave
testiranje ukupnog broja predlozenih jedinica. Druga frustriraju¢a okolnost, koja je rezultirala manjim
brojem testiranih jedinica, bila je preoptereéenost izvjestajnih jedinica izabranih za testiranje. U to
vrileme (kraj godine i po¢etak nove) jedinice imaju puno obaveza (na primjer popunjavanje godisnjih
finansijskih izvjestaja). Ovako je testiranje u oba entiteta sprovedeno na broju koji predstavlja oko 55%
predloZzenog broja jedinica. Samo je u Brcko Distriktu obavljeno testiranje na ukupnom broju jedinica.

Generalni komentari dobijeni od testiranih jedinica

Generalni komentari dobijeni od testiranih jedinica iz oba entiteta i Bréko Distrikta mogu se sumirati,
kao Sto slijedi:

e Upitnik je suvi$e iscrpan;

e Upitnik trazi nekoliko podataka koje su izvjeStajne jedinice ve¢ dostavile putem drugih
istrazivanja, kao $to su: Aneks godiSnjeg finansijskog izvjesStaja, podaci o platama (RAD) i
investicije (INV);

e Podaci o lokalnim jedinicama trebali bi biti prikupljani kroz posebne obrasce upitnika za svaku
jedinicu.

Treba pripremiti jednostavnu formu upitnika za preduzetnike i prilagoditi je, takode, za preduzetnike
koji primjenjuju jedinstveni raGunovodsteni sistem.

e SPS upitnik zahtijeva uspostavljanje posebne evidencije putem analittkog raéunovodstva u
pravnim jedinicama;

e Svako novo statisti¢ko istrazivanje je dodatno opterecenje za statisticke jedinice;

e Vrijeme izabrano za testiranje nije odgovaralo jedinicama zbog sumiranja poslovnih rezulata.

Promjene izvr$ene na SPS upitniku za pilot istrazivanje

U nacelu, pripremljeni upitnik je ocijenjen kao priliéno dobar. Naprijed spomenuti opsti komentari su
zaista dobro do8li, ali ¢e se u potpunosti uzeti u obzir prilikom regularnog SPS istraZivanja za
referentnu 2008 godinu. Ovom prilikom nije bilo vremena da se prihvate i da se pojednostave obrasci
za male jedinice.

Ostali odredeni komenatari, dati za tabele ili pitanja, razmotreni su i usvojeni, ako su oznacéeni kao

konstruktivni. Takvi su komentari ugradeni u SPS upitnik za istrazivanje sprovedeno u sklopu Projekta.
Testiranje je ukazalo na potrebu da se pripreme detaljnije instrukcije za popunjavanje upitnika.
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To je uradeno; uputstva pojasnjavaju sve stavke koje se mogu razli¢ito protumaciti. Osim toga,
povezivanje racunovodstvenih stavki sa stavkama iz upitnika je pobolj$ano i dodato upitniku.

Zakljuéak

lako je manije jedinica testirano nego Sto se ocekivalo, smatrano je da glavni cilj testiranja nije ugrozen.
Sto znaci da smo prema testiranom broju jedinica mogli donijeti relevantne zakljucke.

Jedinice ukljuéene u testiranje znac¢ajno su doprinijele poboljSanju sadrzaja i kvaliteta.

Testiranje se odvijalo u veoma nepovoljnom periodu za pravne jedinice. Pravo istrazivanje, na osnovu
preporuka pravnih jedinica, obavi¢e se sredinom marta do kraja aprila teku¢e godine za referentnu
godinu.

Konaéno, mora se primjetiti da je, zbog &injenice da su samo dva podrucja djelatnost uklju¢ena u
istrazivanje, obrazac se morao modificirati. Pojedina imena polja su prilagodavana prema kontnom
planu. Za svaku stavku u obrascu stavljena je veza sa kontom koji se koristi u FBiH ili RS da bi se
olaks$alo popunjavanje upitnika i poboljSao kvalitet podataka.
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3. Nova istrazivanja: operativna pitanja i ishodi

3.1 Provodenje novih istrazivanja

SPS pilot istrazivanje obuhvata podru¢ja H i | klasifikacije NACE (Ugostiteljstvo i Saobraéaj i
komunikacije). Podaci su prikupljeni za 2007, kao referentnu godinu.

Iz uzorka koji je dobiven od ISTAT-a, u istrazivanje je ukljuéeno 4656 posmatranih jedinica u cijeloj
BiH; 639 preduzeca i 4017 preduzetnika. U FBiH je u istrazivanje uklju¢eno 3212 izvjestajnih jedinica
(388 preduzeca i 2824 preduzetnika). U RS je bilo ukljuéeno 1338 izvjestajnih jedinica (219 preduzec¢a i
1119 preduzetnika). U Brcko Distriktu je bilo uklju¢eno 106 izvjeStajnih jedinica (32 preduzeca i 74
preduzetnika).

Tokom pripremne faze istrazivanja, identifikovana su tri razli¢ita razreda preduzec¢a po veligini (u
zavisnosti od broja zaposlenih): razred od 1 do 9, razred od 10 do 19 irazred od 20 i viSe zaposlenih.

Na temelju uradenih pocetnih listi, odlucilo se da za mala preduzec¢a (do 20 zaposlenih) istrazivanje
treba biti provedeno na uzorku, i potpun obuhvat — popis treba biti izveden za srednja i velika
preduzeca za 20 i viSe zapolsenih.

Obrasci upitnika Stampani su s osnovnim identifikacionim podacima za svaku izvjestajnu jedincu
unaprijed odStampanim (ime preduzeca, registracioni broj za svako preduzece, identifikacioni broj — za
preduzetnike, adresa— ulica i broj, opstina i telefonski broj) i jedinstveni redni broj dodijeljen svakom
obrascu (tri primjerka za svaku jedinicu).

Obuke statisticara obavljene su u regionalnim odjeljenjima da bi se pojasnile stvari i pripremili
statistiCari na terenu za kontakte sa izvjestajnim jedinicama tokom provodenja istrazivanja.

3.1.1 ORGANIZACIJA PROVODENJA ISTRAZIVANJA U FZS

Iz uzorka koji je dobiven od ISTAT-a, a koji je napravljen na osnovu gore pomenutog okvira u
istrazivanje je uklju¢eno 3212 izvjestajnih jedinica, i to 388 preduzeca i 2824 preduzetnika.

U drugoj polovini mjeseca marta izvrSena je priprema materijala za Stampu. To uklju€uje: SPS obrazac
i metodolodko uputstvo, dopis za preduzecéa i poduzetnike u kojem je pojasnjeno zbog Cega se
obrazac dostavlja, liste adresara izvjestajnih jedinica preduzeca i obrtnika za obuhvat istrazivanja (4
liste, kao i dopis kantonalnim sluzbama i uredima sa instrukcijama za provodenie istrazivanja).

30. marta je obavljena instruktaza sa kantonalnim sluzbama i uredima i isti dan su kantonalne sluzbe i
uredi preuzeli instrumentarij za provodenje istrazivanja. Nakon toga SPS materijal je distribuiran
izvjeStajnim jedinicama.

U toku mjeseca aprila zavr$eno je provodenje istrazivanja na terenu. U toku mjeseca maja kontaktiran

je odredeni broj izvjesStajnih jedinica radi provjere podataka, to se posebno odnosilo na status i
aktivnost preduzeca tj. preduzetnika.
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Prikupljanje i provjera podataka: FZS je za pracenje aktivnosti u toku provodenja istrazivanja na
terenu, FZS je pripremio uputstva poslovnim jedinicama i preduzetnicima u kantonima i opStinama, kao
i 2 obrasca za pracenje stope odaziva: a) Obrazac o statusu preduzeca i b) Obrazac za izvjeStavanje.

brazac za praéenje ,statusa preduzeéa“ uklju¢uje 9 modaliteta: 0- podrazumijeva da je preduzece Zivo
ali nije odgovorilo; 1- Preduzeée je zivo, odgovorilo je i pripada stratumu u kojem je izabrano; 2-
Preduzecée je ugaseno; 3- Prestanak obavljanja djelatnoti koja je predmet posmatranja (obi¢no prije
prestanka poslovanja); 4- Preduzeée je priviemeno neaktivno; 5- Preduzece je u likvidaciji; 6- Upitnik
nije urucen preduzecu; 7- Djelatnost preduzeca nije uklju¢ena u istrazivanje; 8- PogreSna klasifikacija;
9- Ostalo.

U skladu s “Obrascem za izvjeStavanje“, kantonalne sluzbe i uredi su pravili evidencije o broju
prikupljenih i neprikupljenih upitnika i podatke o preduzec¢ima koja su obecala davanje podataka u
razumnom vremenskom periodu.

Sumirane evidencije iz kantonalnih ureda su redovno dostavljane FZS-u u Sarajevu. Na osnovu njih je
pravljen zbirni izvjeStaj za FBiH koji je dostavlan BHAS-u radi informiranja o toku provodenja
istrazivanja na terenu.

U toku prikupljanja upitnika kontinuirano je vrSena logi¢ka i racunska kontrola podataka u upitnicima i
vrSene su neophodne korekcije kroz kontakte sa izvjeStajnim jedinicama, gdje god je to bilo potrebno
napraviti. Iz FZS se svakodnevno kontaktiralo sa kantonalnim sluzbama radi provjere
funkcioniranjaorganizacije istrazivanja na terenu, kao i zbog rjeSavanja moguc¢ih metodoloskih i drugih
pitanja.

Velika javna preduzeca su direktno kontaktirali sluzbenici FZS, iz Odsjeka za trgovinu, ugostiteljstvo,
turizam i komunikacije, i svojim struénim uceSéem i instrukcijama pomogli u $to boljem popunjavanju
upitnika u skladu sa metodoloskim uputstvom.

Podaci iz kantonalnih sluzbi i ureda pristizali su kontinuirano, provjeravani su i analizirani i vrSena su
uskladivanja gdje je bilo potrebno. Na kraju provodenja istrazivanja podaci iz kantonalnih sluzbi i
ureda su spojeni u jednu bazu, ponovno analizirani i uporedivani sa bazom uzorka da bi se obezbijedio
Sto bolji obuhvat izvjesStajnih jedinica ovog istrazivanja po planiranim stratumima. Zatim je baza
podataka u odgovarajuéem formatu dostavljena BHAS-u planiranom roku.

U toku provodenja istrazivanja izvjestajne jedinice su postupale korektno pri popunjavanju upitnika. Na
probleme se nailazilo u saradnji s preduzetnicima: uglavnom su se ticali slabo azuriranih registra
preduzetnika koji je koristen za uzorak i €injenice da oni nemaju adekvatnu knjigovodstvenu evidenciju
iz koje bi se obezbjedivali podaci i informacije za statisticke namjene, Sto predstavlja teSkoce za
popunjavanje upitnika. Pored toga potrebno je postupno razvijati saradnju i stvarati naviku kod obrtnika
da saraduju sa zvani¢nom statistikom.
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3.1.2 Organizacija provedenja istrazivanja u RS

Iz uzorka koji je dobiven od ISTAT-a, a koji je napravljen na osnovu prethodno pripremljenog okvira u
istraZzivanje je uklju¢eno 1338 jedinca posmatranja; od toga 219 preduzecéa i 1119 preduzetnika.

Nakon zajednickog sastanka u Februaru 2008., aktivnosti na SPS istraZzivanju su tekle sljede¢im
redoslijedom, kako je i bilo utvrdeno na tom sastanku, u po sljede¢im fazama.

Organizacija posla: Prije nego $to je dogovoreni SPS Upitnik poslan na Stampanje, temeljito je jo$
jednom pregledan, i dopunjen je s posebnom kolonom za radunovodstveni konto za svaku stavku. Sva
stru€na i tehnicka pitanja su rjeSavana kroz redovne kontakte s BHAS-om, a kao rezultat, obje strane
se sloZile i prihvatile sve promjene i korekcije.

Uporedo s pripremom upitnika za Stampanje, pripremljeno je ,Uputstva izvjestajnim jedinicama za
popunjavnje upitnika“, ,Poziv za sastanak“ i ostali propratni materijal za pripremu novog SPS
istrazivanja za podruéna odjeljenja. Propratni materijal je sadrzavao slijede¢e dokumente: SPS
Metodologiju (koju je BHAS pripremio), upitnike, uputstva, bilanse, te dodatne prate¢e obrasce.
Obrasci su Stampani s unaprijed odStampanim osnovnim identifikacionim podacima za svaku
izvjeStajnu jedinicu posebno (naziv preduzeca, mati¢ni broj - za preduzeca, identifikacioni broj za
preduzetnike, adresa — ulica i broj, opstina i broj telefona) i pridruzenim jedinstvenim rednim brojem
svakom obrascu (iri primjerka za svaku jedinicu).

U ovoj fazi u RZSRS su kreirana jo§ dva pomoéna obrazca za ovo istrazivanje: SPS/2 — Upitnik o
neodgovrou (za pracenje broja i vrste/razloga neodgovora) i SPS/3 — Obrazac za izvjeStavanje (za
evidenciju stanja na terenu za svaki dan izvjeStavanja). BHAS se slozio i prihvatio propratne obrasce i
sugerisao njihovu primjenu u FZS i Br¢ko Distriktu, Sto je prihvac¢eno.

Uputstva poducnim odjeljenjima: Dan prije odrzavanja instruktaze, u Banja Luci je odrzan sastanak s
predstavnicom BHAS-a radi utvrdivanja detaljnih kontrola pojednih stavki, veza izmedu stavki i drugih
kontrola koje treba izvrSiti na prikuplienom materijalu prije unosa u Bazu mikro podataka (to su
formalne, logicke i raCunske kontrole).

Instruktaza predstavnicima regionalnih odjeljenja je 20-og marta odrZzana u prostorijama Zavoda. Njoj
su prisustvovali nacelnici i odredeni broj zaposlenih iz svih Sest odjeljenja statistike Republike Srpske.
Na instruktazi je Uvod o cilievima i sadrzaju Projekta prethodio detaljnoj prezentaciji Upitnika (sa
naglaskom na posebno vazne kontrole odredenih stavki iz Upitnika). Dodatno su objasnjena sva pitanja
koja su bila nedovoljno jasna prisutnim. Na kraju je objaSnjena organizacija rada na terenu. U toku
instuktaze predstavljena su i dva nova SPS pomoc¢na obrazca: SPS/2 i SPS/3 i objasnjeno kako da se
oni popunjavaju. Ove obrasce popunjavaju podru¢na odjeljenja na bazi pra¢enja odgovora i razloga
neodgovora i izvjeStavaju RZSRS. Sav materijal je predat nacelnicima odjeljenja da ih dalje
distribuiraju na teren.

Prikupljanje i kontrola podataka: Proces prikupljanja i kontrole ispunjenih upitnika bio je dug i
detaljan. Po obrazcu SPS/3, svakodnevno se pratilo stanje na terenu i vodila se evidencija o broju
prikupljenih obrazaca, posebno za odaziv i neodaziv, i posebno za svako odjeljenje.

Svaki upitnik je pregledan i konrolisan, pracenjem najvaznijih stavki u obrazcu i veza izmedu njih
(prema zahtjevu za formalne, logicke i racunske kontrole koje je definisao i pripremilo BHAS i koje su
19. marta 2008. usvojili RZSRS i FZS).

Unos podataka: Proces unoSenja podataka u Bazu mikro podataka trajao je sedam dana, a unos je
radilo 7 lica istovremeno. Odvojeno su napravljene dvije aplikacije za unos neodgovora i odgovora.
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Prilikom unosa podataka ponovo su se vrSile odredene kontrole, slicho onim prvim kontrolama —
formalne, logiCke i radunske. Na poljima gdje su zbirni iznosi su bile postavljene "soft" kontrole za
provjeru zbirova podataka.

Kontrola unesenih podataka: Nakon unosa podataka u aplikaciju ponovo su radene kontrole. To je
treci stepen kontrola (prve su radene prilikom prikupljanja ispunjenih upitnika, druge prilikom unosa u
aplikaciju). Konaéno, u ovoj fazi se, kroz liste kontrola, jo$ jednom detaljno iskontrolisala svaka vazna
stavka i veza izmedu viSe stavki (koje su povezane formalno, logicki ili racunski). Ova faza kontrola je
trajala sedam dana.

3.1.3 Organizovanje i provodenje SPS istrazivanja

SPS istrazivanje za 2007. godinu za Bréko Distrikt (isto kao i za entitete) obuhvatilo je pravna lica i
samostalne preduzetnike za djelatnosti: Ugostiteljstvo, Saobracaj, skladistenje i komunikacije. Iz listi
preduzecéa i samostalnih preduzetnika (uradene u predhodnoj fazi) izdvojene su one firme koji se bave
navedenim djelatnostima.

Rezultat izbora bio je: 73 preduzetnika ( 46 koji vode rac¢unovodstvo po federalnom sistemu + 27 koji
vode racunovodstvo po sistemu RS), te 32 pravna lica (17 koji vode racunovodstvo po federalnom
sistemu + 15 koji vode racunovodstvo po sistemu RS). Ukupno je izabrano 105 jedinica za provodenje
SPS 2007 u Br&ko Distriktu.

Obrasci su odStampani (2 jeziCke verzije) i dostava izvjestajnim jedinicama izvrSena je krajem marta
(postom sa dostavnicom). Prvi rok za dostavu popunjenih upitnika od strane izvjestajnih jedinica bio je
dvije sedmice nakon prijema. Ostavljene su jo$ dvije sedmice za kontakte u slu€aju neodgovora ili
intervenisanja kod netaéng popunjavanja. Tri stepena naknadnih kontakata sa izvjeStajnim jedinicama
je realizovano u te dvije dodatne sedmice.

Prikupljane podataka i kontrola: Svaki dan tokom prikupljanja, podaci o prispjec¢u upitnika biljezeni
su u ,Obrazac za izvjeStavanje” ( SPS/3 ). U slucajevima kada je na dostavnici za firmu pisalo da je
primalac nepoznat ili odselio, iste firme su kontaktirane putem telefonskog broja koji se nalazi u
adresaru. Ve¢ ovde se moglo uociti da je jedan dio tih firmi po izjavi vlasnika odjavio djelatnost, ili se
niko nije javio na pripadajuci broj telefona. Nakon toga se pretpostavilo da je djelatnost odjavljena samo
u sudskom registru a ne i u registru Poreske uprave.

Specifi¢an problem u Bréko Distriktu pojavio se u oblasti Spedicije, jedan broj firmi u toku 2007.godine
nije radio zbog zatvaranja grani¢nog prelaza Gunja, koji je jedini prelaz u nadleznosti Bréko Distrikta.
Odredeni broj subjekata ugasio je djelatnost zbog smanjenog obimom poslovanja pijace , Arizona“ u
Dubravama, koja je bila najve¢a otvorena pijaca u regionu. Sada je pijaca uredena i neke djelatnost su
nasilno izmjestene. Vlasnici firmi kazu da su djelatnost davno odjavili, ali su one jo$ uvijek prisutne u
evidencijama Registra.

U nekoliko slu¢ajeva, nakon urgiranja, ustanovljeno je da se firma nalazi na drugoj adresi, ili ukoliko je
u pitanju pijaca ,Arizona“ da u adresi nije naveden broj lokala (adresa firme) i sl. pa SPBS upitnici nisu
stigli do njih. Kada su u pitanju stambene zgrade, u Registru naj¢edce nije naveden broj stana (gdje je
smjesteno sjediste firme) ili pak obiljezje firme nije vidljivo istaknuto na samoj zgradi. Zbog toga su,
nakon provjere, firmama ponovo poslati SPS upitnici sa dopunjenim adresnim podacima.

Dio izvjestaja koji je posvecen neodazivu obraduje ovu problematiku po razlozima neodazivu iz kojih se

vidi da su neke firme odbile saradnju. Jedan dio firmi nije dostavio popunjen upitnik jer, prema izjavi,
nisu imali vremena za to ili su izjavili da je obrazac komplikovan za popunjavanje.
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Unos podataka u bazu mikro podatak i kontrola: Po prijemu popunjenih upitnika pristupilo se
kontroli kvaliteta dobijenih podataka. Kontaktirana su preduzeca za dodatne podatke. Kontrole su
radene prema opisu formalnih, logi¢kih i racunskih kontrola koje SPS upitnik treba zadovoljiti pri unosu,
a koji je uraden u BHAS-u.

3.2 Dizajniranje IT aplikacije za SPS

IT struénjaci BHAS-a i entitetskih statistickih zavoda preuzeli su na sebe obavezu da izrade aplikaciju
za unos podataka SPS istrazivanja. ISTAT-ovi eksperti su odrzali obuku za upotrebu software i pruzili
IT struénu podrsku.

Dogovoreno je da svaki entitetski zavod samostalno pripremi aplikaciju, unese podatke i obradi ih. Cil;
je §to vedi broj IT osoblja u€estvuje u svim fazama i stekne znanje i iskustvo u provodenju poslovnog
statisti¢kog istrazivanja ovakvog tipa.

Takodje, dogovoren je format baze podataka u kome entitetski podaci trebaju biti predati BHAS-u, tako
da ih BHAS moze generisati za nivo BiH.BHAS je pored spajanja i obrade podataka na nivou drzave,
nadlezna i za prikupljanje i obradu podataka sa podrucja Distrikta Brcko.

U BHAS podaci se pohranjuju u Microsoft SQL namjenski kreiranu relacionu bazu podataka. Unos se
vr§i pomocu storne procedure na Microsoft SQL Server-u 2005. Baza sadrZi tabele iz upitnika sa
manijim optimizacijama kao i dodatne tabele sa podacima kao $to je Klasifikacija djelatnosti i tabele sa
raznim vrijednostima za punjenje ComboBox-ova. Centralna tabela je Enterprise koja je punjena
manuelno kroz aplikaciju, a u buducnosti se planira automatizovano punjenje iz baze poslovnog
registra.

U sklopu Projekta SPS, u BHAS je realizovana aplikacija za unos i uredivanje podataka u Microsoft
Visual Basic (Visual Studio 2005) programskom jeziku sa postavljenim kontrolama unosa. Kontrole su
generalno podjeljene u dvije kategorije. Prva je ,Hard" koja podrazumijeva provjeru unesenih podataka
i ne dozvoljava unos ako je neko od pravila prekrSeno. Druga kategorija je ,Soft” i u slu€aju krSenja
pravila izbacuje upozorenje ali dozvoljava unos. Kontrole su realizovane upotrebom funkcija provjere i
Error Provider-a. Graficki interfejs aplikacije je prilagodena korisniku tako da nije bila potrebna
edukacija osoba za unos.

U skladu s metodologijom je razvijena i aplikacija za analizu i obradu podataka te racunanje potrebnih
varijabli. Ova aplikacija je testna i njeno usavrSavanje ¢e pratiti tok razvoja Projekta i zahtjeve koji budu
postavljeni. Svi moduli ¢e biti uklju€eni u statistic¢ki informacioni sistem koji ¢ée raditi sa statistiCkim
poslovnim registrom i medusobno se nadopunjavati. Za buduc¢nost se planira razvoj web aplikacija sa
Microsoft ASP.NET alatom §to ¢e unaprijediti razmjenu podataka.

Baza podataka FZS je radena u MS Access-u 2003. Struktura baze slijedi formu upitnika. IT tim FZS-a
je izradio i aplikaciju za unos podataka u Visual Basic-u 6.0 koja sadrzi sve potrebne kontrole (,Soft* i
,Hard") vezane za obavezne podatke, raspone pojedinih varijabli, suma i sl . Aplikacija je instalirana u
10 kantonalnih sluzbi FZS i izvrSena je obuka operatera za koristenje aplikacije i instrukcije vezane za
logi¢ke i radunske kontrole koje SPS upitnik treba zadovoljiti pri unosu. Uradena je i IT procedura
(makro u MS EXCEL) pomocu koje su SPS upitnici napunjeni identifikacionim podacima za svaku firmu
pojedinacno iz AR.

Za pohranjivanje podataka istrazivanja SPS u RS je dizajnirana relaciona baza podataka na MS SQL
serveru. Razvijena je i klijent-server aplikacija za upravljanje podacima u bazi koja omoguc¢ava unos i

uredivanje podataka, Ciji ¢e se moduli, s obzirom da se o€ekuje da ovo istrazivanje preraste u redovno,
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razvijati i dogradivati. Aplikacija ima implementirane i potrebne kontrole unosa. Za 2007. godinu podaci
su uno$eni u centralnu SQL bazu koriste¢i sedam ra¢unara na jednoj lokaciji (Banja Luka).

Kao format razmjene podataka je koristena MS Access baza podataka u koju su entitetski zavodi
eksportovali prikupljene podatke; smatra se zadovoljavaju¢im rieSenjem za sve ucesnike u Projektu.
Konaéni format razmjene podataka jo$ nije definisan, a podrazumjeva na odredeni nacin formatiran
tekst.

3.3 Ishodi istrazivanja

Stopa odgovora u Republici Srpskoj

U Tabelama 3.3.1-3.3.3 data je stopa odgovora u Republici Srpskoj po stratumu i domenu. Prve tri cifre
u stratumu oznaCenom u Tabeli 3.3.1 imaju isto znacCenje kao u oznaci domena, dok Cetvrta cifra
oznacava klasu prema broju zaposlenih :

- prva klasa po broju zaposlenih (1-9 zaposlenih) oznacena cifrom 1;
- druga klasa po broju zaposlenih (10-19 zaposlenih) oznacena cifrom 2;
- tre¢a klasa po broju zaposlenih (vise od 20 radnika) oznacena cifrom 3.

Peta cifra stratuma oznacdava da li je poslovni subjekt preduzetnik (0 oznacava preduzecée, dok 1
oznacava preduzetnike).
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Tabela 3.3.1 - Stope odgovora po stratumu

Stopa

odgovora
Stratum | Nh nh mh %
55110 25 5 3 60.0
55111 61 12 11 91.7
55120 19 5 5 100.0
55121 1 1 1 100.0
55210 82 8 4 50.0
55211 3516 | 703 426 60.6
55220 11 5 4 80.0
55221 42 8 5 62.5
60111 5 5 3 60.0
60210 400 40 33 82.5
60211 1406 | 281 134 47.7
60220 55 6 6 100.0
60310 4 4 3 75.0
60311 4 4 3 75.0
62010 1 1 1 100.0
63110 6 5 5 100.0
63111 1 1 1 100.0
63120 1 1 1 100.0
63210 9 5 3 60.0
63211 192 38 18 47.4
63220 1 1 1 100.0
63221 1 1 1 100.0
63310 26 5 5 100.0
63320 2 2 2 100.0
63410 83 8 7 87.5
63411 3 3 2 66.7
63420 20 5 5 100.0
64110 1 1 1 100.0
64120 1 1 1 100.0
64210 33 5 4 80.0
64211 4 4 2 50.0
64220 5 5 5 100.0
55130 27 27 27 100.0
55230 9 9 9 100.0
60130 1 1 1 100.0
60230 38 38 38 100.0
63230 4 4 4 100.0
63330 1 1 1 100.0
63430 4 4 4 100.0
64130 1 1 1 100.0
64230 2 2 2 100.0
Total 6108 | 1266 793 62.6

Domen je oznagen granom ili oblas¢éu NACE Rev 1.1 Klasifikacije ekonomskih djelatnosti, ali imajudi
na umu sljedec¢u konvenciju:
grane 551 i 552 su oznacene s 551
grane 553, 554 i 555 su oznacene s 552
grane 601, 602 i 603 su oznacene s 601, 602 odnosno 603
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- oblasti 6162 s oznacene s 610 odnosno 620,
- grane 631, 632, 633, 634, 641 i 642 oznaCene 631, 632, 633, 634, 641 odnosno 642,.

Tabela 3.3.2 - Stopa odgovora po domenu

stopa

odgovora
domen | Nh nh mh %
551 3684 | 728 444 61.0
552 73 19 15 78.9
553 36 36 36 100.0
601 1819 | 334 176 52.7
602 55 6 6 100.0
603 39 39 39 100.0
621 1 1 1 100.0
631 320 65 41 63.1
632 25 10 10 100.0
633 9 9 9 100.0
641 38 10 7 70.0
642 6 6 6 100.0
643 3 3 3 100.0
Total 6108 | 1266 | 793 62.6

Domen = 2 cifre NACE Rev. 1.1 x klasa po broju zaposlenih

Table 3.3.3 - Stopa odgovora po domenu

Stopa

odgovora
Domen | Nh nh mh (%)
551 133 50 47 94.0
552 3660 | 733 448 61.1
601 6 6 4 66.7
602 1899 | 365 211 57.8
603 8 8 6 75.0
620 1 1 1 100.0
631 8 7 7 100.0
632 207 49 27 55.1
633 29 8 8 100.0
634 110 20 18 90.0
641 3 3 3 100.0
642 44 16 13 81.2
Total 6108 | 1266 793 62.6

Domen = 3 cifre NACE Rev. 1.1, gdje je
551 = 551 i 552

552 = 553 i 554 i 555

610 = 61

620 = 62



Ishodi istrazivanja (stope odgovora) i post-stratifikacije u FBiH

Tabela 3.3.4 — Stopa odgovora po stratumu

Stopa
odgovora
Stratum | Nh nh mh %
55110 83 8 7 88
55111 66 13 7 54
55120 30 8 8 100

55130 30 30 30 100
55210 327 33 32 97
55211 3170 | 634 336 53

55220 26 6 6 100
55221 65 7 7 100
55230 10 10 10 100
55231 1 1 1 100
60110 1 1 1 100
60111 2 2 1 50
60130 1 1 1 100

60210 1021 ] 102 96 94
60211 764 153 81 53
60220 180 18 18 100
60230 75 75 75 100

60330 1 1 1 100
62010 4 4 4 100
62030 2 2 2 100
63110 7 5 5 100
63120 2 2 1 50
63130 2 2 2 100
63210 12 5 3 60
63220 2 2 2 100
63230 3 3 3 100
63310 104 11 11 100
63311 8 2 1 50
63320 6 5 4 80
63330 3 3 3 100
63410 157 16 13 81
63420 24 6 6 100
63430 7 7 7 100
64110 3 3 2 67
64120 1 1 1 100
64130 4 4 4 100
64210 52 5 3 60
64211 4 2 1 50
64220 4 4 3 75

64230 10 10 10 100
Total 6274 | 1207 | 809 67
stratum = 3 cifre NACE Rev. 1.1 (gdje je 551 =551 i 552, 552 = 553 i 554 i 555, 610 = 61, 620 = 62)
X klasa po broju zaposlenih x oznaka za preduzetnika
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Tabela 3.3.5 - Stopa odgovora po domenu

stopa
Nh odgovora
Domen nh mh %
551 3646 | 688 382 56
552 121 21 21 100
553 41 41 41 100
601 1788 | 258 179 69
602 180 18 18 100
603 77 77 77 100
621 4 4 4 100
623 2 2 2 100
631 288 39 33 85
632 34 15 13 87
633 15 15 15 100
641 59 10 6 60
642 5 5 4 80
643 14 14 14 100
Total 6274 | 1207 | 809 67

Domen = 2 cifre NACE Rev. 1.1 x klasa po broju zaposlenih

Tabela 3.3.6 - Stopa odgovora po domenu
stopa
Nh odgovora

domen nh mh %
551 209 59 52 88
552 3599 691 392 57
601 4 4 3 75
602 2040 348 270 78
603 1 1 1 100
620 6 6 6 100
631 11 9 8 89
632 17 10 8 80
633 121 21 19 90
634 188 29 26 90
641 8 8 7 88
642 70 21 17 81
Total 6274 1207 809 67

Domen = 3 cifre NACE Rev. 1.1, gdje je

551 = 551 i 552

552 = 553 i 554 i 555

610 = 61

620 = 62

Stratifkacija po jedinicima odgovora izradena je po istom principu kao $to je to ve¢ bilo uradeno za
okvir i uzorak (prema NACE djelatnosti, klasama po broju zaposlenih i razlike izmedu preduzeéa i
preduzetnika.
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Nakon odredivanja djelatnosti za stratifikaciju, osnovna djelatnost se uzimala u onim slu¢ajevima gdje
nije bilo promjene djelatnosti u odnosu na djelatnost utvdenu u okviru i uzorku. Za jedinice za koje je
bila utvrdena promjena stratuma usljed promjene djelatnosti (uporedujuéi s djelatnoséu iz okvira i
uzorka) i koje su takode imala sekundarne djelatnosti, uzimana je jedna od njih i to ona koja je ve¢ bila
uzeta na osnovu prvobitne stratifikacije okvira i uzorka. Ovo je bilo moguée uraditi s obzirom na
poznavanje nacina registracije jedinice i njene primarne djelatnosti i takode uzimajué¢i u obzir
poznavanje prave situacije na osnovu provedenog istrazivanja. Klase zaposlenih uradene su na osnovu
broja iz tabele o zaposlenosti.

Nakon izradunavanja stope odgovora po svim stratumima, uradeno je novo uskladivanje veliCine
uzorka i okvira u totalu i po stratumu, na osnovu €injenice da stope odgovora trebaju biti izmedu 0.5 i
1.

Za sve stratume sa stopom odgovora veéom od 1, kao i za stratume sa treCom klasom po broju
zaposlenih (20 i vide zaposlenih), ove stope odgovora su bile postavljene na 1 . Za sve stratume sa
stopama odgovora manjom od 0.5 ova stopa odgovora je bila postavljena na 0.5. Ovo je imalo efekta
na finalni broj jedinica unesenih u okvir. Za sve stratume sa stopom odgovora vecom od 1 kao i za sve
stratume sa tre¢om klasom po broju zaposlenih (20 i vise zaposlenih) broj jedinca i broj zaposlenih u
uzorku i okviru bili su postavljeni da budu jednaki broju jedinica po odgovoru i broju zaposlenih u tim
jedinicama. Za sve stratume sa stopama odgovora izmedu 0.5 i 1 niSta se nije promijenilo. Za sve
ostale stratume, odredivanje veli€ine okvira na bazi veli¢en uzorka drzalo se istih odnosa koji su prvo
koristeni za odredivanje veli¢ine uzorka na bazi veliéine okvira." U ovim stratumima, brojevi zaposlenih
u uzorku i okviru dobijeni su koriste¢i isti odnos izmedu broja jedinica i broja zaposlenih u uzorku i
okviru utvrdenom na pocetku istrazivanja.

' Znagi ako je jedna petina broja jedinica iz okvira uzeta u uzorak na poéetku, s ovim uskladivanjem 5 puta vise
jedinica bit ¢e sadrzano u okviru nego u uzorku.
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Stope odgovora u Brcko Distriktu

Tabela 3.3.7 Stopa odgovora po stratumu

Stratum Stopa
Nh n m odgovora
(%)
55110 2 2 2 100.0
55111 4 4 2 50.0
55121 1 1 1 100.0
55210 17 5 4 80.0
55211 341 | 34 18 52.9
60210 35 7 5 71.4
60211 259 | 26 14 53.8
60220 2 2 2 100.0
63111 1 1 1 100.0
63210 1 1 1 100.0
63211 5 5 5 100.0
63310 2 2 2 100.0
63410 6 5 3 60.0
64210 5 5 3 60.0
64211 3 3 2 66.7
55130 1 1 1 100.0
60230 1 1 1 100.0
63130 1 1 1 100.0
Total 687 | 106 | 68 64.1

stratum = 3 cifre NACE Rev. 1.1 (gdje je 551 = 551 i 552, 552 = 553 i 554 i 555, 610 = 61, 620 = 62) x
klasa po broju zaposlenih x oznaka za preduzetnika

Tabela 3.3.8 Stope odgovora po domenu

Stopa
Domen Nh n m odgovora

(%)
551 364 45 26 57.8
552 1 1 1 100.0
553 1 1 1 100.0
601 294 33 19 57.6
602 2 2 2 100.0
603 1 1 1 100.0
631 15 14 12 85.7
633 1 1 1 100.0
641 8 8 5 62.5
Total 687 106 68 64.1

Domen = 2 cifre NACE Rev. 1.1 x klasa po broju zaposlenih
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Tabela 3.3.9 Stope odgovora po domenu

stopa
Domen Nh n m odgovora
(%)
551 8 8 6 75.0
552 358 39 22 56.4
602 297 36 22 61.1
631 2 2 2 100.0
632 6 6 6 100.0
633 2 2 2 100.0
634 6 5 3 60.0
642 8 8 5 62.5
Total 687 106 68 64.1
Domen = 3 cifre NACE Rev. 1.1, gdje je
551 = 551 i 552
552 = 553 i 554 i 555
610 = 61
620 = 62

Stratifikacija po jedinicama odgovora izradena je po istom principu kao $to je to ve¢ uradeno za okvir i
uzorak (prema NACE djelatnosti (Pitanje 7), klasi prema broju zaposlenih (broj zaposlenih iz tabele 4) i
razliku izmedu preduzeca i preduzetnika). Naredni korak je bio raCunanje stopa odgovora po svakom
stratumu. U Brcku Distriktu nije izvrSeno prilagodavanje veli¢ine uzorka i okvira. Ponovo su
kontaktirana preduzeca ili preduzetnici iz stratume cija je stopa odgovora bila manja od 0.5, da bi se
postigle stope odgovora vece od 0.5. Za sve stratume sa stopama odgovora izmedu 0.5 i 1 nista nije
izmjenjeno.
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4. Tretman mikropodataka

Obrada podataka pocinje nakon prikupljanja podataka iz svakog upitnika. Prvi korak se ti¢e primjene
pravila provjere za svaki slog. Pravila su data u aneksu ovog izvjesStaja i odrazavaju strukturu upitnika.

Glavna svrha tretmana mikropodataka je identifikovanje i lokalizacija odredenih anomalija u podacima
prikupljenim istrazivanjem. Anomalije su nuzno prisutne kao posljedica neuzorackih greski. Takva vrsta
gresSki ukljuCuje gresSke uzrokovane ljudskim faktorom i obuhvata, na primjer, odredene vrste
sistematskih greSaka, greSke mijerenja (upitnik), greSke unosa podataka, anomalne vrijednosti
dobivene od jedinica uzorka i tako dalje.

Uzimajuéi u obzir da ovakva vrsta greSaka moze imati veliki uticaj na kvalitet procjena, neophodno je
usmijeriti trud ka njihovoj identifikaciji i eliminaciji.

4.1 Uredivanje mikropodataka

Procedure uredivanja su razvijene unutar svake baze podataka i primjenjuju se na svaki slog uzimajuci
u obzir pravila i ograni€enja (kontrole) postavljene za upitnika.

Nakon uvida u jedno od istrazivanja Nacionalnih raéuna za 2006. i 2007. godinu u FBiH, shvaceno je
da je broj preduzetnika u oblasti 55 (grana 55.1) bio zna€ajno precijenjen zbog €injenice da registar, iz
kojeg su aktivni preduzetnici uzimani za okvir, nije bio azuriran. Ovaj broj je promijenjen u okviru i
takode u uzorku istrazivanja.

Tokom procesa prikupljanja popunjenih upitnika, logi¢ke kontrole podataka u upitnicima su stalno
primjenjivane i vrSene su neophodne korekcije kroz kontakte s jedinicama izvjeStavanja, po potrebi.

Za izvjestajne jedinice koje su omogucile statisttkom uredu da koristi podatke ranije dostavljene kroz
prethodna istrazivanja Godisnji finansijski izvjestaj (AFR) za godinu 2007 — Aneks 07, podaci su
preuzeti iz tog istrazivanja.

Uredivanje nekih oc€iglednih greski obavljalo se direktnim ponovnim pozivanjem ispitanika. Bilo je
razli¢itih vrsta pogre$aka: lice koje je popunjavalo upitnik pogresno je razumjelo pitanje, ispitanik ili
anketar oznacili su pogreSan odgovor, anketar je pogreSsno kodirao ili pogreSno razumio pismeni
odgovor, i tako dalje. NajéeS¢a greska je bila da je ispitanik pogresno razumio pitanje.

Za sve jedinice sa statusom aktivnosti 2 ili 3 (privremeno ili stalno neaktivni), koje su dostavile ispunjen
SPS upitnik, status je promijenjen u 1 (aktivan), jer su te jedinice bile aktivhe u periodu implementacije
SPS istrazivanja. Treba spomenuti, da je originalni status zadrzan zbog daljnje potrebe za azuriranjem
Poslovnog registra (pravog ili simuliranog). Druge jedinice sa statusom 2 ili 3 bile su iskljucene iz
daljnje analize.

Za sve jedinice koje su dostavile djelimiéno popunjeni SPS upitnik, ali su ve¢ ranije dostavile podatke u
istrazivanju Aneks 07, odredeni podaci koji su nedostajali za te jedinicu su dodani koriste¢i postojeée
podatke iz prethodno spomenutog istrazivanja. Za odredene jedinice koje su dostavile popunjene
upitnike i za koje su podaci u tabeli 0 zaposlenosti (tabela 4) nedostajali, ali su dati podaci o broju
zaposlenih na prvoj stranici upitnika, pa su upravo ti podaci preuzeti u tabelu 4. Za preduzetnike, koji
su dostavili popunjeni SPS upitnik, ali ne i podatke o broju zaposlenih, taj broj je preuzet iz postojeceg
administrativnog registra jedinica. Kako unos broja 0 kao broja zaposlenih nije dozvoljen za unos
podataka u SPS istrazivanje, kod svih jedinica kod kojih je bio ovakav slu¢aj, broj je zamijenjen brojem
1 (obi¢no je ovo bio slu€aj s preduzetnicima za koje je broj zaposlenih uzet iz postojeceg registra). Za
jedinice bez podataka u tabeli 4, broj zaposlenih Zena i prosje¢an broj odradenih radnih sata (za sve
jedince za koje je ukupan broj zaposlenika uzet iz pitanja o prosjeénom broju zaposlenika na pocetku
upitnika ili iz Aneksa za te jedinice) je aZuriran na osnovu prosjeka podataka datih u SPS istraZivanju i
na osnovu podataka iz mjesecnog istrazivanja o radnoj snazi (RAD-1) za april 2008. Nakon ponovnog
kontakta s jedinicama koje su odgovorile i Cija je osnovna djelatnost izvan podrucja H ili I, njihove
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djelatnost su promijenjene u ispravne. Nakon ponovnog kontakta s jedinicama koje su odgovorile i koje
imaju veoma nizak prosjek broja odradenih radnih sati, isti je prilagoden tacnom broju.

Nakon imputacije izraCunatih varijabli TO, PV, VA, IC, wo, PC, SC, TP, jedan od moguéih nacina
uredivanja mikropodatka (koriStenjem varijabli) je:

1. If Income_0101+Income_0102<>TO and Income_0101>TO then Income_0101 was set to
be TO and Income 0100 to be Income_0100-Income_0101+TO; if
Income_0101+Income_0102<>TO and Income_0101<TO then Income_0102 was set to be
TO-Income_0101 and the Income 0100 to be Income 0100-Income_0101+TO-

Income_0102.
2. Costs 0205 was set to be equal to PC, Costs 0200 was calculated with this new
Costs_0205, Costs_0202 was set to be TP-

(Costs_0201+Costs_0203+Costs_0204+Costs_0208) and the Costs_0200 to be
TP+PC+Costs_0206+Costs_0207+Costs 0209+Costs_0210.

3. Stock 0302 was set to be PV+TP-TO-
(Costs_0201+Costs_0203+Costs_0204+Costs_0208)-(Income_0100-Income_0104-
Income_0105). Stock 0301 was set to be VA+Costs_0200-PV-
TP+Costs_0201+Costs_0203+Costs_0204+Costs_0208-
(Costs_0205+Costs_0206+Costs_0207).

4. 040400 was set to employees-040300-040500; 040000 was set to be equal to wo; if
wo=employees then 040100 and 040200 were set to 0 and in other cases just 040200 was
set to wo-employees-040100. Working hours and number of women were adjusted
proportional to the distribution before any changes and according to the new total number of
workers.

5. Salary_0505 was set to be SC, Salary_0500 was set to be PC. If the changed Salary_0500
was grater than the sum of all the variables that made this variable (Salary 0501,
Salary 0502, Salary 0503, Salary 0504, Salary _0505) then the difference between the
calculated Salary_0500 and the changed one was equally distributed to all these variables
excluding Salary_0505. If the changed Salary_0500 was less than the sum of all the
variables that made this variable (Salary_0501, Salary_0502, Salary 0503, Salary 0504,
Salary_0505) then the difference between the calculated Salary 0500 and the changed one
was proportional (to the distribution before any changes) distributed to all these variables
excluding Salary_0505.

4.2 Anomalne vrijednosti

Vazni dijelovi procedure uredivanja podataka su locirane greske i njihov tretman. Ova vrsta greski
obi¢no se pokazuje kao sumnjivo velike ili male vrijednosti varijabli (ili ekonomskih indikatora). Drugim
rlie€ima, vrijednosti varijabli (i ekonomskih indikatora) koje se smatraju kao tacne trebale bi biti u
precizno odredenom intervalu, dok se druge vrijednosti, izvan toga intervala (outlieri), smatraju kao
anomalne i predmet su odredenog tretmana.

Konstrukcija intervala vrijednosti koje se smatraju tacnim, uradena je posmatranjem podataka
(vrSenjem graficke interpretacije i izraunavanjem baznih statisti¢kih indikatora), kao i na osnovu
misljenja predmetnih eksperata.

Generalno, sve greSke u varijablama i ekonomskim indikatorima identifikovane na ovaj nacin, tretiraju
se kao neodgovor po stavkama te se tretiraju prilikom imputacije (zamjena nedostajuc¢ih vrijednosti s
vrijednostima koje su prihvatljive po eksplicitnim kriterijima). Podaci iz razli€itih izvora mogu se koristiti
za imputiranje nedostajucih vrijednosti (administrativni podaci) kao podaci iz i jedinica istrazivanja koje
su na neki nacin sliéne jedinicama istrazivanja koje imaju nedostajuée podatke.

Procedura koja se provodi u slu¢aju SPS istrazivanja u Bosni i Hercegovini sastoji se od ad-hoc
procedure predloZene od strane ISTAT-ovih eksperata, implementirane u STATA softveru. Najvaznije
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SPS varijable iz EU Odredbe 58/97 i neki statisticki indikatori su izraCunati koriste¢i pomenuti softver.
Ti statisticki indikatori su se koristili za detekciju anomalnih veli€ina.

Polazni preduslovi za proceduru otkrivanja anomalnih vrijednosti u Republici Srpskoj su raspolozZivost
sliedecih podataka ekonomskih indikatora:

dodana vrijednost po radniku (va/wo)
promet po radniku (to/wo)

vrijednost proizvodnje po radniku (pv/wo)
medufazna potrodnja (ic/wo).

L] L] L] L]

Procedura je provedena posebno po gornjim indikatorima i dala je odredeni broj identifikovanih
greSaka.

Sustina procedure je da se identifikuju vrijednosti koje su vec¢e od duplog 99-og percentila ili manje od
duplog prvog percentila. Upitnici na kojim je otkrivena potencijalna anomalna vrijednost dodatno su
kontrolisani od strane predmetnih metodologa i predmetnih stru¢njaka. Upitnici koji ne produ ovu vrstu
kontrole su predmet daljnjeg tretmana.

Nakon prve provjere u FBiH i Bréko Distriktu, nekoliko indikatora je izraunato da bi se prosudilo
prisustvo anomalnih vrijednosti. (Tabela 4.2.1.)

Tabela 4.2.1: Statisticki indikatori za provjeru mikropodataka
Ekstremne vrijednosti

Indikatori Formula za provjeru

Promet po radniku to_w=TO/wo >0 i pct99

Dodana vrijednost po

radniku va_w=VA/wo pct1 i pct99
Procenat dodane

vrijednosti prema

prometu pvi=VA/TO >0 i <=1 kada VA>1
Tro8kovi rada po

zaposleniku I_emp=PC/employees >0i pct99

Doprinosi soc.osiguranja

po bruto naknadama i Od minimuma do
plaéama psc=sc/(PC-sc) maksimuma SCstope
TroSkovi rada po

dodanoj vrijednosti |_va=PC/VA >0 id <= 1 kada VA>1
Profitabilnost Ros=GOS/TO >=-11i<=1

Investicije po radniku inv_w=INV/wo pctl i pct99

Za svaki indikator je izraCunata aritmeti¢ka sredina, medijana, kvartilni odnos, medukvartilni odnos,
standardna devijacija, koeficijent varijacije, prvi percentil i posljednji percentil (da se provjere anomalne
vrijednosti) i Skewness (zakrivljenost) i Kurtosis.

Zbog suvise mnogo pravila za indikatore i suviSe malo jedinica u bazi podataka, znaci suviSe mnogo

nekorektnih slogova i suviSe malo skupova validnih donatora, dva pravila nisu uzimana u razmatranje
(zal_vail_emp).
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4.3 Imputacija greski i djelimiénih neodgovora

Kada je analiza distribucije gornjih indikatora pokazala prisustvo outliera, svaka stavka indikatora je
analizirana.

U ovom slu¢aju vrijednost sumnjive stavke zamjenjujemo s nedostajucom vrijednoSéu varijable i
pokre¢cemo proceduru imputacije. Takode djelimiéni neodgovori na najvaznijim varijablama su
ispravljeni procedurama imputacije.

Razmatrane su tri vrste procedura imputacije:

1) Imputacija po modelu

2) Imputacija po stratumu (sa srednjom vrijedno$éu)

3) Hot deck imputacija

Imputacija/zamjena nedostaju¢ih vrijednosti (vrijednosti koje se smatraju anomalnom) u Republici
Srpskoj nije provodena sredstvima klasicne metode (imputacija srednjom vrijednoSéu stratuma,
imputacija medijane u stratumu, hot-deck imputacija, imputacija regresijom, i tako dalje). Imajuci na
umu relativno mali broj identifikovanih greSaka, primjenjeni metod sastoji se u direktnom kontaktu s
izvjeStajnim jedinicama i unosu taénih vrijednosti.

Nije bilo imputacije na mikropodacima.

Prema provjerama statistickih indikatora u FBiH and Distriktu Brékom uradena je hotdeck imputacija na
izracunatim varijablama TO, PV, VA, IC, wo, PC, SC, na spojenim bazama podataka FBiH i Br¢ko
Distrikta (zbog malog broja jedinica u Bréko Distriktu). Nije bilo imputacije na varijablama GOS, INV i
empolyees (broj zaposlenika) zbog suviSse mnogo nula i/ili nedostajuéih vrijednosti i suviSse malog
finalnog skupa jedinica (8to znadci, takode, suviSe mali skup donatora za imputaciju).

Varijabla GOS bila je samo izratunata kao VA-PC (50 jedinica nije zadovoljavalo pravilo za
Profitabilnost), a varijabla wo (ukupan broj zaposlenih osoba) prilagodena je pravilu da broj zaposlenih
osoba (varijabla wo) mora biti ve¢i od broja zaposlenika (jer je varijabla wo bila imputirana). Odredena
prilagodavanja su vrSena u skladu s pravilima koja su se morala postovati prilikom unosa podataka
(veze izmedu odredenih varijabli i takode veze izmedu pojedinih tabela).
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5. Procjena

5.1 Teorijski aspekti

U aktuelnom istrazivanju, baziranom na kompleksnom stratifikovanom dizajnu uzorka, ponder koji treba
biti dodijeljen svakoj jedinici dobijen je na bazi procedure izrazene u nekoliko koraka:

Na prvom mijestu je izraCunat inicijalni ponder, zvani direktni ponder (ili bazni ponder), odreden u
dizajna uzorka kao obrnuto proporcionalan vjerovatnoéi uklju¢enja jedinice uzorka;

nakon toga se racunaju pojedini faktori korekcije baznog pondera, koji omogucéavaju i korekciju (barem
djelimiénu) postojane rasprsenosti (distorzija) koja je rezult potpunog odgovora i omoguéava procjenu
nekih poznatih parametara populacije i njihovih odgovarajué¢ih procjena na osnovu uzorka;

na kraju je odreden ponder, poznat kao finalni ponder, izrazen kao proizvod baznog pondera i faktora
korekcije

U proslosti su se procjene izvodene iz ekonomskih istrazivanja baziranih na uzorku, u sustini vrsile na
dva nacina:

kao jednostavno agregiranje podataka koji su dobiveni iz uzroka istrazivanja bez poku$avanja da se ti
podaci prenesu na populaciju;

kao agregiranja podataka uzorka prilagodenih sa direktnim ponderima eventualno prilagodenim s
obrnutom stopom odgovora.

Bez obzira na to, posljednih godina istrazivanja u oblasti procjena , koja je vrSio ISTAT i drugi vazni
drzavni statisti¢ki zavodi iz drugih zemalja, uklju€uju znatnu promjenu procedure za procjenjivanje,
koriste¢i kompleksnije procjenitelje koji pripadaju klasi procjenijitelja kalibracije. Ovakve metode, koje su
primjenjivane kada su poznati totali pomoc¢nih varijabli koje su u korelaciji s varijablama koje su
predmet istrazivanja, omoguéavaju optimalnu upotrebu dostupnih informacija.

Procjenitelje koji pripadaju gore spomenutoj klasi, pod prili€éno uopStenom hipotezom, karakteriSu
sliedeca svojstva:

Ucinkovitiji su od direktnih procjenitelja, jer ucinkovitost prvih je veca &to je veca korelacija izmedu
pomoc¢nih varijabli i varijabli koje su predmet istrazivanja;

nisu priblizno deformisani u poredenju s dizajnu uzorka;

Oni donose procjene totala koristeci poznate totale s kojima su u korelaciji;

ublazavaju efekt rasprSenosti zbog prisutnosti potpuno nedostajucih odgovora;

ublazavaju efekt rasprSenosti zbog podzastupljenosti u okviru iz kojeg je uzorak izabran.

Mi podsje¢éamo, na kraju, da u situacijama koje se generalno deSavaju u istrazivanjima na bazi velikh
uzoraka, direktni procjenitelj je deformisan i slabo ucinkovit budué¢i da na njega jako utiCe pojava
nedostaju¢eg odgovora i podzastupljenosti okvira iz kojeg je izabran uzorak.

Simboli i parametri objekta procjene

Prije ilustrovanja matematic¢kih aspekata, koriStene metode procjene korisno je izraziti sa skupom
teorijskih oznacCavanja parametara i veliCina uvedenih u paragafu br. 5.1.

Sto se tiCe elemenata populacije i uzorka, oznaavamo ih sa:

U = sva preduzeca koja su objekat istrazivanja ili, radije, radna i aktivha preduze¢a tokom referentne
godine;

o = domen interesa;

U, = sva preduzeca koja su predmet istrazivanja ili, radije, radna i aktivha preduzeca tokom referentne
godine, koja pripadaju domenu « ;

s * = sve jedinice odabrane u uzorku (sa s* UL);

s = preduzeca odabrane u uzorku i koja su odgovorila na istrazivanje (sas . s )
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S = pod-skup preduzeca u uzorku koja pripadaju U, , con s, =s ﬂUoc ;
n, = broj preduzeca koja pripadaju uzorku s .

Nadalje, u vezi s preduzeéem kao takvim, pretpostavijamo da ga je moguce identifikovati jednoznaéno
indeksom k, definisanim spajanjem prethodnog indeksa h stratuma i i jedinica.
Prema tome, mi pokazujemo sljedeéim veliCinama:

Vi = vrijednost y objektu za jedinicu k;
A ()= dihotomna varijabla koja pretpostavlja vrijednost 1 ako jedinica k pripada domenu o a

vrijednost 0 u drugim slu€ajevima.
Preko upravo uvedenih simbola mozemo sada definisati, uzimajuéi u obzir varijablu y koja se istrazuje,

sljedece totale :

total koji se odnosi na preduzeca koja pripadaju domenu o :

0) Yo = 2y, ¥k = 2oy Yk (@) (5)

pri emu simbol ZU(-) pokazuje sumiranje za sve elemente koji pripadaju skupu U;

c) total koji se odnosi na sva preduzeéa na nacionalnoj teritoriji: Y = ZU Yk (6)

Procedura procjene

~

Generalno, procjena ?adomena totala Y, definisana sa (5), dobijena metodom Kkalibracije, ima
sljededi izraz:

Yo =20 yiWk =2, Yk (@) wy (7)

Sau

Na isti nacin, procjena Y totala Y je dobijena jednostavnim sumiranjem totala procijenjenih po
domenu:

Y=Y yiw, (8)

U vezi s paragrafom 5.1, finalni ponder wy je dobijen kao proizvod tri faktora:

Wi =diBrri (9)

u kojem:

dy = Nf gdje ke sfl, h=1,...., H, pokazuje direktni ponder, izrazen kao obrnuto proporcionalan
iy

vjerovatnodi uklju€ivanja;

Pi pokazuje faktor prilagodavanja za nedostajuci odgovor, odreden prema onom $to je ilustrovano u
narednom paragrafu;

Yk pokazuije faktor prilagodavanja za post-stratifikaciju, odreden prema narednom paragrafu.
Tretman potpunog neodgovora
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Jedinice neodgovora koje se pojavljuje u uzorku istraZivanja tretiraju se uzimajuc¢i u obzir faktor
korekcije za jedinicu koja nije odgovorila. Procjena totala Y, varijable y u a-th domeni procjene Y,
dobijena je kao:

Yazzs vk A (@) wy (10)

u kojoj: s je uzorak jedinica koje su odgovorile; y, je total varijable y za k-tu jedinicu; 4, () je
binarna varijabla, posmatrana u istrazivanju, koja je jednaka 1 ako k jedinica pripada «-th domeni
procjene i jednaka je 0 inace; wy, je finalni ponder za k-tu jedinicu.

Finalni ponder w; je dobijen kao proizvod tri faktora:

wp =dy P i (11)
u kojem:

d, oznacava Horvitz-Thompsonov ponder izracunat kao recipro€an vjerovatnoc¢i uklju€ivanja jedinice u
uzorak; ako je jedinica k ukljucena u stratum h (h=1,...., H), d; je izrazeno kao
_Na

"th zak€h, h=1,..,H
u kojem N, i n;, oznaCava ukupan broj jedinca u populaciji odnosno broj jedinica odabranih u uzorak u
stratumu h;
Faktor f, predstavlja receipro¢nu vrijednost posmatrane stope odgovora u datoj celiji korekcije
neodgovora (Heltinge et al., 1997). Ove celije presjecaju dizajn stratuma i definisane su da bi bile to je
moguce vise homogene u pogledu sklonosti odgovora; ako je jedinica k ukljuéena u ¢eliju korekcije g
(9=1,...., G), B, jeizrazeno kao:

dy

"(g)
B = za keg, g=1,...,G
Mg)
gdie n(,) i m(,) oznacavaju redom broj odabranih jedinica uzorka i broj jedinica odgovora u celiji

korekcije jedinica neodgovora g.

Y, oznacava faktor post-stratifikacije, dobijen procedurom kalibracije (Deville et al. 1992) koji osigurava

da se za date domene procjene ukupnog broja preduzec¢a i ukupnog broja zaposlenih osoba,
podudaraju s poznatim totalima odgovaraju¢ih pomocnih varijabli. Domena uzeta u obzir u proceduri
kalibracije je definisana sljede¢om podjelom :

Ekonomska grupa djelatnosti, klasa zaposlenosti, oznaka za preduzetnika i oznaka za entitet (ili
Distrikt)

5.2 Operativni aspekti
Sve procjene uzorka su dobijene koriste¢i paket za istrazivanje ('Survey') u softveru 'R' Kkoji je
specijalizovani softver za statistiCke proradune. Pored svih drugih moguénosti koje ima, omogucéava i

izraGunavanje procjena za uzorke koriStenjem metoda kalibracije.

Kalibracija pruza nac¢in kombinovanja podataka iz istraZivanja s agregiranim podacima iz drugih izvora.
NajceSce se podaci iz pomocnih izvora koriste za prilagodavanje procjena iz istrazivanja da bi ih uginili
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tacnijim i smanijili varijanse. Metod kompenzira razlike izmedu dva izvora (podataka iz istrazivanja i
pomoc¢nih podataka) prilagodavajuci procjene iz istrazivanja tako da se njihovi marginalni totali uparuju
s kontrolnim totalima (iz pomoc¢nih podataka) na specificnom skupu varijabli. Novi ponderi se dodjeljuju
podacima iz istraZivanja koriste¢i iterativne procedure koje minimiziraju veliCinu razlike izmedu
originalnih pondera i novih pondera koji su podredeni specificnoj ograni¢enosti. Moze se koristiti vise od
jedne kontrole.

Na ovaj nacin pomoc¢na informacija se u stvari inkorporira u nove pondere i dobijene procjene su
konzistentne s poznatim informacijama.

Glavni uticaj proces kalibracije ima na varijable istrazivanja koje su u korelaciji s pomoénim
inoformacijama. Drugim rije€ima, proces kalibracije omoguéava vecu preciznost u procijenjenim
totalima koriste¢i nove pondere.

Inicijalni (ili planirani) ponderi jedinica iz istrazivanja  (preduzecée ili preduzetnik) su obrnuto
proporcionalni vjerovatno¢i ukljucivanja. Slijedom toga, inicijalni ponder je korigovan za ukupni
neodgovor po stratumima. Ako ne uzmemo u obzir ukupni neodgovor po stratumima u racunanju
pondera, procjene ¢e ukljuditi izvjesnu dozu nepristrasnosti, §to Zelimo da izbjegnemo $to je vise
moguce. Dakle, za svaki stratum, ponder jedinice koja je odgovorila korigovan s neodgovorom izacunat
je na taj nacin da svaka jedinica koja je odgovorila takode predstvlja i jedinice koje nisu odgovorile.

Ponder korigovan neodgovorom i poznati totali populacije su pocCetna tatka u procesu kalibracije.
Jedini dostupni totali populacije u BiH su ukupan broj jedinica istraZzivanja u populaciji po stratumima i
ukupna zaposlenost u populaciji po stratumima.

Formalnije, trazimo rjeSenje za zadovoljavanje sljedec¢ih uslova:

min ) d(w,,a,)

ies

dw, =X,

Jesy
ijxj =X/
JESk
Gdje je a, ponder korigovan neodgovorom, W, je kalibrirani ponder (koji je rezultat problema
optimizacije), d je funkcija rastojanja, § je skup svih jedinica koje su odgovorile s, (k =1,---,99) je skup

J (]E Sk) su

99
svih jedinca koje su odgovorile u stratumu & (s, < s,(k=1,---,99), Usk =5), X
k=1
vrijednosti pomoc¢ne varijable prikupliene pomocu istraZivanja (ukupan broj zaposlenih ), X, (X} ) su
poznati totali populacije po stratumu k — ukupan broj jedinca iz istrazivanja (ukupan broj zaposlenih).
Na kraju, postoji 99 stratuma u BiH.

'Survey' paket istrazivanja u R- softveru je implementirao funkciju za bavljenje problemom
optimizacije sa ograni¢enjima, koja se koristi u logaritamskoj funkciji razdaljine. Kao rezultat,
ponderirani ukupan broj jedinica iz istrazivanja je veéi od 0.4%, u poredenju s poznatim totalom.
Sliéno, ponderirani ukupan broj zaposlenih je veéi od 0.4%, u poredenju s poznatim totalom, $to su
prihvatlji rezultati.

Takode, posebna funkcija se koristi za procjenu totala i varijanse (standardne greske). Nekoliko

alternativnih procjena domena je pokusano. Rezultati s najve¢om precizno$¢u su dobijeni za NACE
podrucje nivoa domena i NACE podrucje nivoa domena sa oznakom preduzetnika.
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Procedura razvijena u R

Procedura kalibracije razvijena je u R-softveru koristeéi 'Survey' paket.
R-softver se povezuje sa bazom podataka koristenjem RODBC biblioteke.
Razvijeni su sljedeéi koraci:

Veza sa bazom podataka (linkDB <- odbcConnect("sbs_survey", uid="Admin", case="tolower")

Import a query containing sample data (strata, weights (corrected by missing response rate) and the
main variables: PV=Production Value, IC=Intermediate Costs, VAL=Value Added, PC=Production
Costs, MOL, INV=Investments example: “SELECT strata.code, strata.strata, ([Nh]/[n])*(([n])/[m]) AS
weight, strata.cod11100, strata.PV, strata.IC, strata.VAL, strata.PC, strata.MOL, strata.INV,
Pop_strat.n, Pop_strat.m, Pop_strat.Nh, Pop_strat.fh, ENTERPRISE.weight AS weightO,
Pop_strat.pop_worker, section3.cod31000 AS worker ROM ((strata INNER JOIN ENTERPRISE ON
strata.code = ENTERPRISE.code) INNER JOIN section3 ON (strata.code = section3.code) AND
(ENTERPRISE.code = section3.code)) INNER JOIN Pop_strat ON strata.strata = Pop_strat.strata
WHERE (((Pop_strat.fh)<=1));”)

Creating a data frame (df <- sglFetch(linkDB, "strataw", rownames=NULL))

Putting the strata variable as a factor (df$strata=as.factor(df$strata))

Creating an object surveydesign with information on the Sample design (ss <- svydesign(ids=~code,
weights=~weight, data=df, nest=FALSE, strata=~strata, fpc=~fh)) Creating a Vector of Known Pop.
Total (df=df[order(df[,"strata"]),]; rm(totali); totalO=df[order(df[,"strata"]),c("strata","Nh","pop_worker")];
tot.unig=unique(total0); total1=tot.unig[,c("Nh","pop_worker")]; pop.totals=as.numeric(as.matrix(total1)))
Computation of calibrated weights (cc <- calibrate(design=ss, formula=~strata+worker:strata-1,
population=pop.totals, calfun="logit", bounds=c(0.001,500.0),force=T, epsilon=1e-7)

In the case of 1 PSU we get options(survey.lonely.psu="remove") getOption("survey.lonely.psu")

Creation of the final weight vector (weight_cal<-weights(cc); df_cal<-
data.frame(df,weight_cal=weight_cal); df _cal$weight_cal=as.numeric(df_cal$weight_cal)
Recording the final weights in the DB (weight_calib<-

data.frame(code=df$code,weight_cal=weights(cc))
weight_calib$weight_cal=as.numeric(weight_calib$weight_cal); sqlSave(linkDB, weight_calib);
Computation of estimates and sampling errors by diomain (svytotal(~worker,ss); svytotal(~worker,cc);
svyby(~worker, ~ateco2, cc, svytotal); svyby(~PV, ~ateco2, cc, svytotal); svyby(~I(VAL/1000000),
~ateco2, cc, svytotal); etc.)
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5.3 Procjena greske uzorka

Da bi se izmjerila preciznost procjena, potrebno je procijeniti varijanse. Procjena i procjena standardne
greSke (kvadratni korjen procjene varijanse), se koriste za izraCunavanje intervala pouzdanosti.

Y +cV(Y),

gdje je c konstanta.
Takode, procjena koeficijenta varijacije je izrazena procentom

cv(Y) = W) 100,

n

Tabela 5.1 pokazuje procjene koeficijenta varijacije glavnih SPS varijabli po NACE podrugjima.

Tabela 5.1 - Procjene koeficijenta varijacije (%), po NACE podrugjima

NACE Promet Vrijednost Dodana Medufazna Personalni Ukupne Ukupne
Podrucje proizvodnje vrijednost potrosnja troskovi nabavke Investicije
H 2.6 2.3 1.9 4.3 1.8 4.8 16.0
I 8.4 9.3 10.0 9.9 0.2 8.0 13.7
UKUPNO 7.8 8.7 9.2 9.3 0.2 7.4 12.8

Tabela 5.2. pokazuje procjene koeficijenta varijacije glavnih SPS varijabli po NACE podrugjima s
oznakom preduzetnika.

Tabela 5.2 - Procjene koeficijenta varijacije (%), po NACE Podru¢jima (H,l) s oznakom
preduzetnika(0,1)

NACE

" o . Ukupne
oy Promet IS it oovaee Poooren' nabavi bne,
preduzetnika e
HO 4.2 3.1 2.0 5.9 1.5 7.3 16.9
HA1 3.0 3.3 3.3 5.6 2.9 54 38.6
10 8.6 9.4 10.1 10.1 0.1 8.1 13.8
11 6.8 6.6 6.9 7.9 26.6 19.4 31.2
TOTAL 7.8 8.7 9.2 9.3 0.2 7.4 12.8
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6. Finalni rezultati i buducée aktivnosti

Sto se tice rezultata ovog eksperimentalnog SPS istrazivanja provedenog u dva NACE podrugja, vazno
je napraviti odredene vazne uvodne primjedbe.

Prije svega, neophodno je naglasiti sliedece Cinjenice: a) prvi put da statistiCke institucije u BiH
provode autenti¢no struktuno istrazivanje preduzec¢a i preduzetnika, b) to je, takode, prvi put da
statisticke institucije u BiH sprovode poslovno istrazivanje koristeéi tehniku uzorka, c¢) strukturno
poslovno istrazivanje za refentnu 2007. godinu je sprovedeno kao eksperimentalno, d) istrazivanje
obuhvata samo dva NACE podrucja, H — Ugostiteljstvo i | — Saobracaj i komunikacije, e) sve faze
istrazivanja nisu dovr$ene unutar rokova koje je predvidio Twinnig Projekt. f) a, kao posljedica toga, nije
bilo dovoljno vremena za provjeru, analizu i potvrdu prvog kruga rezultata i g) aktivhosti na svim
planiranim fazama i analize ¢e se nastaviti nakon zavrsetka Projekta.

U periodu pripremanja ovog dokumenta, bilo je moguce prezentovati samo odabrani skup grubih
preliminarnih rezultata za neke varijable i indikatore, samo kao primjer i sugestiju za buduéi rad.
Prezentovani rezultati u tabelama i grafikonima dati su samo na nivou podruéja klasifikacija i podijeljeni
po veli€ini klasa i pravnog statusa jedinica. Medutim, raCunanje i prezentovanje brojnih drugih varijabli i
indikatora, na nivou detalja, je planirano i predvideno nakon &to se sve aktivnosti u vezi s
eksperimentalnim istraZivanjem zavrse.

6.1 Sazeti rezultati za Ugostiteljstvo i Saobracaj i komunikacije za nivo BiH

Na kraju 2007. godine bilo je 13.093 aktivnih poslovnih subjekata u H i | podrucjima u Bosni i
Hercegovini (3.161 preduzeca i 9.932 preduzetnika). Ova dva podrucja uklju€uju ukupan broj od 70.115
zaposlenih osoba, od kojih 49.587 po preduze¢ima i 20.528 po preduzetnicima. Od ukupnog broja
zaposlenih osoba, 53.064 su bili placeni zaposlenici (43.073 po preduzeé¢ima i 9.991 po
preduzetnicima).

Vrijednost prometa koji su ostvarili preduze¢a i preduzetnici u ova dva podru¢ja iznosila je 5.008
miliona KM, od toga 4.762 miliona po preduze¢ima i 246 miliona po preduzetnicima. Vrijednost
proizvodnje iznosila je 4.226 miliona KM uglavnom po preduzetnicima. Dodana vrijednost prema
faktorskim troSkovima bila je 2.236 miliona KM; 2.128 miliona po preduzec¢ima i 108 po preduzetnicima.
Bruto investicije iznosile su 702 miliona KM, 695 miliona za preduze¢a i samo 7 miliona po
preduzetnicima.

Ukupna nabavka realizirana u 2007. godini u podrucjima H i | bila je 226 miliona KM, dok je medufazna
potroSnja predstavljala 133 miliona KM. Personalni troSkovi bili su 2.855 miliona, 2.758 miliona po
preduzecima.

Udio preduzetnika u ukupnom broju jedinica bio je tri puta veci nego broj preduzeca. Udio preduzetnika
u ukupnom broju zaposlenika bio je 19%, a njihov doprinos ukupnom prometu podruc¢ja H i | bio je oko
5 %.

Dodana vrijednost generisana po preduzetniku bila je u prosjeku 10.825 KM. Prosjecan broj zaposlenih
osoba po preduzetniku bio je 2.7.

Pregled rezultata prema klasama po broju zaposlenih osoba u prezentovanim tabelama pokazuje
sliede¢e glavne ishode: navjeéi broj firmi je bio registrovan u prvoj klasi po broju zaposlenih (1-9
zaposlenih osoba), dok je klasa vecih firmi po broju zaposlenih (trec¢a klasa) vise zastupljena u smislu
zaposlenika: predstavlja viSe od 50% ukupne zaposlenosti. Sto se ti¢e glavnih indikatora, vrijedno je
primjetiti da su promet po radniku i produktivnhost rada najveci u drugoj klasi po broju zaposlenih (10
— 19 zaposlenih osoba).

Za detaljnije i specifi€nije analize ovih preliminarnih rezultata, mogu se pogledati detaljniji podaci po
podrucjima i entitetima u tabelama i grafikonima datim u prilogu.

52



6.2 Rezime i buduce aktivnosti

Sto se ti¢e strukturne poslovne statistike (SPS), ogroman napor je uloZen na: a) pobolj$anju sadrzaja;
upitnika, b) proSirivanju polja posmatranja uklju€ujuéi mala preduzeca, preduzetnike i neke usluzne
djelatnosti; c) prelaska sa potpunog obuhvata na pristup istrazivanja uzorka; d) uvodenje novih
metodoloskih instrumenata u pogledu uredivanja podataka, identifikovanju outliera, imputiranju,
procjenama preko kalibracije, evaluaciji greski uzorkovanja; e) kalkulaciju i difuziju statisti¢kih indikatora
koji su koherentni sa ISTAT-ovim i EU standardima. Poslednje aktivnosti ti€u se finalnih procjena i
priprema statisti¢kih tabela

Bh. stru€njaci trebaju poku$ati da pokrenu i provedu sli€no istraZivanje za 2009. godinu takode,
moguce proSirujuci polje posmatranja $to se tic¢e usluznih djelatnosti. Ukratko, glavni sveukupni rezultat
je dat relevantnom promjenom u vezi s aktivnostima posmatranja, metodologijom istrazivanja i
izracunatim glavnim indikatorima, koji sada izgledaju da su viSe u skladu s EU standardima.

Uzorak istrazivanja odnosio se industrijske ekonomske djelatnosti i usluzne djelatnosti, kre¢u¢i se u
rasponu od oblasti 55 (Ugostiteljstvo) do oblasti 64 (Posta i telekomunikacija) NACE Rev.1.1.
Stratifikovani slu¢ajno odabrani uzorak bio je planiran i koristen za sve jedinice koje imaju manje od 20
zaposlenih, dok je za sve jedinice koje imaju 20 i viSe zaposlenih osoba uzet potpun obuhvat. U stvari,
ovo je bio prvi poku$aj da se koristi pristup uzorkovanja za prikupljanje strukturnih poslovnih podataka
bez potpunog obuhvata kao $to se to radilo u proSlosti.

Na bazi ve¢ prikupljenih mikropodataka i upotrebom odredenog softvera koji moze proizvesti procjene
putem kalibracije, stru€njaci iz Agencije su sami izvr8ili privremene procjene, na bazi 'R' softvera.
Preliminarni rezultati dobiveni koriStenjem procedure kalibracije uporedeni su s onim dobivenim
obicnom Horvitz-Thompsonovom (HT) tehnikom procjene. Posebno smo verifikovali potencijalno
precjenjivanje zbog neodgovara uporedujuéi procjene broja zaposlenih osoba dobivenog upotrebom
kalibracije (koji je jednak stvarnim iznosima izvedenim iz originalne liste konstrukcijom) sa onim
izvedenim putem HT.

Stope odgovora su definitivno izraCunate nakon ponovnih kontakata i povratnih informacija iz nekih
velikih jedinica koje nisu odgovorile. Analiza stopa odgovora imala je za cilj verifikovanje potrebe da se
spoje stratumi koje karakteriSu suviSe niska stopa odgovora i/ili suvise malo ispitanika (manje od 5). U
stvari, stratumi s brojem odgovora manjim od 5 trebaju biti identifikovani i spojeni s najblizim stratumom
(gdje bi rastojanje izmedu stratuma trebalo biti vijerovatno ocijenjeno na bazi broja zaposlenih osoba).
Osim toga, posvetili smo se i pitanju promjena u poslovnim jedinicama i problemima vezanim za
kvalitetu okvira uzorka. U stvari, neki ispitanici pokazuju razli¢itu ekonomsku djelatnost ili razli€it broj
radnika ili razli€itu pravni tip. Zato je svaki ispitanik alociran u “pravom” stratumu gdje je moguce da se
izvrSi prilagodavanje populacija firmi i radnika za svaki stratum. Takode i da bi se bolje “kalibrirale”
finalne procjene korektnim vrijednostima populacije. Nakon ovih prilagodavanja, finalne stope odgovora
u svakom stratumu su izraCunate u smislu jedinica i radnika. Nadalje, na bazi STATA softvera
primjenjivane su neke procedure za imputacije djelimiénih neodgovora.

Neka poboljSanja su potrebna u pogledu obuhvata sektora i pripremi (i azuriranje) jedinstvene baze
podataka na nivou cijele drzave. Naravno, to ne znaci da se ne mogu kreirati i pohraniti baze podatka
na nivou entiteta, ali one moraju biti kompletno koherentne s mikropodacima datim Agenciji. Sto vise,
glavno je da se nastavi s upotrebom tehnika uzorkovanja, takode s ciliem smanjivanja optereéenosti
odgovaranjem. Istrazivanja na bazi uzorka trebala bi biti proSirena na sve poslovne sektore (podrucja
C-K, M,N i O). Preporu¢ena je upotreba adminstrativnih izvora ¢im bude moguce (bilansi stanja,
poreski podaci, podaci o socijalnom osiguranju) za provjeru kvaliteta odgovora i smanjenja statistiCkog
opterecenja. Sto viSe, veze s poslovnim registrom trebale bi oja¢ati ¢im se u potpunosti implementira
registar na drzavnom nivou.
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Broj zaposlenih osoba

Promat

Wrijpdnost proizvodnje

Dodana vrijednost po
faktorskim trokovima

Parsonalni rogkovi

Hil, osnovne varijable po klasama veliéine

o1-9 zaposkenih osoba
®10-19 zaposknih osoba
o020+ zaposlanih ceoba

Broj zaposlenih ceoba

Promat

Vriijpdnost proizvodnje

Dodana vrijpdnost po
faktorskim tro% kowima

Parsonalni troskovi

Hil, osnovne varijable po legalnom statusu

-] Preduzstnici
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Hil - Promet po radniku i Produktivhost po klasama veli¢ine

@1-8zaposlenih osoba
B10-19 zaposke nih ozoba
D2+ zaposkenih osoba

Promet po radniku Produktiv nost rada

Hil- Promet po radniku i Produktivhost po legalnom statusu

] Preduzetnici

Promat po radniku Produktivnost rada
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Hil- Ugesée zaposlenih osoba po entitetima

1.65

O Federacija Boans | Hemegovine
B Republika Spska
OBrika Distrikt

Hil- Uéeséa prometa po entitetima
0.54

B Federacija Bosne | Heregovine
B Republika Srpska
OBrko Distrit

Hil - Ugesée personalnih troskova po entitetima

019
\ OFsderacija Bosns | Hemegovine
B Republika Shoeka
DEriko Distrikt
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DODATAK 1 SPS DEFINICIJE | KLASIFIKACIJE

Osnovne EU metodoloSke odluke u vezi sa strukturnim poslovnim statistikama (za SPS anekse | —
IV) su izlozene u ovom dodatku.

Dio metodologije, koji se odnosi na definicije karakteristika, prakticno je veé primijenjen u
eksperimentalnom SPS istrazivanju koje je provedeno tokom implementacije Twinning Projekta.

1. Pravni osnhov za strukturne poslovne statistike

Strukturne poslovne statistike (SPS) se baziraju na pravno uspostavljenoj obavezi. Nova Uredba EU
Vije¢a br. 295/2008 u vezi sa SPS obuhvata sve trziSne aktivnosti poslovne ekonomije sa izuzetkom
poljoprivrednih aktivnosti, koje su pokrivene kroz druge statistike.

Pocetna legalna osnova za evropske SPS je Uredba EU Vije¢a br. 58/97, koja je definisala sadrzaj,
listu varijabli, obuhvat, klasifikacije i druga pravila koja se moraju poStovati u provodenju SPS
istrazivanja. Uz ovo su postojale i druge regulative koje su uspostavile: definicije SPS varijabli; serije
podataka i formate za transmisiju SPS podataka Eurostatu; kriterije za izvjeStaje o kvalitetu SPS
podataka kao i druga vazna pitanja. Prva godina za implementaciju stare SPS regulative No 58/97
bila je 1995 godina.

Council Regulation No 58/97 u meduvremenu je tri puta je dopunjavana amandmanima. Najnovijim
amandmanom odlu¢eno je da se preuredi regulativa No 58/97 sa ciliem da se ukljue sve promjene
i dobije nova ,Cista“ verzija teksta. Evropski Parlament i Vije¢e su novu Uredbu br. 295/2008 usvojili
14.02.2008. Odredbe ove regulative se primjenjuju za 2008 referentnu godinu i nadalje. Ponovnim
usvajanjem SPS regulative uspostavljene su i sve neophodne mjere za njenu implementaciju.

2. Statisticke jedinice u strukturnim poslovnim statistikama

Nekoliko razli€itih vrsta statistickih jedinica koristi se za provodenje SPS istrazivanja. Najveci broj
SPS serija podataka odnosi se na ,preduzeée” kao statistiCku jedinicu. Druge serije SPS podataka
tiCu se ,jedinica po vrsti aktivnosti“ i ,lokalnih jedinica“.

Preduzece — KoriStenje preduzeca kao statistiCke jedinice za veéinu SPS serija podataka ima
vaznu implikaciju za interpretaciju podataka. Preduze¢ima se dodjeljuje odredena Sifra aktivnosti na
bazi njegove glavne djelatnosti. Medutim, statisticki podaci za preduzeée odnose se na sve
aktivnosti provedene od strane tog preduzecéa ukljuCuju¢i i njegove sekundarne aktivnosti. SPS
istrazivanja o preduzec¢ima ukljuuju podatke koji se odnose na sva preduzeca; nije dopusteno
postavljanje odredenog praga prema velicini preduzeéa (to znaci da se ukljucuju i informacije o
preduzec¢ima sa 0 zaposlenih osoba). SPS podaci se ograni¢avaju isklju€ivo na aktivnosti izvrSene
unutar ekonomske teritorije zemlje; ovo znali da se svi pokazatelji koji se odnose na ogranke
legalne jedinice u inostranstvu trebaju iskljuciti, sa jedne strane, i da se svi pokazatelji o
aktivnostima ogranaka inostrane pravne jedinice koja je aktivha na nacionalnoj teritoriji zemlje
trebaju ukljuciti u podatke.

Jedinica prema vrsti aktivhosti - Jedinica po vrsti aktivnosti grupiSe sve dijelove jednog
preduzeca koji doprinose izvrSavanju jedne odredene aktivnosti na nivou klase NACE klasifikacije (4
cifre) i sacinjavaju je jedan ili viSe operativnih dijelova tog preduzeca. Sistem informacija jednog
preduzeca treba biti u mogucnosti da za svaku jedinicu prema vrsti djelatnosti identifikuje najmanje
slijedece pokazatelje: vrijednost proizvodnje, medufaznu potro$nju, troSkove rada, operativni visak,
broj zaposlenih i ostvarene investicije. Svi troSkovi pomoc¢nih aktivnosti preduzeéa moraju se
rasporediti na glavnu i sekundarne aktivnosti i prema tome na njegove jedinice po vrsti aktivnosti.

67



3. Klasifikacije koje se koriste u strukturnim poslovnim statistikama

NACE klasifikacija djelatnosti

Nova NACE struktura aktivnosti (NACE Rev.2) ¢e se primijeniti u strukturnim poslovnim statistikama
od referentne 2008 godine pa nadalje. Za prethodne godine za prikupljane i obradu podataka
koristila se NACE Rev. 1.1. klasifikacija. NACE Rev.2 klasifikacija ekonomskih aktivnosti za
evropske zemlije odgovara medunarodnoj ISIC Rev.4 Kklasifikaciji aktivhosti. NACE Rev.2
klasifikacija uspostavljena je EC regulativom No 1893/2006.

NUTS klasifikacija regija

U okviru SPS istrazivanja podaci se prikupljaju i obraduju isprekidani po regionima. Za klasifikaciju
regiona zemlje EU koriste NUTS 2007 klasifikaciju koja je uklju€ena u EC regulativu br. 205/2007.
NUTS je hijerarhijska klasifikacija koja dijeli drzave (nivo zemlje = NUTS 1) u &itav broj NUTS 1
regiona, a svaki od njih se dalje dijeli na &itav broj NUTS 2 podregiona i tako dalje.

CPA klasifikacija proizvoda po aktivhostima

Odredeni SPS pokazatelji isprekidani su po grupama proizvoda na bazi CPA klasifikacije.

4. Definicije karakteristika koje se koriste u strukturnim poslovnim statistikama

11 11 0 Broj preduzeca

Broj preduzeéa obuhvata sva preduzeca koja se bave trziSnom proizvodnjom i koja su registrovana
u biznis registru u populaciju koja je predmet posmatranja. Ovaj broj se koriguje za greske, posebno
greSke okvira uzorka. Ukljuéuju se samo aktivne jedinice, preduzec¢a koja su ostvarila promet ili
imaju zaposlene u bilo kom vremenskom preiodu tokom referentne godine. IskljuCuju se sve
privremeno neaktivne (uspavane) ili stvarno neaktivne jedinice. Podatak o broju preduzeca treba
ukljuciti sve jedinice koje su bile aktivne najmanje jedan dio referentnog perioda. Podatak, takode,
ukljuéuje sve lokalne jedinice (ogranke) koje ne €ine posebnu legalnu jedinicu, a ovisne su o
inostranim preduzecima.

11 21 0 Broj lokalnih jedinica

Obuhvata broj lokalnih jedinica kako su definisane u Uredbi EU Vije¢a br. 696/93, a koje su
registrovane u biznis registru u populaciji koja je predmet posmatranja. Broj se koriguje za greske,
posebno gredke okvira uzorka. Lokalne jedinice moraju biti uklju¢ene ¢ak i ako nemaju plaéene
zaposlene osobe. Podatak treba ukljuciti sve jedinice koje su bile aktivne tokom bar jednog dijela
referentnog perioda.

11 31 0 Broj jedinica prema vrsti aktivhosti
Obuhvata broj jedinica po vrsti aktivnosti kako su definisane u Uredbi EU Vije¢a br. 696/93, a koje

su registrovane u biznis registru u populaciji koja je predmet posmatranja. Broj se koriguje za
greske, posebno greske okvira uzorka. Pravi se procijena broja jedinica, kada ovaj tip jedinica nije
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registrovan. Podatak treba ukljuciti sve jedinice prema vrsti aktivnosti koje su bile aktivne tokom
jednog dijela referentnog perioda.

12 11 0 Ostvareni promet

Ostvareni promet ukljuCuje fakturisane iznose tokom referentnog perioda od strane izvjestajne
jedinice, i to odgovara trziSnim prodajama dobara i usluga ponudenih tre¢im licima. Prodaja dobara i
usluga ukljuCuje prodaju dobara i usluga proizvedenih od strane same jedinice, ali i prodaju
trgovacke robe nabavljene od strane trgovina ili zemljista i druge imovine koji su nabavljeni i drzani
za preprodaju. Ako su zemljiSte ili druga imovina inicijalno nabavljeni za investicione svrhe ne
trebaju biti ukljuceni u promet. Pruzanje usluga, tipi¢no, ukljucuje izvrSenje ugovorno dogovorenih
zadataka od strane preduzecéa tokom dogovorenenog vremenskog perioda. Prihodi od dugoro€nih
ugovora (npr. ugovori o izgradnji) trebaju biti razvrstani prema fazama zavrSetka ugovora, a ne po
metodu zavrSenog ugovora.

Dobra proizvedena za vlastitu finalnu potros$nju ili investicije ne ukljuCuju se u ostvareni promet.

Ostvareni promet ukljuuje sve carine i poreze na dobra i usluge fakturisane od strane jedinice sa
izuzetkom poreza na dodanu vrijednost (PDV) i svih poreza tog tipa. Porez na dodanu vrijednost se
prikuplja u fazama od preduzeca i potpuno ga snose krajnji potrosaci.

Ostvareni promet, takode, ukljucuje sve druge troSkove (transport, pakovanje, itd.) proslijedene na
kupca, €ak i ako su ovi troskovi posebno iskazani u fakturama. Umanjenja cijena, rabati i diskonti
kao i vrijednost povratne ambalaze moraju se oduzeti iz ove stavke.

Prihodi koji su u raéunima preduzeca klasifikovani kao drugi operativni prihodi, finansijski dohodak i
izvanredni dohoci i prihodi od upotrebe imovine preduzeca od strane trecih lica (koji donosi kamate,
autorske honorare, dividende i druge dohotke) se ne ukljuuju u ostvareni promet. Operativne
subvencije primljene od vladinih institucija, takode, su isklju¢ene.

12 12 0 Vrijednost proizvodnje

Vrijednost proizvodnje mijeri vrijednost stvarno proizvedenih dobara i usluga od strane preduzeca,
jedinice posmatranja. Podatak se bazira na prodaji, ukljuéujuéi promjene na zalihama i preprodaju
dobara i usluga.

Vrijednost proizvodnje se definiSe kao: ostvareni promet ili prihod od prodaje dobara i isporuka
usluga; plus ili minus promjene na zalihama zavrSenih proizvoda, proizvodnje u toku i dobara i
usluga nabavljenih za preprodaju; minus nabavke dobara i usluga za preprodaju (samo za dobra i
usluge prodate tokom izvjeStajnog perioda i iskljucujuéi troSkove skladiStenja i transporta dobara
nabavljenih za preprodaju); plus kapitalizovana proizvodnja; plus drugi (operativni i izvanredni)
prohodi (isklju€ujuéi subvencije). Prihodi i rashodi klasifikovani kao finansijski ili kao prihodi u obliku
kamata i dividendi u raCunima preduzeca iskljucuju se iz vrijednosti proizvodnje. U nabavke dobara i
usluga za preprodaju ukljuCuju se i nabavke usluga koje su nabavljene sa namjerom da budu
pruzene tre¢im licima u nepromjenjenom stanju.

Kapitalizovana proizvodnja ukljuCuje proizvodnju za vlastiti raun svih dobara koja su zadrzana od
strane njihovih proizvodaca kao ostvarene investicije. Ovo uklju€uje proizvodnju fiksne materijalne
imovine (gradevina, itd.) kao i proizvodnju nematerijalne imovine (razvoj softvera, itd.). Kako je
kapitalizovana proizvodnja neprodata proizvodnja ona se vrednuje po troskovima proizvodnje. Ova
proizvedena kapitalna dobra takode se uklju€uju u stavku investicije.

12 15 0 Dodana vrijednost prema faktorskim troskovima
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Dodana vrijednost prema faktorskim troSkovima je bruto dohodak iz operativnih aktivhosi nakon
njegovog prilagodavanja za operativne subvencije i indirekine poreze.

Dodana vrijednost prema faktorskim troSkovima se moze izraCunati iz ostvarenog prometa, plus
kapitalizovana proizvodnja, plus drugi operativni dohodak (uklju€ujuci operativne subvencije), plus ili
minus promjene na zalihama, minus nabavka dobara i usluga, minus drugi porezi na proizvode Koiji
su vezani za promet ali nisu odbitni, minus carine i porezi vezani za proizvodnju. Carine i porezi
vezani za proizvodnju su obavezna, neuzvracena placanja, u keSu ili naturi koji su nametnuti od
strane vlade, u vezi sa proizvodnjom i uvozom dobara i usluga, zaposljavanjem radne snage,
vlasni§tvom ili upotrebom zemljiSta, zgrada ili druge imovine koriStenih u procesu proizvodnje,
neovisno od koli¢ine ili vrijednosti proizvedenih ili prodatih dobara i usluga. Alternativno dodana
vrijednost prema faktorskim troSkovima moze se izracunati iz bruto operativnog viska dodavanjem
personalnih troskova.

Dohodak i rashodi koji se klasifikuju kao finansijski u racunovodstvu preduzeca iskljuCuju se iz
dodane vrijednosti. Dohodak i rashodi klasifikovani kao dohodak od kamata, dohodak od dividendi,
dobit od inostrane razmjene, od posudivanja strane valute, od otkupa i gasenja duga ili finansiojskih
troSkova isklju¢uju se iz dodane vrijednosti.

Dodana vrijednost prema faktorskim troSkovima se izraCunava «bruto» prije nego su podeSavanja
vrijednosti (kao $to su amortizacija i umanjenje gubitaka) oduzeta.

12 17 0 Bruto operativni viSak

Bruto operativni viSak je viSak stvoren obavljanjem aktivnosti nakon $to je izvrSena naknada za
ulozZeni faktor rada. Bruto operativni viSak se mozZe izracunati iz dodane vrijednosti prema faktorskim
troSkovima, kada se ona umaniji za personalne troSkove. To je saldo koji ostaje na raspolaganju
preduzecu, a koji mu dopusta da nadoknadi snabdjevace vlastitih fondova i dug, da plati poreze i
konacno da finansira sva, ili dio, ulaganja u svoje investicije. Dohodak i rashodi klasifikovani kao
finansijski ili vanredni u racunovodstvu preduzeca se iskljucuju iz bruto operativnog viska.

13 11 0 Ukupne nabavke dobara i usluga

Nabavke dobara i usluga uklju€uju vrijednost svih dobara i usluga nabavljenih tokom obracunskog
perioda za preprodaju ili potro$nju u proizvodnom procesu, iskljucuju¢i potro$nju kapitalnih dobara
koja se registruje kao potroSnja fiksnog kapitala. Dobra i usluge koja su u pitanju mogu biti
preprodata sa ili bez dalje dorade, potpuno iskoriStena u proizvodnom procesu ili stavljena na
zalihe.

U ove nabavke su uklju€eni materijali koji direktno ulaze u proizvedena dobra (sirovi materijal,
medufazni proizvodi, komponente), plus sitni alati i oprema koja ne spada u stalna sredstva. Takode
su uklju€eni i pomoéni materijali (maziva, voda, materijali za pakovanje, odrzavanje i popravke,
kancelarijski materijali), kao i energetski proizvodi. U ovu stavku su uklju¢ene i nabavke materijala
izvrSene za proizvodnju kapitalnih dobara od strane jedinice.

Usluge koje su placene tokom referentnog perioda su, takode, uklju¢ene neovisno od toga dali su
industrijske ili nisu. U ovoj stavci su ukljuéena i plac¢anja za sav rad izvr§en od strane treéih lica u
ime jedinice, ukljuéujuci i tekuée popravke i odrzavanje, instalacione radove i izradu tehnickih
studija. Iznosi plaéeni za instalisanje kapitalnih dobara i vrijednost kapitalizovanih dobara se
iskljuuju.

Ukupne nabavke, takode, ukljuuju sva pla¢anja izvrSena za neindustrijske usluge kao Sto su
naknade za pravne i racunovodstvene usluge, naknade za koriStenje patenata i licenci (kada one
nisu kapitalizovane), premije osiguranja, troSkovi sastanaka akcionara i upravljackih tijela, doprinosi
upla¢eni poslovnim i profesionalnim udruzenjima, troSkovi poste, telefona i elektronskih
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komunikacija, transportne usluge za dobra i osoblje, troskovi reklame, provizije (kada nisu ukljuéene
u plate i naknade), zakupnine, bankarski troSkovi (iskljucuj¢i placanje kamata), kao i sve druge
poslovne usluge obezbjedene preduzecu od strane trecih lica. UkljuCuju se i usluge koje su
transformisane i kapitalizovane od strane jedinice posmatranja kao proizvodnja investicija za vlastite
potrebe.

Rashodi koji se klasifikuju kao finansijski rashodi ili kao prihodi u obliku kamata i dividendi se
isklju€uju iz ukupnih nabavki dobara i usluga.

Nabavke dobara i usluga se vrijednuju po nabavnim cijenama, tj. u cijenama koje je kupac stvarno
platio za proizvode, ukljuCujuci sve poreze minus subvencije na kupljene proizvode, a iskljucujudi
medutim vrijednost svih poreza tipa PDV-a.

Svi drugi porezi i carine na proizvode se stoga ne odbijaju pri vrijednovanju nabavki dobara i usluga.
Tretman poreza na proizvodnju nije relevantan pri vrednovanju nabavki dobara i usluga.

13 12 0 Nabavka dobara i usluga nabavljenih za preprodaju bez dalje obrade

Nabavke dobara i usluga za preprodaju su nabavke koja su namjenjena za preprodaju tre¢im licima
bez dalje obrade. To, takode, uklju¢uje i nabavke usluga od strane «fakturnih» usluznih kompanija,
tji. onih kompanija €iji je ostvareni promet sastavljen ne samo od agencijskih honorara zaracunatih
na transakciju usluge ve¢ takode i od stvarnog iznosa obuhvacdenog u transakciji usluge, npr.
nabavke transporta od strane putnickih agenata. Vrijednost dobara i usluga koje su prodate tre¢im
licima na bazi provizije se iskljuuju posto ova dobra niti su kupljena niti prodata od strane agenata
koji primaju proviziju.

Usluge za preprodaju koje su ovdje u pitanju su: output iz usluznih aktivnosti, prava da se koriste
prethodno odredene usluge, ili fizEka potpora za pruzanje usluga.

Nabavka dobara i usluga nabavljenih za preprodaju u istom stanju kako su i primljene se vrednuju
po nabavnim cijenama isklju€ujuéi odbitni PDV i druge odbitne poreze vezane direktno za ostvareni
promet. Svi drugi porezi i carine na proizvode se, dakle, ne odbijaju pri vrijednovanju nabavki
dobara i usluga. Tretman poreza na proizvodniju nije relevantan pri vrednovanju ovih nabavki.

13 13 1 Pla¢anja za agencijske radnike

U ovaj podatak ukljucuju se pla¢anja agencijama za priviemeno zapoS$ljavanje i drugim sli¢nim
organizacijama koje obezbjeduju radnike poslovnim klijentima — preduze¢ima - na odredeni
vremenski period, sa ciliem da dopune ili privremeno zamijene radnu snagu klijenta. Obezbjedeni
radnici se smatraju zaposlenicima jedinice koja je pruzila privremenu uslugu zaposljavanja.
Medutim, ove agencije i organizacije ne vrSe direktan nadzor njihovih zaposlenika u radnom
prostoru preduzeca klijenta. Samo se pla¢anja za nabavku osoblja koja nijsu vezana za pruzanje
posebne industrijske ili neindustrijske usluge ukljucuju.

13 21 0 Promjene na zalihama dobara i usluga

Promjene na zalihama (pozitivne ili negativne) su razlika izmedu vrijednosti zaliha na kraju i na
pocetku referentnog perioda. Promjene na zalihama mogu se mjeriti vrijedno$¢u ulaza na zalihe od
kojih se oduzima vrijednost povla¢enja sa zaliha i vrijednost gubitaka dobara drzanih na zalihama.
Zalihe se iskazuju u nabavnim cijenama isklju¢ujuéi PDV ako su one nabavljene od drugih jedinica,
u suprotnom po proizvodnim troSkovima.
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Medu zalihama (i promjenama na zalihama), moze se napraviti slijedec¢a podjela: zalihe zavr§enih
dobara; zalihe proizvodnje u toku; zalihe dobara i usluga nabavljenih za preprodaju u istom stanju
kako su i preuzete i zalihe sirovog materijala i potroSne robe.

Uklju€uju se zalihe gotovih proizvoda ili zalihe proizvodnje u toku, koje je proizvela jedinica ali koji
jo$ uvijek nisu prodati. Ove zalihe uklju€uju i proizvodnju u toku koja pripada jedinici, ¢ak i ako su
proizvodi koji su u pitanju u posjedu trecih lica. Jednako tako, proizvodi koji se drze na zalihama
jedinice posmatranja a koji pripadaju tre¢im licima se iskljucuju.

Uklju€ene su zalihe dobara i usluga kupljene sa isklju¢ivom namjerom da budu preprodate u istom
stanju u kakvom su nabavljene. Iskljuéuju se zalihe dobara i usluga koje se obezbjeduju trec¢im
licima na bazi provizije.

Proizvodi nabavljeni za preprodaju i skladiStenje od strane usluznih preduzec¢a mogu ukljucivati
dobra (industrijsku opremu u slucaju «turnkey» tehni¢kog ugovora ili objekata u slu€aju stambenog
naselja, itd.) kao i usluge (pravo da koristi reklamni prostor, transport, smjestaj itd.).

U ovu stavku takode su ukljucene zalihe sirovina i pomocnih materijala, medufaznih proizvoda,
komponenti, energije, nekapitalizovanog sitnog alata i usluga koje pripadaju jedinici.

13 21 1 Promjene na stanju zaliha dobara i usluga nabavljenih za preprodaju

Ova varijabla se definiSe kao promjene na stanju zaliha izmedu kraja i poCetka referentnog perioda,
a iskazuje se u nabavnim cijenama iskljuCuju¢i PDV. Promjene na stanju zaliha mogu se mijeriti
vrijednoS¢u ulazaka na zalihe proizvoda nabavljenih za preprodaju od koje se oduzme vrijednost
povlacenja sa zaliha i vrijednost svih periodi¢nih gubitaka dobara drzanih na zalihama.

U ove zalihe uklju€uju se dobra i usluge kupljene za isklju€ivu svrhu preprodaje u istom stanju u
kakvom su i nabavljeni. Iskljuéuju se zalihe dobara i usluga koje se obezbjeduju tre¢im licima na
bazi provizije.

13 21 3 Promjene na zalihama zavrsenih proizvoda i proizvodnje u toku

Ova varijabla se definiS§e kao promjena u vrijednosti stanja zaliha izmedu prvog i poslednjeg dana
referentnog perioda svih zavrdenih proizvoda ili proizvodnje u toku, koji su proizvedeni od strane
jedinice a koji jo§ uvijek nisu prodani. Ovi proizvodi ukljuéuju proizvodnju u toku koja pripada
jedinici, ¢ak i ako su proizvodi koji su u pitanju u posjedu trecih lica. Jednako tako, proizvodi drzani
od strane jedinice, a koji pripadaju tre¢im licima se iskljucuju.

Zalihe se vrednuju po proizvodnim troSkovima, i vrednuju se prije nego se izvrSi uskljadivanje
vrijednosti (kao Sto je gubitak na vrijednosti).

13 31 0 Personalni troskovi

Personalni troSkovi se definiSu kao ukupne nadoknade, u keSu ili naturi, plaéene od strane
poslodavca zaposleniku (redovnim ili privremenim zaposlenicima kao i radnicima koji rade kod
ku¢e) u zamjenu za izvrSeni rad od strane zaposlenika tokom referentnog perioda. Personalni
troskovi takode ukljuCuju poreze i doprinose za socijalno osiguranje zadrzane od strane jedinice kao
i obavezne i dobrovoljne doprinose na teret poslodavca. Personalni troSkovi se dijele na: plate i
nadnice (13 32 0) i troSkove doprinosa na tert poslodavca (13 33 0). Personalni troSkovi ukljucuju
sve nadoknade pla¢ene tokom referentnog perioda, bez obzira na to da li je to plaéeno na bazi
radnog vremena, ucinka ili po komadu, i da li je to plaéeno regularno ili ne. Uklju¢ene su nagrade,
dopunske nagrade, trineste plate (i slicne dopunske nagrade), kao i pla¢anja izvrSena
zaposlenicima u vezi sa otpuStanjem, smjeStajem, prevozom, troSkovima zivota i porodi¢nim
dodacima, proviziama, naknadama za dezure, prekovremenim i noénim radom itd. Porezi i
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doprinosi za socijalno osiguranje i drugi iznosi kojim se zaduZuju zaposlenici a zadrzani kao izvor
od strane poslodavca su ukljuéeni.

Takode su uklju€eni i troSkovi socijalnog osiguranja za poslodavca. Ovo ukljuCuje
poslodavéeve doprinose socijalnog osiguranja za penziono osiguranje, zdravstveno, porodiljsko,
invalidsko, nezaposlenost, nesreée i bolesti na poslu, porodicne dodatke kao i druge Seme.
Naznaceni troSkovi su uklju€eni bez obzira da li su oni odredeni zakonom, kolektivnim ugovorima, te
da li su regulisani ili su dobrovoljni po karakteru. Placanja za agencijske radnike nisu uklju¢eni u
personalne troSkove.

13 32 0 Plate i naknade

Plate i naknade se definiSu kao «ukupna obesteéenja (plata, nagrada), u kesu ili u naturi, koja se
isplacuju svim osobama koje se vode na platnom spisku preduzeca (uklju€ujudi i radnike kod kuée),
kao naknada za izvrSeni rad tokom raCunovodstvenog perioda». Ne pravi se razlika da li se pla¢anje
vr$i na bazi radnog vremena, ucinka ili po komadu i da li je to pla¢anje redovno ili ne.

Plate i naknade ukljucuju vrijednost svih socijalnih doprinosa, poreza na dohodak, itd. koji se
isplacuju na teret zaposlenika, ¢ak i ako su sredstva zadrZzana od strane poslodavca i placena
direktno Semama socijalnog osiguranja, poreskim vlastima, itd. u ime zaposlenika. Plate i naknade
ne uklju€uju doprinose za socijalno osiguranje koji se pla¢aju na teret poslodavca.

Plate i naknade uklju€uju: sve nagrade, bonuse, ex gratis uplate, “trineste plate”, pla¢anja za raskid
radnog odnosa (napustanje firme), smijestaj, transport, troSkove zivota, porodi¢ne dodatke,
napojnice, provizije, dezurstva, itd. primljene od strane zaposlenika. Ova stavka uklju€uje, takode,
poreze, doprinose socijalnog osiguranja i druge iznose koji se placaju u ime zaposlenika, a
zadrzavaju se kao izvor od strane poslodavca.

Plate i naknade koje poslodavac nastavlja da placa u slu€aju bolesti, profesionalne nezgode,
porodilijskog odsustva ili skra¢enog radnog vremena mogu se evidentirati pod ovom stavkom ili pod
troSkove socijalnog osiguranja, zavisno od ra¢unovodstvene prakse jedinice.

Pla¢anja za agencijske radnike ne ukljuCuju se u plate i naknade.

13 33 0 Troskovi socijalnog osiguranja

Poslodavcevi troskovi socijalnog osiguranja odgovaraju iznosu koji je jednak vrijednosti socijalnih
doprinosa koje pla¢a poslodavac sa ciliem da za svoje zaposlenike obezbjedi pravo na koriStenje
odredenih vidova socijalnih olaksica.

Tro8kovi socijalnog osiguranja na tert poslodavca ukljuCuju poslodavCeve doprinose za socijalno
osiguranje Semama za penziono, zdravstveno, porodiljsko, invalidsko osiguranje, zatim za
nezaposlenost, profesionalne nezgode i bolesti, porodi¢ne doplatke kao i za druge socijalne Seme.
Ukljucuju se troSkovi za sve zaposlenike uklju€ujuci radnike koji rade kod kuce i pripravnike.

Uklju€uju se troskovi za sve Seme, bez obzira da li su oni propisani zakonom, kolektivnim
sporazumom, ugovoreni ili dobrovoljni po prirodi.

Plate i naknade koje poslodavac nastavlja da pla¢a u slu€aju bolesti, profesionalne nezgode,
porodiljskog odsustva ili skracenog radnog vremena mogu se evidentirati pod ovom stavkom ili pod
plate i naknade, zavisno od raéunovodstvene prakse jedinice posmatranja.

13 41 1 Plaéanja za dugoro¢ni rental i operativni lizing dobara
Pla¢anja za dugoroc¢ni rental ukljucuju sve troSkove koji se odnose na iznajmljivanje materijalnih

dobara od strane jedinice za period duZzi od jedne godine.
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Operativni lizing je onaj lizing koji na zakupca sustinski ne prenosi sve rizike i dobitke koji su
povezani sa pravnim vlasnistvom zakupca. Pod ugovorom o operativnom lizingu, zakupac nabavlja
prava upotrebe trajnog dobra za odredeni vremenski period, koji moze biti duzi ili kraci i nije
neophodno da bude utvrden unaprijed. Kada lizing period istekne, najmodavac o¢ekuje da svoje
dobro primi natrag u viSe ili manje istom stanju u kakvom ga je i iznajmio, izuzimajuéi normalno
habanje i zastarijevanje. Prema tome lizing period ne pokriva sav, ili najve¢i dio, ekonomskog
zivotnog vijeka ustupljenog dobara.

Pla¢anje za operativni lizing dobara odnosi se na troSkove koriStenja materijalnih dobara stavljenih
na raspolaganje jedinici kroz ugovor o operativhom lizingu.

Kada se svi rizici i dobici u vezi sa vlasniStvom, ,de facto” i ako ne i ,de jure” prenose od strane
najmodavca na zakupca, tada se radi o finansijskom lizingu. U finansijskom lizingu, lizing period
pokriva sav, ili najveéi dio ekonomskog Zivotnog vijeka trajnog dobra. Na kraju lizing perioda
zakupac ¢esto ima mogucénost da kupi dobro po nominalnoj cijeni.

Sva pla¢anja u vezi sa finansijskim lizingom trebaju biti iskljuéena iz ove varijable. Kod finansijskog
lizinga se nabavna cijena dobra, koje je u pitanju, treba iskazati pod stavkom bruto investicije i u
vrijeme kada je nabavka dobra izvrSena.

15 11 0 Bruto investicije u materijalna dobra

Ova stavka ukljucuje sva investiciona ulaganja u sva materijalna dobra tokom referentnog perioda.
Obuhvataju se sva nova i postojeca materijalna kapitalna dobra (sredstva za proizvodnju), bez
obzira da li su kuplijena od trec¢ih lica, nabavljena ugovorom o finansijskom lizingu (tj. pravo da
koristi trajno dobro u zamjenu za plaéanje rentala tokom unaprijed odredenog i duzeg vremenskog
trajanja) ili proizvedena za vlastitu upotrebu (kapitalizirana proizvodnja materijalnih kapitalnih
dobara). Materijalna kapitalna dobra imaju vijek koriStenja duzi od godinu dana, a ukljuéuju i
neproizvedena materijalna dobra kao $to je zemljiSte.

Sva investiciona ulaganja se vrednuju prije podeSavanja vrijednosti (bruto) i prije odbijanja prihoda
od prodaje dobara. Nabavka dobara vrijednuje se u nabavnim cijenama, tj. sa ukljuc¢enim
transportnim i instalacionim troSkovima, honorarima, porezima i drugim troSkovima prenosa
vlasniStva. Vrijednost dobara ste€enih putem finansijskog lizinga odgovara trziSnoj vrijednosti
dobara kao da su ona nabavljena samo u godini sticanja. Ova vrijednost je u principu poznata iz
ugovora ili moze biti procijenjena sumiranjem onih dijelova rata koji pokrivaju nadoknadu izdataka
za kapitalna dobra. Dio rate koji odgovara pla¢anju kamate se iskljucuje.

Materijalna dobra proizvedena za vlastitu upotrebu vrijednuju se po proizvodnim troSkovima. Dobra
ste€ena kroz prestruktuiranje jedinice posmatranja (spajanje, preuzimanje, rasformiranje, podjelu)
se iskljuuju. Nabavka sitnog alata koji nije kapitaliziran ukljucuje se u tekuée rashode.

U ovu stavku se, takode, ukljuCuju sva dodavanja, prepravke, unapredenja i renoviranja koja
produzavaju upotrebni vijek ili povecavaju produktivni kapacitet kapitalnih dobara (sredstava za
proizvodnju).

TroSkovi tekuceg odrZavanja se iskljuéuju kao i vrijednosti i tekuci troSkovi koji su vezani sa
koriStenjem kapitalnih dobara pod ugovorima o iznajmljivanju i operativnom lizingu. Godi$nja
plaéanja za imovinu kori§tenu prema ugovoru o finansijskim lizingom trebaju biti, takode, iskljucena.
Investiciona ulaganja u nematerijalnu i nefinansijsku imovinu su, isto tako, iskljucena.

Kada je u pitanju biljezenje investicija gdje se fakturisanje, isporuka, placanje i prva upotreba dobra
mogu odvijati u razli¢itim referentnim periodima, predlaze se slijede¢i metod kao objektivan:
Investiciona ulaganja se biljeze kada je vlasniStvo prenijeto na jedinicu koja namjerava da ga koristi.
Za dobra ste¢ena putem finansijskog lizinga vrijednost se treba biljeziti u vrijeme kada je dobro
isporu¢eno zakupcu. Kapitalizirana proizvodnja (za vlastitu upotrebu) se biljezi kada je proizvedena.
U vezi sa biliezenjem investicionih ulaganja koja su zavrSena prema utvrdenim etapama, svaki
investicioni dio treba se biljeziti u referentnom periodu u kome je zavrSen.
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15 12 0 Bruto investicije u zemljiste

Pod ovom varijablom, pored zemljista, ukljuéuju se i podzemni depoziti, Sume i unutra$nje vode.
Kada se zemljiste nabavlja sa postoje¢éim gradevinama i vrijednost ove dvije komponente nije
moguce razdvojiti, ukupna stavka se biljezi pod ovaj naslov ako se procjenjuje da vrijednost
zemljiSta premasSuje vrijednost gradevina. Ako se procjenjuje da je vrijednost postojecih gradevina
veca od vrijednosti zemljiSta, ukupna stavka se biljezi pod stavku bruto investicije u postojece
gradevine i strukture (15 13 0). Ovdje se, takode, uklju€uju i investicije u znacajno unapredenje
zemljiSta nivelisanjem, polaganjem cjevovoda ili obezbjedenjem cesta i puteva. ZemljiSte steceno
putem prestrukturianja (kao S$to su spajanje, preuzimanje, rasformiranje, razdvajanje) se isklju¢uje.

15 13 0 Bruto investicije u postojece zgrade i gradevine (strukture)

Ovo investiciono ulaganje ukljucuju troSkove nabavke postojec¢ih zgrada i gradevina (koje su bile
ranije koriStene), a koje su stecene tokom referentnog perioda. Kada se zemljiSte nabavlja sa
postoje¢im gradevinama i ako vrijednost ove dvije komponente nije moguce razdvoijiti, ukupna
stavka se biljezi pod ovaj naslov ako se procjenjuje da vrijednost postoje¢ih gradevina premasuje
vrijednost zemljista. Ako se procjenjuje da je vrijednost zemljista veca od vrijednosti postojecih
gradevina, ukupna stavka se biljezi pod stavku bruto investicije u zemljiste (15 12 0). Kupovina
novih gradevina, koje nikada ranije nisu bile koriStene, isklju€uje se iz ovog naslova.

Postoje¢e gradevine i strukture steCene putem prestruktuiranja (kao $to su spajanje, preuzimanje,
rasformiranje, razdvajanje) se isklju€uju.

15 14 0 Bruto investicije u izgradnju i poboljSanje gradevina

Ova stavka pokriva rashode tokom referentnog perioda na izgradnju ili proSirenje i poboljSanje
gradevina. Pod ovaj naslov uklju€uje se kupovina novih gradevina koje nikada ranije nisu bile
koristene. Ovdje se takode uklju€uju sva dodavanja, promjene, unapredenja i renoviranja koja
produzavaju upotrebni vijek ili poveéavaju proizvodne kapacitete gradevina.

Ovdje se uklju¢uju ulaganja u trajne instalacije kao Sto su instalacije za snabdjevanje vodom,
centralno grijanje, klimatizacija, osvijetlijenje itd., kao i gradevinski troSkovi u vezi sa naftnim
izvorima, operativnim rudnicima, cjevovodima, vodovima za prenos energije, gasovodima,
zeljeznickim linijama, luékim instalacijama, putevima, mostovima, vijaduktima, slivnicima i drugim
unapredenjima terena (gradilita). TroSkovi teku¢eg odrzavanja se iskljucuju.

15 15 0 Bruto investicije u masine i opremu

Ova varijabla obuhvata maSine (kancelarijske masine i dr.), specijalna vozila koja se koriste u
radnom prostoru, ostale masine i opremu, sva vozila i brodove koji se koriste u vezi sa poslovanjem.
Uklju€eni su motorna vozila, komercijalna vozila, kamioni kao i specijalna vozila svih tipova, brodovi,
zeljeznicki vagoni itd., nabavljeni kao novi ili polovni tokom referentnog perioda. Masine i oprema
steCeni putem prestruktuiranja (kao Sto su spajanje, preuzimanje, rasformiranje, razdvajanje) se
isklju€uju.

Ovdje se takode ukljuuju sva dodavanja, promjene, unapredenja i renoviranja koja produzavaju
upotrebni vijek ili povecavaju proizvodne kapacitete masina i opreme. TroSkovi teku¢eg odrzavanja
se iskljucuju.

15 21 0 Prodaja materijalnih investicionih dobara
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Prodaja materijalnih dobara ukljucuje vrijednost ostvarenu prodajom tre¢im licima postojecih
materijalnih kapitalnih dobara (sredstava za proizvodnju). Prodaja materijalnih kapitalnih dobara se
vrijednuje u cijenama stvarno primljenim (iskljuuju¢i PDV), i ne po knjigovodstvenoj vrijednosti,
poslije oduzimanja svih troSkova prenosa vlasnistva koji terete prodavca. Uskladivanje vrijednosti i
rashodovanje na bilo koji drugi nacin osim prodajom se isklju€uje.

15 42 0 Bruto investicije u koncesije, patente, licence, trgovacke marke i slicha prava

Investicije u koncesije, patente, licence, trgovacke marke i slicna prava se prepoznaju kao
neopipljiva (nematerijalna) imovina ako je, i samo ako je, vjerovatno da ¢e buduée ekonomske
koristi koje su pripisuju imovini uticati na preduzece i ako se troSkovi imovine mogu pouzdano
izmjeriti. Ovaj uslov primjenjuje se neovisno od toga da li je nematerijalna imovina nabavljena
izvana ili je proizvedena interno za vlastitu upotrebu.

Koncesija je posao koji se obavlja pod ugovorom ili licencom koji su povezani sa stepenom
exskluzivnosti u izvrSavanju posla unutar odredenog geografskog podrucja. Na primjer, sportska
arena ili javni park mogu imati koncesione Standove; javne usluge kao $§to je snabdjevanje vodom
mogu se obavljati kao koncesije. Vlasnik koncesije — koncesionar — posluje kao nezavisan biznis i
placa ili fiksnu taksu, ili procenat od prihoda ili profita, ili oboje jedinici koja je u kapacitetu da dodjeli
ekskluzivno pravo za prostor ili pogodnost. Koncesija moze ukljuciti prenos prava koncesionaru da
koristi neke postojece infrastrukture potrebne za obavljanje odredenog biznisa (kakav je sistem
snabdjevanja vodom u gradu).

Patent je pravni naslov industrijske imovine kojim se odobrava njegovom vlasniku ekskluzivno pravo
komercijalnog eksploatisanja pronalaska na odredenom teritoriju i u odredeno vrijeme. Patent daje
pravo njegovom vlasniku da sprije¢i druge od (izmedu ostalih stvari) izrade, koriStenja ili prodaje
takvog izuma bez autorizacije. U naknadu za ekskluzivno pravo iskoriStavanja, objavljuju se tehnicki
detalji pronalaska. Patentirani pronalazak posjeduje svojstva: novost, inventivnost i industrijsku
primjenjivost pronalaska.

Vlasnik licence moze dodijeliti korisniku licence pod «intelektualnom svojinom» da obavlja neke
poslove (kao npr. da kopira softver ili da koristi patentirani pronalazak) bez bojazni da ¢ée prekrsiti
pravo intelektualne svojine kupljene od vlasnika licence. Licence pod intelektualnom svojinom
obi¢no imaju nekoliko sastavnih dijelova, ukljuujuéi trajanje, teritoriju, produzenje, kao i druge
zahtjeve ograni¢enja vazne za vlasnika licence.

TrgovaCka marka je prepoznatljiv znak koji moze biti predstavljen graficki. Kao konkurentski
instrument, to je sredstvo za industrijske proizvodace i druge biznise da privuku i zadrZze paznju
potroSaca na nacin da oni razlikuju njihova dobra i usluge od proizvoda njihove konkurencije.

Znak se koristi da omoguci razlikovanje proizvoda ili usluga. Trgovacka marka moze bit dvo ili tro
dimenzionalna i moze biti sastavljena od rijeci, slika, boja, i /ili zvuénih efekata i dr.

15 44 1 Investicije u nabavku softvera

Investicije u nabavku softvera se prihvataju kao neopipljiva (nematerijalna) imovina ako, i samo ako,
je vjerovatno da ¢e buduée ekonomske koristi koje su pripisane imovini uticati na preduzece i ako
se troSkovi imovine mogu pouzdano mijeriti. Kada nabavka softvera ne zadovoljava prethodne
uslove onda se to smatra tekuéim troSkovima i oni se ukljuuju u vrijednost varijable 13 11 0
Ukupne nabavke dobara i usluga.

Investicije u nabavku softvera ukljucuju njihovu nabavnu cijenu, uklju€ujuc¢i sve uvozne dazbine i
neodbitne nabavne poreze, i sve direktno pripadaju¢e rashode na izradi softvera za njegovu
namjeravanu upotrebu. Direktno pripadajuéi rashodi ukljuuju, npr. honorare profesionalcima za
njihovu instalaciju. Iskljuuju se svi rabati i popusti ostvareni pri postizanju cijene kostanja.
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16 11 0 Broj zaposlenih osoba

Broj zaposlenih osoba se definiSe kao ukupan broj osoba koje rade u jedinici posmatranja
(uklju€ujuci vlasnike koji rade, partnere koji regularno rade u jedinici, i nepla¢ene ¢lanove porodice
koji redovno rade u jedinici), kao i osobe koje rade izvan jedinice kojoj pripadaju i koja ih pla¢a (npr.
trgovacki predstavnici, dostavlaci, timovi za popravke i odrzavanje). Podatak ukljuCuje osoblje
odsutno kraci vremenski period (npr. bolovanje, plaéeno odsustvo ili izvanredno odsustvo), i takode
osoblje u Strajku, ali ne osoblje odsutno na neodredeni period. Takode se ukljuCuju radnici sa
skracenim radnim vremenom Kkoji se takvim smatraju u skladu sa zakonom i koji su na platnom
spisku, kao i sezonski radnici, pripravnici i radnici koji rade kod kuée a na platnom su spisku jedinice
posmatranja.

Broj zaposlenih osoba isklju€uje radnu snagu koja je obezbjedena jedinici od strane drugih
preduzeca, osoblje koje obavlja poslove popravki i odrzavanja u jedinici posmatranja u ime drugog
preduzeca, kao i osobe na obaveznoj vojnoj sluzbi.

Kategorija neplaéeni ¢lanovi porodice odnosi se na osobe koji zive sa vlasnikom jedinice
posmatranja i rade regularno za tu jedinicu, ali nemaju ugovor o usluzi i ne primaju fiksni iznos plate
za rad koji obavljaju. Ovo se ograni¢ava samo na osobe koje nisu ukljuéene na platni spisak nekog
drugog preduzeca u svojstvu njihovog osnovnog zanimanja.

16 12 0 Broj neplaéenih zaposlenih osoba

Broj neplacenih zaposlenih osoba se definiSe kao broj osoba koje rade redovno u jedinici
posmatranja i koji ne primaju nadoknadu za rad u obliku plata, naknada, honorara, nagrada,
plac¢anja po komadu ili naknade u naturi (neplaceni ¢lanovi porodice, vlasnici koji rade a ne primaju
nadoknadu u formi plate i naknade).

16 13 0 Broj zaposlenika

Broj zaposlenika se definiSe kao one osobe koje rade za poslodavca i koje imaju ugovor o
zaposlenju i primaju nadoknadu u formi plate, naknade, honorara, nagrada, placanja po komadu ili
platu u naturi. Sve osobe za koje su pla¢anja zabiljeZzena pod naslov personalni troSkovi u bilansu
uspjeha preduzeca trebaju biti ukljuceni €ak i ako u nekim slu¢ajevima ne postoji ugovor o
zaposlenju.

Veza poslodavac uposlenik postoji kada postoji sporazum, koji moze biti zvani¢an ili nezvani¢an,
izmedu preduzeca i osobe (naravno ako su u taj odnos usli dobrovoljno od obje strane) po kome
osoba radi za preduzeée u zamjenu za nadoknadu (platu i dr.) u keSu ili naturi.

Smatra se da je radnik zaradio platu u odredenoj jedinici ako prima platu ili naknadu od jedinice bez
obzira gdje je rad obavljen (u sjedistu jedinice ili izvan proizvodne jedinice). Radnici agencija za
privremeno zapo$ljavanje se smatraju da su zaposlenici tih agencija, a ne jedinice posmatranja
(musterije) u kojoj oni rade.

Posebno, i slijedeci zaposleni se smatraju zaposlenicima: placeni vlasnici koji rade; studenti koji
imaju zvaniéno angazovanje pri ¢emu oni doprinose procesu proizvodnje jedinice u zamjenu za
naknadu i/ili usluge obrazovanja; zaposlenici angazovani po ugovoru specificno napravljenom da
ohrabri regrutaciju nezaposlenih osoba; radnici koji rade kod svoje kucée ako postoji odreden
sporazum da se radnici kod kuce plac¢aju na bazi izvrSenog posla i da su oni uklju¢eni na platni
spisak.

Broj zaposlenika ukljuéuje radnike sa skrac¢enim radnim vremenom, sezonske radnike, osobe u
Strajku ili na kratkoro€nom odsustvu, ali iskljuuje osobe na dugoroénom odsustvu. Broj zaposlenika
ne uklju€uje volontere.
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16 14 0 Broj zaposlenika u jedinici ekvivalentoj punom radnom vremenu (FTE)

Broj zaposlenika u jedinici ekvivalentnoj punom radnom vremenu (FTE) je broj zaposlenika
konvertovan u ekvivalent punog radnog vremena. Podaci o broju osoba koje rade manje od
standardnog radnog vremena u odnosu na radnike koji rade cijelu godinu puno radno vrijeme,
trebaju se konvertovati u ekvivalente punog radnog vremena. Konverzija se vrsi prema podacima za
zaposlenika u jedinici koji je radio puno radno vrijeme tokom cijele godinu. FTE je zbir izvrS§enih
radnih sati podjelijen sa prosje¢nim godisnjim brojem radnih sati, na poslovima sa punim radnim
vremenom, unutar ekonomske teritorije. PoSto se duzina punog radnog vremena mijenja tokom
vremenskog perioda i razlikuje se po pojedinim djelatnostima, u svakoj grupi posla moraju biti
koristene metode koje uspostavljaju prosjeénu proporciju i prosje¢ne sate za poslove krace od
punog radnog vremena. Prvo mora biti procijenjeno standardno sedmi¢no puno radno vrileme za
svaku grupu posla. Ako je moguce, grupe poslova mogu biti definisane, unutar djelatnosti, prema
polu i (ili) vrsti posla. Sati koji su regulisani ugovorom mogu ustanoviti za poslove zaposlenika,
odgovarajuce kriterije za odredivanje ovih podataka. Ekvivalent punog radnog vremena se racuna
posebno u svakoj grupi posla, a potom sumira.

U ovu kategoriju su uklju€eni ljudi koji rade manje od standardnog radnog dana, manje od
standardnog broja radnih dana u sedmici, ili manje od standardnog broja sedmica (ili mjeseci) u
godini. Konverzija treba biti izvrSena na bazi odradenog broja sati, dana, sedmica ili mjeseci.

16 15 0 Broj izvrsSenih sati od strane zaposlenika

Ukupan broj sati izvrSen od strane zaposlenika predstavlja agregirani broj sati koji su stvarno
izvr§eni za ostvarenu proizvodnju u izvjestajnoj jedinici tokom referentnog perioda.

Ova varijabla iskljuCuje placene sate a koji nisu stvarno izvrSeni kao $to su godisnji odmori, praznici
i bolovanje. Ovo takode isklju€uje pauzu za objed i putovanje na relaciji ku¢a i posao.

Uklju€eni su sati stvarno izvrSeni tokom redovnog radnog vremena, dodatni radni sati, vrijeme koje
je provedeno na mjestu rada na zadacima kao Sto su npr. priprema gradiliSta i vrijeme koje
odgovara kratkim periodima pauze za vrijeme posla.

Ako tacan broj izvrSenih sati nije poznat, on se moze procijeniti na bazi teoretskog broja radnih sati i
prosjecne stope odsustva (bolest, porodiljsko odsustvo itd.).

20 11 0 Nabavka energetskih proizvoda ( u vrijednosti)

Nabavka svih energetskih proizvoda tokom referentnog perioda treba biti ukljuéena pod ovu stavku
samo onda ako su oni nabavljeni da budu koristeni kao gorivo. Energetski proizvodi nabavljeni kao
sirovi materijal ili za preprodaju bez dalje transformacije trebaju biti iskljuceni.

21 11 0 Investicije u opremu i fabrike za kontrolu zagadenja i specijaln pribor
(uglavhom oprema koja se postavlja na kraju cjevovoda i ispusta)

Kapitalni izdaci za metode, tehnologije, procese ili opremu koji su dizajnirani da prikupe i otklone
zagadenje i zagadivace (npr. ispustanja u zrak, istjecanja ili ¢vrsti otpad) nakon njihovog stvaranja;
da sprijece Sirenje i da mjere nivo zagadenja i tretiraju i odlazu zagadivace koji se stvaraju pri
poslovnim djelatnostima preduzeca.
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To je zbir rashoda u podruc¢je zastite okoline: zastita zraénog prostora i klime; menadzment
otpadnih voda i ostale djelatnosti zastite okoline. Ostale djelatnosti zastite okoline ukljuCuju: zastitu i
poboljSanje tla, podzemnih voda i povrSinskih voda; smanjenje buke i podrhtavanja; zastitu
raznovrsnosti bilinih vrsta i okoline; zastitu od radijacije; istrazivanje i razvoj; opsti menadzment i
administraciju zastite okoline; obrazovanije, obu€avanije i informisanje i djelatnosti nespomenute na
drugom mjestu.

Glavna svrha ili funkcija ovih kapitalnih izdataka je zastita okoline i ukupni izdaci za tu namjenu
trebaju se ovdje iskazati.

Ukupni rashodi na zastitu okoline trebaju se iskazati bruto, prije bilo koga poravnanja koje rezultira
iz prodaje nus-proizvoda koji se mogu prodati, usteda ili primljenih subvencija.

Nabava dobara vrijednuje po nabavnim cijenama iskljuCujuci odbitni PDV i ostale odbitne poreze
direkno povezane s prometom.

21 12 0 Investicije u opremu i postrojenja vezane za tehnologije za c¢iSéenje
(,,integrisana tehnologija“)

Kapitalni izdaci za nove ili poboljSanja postoje¢ih metoda, tehnologija, procesa, opreme (ili njihovih
dijelova) oblikovani da zastite ili smanje koli¢inu zagadenja stvorenih na izvoru (npr. ispustanje u
zrak, istjecanja ili ¢vrsti otpad), te na taj nacin smanje utjecaj na okolinu zajedno sa oslobadanjem
od zagadivaca i/ili sa djelatnostima zagadivanja.

To je suma izdataka u ekoloSke domene: zadtita zracnog prostora i klime; menadzment otpadnih
voda; menadzment otpada i ostale djelatnosti zastite okoline. Ostale djelatnosti zastite okoline
ukljuCuju: zastitu i poboljSanje tla, podzemnih voda i povrSinskih voda; smanjenje buke i
podrhtavanja; zastitu raznovrsnosti biljnih vrsta i krajolika; zastitu od radijacije; istrazivanje i razvoj;
opsti menadzment i administriranju zaStite okoline; obrazovanje, obu€avanje i informiranje;
djelatnosti koje vode u nerazdjeljive izdatke i djelatnosti neklasifikovane na drugom mjestu.

Ukupni rashodi na zastitu okoline trebaju se iskazati bruto, prije bilo koga poravnanja koje rezultira
iz prodaje nus-proizvoda koji se mogu prodati, usteda ili primljenih subvencija.

Nabavka dobara vrijednuje se po nabavnim cijenama isklju€uju¢i odbitni PDV i ostale odbitne
poreze direkno povezane sa prometom.

21 14 0 Ukupni tekuéi rashodi na zastitu okoline

Ukupni teku¢i rashodi na zastitu okoline su rashodi za izvrSavanje i odrzavanje aktivnosti,
tehnologija, procesa, opreme (ili dijelova) koji su namijenjeni da sprijeCe, reduciraju, tretiraju ili
eliminiSu zagadivaCe i zagadenje (npr. izduvne gasove, otpadne vode ili ¢vrsti otpad) ili bilo koju
drugu degradaciju okoline koja je poslijedica poslovne aktivnosti kompanije.

To je suma izdataka u ekoloSke domene: zastita zraCnog prostora i klime; menadzmenta otpadnih
voda; menadzmenta otpada i ostale djelatnosti zastite okolisa. Ostale djelatnosti zastite okolisa
ukljuGuju: zatitu i poboljSanje tla, podzemnih voda i povrSinskih voda; smanjenje buke i
podrhtavanja; zastitu raznovrsnosti biljnih vrsta i krajolika; zastitu od radijacije; istrazivanje i razvoj;
opsti menadZzment i administriranju zastite okolida; obrazovanje, obuc€avanje i informiranje;
djelatnosti koje vode u nerazdjeljive izdatke i djelatnosti neklasifikovane na drugom mjestu.

Ukupni rashodi na zastitu okoline trebaju se iskazati bruto, prije bilo koga poravnanja koje rezultira
iz prodaje nus-proizvoda koji se mogu prodati, usteda ili primljenih subvencija.

Tekucéi rashodi su suma unutradnjih troSkova i nabavki usluga vezanih za zastitu okoline. Unutrasniji
troSkovi ukljuéuju sve tekuce rashode na zastiti okoline izuzev nabavki usluga vezanih za zastitu
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okoline od drugih jedinica. To je zbir troSkova radne snage, upotrebe sirovina i potroSne robe
uklju€ujuci trodkove energije i placanje za operativni lizing.

5. lzvori podataka za strukturne poslovne statistike

Izvori podataka za SPS nisu samo specificni statisticki izvjestaji, ve¢ takode i administrativni izvori i
Statisticki poslovni registar. Obi¢no, se svi ovi izvori podataka kombinuju da se postigne najbolji
balans troskovi/korist, izmedu troSkova, kvaliteta i optere¢enja za preduzeca, tj. izvjestajne jedinice.

Poslovni registar

Poslovni registar je kiéma sistema poslovnih statistika. U trziSnoj ekonomiji, koja je podlozna brzim
promjenama, informacije neophodne za upravljanje razli¢itim operacijama ne mogu se vise
prikupljati putem sistema poslovnih statistika koji nije efikasan alat za pracenje kretanja populacije
proizvodnih jedinica, tj. koji ne razvija permanentno registar za statisticke namjene.

Registar se u strukturnim poslovnim statistikama koristi na pet osnovnih nacina:

a) Otkrivanje i konstruisanje statistickih jedinica — Jedinice statisticke analize (preduzece, jedinice
po vrsti djelatnosti, jedinice homogene proizvodnje) su izvedene jedinice koje, i pored toga Sto
Cesto predstavljaju realne ekonomske strukture, ne korespondiraju tacno sa poznatim legalnim
ili administrativnim jedinicama.

b) Sredstvo za pripremu i koordinaciju statistickih istrazivanja — Najoc€iglednija upotreba registra je
da obezbijedi evidenciju za provodenje istrazivanja i bazu za uzorkovanje. Ova namjena znaci
da se registar mora azurirati najmanje jedanput godiSnje kako bi se uzele u obzir sve nove
jedinice koje su stvorene i ,takode, da se azuriraju osnovne stratifikacione varijable za
istrazivanja.

c) lzvor informacija za demografske analize — Godinama raste potraznja za informacijama o
populaciji preduzeéa, njenoj strukturi i njenoj demografiji.

d) Sredstvo za pokretanje administrativnih izvora — Potraznja za ekonomskim informacijama se
konstantno povecéava, §to moze dovesti do situacije da statisticka istrazivanja nametnu sve teza
opterec¢enja preduzec¢ima. Neophodno je izbje¢i obraéanje istom preduzecu viSe puta da bi se
pitalo za iste informacije. Iznad svega, statisticka istrazivanja moraju izbje¢i da traze iste
informacije koje su preduzeca ve¢ obezbijedila drugim autoritetima.

e) Diseminacija — Postoji veoma izrazena potraznja od svih nivoa vlasti i javnih tijela, a takode i od
samih preduzeca, za centralnim registrom koji obezbjeduje listu sa standardizovanim
identifikacionim podacima i brojnim klasifikacijama po veli€ini i aktivnosti. Registar moze otvoriti
mogucénost elektronske razmjene podataka (EDI) za statistiCke poslove.

Administrativne informacije

Sa ciliem reduciranja optere¢enja za izvjeStajne jedinice statistiCke institucije mogu Koristiti
administrativne izvore za kompilaciju nekih SPS varijabli. Mogu¢i administrativni izvori su godisniji
racuni kompanija, informacije prikupljene za poreske namjene, i informacije iz sema socijalnog
osiguranja. RaspoloZivost ovih izvora i njihova upotreba za kompiliranje SPS znacajno se razlikuje
od zemlje do zemlje. Jedan problem koji se €esto pominje pri mobilizaciji administrativnih
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informacija za statisticke namjene je da se te informacije prikupljaju za jedinice koje ne
korespondiraju sa statistiCkim jedinicama.

Statisticka istrazivanja

Implementacija statisti¢kih istrazivanja se, ukratko, sastoji iz slijedec¢ih koraka: 1) Odredivanje okvira
uzorka, 2) Povlagenje uzorka, 3) Prikupljanje podataka i 4) Obrada i analiza prikupljenih podataka.

6. Transmisija SPS podataka

Transmisija podataka treba da posStuje tehniCke formate uspostavljene u odgovaraju¢oj EU
Regulativi. Standardizacija strukture zapisa podataka je fundamentalna za efikasnu obradu
podataka. To je neophodna faza za obezbjedenje prilagodavanja standardima razmjene podataka
specificiranim od strane Eurostata.

Rezultati se prezentiraju na nivou 3 i 4 cifre NACE klasifikacije, kao i prema veli€ini preduzecéa
baziranoj na broju zaposlenih osoba. Vrijednosti SPS varijabli su u apsolutnim brojevima i finansijski
podaci trebaju biti raspolozi u racunovodstvenom sistemu i iskazuju se u tekuéim cijenama
nacionalne valute.
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Dodatak 2 SPS UPITNIK

Maziv statistitke institucije

SPE/HII

Prawvni osnov

GODISNJE STRUKTURNC POSLOVNO STATISTICKO ISTRAZIVANJE

ZA PREDUZECA | PREDUZETNIKE ZA 2007. GODINU
(UPITNIK ZA DJELATNOSTI: WGOSTITELJSTVO, SAOBRACA, SKLADISTENJE | KOMUNIKACIJE - NACE: Hil)

Molimo procitajte prilozenc uputstve prije popunjavanja oveg upitnika

1) Naziv praduzaca

Wolma provisniti upisane identifikazions podatke. Ukdlike su podaci nekorekine upisani unesik ispravke u prazan red ispod i upsie fifru 1
Likalike je dodlo do gyamne promigns odredanih podatake: upiie promjenjene podatks u prazan red, upigile gifu 2 i datume promijena.

PODACI Q0 POSLOVNOM SUBJEKTUZA KOJI SE PODNOS] [ZVJESTAJ

Ematiiz Datum promjens
mjgssc godina
2) Maticni broj jedinstveniog registra (samoza AS) | l:l| D| D| D| l:l| D| D| D|
3] Idantifikacioni broj LIl it iiiiiiiil
4) Ulica i broj
Efaidiz Datum promjens
mjsssc godina
5) Opsiina L1111l
(&ifra cpiling) Ematiiz Datum promjens
mjssec poding
&) Talafon
Eraiiiz Draturm pmrn'g_re
mjgsac godina
7) Opisati osnovinu (prataznu) dislatnest &to jo mogués detaljnijp
{Sirira stalistika)
8) Opisati najvaznije sakundame dialanosti I 111
(prechizeda sa 200 vife zaposianih popunjavaju i Tabelu 1) _
1 I T T |
111y
(5irira stalistika)
9) Broj lokalnih jedinica na dan 31.12.2007. | | |
10) Broj zaposkenih na dan 31.12.2007. | | | | |
11) Stats pracuzaca/ firma uvrijpma popunjavanja upitnika aktivnio 1
(zackruZit fjadan od modalitata) trajno neaktvno 2 od kacdla | | | | | | | |
priviemano naaktivoe 3 mjgsac godina
12) Ako jo u rafarantnom pariodu deglo do rstrukturiranja preduzaga/ firme zaoknuZiti odgovarajuéi status:
(zaokruZit jadan od modaliteta)
spajanje 1 stacaj 5
pripajanje 2 likvidacija [ od kacdla
razdvajanjp 3 nija bilo promjana 7 mjgsac godina
izdvajanja 4
13) Da li preduzada ima sazonsku akivnost? Da 1
(zackruZit jadan od modalitata) Na 2

14) Broj radnih mjasaci u 2007 . godini

15) Ko vodi radunovedstvo praduzeda [ fima?
(zackruZit fadan od modalitata)

ratunovodstvo praduzaéa/ fimea
rasunovodstvana agancija

ovlagteni rafunovoda

L

1
2
3

1) Osnovna (prateZna) djislatnost je diglatnest iz koje se ostvaruje najvedi prihod ili u kojoj radi najvasi broj radnika.
2) Sekundarng diglatnost su diglatnost razlizite od cenovng, koje kao rezultat daju odradans proizvode iliuslugs za trZiste.
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Tabela (1. PRIHODI IZ REDOVMNE DJELATHOSTI

S"’:::;M Haziv stavke E:n?;"'f;"' Vrildnast u KM
0101 |Prihedi od prodaje viastitih proizvoda i usluga (iskjusuvs POV) O0+E0)1
o102 |Pribodi od prodaje robe za preprodaju (isklucyvs PDV) £02
pipa |Prihedi od aktiviranja uéinaka | samo kapitaizovana proizvodrya) &5
gind |Subvencije na proizvode &30
maos |Subvencije na proizvodnju =]
pios |Drugi poslovni prihodi [ finansiski | vareadn prihod isklucen) &7
g7 |Premjene na zalihama gotovih proizvoda +/- 12
oioe |Premjene na zalihama pelu-proizvoda i preizvednje u toku +- i1
pioo JUKUPHO 0101+ 01,02+ 01,08+ 01,04+ 01 .05+ 01,08 £01.07 + 01.08)

Tabela 02. TROSKOVI PROIZVODHJE ¥

_S_Efj" Haziv stavke EEHEEHF-F:H. Vrijednost u KM

02.01 Troskovi nabavke materijala za izradu, pomocnog i ostalog materijala bz POV) A0-301

20z |Nabavna vrijednost prodate rebe E52

oz [ Troskovi goriva i energije 301

o204 [Trodkovi proizvodnih usluga (02.04.01. do 02.04.14.)
renam| - Usluge tracih lica na izradi i doradi vlastitih uginaka 330
ename]| - Usluge radovnod odidavanja od strane trecih lica (fskiivcwius investiciono odrday.) 3320+3522
tenana] - Transporing usluge zarobe | osche (orevios Za W ashll racun Wijucll poa 02, 03) 331
enand - Usluge podta i telekomunikacija 333
rena0s] - Usluge raklame, propagands i priredivanja sajmova 335
enams]| - Usluge istrafivanja i razvojaiizrada studja fekivswes kapitalizovan 17 B) 357
cznaar| - Ratunarsks i srodne, konsultantsks, savjistodavns, pravne, raduncvodstvens, mvizions i &l. FIE-[TIE1+FIES)
cen408] - Trobkovi pramija osiguranja za Stte uvazi sa poslovnim sradstvima B
cendm] - Rojalitati, trokovi naknada za koristenja licanci, autorskih prava, patnata i sl. 3365
cen4.10] - Trobkovi cdstranjivanja otpada i robkovi vods 330
cznadi| - TroSkovi plalmog promata, bankarska usluge (ishjudyud plasane kamata ) 347
repanz| - Zaposleni putem agencija i ostali spoljni saradnici jeovremene | povremena zaposlen) 3361
czn4q3] - Troskovi rante | operaivnog [Zinga (posiowy oy endi, masing i gorama ) 334
cenatal - TroBkovi cstalih nepomenutih usluga (zadtita, 2idceanje, resioran, pakovariei dr. ) 3323 do 3338

0205 Trodkovi zaposlenih (bruto zarsds | naknade zarsds za zeposiens prema platno lisi) 3204321

zos  |Trodkovi amortizacije ai

207 Rezerve za rizike | druge namjens a6

nzoe  |Ostali nematerijalni trogkovi poslovanja (20.08.01 do 02.08.08)
renem| - Troskovi naknada (slufbano putovans, teransyd dodatak, odvoiam Zivol 1§ 8l) 34041341-3413)
cenene] - TroBkovi strugncg usavidavania fobrazovanie zaposisnh, kodzacs, sipandie | kredi) 3413
censns| - TroSkovi reprezentacija (pice, hrana, pokion) 348
cene0d - Clanaring poslovnim i drugim eblicima udrgivanja 344
reonns| - Administrativne takss 3457
eneos| - Drugi oparativni troSkovi | iskfuden’ fnansiiski [ vanredad troSkowi ) 349

02.09 Porezi na preizvode jakaize, taxsana marka i dr.) osim PDV i wveznih poreza 345

ozao [|Ostali indirektni porezi na proizvednju (na zemlidte fiksnu aktive @ koriSteni rad &) 345
pz.on JUEUPNO 0201+ 02,02+ 02,03+ 02 Dd+ 02,05+ 02,06+ 0207 + 02,08+ 02,08+ 02.10)

Tabela 03. PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE - NETO (KAAJNJE minus POCETNG STANJE) ® Vriggdnast u KM
0301 Promjena nazalihama repromatajala +/-
o302 | Promijeng nazalihama robe za praprodaju +/-

31 Podac 52 prUZimaj iz biansa uspieha i anallitke evidandje; linansijsk | vanradni prinodis2 na ukjucuju.

4] POdEC 53 (EUZIMA} @ DIANSa USpna i anaklitke &idandje; TiNansijsk | vanms oni toeko 53 Na LKIUSUL.

51 Podasi 58 preuzimajy iz biansa slanja, uporsduje 52 slani na padebku | slanjs nakraju poskevne goding.

Tabels 04 ZAPOSLENOST

S;ﬁl' Zaposleni prema statusu u zaposlenosti Emﬁ?bnn' wigs;‘?i;:ﬁ Broj onrasenin s
a1 [Wlasnici, suvlasnici, samozaposle nici 1 2 3
o402 INaplaseni pomaguci élancviporodice i pisu na platnom spishu) 1 2 3
0403 - rukowodds i § administrativini radnici 1 2 3
04.04 Zaposkanici - catali radnici jsve vrste operstivnin radnika) 1 2 3
0408 - rachici koji rada kod kuda (ns platnom spisku) 1 2| 3
04.00 JUKUPNO { 0401 - 0405} 1 2| 3
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Tabela 05. TROSKOVI ZAPOSLENIH

S;arﬁl. Maziv stavke [I:?n?sngﬁl Vrijpdnost u KM
05 [Nato plase i naknade zapasknih (godsni odmar, praznict, bolovarya) 320, 321
os0z |Dopnnost za socijalno ceiurani kojl tarata zaposknika 320, 321
o503 |Porazi na plade 320, 321
0504 qu_a_li traskovi zaposlenih koji sa traﬁraju kao ligna primanja
[ fopli obrok, prevor Na posss. CLIremning, reqras | a8
o505 [Uopnnosi 2a socijalng csiurang kojl tarata poslodayca 320, 321
0500 JUKUPNG (05.01 - 05.05)
.01 | odfoga pace | naknace Za Zane

Tabela 06. SPOLJHI SARADNIC] | NJIHOVI TROSKOVI

Siatist. Ercj spofnih saradnika

oo Vrsta profesionalne usluge RN L - Broj coraganin sati mﬂ;?m
Likupno o togazene
280 Radnizizapoeleni pulem agencija za prufanjs poskovnih ushiga i i 4 o
posredovani pri zapodljay anju
0602 Ceatall spolini saradnici (ner. ugoven sa fathim fiama o i 4 o
piivremanim i posremenim posivima)

Tabela 07. BRUTO INVESTICIJE U MATERIJALMA | MEMATERKALMNA STALMA SHEDSTVA

Slatisl.

Vrsta imvesticije
BimE I

Vrijednost u KM

7.0, JUkupne investicije v matarijalna sredstva { zbir 01.01.01 do 07.01.08)

o701 - Mabavka zemljista | ulaganja u unapraganig zamljista

070104 - Nabavka postojecih zgradai gradevinskin objekata (istdiucyuci nove, ko'e misk bilekonstana)

o700y - Mabavka novoizgradenih zarada i drugih gradevinskih objskata

07.0104] - Degradnja, rkonstrukeija i poboliSanje zgrada i gradavinskih objpkata

07.0108 - Mabavku novih maSina, opreme i fransporinih sredstava

07.0108 - Nabavka koristanih magina,_oprame | ransporinih srecstava

07.02  |Iinvesticije u nematerijaina sredswa (sofiven, koncesiie, patent, licence, tryovadhe marke, RiD )

07.00 JUKUPNO (07.01 + 07.02)

Tabela 0. INVESTICIWE ZAZASTITU OKOLINE (DIO UKUPAIH INVESTICKA) | TEKUCI TROSKOVI

Vrijednost u KM

Siatist Akt et na zaski okaling
frem Naziv stavke Zontiazraka | CPEMIEN opaanim [ Upead e Crtale
vodama olpadom firooeti 51

e Irr.'asl.idie U opramu ipt_:\str\:\i?nia za kontrolu zagadenja i specijaine 1 2l 3 4
g (L ugiayy n procesa)l

o602 Irr.-_esncue_u opramu | postrcjanja povazans s ehnologiom za Giscu 1 2 a 4
prozvodniy fregnzans ishnologiia)

[ 2808 JTekuzi froskovi za zastitu okoling |l B |IE | 4

&) Zaktita zemljidta | povrinskih voda: buka | smanjenje vibracija; zaktita bicdiverzileta i ta; zatita od radjaciie; istradivanje i razvoj i ostale aktvnost

wezans za zabiw okoline

Tabela 09. OSTALI PODACI ZA REFERENTHI PERIOD

S;arﬁl. Naziv stavks [:;3";35'1;;”‘ Vrijednast u KM
ram  |Fakturisani POV na isporuka dobara i usluga (kao | na proizvodnju za viastity uporebu) BE0L. 581+ 562
0202 JOdbitni PDV za kupovinu siroving, matarijala i roka 260
caoz |POV na uviz EYl
rana |lzvoz proizvodai usluga HH
0305 JUvoz prozvoda i usluga 54z
06 |Kupei u drugom antitetu 21
0207 |Dobavijadi & drugog antitata 541
cane |Maknace za Stete primljena od osiguravajucih drustava B34
o302 |Prihecli od ranta | oparativnog lzinga (objekd | oprama) &7
raio [Prihedi od dwidandi | uzesca u dabiti 613
o811 1Pribedl o roialitsts licanci softvara | dojaib autorskib oeaes £10]
ez |Grantovi u kapitalnim dobrima dodijsliani od strans vlada i javne administracije &30
0813 |Prihodi od prodais matarijalnih stalnih sredstava (viiednost realizaciia | €25
03.14 1 Dirgktni porezi placeni u mfe e ntnom pariody 546
085 ITroskovi vanrednod ediZavania od strang racih lica na peskovnim objektima i opremi 232
03.16_|Prihedi od kamata na depozite g12
oa17  |Kamate plasans tokom rafarantnog parioda 66
0218 JUkupni trokovi za istraZivanis | razvoj, ne avisno od izvora sedstava 5l
Tabala 10. LOKALME JEDINICE EVAH SJEDISTA FIRME PO ENTITETIMA
e Adminkstraivni sniibst IM"E'EGHW Bmfaﬁgﬁz" Y “p;:mj - ﬁrﬁﬁ'm' rweasicija U KM
1am Fedaracija BiH 1 2| 3 4 5
1002 Republka Srpeka 1 2| 3 4 5|
10,03 Listrkt Broke 1 2| 3 4 5|
1004 |Ukupno sve kekalne jedinice 1 2 El 4| B

84



Tabala 11. JEDINICE PREMA VRSTI SEKUNDARME DJELATNOSTI I ENTITETIMA (8aM0 PREDUZECA 54 201 VISE ZA POSLENH)

Slalisl. R N N . Dieania &1 Silra
s Haziv sekundarmne djelatnosti fveza S\ 1) Fitanje &) {Airia stalistika)
11.01.00 1111
Sitatizl. P L Braj zaposianin u Trosko UhUR princdi .
i Administrativni entitet Broj jprica tinicama | zapaskeniny ki | jodiniau kg | TESISEE UHM
1101 | Federacija BiH 1 2| 3 4] E|
1101.2 | Republka Speka 1 2| El 4] 5|
1101.3 | Distikt Brok 1 2 ] 4| 5|
1100 |Ukupno sskundama djslatrost | 1 2| 3 4 1
Stalist. i i : . Bisania 31 Sira
ik Haziv sekundarne djslatnesti jrezs Sv. 1; Fianje 8 (Siria statictika)
11.02.00 1111
Stalist. T A Eraj zaposkenih u Trosko Ukupni prinodi .
fibra Administatvni Snitet Erdpanics | tincams | zapasioniny knd | jadinica u k| MRS UM
11021 Federacija BiH 1 2 3 4 £l
11022 | Republia Srpska 1 2 ] 4| 5|
11023 | Distrikt Bréko 1 2 3| 4 5
11020 |Ukupno sekundama djslatncst 11 1 2 3 4| 5|
Stalist. i i : . Bisania 31 Sira
sifia Haziv sekundarne djslatnesti jrezs Sv. 1; Fianje 8 (Siria statictika)
10300 L1111
Stalizt i T A Braj zapeskenin u Treskovi UIkupni princdi -
cifin Administrativni entitet Ergj jednica iinicara | zapasieninu kit | jodinica o b rivastizis u KM
11031 | Federacija BiH 1 2 3 4| 5|
TI052 | Republha Srpska i 2 3 k. il
11023 | Distiki Broke 1 2 3 h z
11020 |Ukupno sskundama djslatrest 1 1 2| 3 4| 5|
Tabeala 12. RETROSPEK T NI PODACIZ A PREDUZECE/ FIRMU - 2006
1201. |Broj zaposknih (godisni progiek )
1202, |Prihedi od prodaje proizvoda, usluga i roba u KM
INFORMACIIE O POPUNJAVANIL URITHIICH ] KONTAKT INFORMACIIE,
1) Molimo da navadate koliko vam ja bilo potrabnovramena za popunjavanis upitika
sati miruta
2) Da li praduzeda / firma ima E-mail adrasu Da [ (X I |
mcdimo ppite adneau
3) Da li praduzada / firma ima wa b stranicu Da N Me ||

TG AEE A0rEa0

4) Da | ste zaimaresovani da upitnik popunjavate on-ling, putam intamata

=) Potpis odgovomeg lica, koje potvrduje date podatka

Dia

[

&) Koji jo status odgovomog liza?

fviaamik, Dirskion, Menaer, Aetunovoda)

Kome trebame upulil pitanja za shiéal potrebe za pojasnjenjima?

7) Ime i prazima lica kgje je popunilo upitnik

na gomju adrasu D

—

na dorju sdresu D {nor. radunoveda)

{upisad Stampanim slovima)

8) Adrasa

PROSTOR ZA VASE KOMENTARE, PRIMJEDEE | SUGESTIJE

M.P

Molimo upiSite bilo koju sugesiiv il komantsr kol nam mafe pomodi da unsgriedimo oval Ligitnk;:

0} Telefon:

v L

Talafon:

10y Datumn:
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DODATAK 3 KONTROLE

OPIS FORMALNIH, LOGICKIH | RACUNSKIH KONTROLA KOJE SPS UPITNIK TREBA ZADOVOLJITI PRI UNOSU U MBP

BROJ GRESKE: ako postavijeni uslovi nisu zadoevoljeni javiti gresku pod odredenim brojem il $ifrom

TIP KONTROLE: ne dozvoiti unos (hard) ili dozvoliti unos (soft), pa ici na drugi (slijedeci) nivo kontrole

SIFRA ‘

MNAZIV STAVKE

OPIS KONTROLE

ERCJ
GRESKE

‘ TP GF!EEKE|

|A: PODACI O POSLOVNOM SUBJEKTU Z& KOJI SE PODNOSI EVJESTAJ

1. Naziv praduzaca - praditampani ng podiijea kortroli
- popravljeni ne podijsga kontroli
&ifra promiana a) mogusa vripdnost su: prazno, 11i2
S jprotrng b} prazno je ako naziv nile popravijan; 1 ili 2 ako je popravijan
dat + a) mora biti upisan datum ako je upisana Sifra 2.
- dlatum promjana b} moguéa goding su 1996 - 2008
2 MERJ (samo za RS) na podlijegs kontroli
a) na podlijpZa kontroli u FRIH
ER Identifikacioni bnoj b za RS kontrola prea dvije cifra (mora biti 44 ili 45) | obewazan unos 13
cifara
4.) Ulica i broj - pradétampani na podlijeds kontroli
- popravljani a) odvojiti naziv ulice od broja (pradvidisti pesabna polja za unos)
&t ; a) moguéa vripdnost su: prazno, 11li2
= SiA prompans b} prazno ja ako nema ispravka adrasa; 1l 2 ako je ispravljana
. a) mora biti upisan datum ako je upisana Sifra 2.
- datum promjene b) moguéa goding su 1996 - 2008
5.) Opétina - pradstampana na podiijafe kontroli
R i a) odvojiti Sifru opétine od naziva | predvidjet unos Sifra
poprawfiena b kantrola ifre prama Sifarniku op&tina
B f a) moguea vripdnost su: prazno, 11i2
ifra promjena b prazno jo ako opétina nijp popravijana; 1ili 2 ako jest
: a) mora biti upisan datum ako jo upisana Sifra 2.
- datum promjana k) moguée godine su 1996 - 2008
B.) Talafon - pra&tampani na podiijefe kontroli
- popravljani fomnat dogovoriti
_Ei . a) moguée vrijpdnost su: prazno, 11li2
sifra promjans b} prazno je ako nije vriena ispravka telefoa; 1 ili 2 ako jeste
. : a) mora biti upisan datum ako je upisana Sifra 2.
datum promjsna b) moguee godine su 1996 - 2008
7. Opis nsnovne djalatnosti a) kst opisa djglatnosti mora bit upisan
B i " : a) &ifra djelatnesti mora biti upisana
il 0504 iSOt b) &ifra mora biti u skladu 52 KD
8. Cpis | sakundama djalatrosti takst opisa djalatnosti ng mora biti upisan
- ' . a) &ifra mora biti upisana samo ako ima opis djalatnost
- Sifra | sekundame djalatnosti b} ako je &ifra upisana mora biti u skladu sa KD
Cpis |l sakundarne dielatnosti tekst opisa djslatnosti ne mora biti upisan
& - 2 a) &ifra mora biti upisana samo ako ima opis djalatnost
= Al I salamcmne delatost b} ako je &ifra upisana mora biti u skladu sa KD
Cpis Il sekundama djelatnost tekst opisa djslatnosti ne mora biti upisan
. . ) . a) &ifra mora biti upisana samo ako ima opis djiglatnost
- Sifa il sekundama djelamost b) ako je &ifra upisana mora biti u skladu sa KD
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SIFRA ‘ NAZIV STAVKE CPIS KONTROLE | GSRESKE ‘ TIP GF!EEKE|
. . L a) polip mofa biti prazno
) = - I
8) &) Broj lokalnih jedinica ra dan b podatak moes biti jadnak ili vaci od podatka pod stavkom 10.04.01
10} Broj zaposlanih a) broj mora biti vadi ili jpdnak 1
11.) Status praduzaca - modalitat a) mora biti upisan jedan broj: 1l 2l 3
a) mora biti upisan datum
~falum b} moguéa godine su 1900, do 2008,
. — - a) broj moZea biti samo jadan brojod 1 do 7
12 Restukuriranfs - modalitat b} na moa biti prazno, ako jaste automatski upisati 7
a) datum mora biti upisanza modaliteta 1 do &
-datum b) za modalitet 7 ne moze biti upisan datum
b) mogués su samo 2007 ili 2008 godina
13.)  |Sezonskaaktivnost - DA NE a) mora biti upisano 1 il 2; ako nije automatski upisati 2
: i G ) - a) ako je na pitanje 11 odgovor *1" tada mora biti upisanc od 1 do 12
14.) Broj radnih mjesaci u 2007. b) ako je na pitanje 11 odgovor *2" ili "3" moéa biti prazno
15.) Ko vodi rafunovodstvo a) mora biti upisan samo jedan braj: 1 ili 2 ili 3; ako nije upisanc onda 1
Tabala 01. PRIHODI [£ REDOVNE DJELATNOSTI
a) podatak mora biti manji ili jednak podatky 01 .00.00
01.01.00 |Prihodi od prodaje viastitih proizvoda iusluga  |b) ako je &Sifra™1" kod pitanja 11. podatak mora biti veéi od nule (izuzetak jo
ako jo neka stavka od 01.02 do 01.06 vada od nula)
01.02:00 |Prihodi od prodaje robe
01.03.00 | Prihodi od aktfiviranja uéinaka ) svak i o biti
o ——= a) svako polig moZa biti prazno;
010400 | Subvendije na proizvoda b} ako ima podatak on mora bit manji od podatka pod 01.00.00
01.05.00 | Subvancile na proizvodnju
01.06.00 | Drugi poslovni prihodi
01.07.00 |Promjene na zalihama getovih proizvoda a) podatak moda biti i negativan
01.08.00 |Promjane na zalihama proizvodnje u toku a) podatak moZa hiti | nagativan
y a) podatak mora biti vaéi od nule;
BI00.00. | UKUENG FHECI bj podatak jednak zhin stavki od 01.01.00 do 01.02.00
Tabala 02. TROSKOVI PROEVODNJE
a) ako je Sifra 1 kod pitanja 11. podatak mora bit vesi od nule
02.01.00 | Trofkovi nabavks matarijala b} ako ima prihods §. podatak pod 01.00.00 | ovaj podatak mora biti vaci od
niuka
02,0200 |MNabavna vrijednost prodata robs b} podatak maniji ili jpdnak podatky pod 02.00.00
02.03.00 | Troskovi goriva i anamije b podatak maniji ili jpdnak podatky pod 02.00.00
a i o a) podatak manji ili jpdnak podatku pod ©2.00.00
0204.00 | Trodkovi proizvedrin usluga b) podatak jadnak zhin podataka pod 02.04.01. do 02.04.14.
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‘ SIFRA ‘ MAZIY STAVKE QOPIS KONTROLE ‘ GRESKE | TIP GRESKE |
02,0401 | - Usluge tracih lica na izradi uginaka
02,0402 | - Usluge redovnog odriZavanja
02,0403 | - Transporine usluga
02.04.04 | - Usluge po¥te i elekomunikacija
02.04.05 | - Usluge raklama, propaganda
02,0406 | - Usluge istradivanja i razvoja ) .
a) polip mofe biti prazno
020407 | - Ragunarske ismdne, savjatodavna i sl. b) ako ima podatak on jo manji od zhimog podatka pod stavkom 02.04.00; a
- m - - jednak jeding u slucaju da jo on jadini sabirak u tom ziin
02.04.08 | - TroSkovi pramija csiguranja ) broj spolinih saradnika jednak je zbiru 06.01.04 + 06.02.04
02,0408 | - Rojalitet, roskovi za koridtenjs licanci
02,0410 | - Trokovi ofpada i trofkovi voda
02,0401 | - Trogkovi platnog promata
02.04.12 | - Spoljni saradnici
02.04.13 | - TroSkovi rerta i oparativnog lizinga
02.04.14 | - Troskovi ostalih nepomanutih usluga
02.05.00 | Troskovi zaposlenih a) podatak je jednak podatky pod stavkom 05.00.00 ili + 20%: od njega
020600 | Troskovi amortizacije a) pockatak ja manji od podatka pod stavkern 02.00.00
02.07.00 |Fazarve zarizike i druga namjena a) podatak je manji od podatka pod stavkem 02.00.00
) - . - a) podkatak ja manji ili jpdnak podatku 02.00.00
02.08.00 | Ostali nematerjalni troskovi poslovanja b) podatak je jednak zhiru podataka pod 02.02.01. do 02.08.06.
02,0801 | - Troskovi naknada
02,0802 | - Trokovi struénog usavrdavanja
02,0803 | - Trokovi rapraza macija a) podkatak je manji od podatka pod stavkom 02.08.00; a jpdnak jedino u
02,0804 | - Clanaring slugaju da je on jedini sabirak u tom zbiru
02.08.05 | - Administrativna taksa
02,0806 | - Drugi operativni trofkovi
02,0800 |Porazi naproizvoda osim POV i uvaznih a) pocatak je manji od podatka 02.00.00
02,1000 | Cxstali indirz ktni porezi na proizvodnju a) podatak je manji od podatka 02.00.00
a) podatak jo zhir podataka (02.01+ 02.02+ 02.03+ 02,04+ 0205+ 02.06+
02.00.00 |UKUPNO TROSKOW 02,07+ 02,084 02,09+ 02.10)
Tabala 03. PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE - NETO
. : - a) maiZa biti nula
020100 | Promjina na zalihama repromatarijala b) maza biti | negativan
. : a) maiZa biti nula
020200 | Promjena na zalihama robe b) maza biti | negativan
Tabala 04, ZAPOSLEMOST
a) ako je broj zapeslenih vedi od nule onda i cdradani sati moraju biti veci od
nule i abmuto
040101 |Viasnici, suvlasnici, samozaposkerici: - broj b} broj mora biti manji od zbira 04.01.00, a jednak jedine u sluaju da je on
) ! i jadini sabirak u tom zhir;
¢} broj 2ena mora biti manji ili jpdnak od 04.01.01 i maniji ili jpdnak od
04.00.02
04.0102 | - od toga Zena d) broj odragenih sati mora biti manji od zbira 04.00.03, a jpdnak jadino u
04.01.03 | - adradani sati slugaju da je on jedini sabirak u tom zbiru
a) ako je broj zapeslanih vedi od nule onda i edradani sati moraju biti vaéi od
nule i abmuto
04.02.01 |Meplaseni dlanovi porodica: - broj b} broj mora biti manji od zbira 04.02.00, a jednak jedino u sluaju da je on
jadini sabirak u tom zhim;
) broj Zera mora biti manji il jpdnak od 04.02.01 i manji ili jednak od
04.00.02
04.02.02 | - od toga Zene ) broj odradanih sati mora biti manji od zhira 04.00.03, a jednak jedine u
04.02.03 | - ocradani sati slugaju da je on jedini sabirak u tom zhiru
a) ako je broj zapesknih vedi od nule onda i odradani sati moraju biti veci od
B - o o ~ |nule i obmuty
oe.0301 |22Poslenici: ukovodadi i administrativni radnici: |b) braj mora biti manji od zhira 04.03.00, a jednak jedino u sluzaju daje on
- broj zaposlanih jediini sabirak utom zhin;
) broj Zena mora biti manji ili jpdnak od 04.03.01 | manji ili jednak od
04.00.02
04,0302 | - od toga Zena d) broj cdradenih sati mora biti manji od zbira 04.00.03, a jednak jedine u
04.03.03 | - odradani sati slugaju da je on jedini sabirak u tom zbiru;
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‘ SIFRA | MAZIV STAVKE OPIS KONTROLE ‘ GRESKE ‘ TIP GRESKE ‘
a) ako je broj zaposlenih veéi od nule onda i odradani sati maraju biti vasi od
niuke i obmuto
04.04.01 |Zaposlenici operativni radnici: - broj b broj maora biti manji od zbira 04.04.00, a jpdnak jedine u sluéaju da ja on
jedini sabirak u tom zbiru;
¢} broj 2ana mara biti manji ili jpdnak od 04.04.01 | manji ili jpdnak od
04,00.02
04.04.02 | - od toga Zana dj broj edradenih sati mora kiti manji od zbira 04.00.03, a jadnak jedine u
04.04.03 | - odradani sati sluzaju da je on jedini sabirak u tom zbiru
a) ako je broj zapeslanih veci od nule onda i odragani sati moraju biti vaci od
nule i cbmuto
04.05.01 |Zaposlanici koji rade kod kuga: - broj b broj mara biti manji od zbira 04.05.00, a jpdnak jedine u sluéaju da je on
adini sabirak u tom zbin;
) broj Zana mora biti manji ili jpdnak od 04.05.01 | manji ili jpdnak od
04.00.02
04.05.02 | - od tega Zana oy broj edradanih safi mora biti manji od zbira 04.00.03, a jadnak jadine u
04.05.08 | - odradani sati sluéaju da je on jedini sabirak u tom zbiru
a) ako je broj zapeslanih veci od nule onda i odragani sati moraju biti vaci od
04.00.01 |Zaposlenost ukupna: - broj nuie i sbrmuto _
b podatak jadnak zbin (04.01.01+ 04.02.01+ 04.03.01+ 04.04.01+ 04.05.01);
c) podatak jednak zbiru (04.01.02+ 04.02.02+ 04.02.02+ 04.04.02+ 04.05.02);
d) podatak jednak zbiru (04.01.03+ 04.02.034+ 04.03.08+ 04.04.03+ 04.05.03);
21 04.00.01 mofa odstupati £ 20 % od podatka ked pitanja 10
04.00.02 | - od toga Zana
04.00.03 | - odradani sati
|TaJ:-eIa 5. TROSKGVI ZAPOSLENIH
05.01.00 |Mato plade i naknada zaposlenih » ) ) . _
— - a) ne moZa biti nula ako ima zaposlenih na nekoj stave od 04.03.01 do
05.02.00 |Doprinosi kaji tarate zaposknika o4, 05,01
05.03.00 |Porazi naplage o
05.04.00 |Cstali trofkovi zaposlenih, kao ligna primanja  |a) moZa biti nula
aj u FBiH na moZe biti nula ako ima zaposknih na nekoj stavei od 04.02.04
05.05.00 |Doprinosi kaoji tarets poslodavea do 04.05.01;
bj u RS ovo polja treba biti prazne; ali ako ima podatak dozvoliti unos
a) ako ja zbir (04.03.01+04.04.01+04.05.01) vedi od nule tada i ovaj podatak
mora kiti vaci od nula
05.00.00 | TROSKCVI ZAPOSLENIH b) podatak je jednak zbiru podataka od 05.01 do 05.05
¢ podatak mora biti jadnak ili blizak podatku 02.05 (razlika + 20%:)
a) polip moia biti prazno;
e b} ako jo zhir (04.02.02+04.04.02+04.05.02) vadi od nule tada | ovaj podatak
05.00.01 |od togar plade | naknade za Zene mora kil vedi od nuls
b pedatak mora biti manji ili jednak podatku 05.00.00
|TaJ:-eIa 06, SPOLINI SARADNICI | NJHOVI TROSKOY]
o - . . a) moda biti prazno;
06.01.01 | Spojjni saradnici, prako agancia. - troj b) ne mode biti prazno ako ima podatak pod 06.01.03 § 06.01.04
. . a) moda biti prazno;
06.01.02 | - broj Zena b ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 06.01.01
A a) moda biti prazno;
08.01.03 | - odradeni sati b ne mofa biti prazno ako ima podatak pod 06.01.01 § 06.01.04
! i a) moe biti prazno;
08.01.04 | - roBkovi b} ne moZa biti prazno ako ima podatak pod 06.01.01 i 06.01.03
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‘ SIFRA | MAZIV STAVKE CPIS KONTROLE | GREEKE | TIP GRESKE ‘
. P P a) mode biti prazno;
ve.02.01 | Cstall spolin saradnici. - broj b ne mode biti prazno ako ima podatak pod 06.02.03 Vili 06.02.04
. a) moda biti prazno;
080202 | -brej 2ana b ali ako ima podatak mora biti manji od podatka 06.02.01
. A a) moZa biti prazno;
06.0203 | - odradani sati b) ne moda biti prazno ako ima podatak pod 06.02.01 il 06.02.04
~ a) moda biti prazno;
080204 | - TOSKOVI b) ne mode bitl prazno ako ima podatak pod 06.02.01 il 06.02.03
Tabala 07. BRUTO INVESTICIE U MATERIJALNA | NEMATERIJALMA STALMA SREDSTVA
a) polip moZe biti prazno
07.01.00 | Ukupng invasticijp u MS b) ako ima podatak on mora biti zbir od ©7.01.01 do 07.01.06
i poclatak mora biti manji ili jpdnak podatku 07.00.00
07.00.01 | - Mabavka zamljigta i unapradanj zamljista
07.01.02 | - Nabavka postojacih zgrada i objekata
07.01.03 | - Mabavka novoizgradanih zgrada i objskata  |a) polip moe biti prazno
b) ako ima podatak biti manji od podatka 07.01.00
07.01.04 | - Dogradnja, rekonstrukcija i pobolifanja ) 8k0 ima podatak on mor bill manj! od padatia
07.01.05 | - Mabavku novih masina, oprame i sradstava
07.01.05 | - Mabavka kongenih masina, oprama
- . a) polip moZe biti prazno
7 {1l [ & L& . P
07.02.00 fIvesticie u nematarjaina srecstva b) podatak mora biti manji ili jednak podatku 07 .00.00
S - a) polip moda biti prazno, ako nema podataka 07.01.00 ¥ili 07.02.00;
07.00.00 (LIKUPNO INVESTICLIE i) podatak mora biti jadnak zbiru podstka 07.01.00 07.02.00
|Tabe|a 08, INVESTICLE ZA ZASTITU OKOLINE | TEKUEI TROSKOVI
Investicije u opramu za kontrolu zagadea nja:
0E0T0T | k a) moda biti prazno
b) ako ima podatak onda mora bifi | podatak na 07.01.00
08.01.02 | -voda ) zbir podataka (08.01.01+ 08.01.02+ 08.01.03+ 02.01.04) mora kil maniji il
02.01.03 | - otpad jednak podatku 07.01.00
08.01.0a4 | - ostalo
Invasticija - whnologija za &2 proizvodnju:
0e02m o a) moda biti prazro
b ako ima podatak onda mora biti | podatak ma 07.01.00
0e.02.02 | -voda ) zhir podataka (08.02.01+ 08.02.02+ 08.02.03+ 02.02.04) mora biti manii ili
08.02.03 | - otpad jednak podatky 07.01.00
02,0204 | - ostalo
805,01 TQZHF:EI Trodkovi za zastitu okaline:
we0a0z | -voda a) polip moZe biti prazno
- b) ako ima podatak onda on mora biti manji od podatka 02.00.00
08,03.08 | - ctpad
08.03.0a | - ostalo
Tabala 09. OSTALI PODACI ZA BEFERENTNI PERICD
09.01.00 |Fakturisani POV na isporuke
02.02.00 |Odbitni POV za kupovinu sirovina
.05.00 |POV na uvaz
09.04.00 |lzvoz proizvoda iusluga
0.05.00 | Loz proizvoda i usluga
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‘ SIFRA ‘ MAZIY STAVKE CPIS KONTROLE ‘ GRESKE | TIP GRESKE ‘
02,0600 |Kupci u drugom antitatu
02.07.00 |Dobavljagi iz drugog entitata
02,0800 |Maknade za Stete primljane od osiguranja
02.09.00 | Prihadi i izinga ' " e
XTI E::Ej: Eg ;I?I;II_E??E::?ZQJ?EE; a) polig mode biti prazno; podaci vedi ili jednako nula
2,10, v =
02.11.00 |Prihodi od rojalitata, licanci, softwara idr.
09,1200 |Grantovi u kapitalnim dobrima
02,1300 |Prodaja matarijalnih sredstava
02,1400 |Direktni porazi plageni
09,1500 | Trodkovi vanrednog odZavanja
02,1600 | Prihodi od karmata na de pozita
09.17.00 |Kamate placena tokom parioda
09,1800 | Trofkovi za istragivanja i razvo)
Tabala 10. LOKALMNE JEDINICE IZVAN SJEDISTA FIRME PO ENTITETIMA
0010 FBiH: a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.01.02 do
10001 praj LU 10.01.05
016 . ] a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.01.01 do
10.01.02 | - broj zaposlanihu LU 10.01.03
016 . ) a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.01.01 do
10.01.03 | - roékovi zaposlanih u LU 10.01.02
016 _— a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.01.01 do
10.01.04 | - prihedi u LU 10.01.03
i [ T—— a) polig moa biti prazno;
100105 | -invasticie u LU b) ako ima podatak mora biti manji od 10.04.05
10.02.01 RS a) moda biti prazno ake nema podataka na nekoj od stavki 10.02.02 do
o - braoj LU 10.02.05
N I — ; a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.02.01 do
10.02.02 | - broj zapeslanih u LU 10.02.03
10.02.03 | - roskovi zaposlenih u LU a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.02.01 do
o 10.02.02
_— a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.02.01 do
10.02.04 | - prihedi u LU 10.02.03
. - a) polig moa biti prazno;
10,0205 | -invasticije u LU b} ako ima podatak mora biti manji od 10.04.05
10,0801 BO: a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.03.02 do
o - braoj LU 10.03.05
-y ki . a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.03.01 do
10.03.02 | - broj zaposleanih u LU 10.03.03
10.08.03 | - roskovi zaposlenih u LU a) moda biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.03.01 do
o 10.03.02
10,0304 | - prihodi u LU a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 10.03.01 do
o P 10.03.03
i [TT— a) polig made biti prazno;
100805 | -imvasficije u LU b ako ima podatak mora biti manji od 10.04.05
10,0404 Ukupno LU izvan sjadiéta; a) podatak je manji od podatka na pitanju 9.
- - broj LU b} podatak jo jednak zhiru podataka (10.01.01+10.02.01+10.02.01)
g i . . a) podatak je manji od podatka 04.00.01
10.04.02 | - broj zaposlenin b) podatak je jednak zhiru podataka (10.01.02+10.02.02+10.02.02)
g i . - a) podatak je manji od podatka 05.00.00
10.04.03 | - moSkovi zaposlanih b) podatak jo jednak zhiry podataka (10.01.02+10.02.02+10.02.03)
g i e a) podatak je manji od podatka 01.00.00
10004 | - prihdi b} podatak jo jednak zhiru podlataka (10.01.04+10.02.04+ 10.02.04)
P a) podatak je manji od podatka 07 .00.00
10.04.05 | -Imvasticle I} podatak jo jednak zhiru podataka (10.01.05+10.02.05+10.02.05)

Ukupno: 10.04.1 manje od podatka pitanje & (strana 1); 10.04.2 ja maniji (ili jpdnak SOFT) 04.00.1; 10.04.3 manji (jednak
SOFT)od 05.00; 10.04.4 manji od 01.00.00; 10.04.5 manji ili jadnake 07.00.00 (jednako SOFT)
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‘ SIFRA ‘

NAZIV STAVEE OPIS KONTROLE

BROJ
GRESKE

| TIP GHEEKE|

[Tabala 11.

JEDINICE PREMA WRSTI SEKUNDARNE DJELATNOSTI ENTITETIMA

.01

a) polip ne mods biti prazno ako su upisani podaci na pitanju br. 8., & ako jo

Maziv | sakundama dielatmost

istovramanao broj zaposlanih na pitanje br. 10, 20 zaposkenih ili viga od 20
zaposkanih.

110102

Sifra | sskundame djelatnosti

a) &ifra mora biti upisana ako su ispunjeni uslovi pod 11.01.01
b} Sifra mora biti v skladu sa KD

10111

FBiH:
- broj jedinica

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.12 do
11.01.15
bj ako ima podatak onda mora biti manji od podatika 11.01.01

10112

- broj zaposlenih

a) moa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 11.01.13 iili
11.01.14
bj ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.02

110113

- tro&kovi zaposknih

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.12 Vili
11.01.14
b ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.03

110114

 prihcdi

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekeoj od stavki 11.01.12 ¥ili
11.01.13
b} ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.04

10118

- imva sticija

a) polip moda biti prazno;
b ako ima podatak on mora bit manji od podatka 11.01.05

110121

RS:
- broj jadinica

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.22 do
11.01.25;
b} ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.01

1022

- broj zaposlanih

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 11.01.23 ifili
11.01.24;
b} ako ima podatak onda mora biti manji o podatka 11.01.02

11.01.23

- troskavi zaposknih

a) moZa biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.22 iili
11.01.24;
b} ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.03

11.01.24

 prihcdi

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekeoj od stavki 11.01.22 iili
11.01.23;
b} ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.04

11.01.26

- imva sticija

a) polip moda biti prazno;
b ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.05

1n.01n

BL:
- broj jedinica

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.32 do
11.01.35;
b ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.01

110132

- broj zaposlkanih

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.33 Vil
11.01.34;
b ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.02

10133

- troskevi zaposlenih

a) moa biti prazno ako nema podataka na nekoj od stavki 11.01.32 iili
11.01.34;
bj ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.03

11.01.34

- prihedi

a) moda biti prazno ako nema podataka na nekej od stavki 11.01.32 Vili
11.01.33;
b ako ima podatak onda mora biti manji o podatka 11.01.04

11.01.38

- imva sticija

a) polip moda biti prazno;
b} ako ima podatak onda mora biti manji od podatka 11.01.05
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ERCJ

&
SIFRA ‘ NAZIV STAVKE QP15 KONTROLE ‘ SREEKE ‘ TIP GFIESKE|
1.01.01 L_”LL,I-EF;;?;J-I‘MNW dielatnost I a) podatak ja jadnak zbiru podataka (11.01.11+11.01.214+11.01.31)
. o . a) podatak je maniji od podatka 04.00.01
110102 | -broj zapostenin bj podatak jo jadnak zbiru podataka (11.01.12+11.01.22411.01.32)
} . . h a) podatak je maniji od podatka 05.00.00
110108 | - mobkovi zaposlanin a) podatak je jednak zhiru podataka (11.01.13+11.01.23+11.01.33)
— rihadi a) podatak ja manji od podatka 01.00.00
o P a) podatak je jednak zhiru podataka (11.01.14+11.01.24+11.01.34)
; N a) podatak je manji od podatka 07 .00.00
WOLDS | -imvastice b} podatak ja jednak zbiru podataka (11.01.15+11.01.25+11.01.35)
11.01 nakon upisa proviariti da li jo jadnako 8.1, tek tada dozvoliti upis u tabelu 11.01.1-0; ukupno: kontrola verikalnih zbirova;
11.01.0 manjs od pitanja 04.00; 11.01.03 manjg od 05.00; 11.01.04 manjs od 01.00 11.01.05 majes od 07.00.00 (za sva 3
tabal)
Tabala 12. RETROSPEKTIVNI PODACI ZA PREDUZECE / FIRMU - 2006
o A o . o a) ne moZa biti prazno ako je odgovor na pitanje 11. status "1", a godina
12.01.00 | Broj zaposkenih (godisni prosjsk ) aktivnosti 2006 li ranija
120200 |Prihadi od prodaje proizvada, usluga i roba a) ne moda bit prazno ako jo odgovor na pitanje 11. status "1, a godina

aktivnosti 2006 ili ranija

B. INFORMACIIE © POPUNJAVANJU UPITNIKA | KONTA

KT INFORMACIJE

1) Vrijema potrebno za popunjavanje upitnika

a) safi su manjiod 11 (za vise SOFT), minute su od 00 do 53,

2.a) Da li praduzeca ima E-mail adrsu

a) pradvidiat fimat sa @;
by Daje 1, a Ma jo 2 ; ako nema automatski upisati 2

2.b) E-mail adrasa

ajako jo 1, onda je unos adrese obavazan

3.a) Da li predizesa ima wab stranicu

a) pradvidigtl firnat sa waw;
biCaje 1, a Maje 2 ;ako nema automatski upisati 2

3.b) Adrasa wab stranica

a) ako jo 1, onda ja unos adresa obavazan

4} Interes za popunjavanjs upitnika on-ling

ajDajed, a Maje 2 ako jo prazno automatski upisati 2

5) Talefon odgovomog lica

a) polig ne meéa biti prazno

&) Status odgovomog lica

&) Sifrrati: Viasnik 1; Direktor 2; Menadzer 3; Ratunovoda 4; Ostale §; ako je prazno
sutomatski upisali 5.

6.a) Kome reba uputiti dodatna pitanja

a) polig ne meda biti prazno

71 Ima i prezime lica koje je popunilo upitnik

a) polip na meéa biti prazno

g) Adesa

ajpolig ne moda biti prazno

9) Talafon

a) polip na meéa biti prazno

10} Datum popunjavanja

ajpolig ne mods biti prazno
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DODATAK 4 - UPUTSTVO ZA POPUNJAVANJE SPS UPITNIKA

OPSTA UPUTSTVA

U Uputstvu su posebno objasnjene samo stavke iz Upitnika koje bi mogle biti tumacéene na razlicit
nacin. Za ostale stavke nisu data detaljnija tumacenja posto njihov sadrzaj proizilazi iz samog
naziva. Kao pomoc¢noi indikator, u Upitniku su za vecinu stavki navedeni brojevi konta, iz analitickog
kontnog plana, pod kojim se te stavke vode u racunovodstvenim evidencijama. Za neke trazene
podatke potrebno je izvrsiti dodatne obracune ili uraditi najbolje moguée procjene.

Preduzetnici koji vode prosto knjigovodstvo Upitnik trebaju popuniti na osnovu svoje
knjigovodstvene evidencije.

Subjekti koji su u referentnoj godini imali statusne promjene trebaju obezbijediti podatke o
aktivnostima za cijelu godine.

TABELA 01. — PRIHODI IZ REDOVNE DJELATNOSTI

01.01 Prihodi od prodaje vlastitih proizvoda i usluga - uklju¢uju ukupan godi$nji prihod ostvaren
od obavljanja djelatnosti (prodaja vlastitih gotovih proizvoda i izvrSenih usluga). Ukljuceni su svi
troSkovi koji se zara¢unavaju klijentima (transport, pakovanje, osiguranje, itd.) i svi indirektni porezi
osim PDV koiji je fakturisan klijentima. PDV fakturisan na isporuke proizvoda i usluga prikazuje se u
Tabeli 9 ,Ostali podaci*.

01.02 Prihodi od prodaje robe za preprodaju - ukljuCuju ukupan godisnji prihod od obavljenih
trgovackih aktivnosti. UkljuCuju se i prihodi od preprodaje dobara obavljene od strane firmi koje se
ne bave trgovinom, ali koje povremeno prodaju robu, sirovine i druge materijale, a da na njima nisu
vrSile nikakve dorade. Vrijednost neto prodaje ukljucuje sve troSkove koji se stavljaju na teret kupca
(prevoz, pakovanje, osiguranje i dr.), €ak i kada su ovi troSkovi prikazani odvojeno u fakturi. Prihodi
od prodaje prikazuju se bez rabata, popusta, kasa-skonta, akciza, PDV-a i ostalih poreza koji se
naplacuju uz prodate proizvode.

01.03 Prihodi od aktiviranja ucinaka — stalna sredstva za vlastite potrebe - predstavljaju
vrijednost stalnih sredstava izgradenih ili razvijenih za vlastitu upotrebu od strane firme, kao i
vrijednost popravki i vanrednog odrzavanja vlastitih postrojenja i opreme, koje je obavila sama
firma. Vrednovanje se vr8i po proizvodackim cijenama, tj. prema troSkovima koji su nastali tokom
obavljanja radova. Ovi troSkovi ukljuCuju: troSkove materijala za izradu, pomocnog i potrosnog
materijala; troSkove rada i razne druge troSkove. Pomenuti troSkovi su, takode, sastavni dio
troSkova prikazanih u odgovaraju¢im stavkama u Tabeli 2.

01.04 Subvencije na proizvode (koje se mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge) i 01.05
Subvencije na proizvodnju (odnose se na proizvodnju kao takvu i ne mogu se iskazati po jedinici
proizvoda ili usluge) - uklju€uju samo subvencije primlijene od drzave ili drugih javnih organa sa
ciliem uticaja na nivo proizvodnje ili cijena proizvoda ili usluga. Nisu uklju¢ene subvencije za
kapitalni raéun i iznosi koji se odnose na oslobadanja od tro$kova socijalnog osiguranja. Subvencije
za kapitalni racun se prikazuju pod odgovaraju¢om stavkom u Tabeli 9.

01.06 Drugi poslovni prihodi - ukljucuju prihode od zakupnina, prihode od rojaliteta i patenata i
druge poslovne prihode koji ne spadju u finansijske i vanredne prihode. Odredeni finansijski prihodi
prikazani su u Tabeli 9

01.07 Promjene na zalihama gotovih proizvoda i 01. 08 Promjene na zalihama proizvodnje u
toku - povecanije ili smanjenje zaliha gotovih proizvoda i proizvodnje u toku preuzima se iz Bilansa
uspjeha.
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TABELA 02. - TROSKOVI PROIZVODNJE

02.01 Troskovi nabavke sirovina i materijala, potrosnih i pomoénih materijala - obuhvataju
ukupnu vrijednost nabavljenih (a ne potroSenih) sirovina, osnovnog i potroSnog materijala, sitnog
inventara, alata, rezervnih dijelova i pomoc¢nog materijala (ambalaza, materijal za ¢iSéenje i tekuce
odrzavanje, kancelarijski materijal i sl.) nabavlijenih u toku obracunskog perioda. Ova stavka
ukljuéuje i troSkove materijala nastale u vezi sa proizvodnjom investicija za vlastitu upotrebu, kao i
redovno i vanredno odrzavanje osnovnih sredstava koje firma obavlja za vlastiti racun.

Vrijednost nabavki treba da bude iskazana bez PDV fakturisanog od strane dobavljaca, ali sa
troSkovima koji su nastali do mjesta skladiStenja. Odbitni PDV za nabavku sirovina i materijala
prikazuje se pod odgovaraju¢om stavkom u Tabeli 9.

02.02 Nabavna vrijednost prodate robe bez dalje dorade - predstavlja vrijednost prodate robe,
obracunate po nabavnoj vrijednosti uklju€ujuci i troSkove prevoza i poreze na proizvode, kao §to su
akcize. PDV je isklju€en iz obraCuna vrijednosti, a prikazuje se pod odgovarajuéom stavkom u
Tabeli 9. Takode, i netrgovacka preduzeca prikazuju nabavnu vrijednost prodate robe, za sirovine i
druge materijale koje su preprodala bez ikakve dalje dorade.

02.03 Troskovi goriva i energije - obuhvataju ukupnu vrijednost energenata (struja, gas, nafta,
benzin itd.) nabavljenih u toku referentnog perioda. Ne obuhvataju se energenti kupljeni kao sirovine
ili za preprodaju u istom stanju u kom su nabavljeni. Nabavke se iskazuju po nabavnoj vrijednosti,
bez PDV.

02.04 Troskovi proizvodnih usluga - obuhvataju troSkove usluga tre¢ih lica na: izradi i doradi
vlastitih uc¢inaka, popravkama i odrzavanju, instalacionim radovima (osim za kapitalna dobra);
troSkove transporta (isklju€ujuc¢i one koji su ukljueni u iznose pod Siframa 20.01, 20.02, i 20.03);
PTT troSkove; troSkove zakupnina, sajmova, reklame i propagande, istraZzivanja i razvoja;
konsultantske, raCunarske, savjetodavne, pravne, racunovodstvene i sl. troskove; troSkove naknada
za koristenje licenci, patenata, softvera, autorskih prava i sl.; troSkove premija osiguranja (godisniji
iznos plaéenih premija svih vrsta osiguranja: osiguranje od posledica nezgode, povreda na radu i
profesionalnih oboljenja, osiguranja motornih i drugih vozila, osiguranje robe u prevozu, imovine od
pozara i drugih opasnosti i drugih vrsta nezivotnog osiguranja); tekuée troSkovi odlaganja otpada;
troSkove bankarskih usluga (iskljucuju¢i kamate); troSkove zaposlenih putem agencija za
zapoSljavanje i ostalih spoljnih saradnika (naknade po ugovorima o privremenim i povremenim
poslovima koje poslodavac zakljuuje sa agencijama za posredovanje i fizickim licima); troSkove
rente i operativnog lizinga (godiSnji iznos troSkova po osnovu ugovora o zakupu osnovnih
sredstava: opreme, poslovnog, skladisnog, kancelarijskog i drugog prostora, zemljiSta i sl.) i ostale
nepomenute usluge (ukljuCuju sve tekuée izdatke plaéene za usluge tre¢im licima koje nisu
obuhvatile prethodne stavke).

02.05 Troskovi zaposlenih - predstavljaju ukupne bruto zarade i naknade zarada za zaposlene
prema platnoj listi - podatak je jednak zbirnom podatku u Tabeli 5 ,, TroSkovi zaposlenih®. Pogledati
uputstvo dato uz Tabelu 5.

02.08 Ostali nematerijalni troSkovi poslovanja — obuhvataju: troSkove naknada (sluzbeno
putovanije, koristenje sopstvenog vozila u sluzbene svrhe, smjestaj i ishranu na terenu, naknade
troSkova poslodavcima i drugim fizi€kim licima koja nisu zaposlena, solidarna i druga davanja licima
koja nisu zaposlena); troskove struénog usavrSavanja (obuhvataju i stipendije i kredite u¢enicima i
studentima); troSkove reprezentacije; €lanarine, administrativne takse i druge operativne troSkove
(sve tekuce izdatke koje nisu obuhvatile prethodne stavke, a koji nemaju karakter finansijskih i
vanrednih rashoda).
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02.09 Porezi na proizvode, osim PDV i uvoznih poreza - ukljucuju poreze na proizvode, koji se
pla¢aju na koli€inu ili vrijednost proizvoda i usluga proizvedenih ili razmjenjenih (iskljucuju¢i PDV i
poreze na uvoz). Uklju€uju: poreze na specificne proizvode, taksene markice, pravne dokumente,
troSkove registracije, poreze za reklamu itd.

02.10 Ostali indirektni porezi na proizvodnju - placaju se na proizvodne djelatnosti nezavisno od
koli€ine ili vrijednosti proizvedenih proizvoda ili usluga. Oni uklju€uju: poreze plaéene na imovinu ili
upotrebu zemljista, zgrada ili drugih objekata koji se koriste u proizvodnim djelatnostima, poreze na
koriStenje fiksnog kapitala, poreze placene za pribavljanje profesionalnih i poslovnih licenci, poreze
placene za zagadenje okoline koje stvaraju proizvodne djelatnosti itd.

TABELA 03. —- PROMJENE NA ZALIHAMA REPROMATERIJALA | ROBE

03.01 i 03.02 Podaci se preuzimaju iz Bilansa stanja, uporeduje se stanje na pocetku i kraju
poslovne godine.

TABELA 04. — ZAPOSLENOST - 04.01 do 04.04 Godisnji prosjek broja zaposlenih po
pojedina¢nim kategorijama statusa u zaposlenosti - izraCunava se tako Sto se za svaku kategoriju
sabira broj zaposlenih na kraju svakog mjeseca i dijeli sa dvanaest. UkljuCuju se i zaposleni po
pripravni€kom ugovoru, ugovoru o zamjeni privremeno odsutnog radnika, sezonski radnici, kao i
radnici koji rade skra¢eno radno vrijeme. Za svaku kategoriju treba iskazati (od ukupnog broja) i
godisnji prosjek zaposlenih Zzena. Podaci o broju zaposlenih ukljuéuju i radnike koji su privremeno
odsutni sa posla zbog bolesti, odmora i radnike koji su viSak. Iskljuéuju se radnici koji rade u
inostranstvu i koji nisu rezidenti u BiH.

04.01 do 04.04 Odradeni radni sati — ukljucuju ukupan broj stvarno odradenih sati tokom ¢itave
godine (redovno radno vrijeme, prekovremeni rad, rad nedjeljom i praznicima i rad nocu) za svaku
kategoriju prema statusu u zaposlenosti. IskljuCuju se sati koji su placeni, ali nisu odradeni zbog
praznika, bolesti itd.

TABELA 05. — TROSKOVI ZAPOSLENIH - obuhvataju sve zarade i naknade koje zaposleni
ostvare za obavljeni rad i vrijeme provedeno na poslu, doprinose za socijalno osiguranje koji terete
zaposlenike, doprinose za socijalno osiguranje koji terete poslodavce i poreze na zarade i haknade.
Razlicite komponente ove tabele, Sifre 05.01 do 05.05 analiziraju troskove zaposlenih koji su nastali
u referentnoj godini. Ukupan iznos, Sifra 05.00, jednak je istoimenoj stavci u Tabeli 2 (Bruto troSkovi
zaposlenih, Sifra 02.05). Bruto place i naknade za Zene (od ukupnog iznosa) treba posebno
obracunati.

05.01 Plate i naknade zaposlenih — ukljuuju osnovnu platu i druga sli¢na davanja koja ve¢ nisu
ukljuéena u osnovnu platu (podjela dobitka, prekovremeni rad, rad praznicima, nedjeljom i drzavnim
praznicima, vjerske praznike, trinaestu platu i druga pla¢anja, pla¢anja u naturi).

05.04 Ostali troskovi zaposlenih koji se tretiraju kao li€ha primanja - obuhvataju: tzv. topli
obrok, naknade troSkova za prevoz na posao/sa posla, otpremnine, jubilarne naknade, regres i sl.
To uklju€uje sve naknade zarada i sva druga primanja zaposlenih koja su izjednacena sa zaradom.
TroSkovi koji se odnose na zaposleno osoblje koje radi u inostranstvu i koje nije rezidentno u BiH,
moraju se iskljuciti iz troSkova zaposlenih, a ukljuciti u ostale nematerijalne troSkove poslovanja,
stavka 02.08 u Tabeli 2.

TABELA 06. SPOLJNI SARADNICI | NJIHOVI TROSKOVI

06.01 i 06.02 Spoljni saradnici i njihovi troskovi - privremeni i povremeni radnici, radnici po
ugovoru (zaposleni putem agencija za zapoSljavanje ili na drugi nacin) ne tretiraju se u obracunima
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na isti nacin kao zaposleni firme i stoga se podaci o njihovom broju, odradenim satima i troSkovima
moraju iskazati posebno. Za izraCunavanje godiSnjeg prosjeka broja radnika i odradenih sati
pogledati uputstvo uz Tabelu 04. TroSkovi spoljnih saradnika su dio troSkova proizvodnih usluga
(Tabela 02, Sifra 02.04.12)

TABELA 07. — BRUTO INVESTICIJE U MATERIJALNA | NEMATERIJALNA STALNA
SREDSTVA - predstavljaju troSkove nabavke novih i koristenih stalnih sredstava, troSkove
odrzavanja i vanrednih popravki na ve¢ steCenim kapitalnim sredstvima (da bi se produzio vijek
trajanja ili da bi se poboljSala produktivnost). Nabavka stalnih sredstava (i ulaganja u njihovu
izgradnju) vrednuje se po nabavnoj vrijednosti, prema fakturama primljenim od dobavljaca tj.
izvodaca radova. Kod dugoro¢nih ugovora o izgradnji, investicije bi trebalo prikazati u proporciji sa
stepenom izvr§enja ugovorenih radova (privremene situacije). U iznos nabavne vrijednosti treba
ukljugciti sve indirektne poreze, takse i naknade (izuzev PDV-a), koji su pla¢eni po osnovu nabavke
tj. izgradnje. Takode, treba ukljuciti i troSkove koji su nastali vezano za nabavku (planiranje,
transport, montaza, testiranje itd.), ali ne i one koji se odnose na finansiranje investicija (placene
kamate, provizije itd.). Dati avansi za nabavku stalnih sredstava kao i pla¢anja za dobra kupljena i
fakturisana u prethodnoj godini su iskljuena. Naknadne korekcije nabavne vrijednosti i
rashodovanje osnovnih sredstava se ne obuhvataju.

U sticanje stalnih sredstava mora se ukljuciti i vrijednost stalnih sredstava koje je proizvela firma za
svoju upotrebu kao i vanredno odrzavanje koje je uradila sama firma (Tabela 01, Sifra 01.03).
Vrijednost se odredjuje na osnovu troSkova uklju¢enih u takvu proizvodnju ili popravke, pogledati
objasnjenje uz Sifru 01.03.

Sredstva koja je firma stekla kao rezultat preuzimanja ili spajanja sa drugim firmama se ne
ukljuéuju.

TABELA 08. — INVESTICIJE U ZASTITU OKOLINE | TEKUCI TROSKOVI — investicije u zastitu
okoline (Sifre 08.01 i 08.02), ukoliko ih je bilo u referentnom periodu, predstavljaju dio ukupnih
investicija prikazanih u Tabeli 07. Vrijednost investicija je potrebno razvrstati prema vrstama
aktivnosti na zastiti okoline. Tekuce troSkove za zastitu okoline (Sifra 08.03) takode treba prikazati
prema aktivnostima.

TABELA 09. — OSTALI PODACI - koji se u ovoj tabeli traze, koristice u kombinaciji sa podacima iz
prethodnih tabela, za izraCunavanje ekonomskih podataka i indikatora koji ¢e dati kompletniju sliku
za viSe nivoe statistiCkog agregiranja. Iz naziva veéine stavki (te iz pridruzenih konta) jasan je
sadrzaj pa ih nije potrebno dalje objasnjavati.

09.13 Prihodi od prodaje materijalnih stalnih sredstava (dezinvesticija) - obuhvataju ostvareni
godisniji iznos od prodaje svih vrsta materijalnih stalnih sredstava za obavljanje djelatnosti. Obracun
se vrsi po prodajnoj cijeni, a ne po racunovodstvenoj vrijednosti, posle odbitka svih troSkova prodaje
i prenosa vlasnistva.

TABELA 10. — LOKALNE JEDINICE IZVAN SJEDISTA FIRME PO ENTITETIMA ( ZA
REGIONALNI MODUL)

Preduzec¢a / firme koja u svom sastavu imaju jednu ili viSe lokalnnih jedinica koje posluju izvan
glavnog sjedista preduzeca (bez obzira da li su registrovane ili nisu) trebaju popuniti i Tabelu 10.
radi omogucéavanja izraunavanja regionalnih podataka. Podatke treba prikazati po administrativnim
entitetima, i to zbirno za sve lokalne jedinice u okviru jednog entiteta. Podatke treba dati: o broju
lokalnih jedinica, broju zaposlenih u svim lokalnim jedinicama u okviru jednog entiteta, troskove
zaposlenih u svim jedinicama, ukupne prihode i investicije, zajedno za sve lokalne jedinice u okviru
jednog entiteta. Trazeni podaci su dio zbirnih podataka, ve¢ prikazanih u tabelama: Tabela 01
Prihodi ( Sifra 01.00); Tabela 04. Zaposlenost (Sifra 04.00); Tabela 05. TroSkovi zaposlenih (Sifra
05.00) i Tabela 07. Investicije (Sifra 07.00).

Podaci dati u tabelama 01. do 09. odnose se na firmu kao cjelinu — ukupno preduzece.
Podaci u ovoj tabeli su samo dio ukupnog iznosa koji se odnosi na poslovne jedinice koje
su locirane izvan glavnog sjedista firme. Tako, ako se od ukupnih podataka oduzmu podaci
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za lokalne jedinice izvan sjedista, dobice se podaci za djelatnosti obavijene u glavnom
sjedistu firme.

TABELA 11. JEDINICE PREMA VRSTI SEKUNDARNE DJELATNOSTI

Podatke popunjavaju samo preduzeca sa 20 i viSe zaposlenih, koja su na pitanje br. 8 na stranici br.
1 odgovorili pozitivno, tj. upisali da obavljaju jednu ili viSe sekundarnih djelatnosti. Sekundarna
djelatnost je djelatnost razli¢ita od osnovne (pretezne), a Ciji rezultat su proizvodi ili usluge
namjenjene trziStu. U upitniku je moguée popuniti podatke za tri razli¢ite sekundarne djelatnosti
(najznacajnije za preduzecée). Osnovni kriterij grupisanja jedinica je istovrsnost sekundarne
djelatnosti, a tek potom lokacija na kojoj se sekundarna djelatnos obavlja (administrativni entitet). To
znaci da se sve jedinice koje obavljaju istu sekundarnu djelatnost prvo grupiSu zajedno pod jedan
naslov, a podaci se dalje rasporeduju prema entitetu u kome se ta djelatnost obavlja i prikazuju
samo zbirno za entitet. Podatke treba dati za najviSe tri sekundarne djelatnosti i nije bitno da li su
one i stvarno registrovane, bitno je da se obavlja razli¢ita djelatnost od osnovne djelatnosti. Ovi
podaci predstavljaju dio veé¢ prikazanih podataka za preduzece kao cjelinu.

Podaci se odnose na: broj jedinica, broj zaposlenih u svim jedinicama istovrsne sekundarne
djelatnosti (ukupno i u okviru jednog entiteta), na isti nacin troSkove zaposlenih, ukupne prihode i
investicije. Trazeni podaci su dio zbirnih podataka, ve¢ prikazanih u tabelama: Tabela 01 Prihodi (
Sifra 01.00); Tabela 04. Zaposlenost (Sifra 04.00); Tabela 05. TroSkovi zaposlenih (Sifra 05.00) i
Tabela 07. Investicije (Sifra 07.00).

Podaci dati u tabelama 01 do 09. odnose se na firmu kao cjelinu — ukupno preduzece. Podaci u ovoj
tabeli predstavijaju samo dio ukupnog iznosa koji se odnosi na obavijene sekundarne djelatnosti.
Ako se od ukupnih podataka oduzmu podaci za sve sekundarne djelatnosti dobice se podaci o
osnovnoj (preteZnoj) djelatnosti preduzeca obavijenoj na svim lokacijama.

TABELA 12. RETROSPEKTIVNI PODACI ZA PREDUZECE / FIRMU ZA 2006. GODINU

12.01 Broj zaposlenih (godiSnji prosjek) za prethodnu godinu obracunava se na isti nacin kao i za
referentnu godinu. (vidjeti upute za Tabelu 04 Zaposlenost, Sifra 04.00)

12.02 Prihodi iz prodaje proizvoda, usluga i roba za prethodnu godinu obracunavaju se na isti nacin
kao i za referentnu godinu. (vidjeti upute za Tabelu 01 Prihodi iz redovne djelatnosti, Sifra 01.00)
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