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U srpnju 2025. godine broj registriranih nezaposlenih 
osoba u BiH iznosio je 320 940, a od toga 191 407 žena. 
 
 
Broj registriranih nezaposlenih osoba se u odnosu na lipanj 
2025. godine se povećao za 1,3% (broj nezaposlenih 
muškaraca se povećao za 0,8%, a  žena za 1,6%). U 
poređenju sa srpnjem 2024. godine broj registriranih 
nezaposlenih se smanjio za 2,4% (broj  nezaposlenih 
muškaraca se smanjio za 3,2%, a žena za 1,8%). 
   
 
 
Napomena: Potrebno je naglasiti da ovaj broj registriranih nezaposlenih 
osoba zbog metodoloških razlika između izvora podataka nije isti kao broj  
nezaposlenih osoba koji je dobiven putem Ankete o radnoj snazi. Detaljnije 
u metodološkim objašnjenjima. 
 

In July 2025 the number of registered unemployed in BiH 
amounted to 320 940, out of which there were 191 407 
women. 
 
As compared to June  2025, the number of registered 
unemployed persons increased by 1,3% (the number of 
unemployed men increased by 0,8%, and the number of 
women by 1,6%). As compared to July 2024, the number of 
registered unemployed decreased by 2,4% (the number of 
unemployed men decreased by 3,2% and women by 1,8%). 
 
 
 
Note: It is important to emphasize that this number of registered 
unemployed persons is not the same as the number of unemployed persons 
obtained through the Labour Force Survey, due to methodological 
differences between the data sources. For more details, see the 
methodological explanations. 
 
 

 
 
Tablica 1. Registrirana nezaposlenost 
Table 1. Registered unemployment 
 

 

Registrirana nezaposlenost  

Registered unemployment 
Indeksi 
Indices  

VII 2024 VI 2025 VII 2025 
VII 2025           
VI 2025 

VII 2025               
VII 2024 

I - VII 2025 
I - VII 2024 

 

Ukupno 328 674 316 927 320 940 101,3 97,6 96,5 Total 

Muškarci 133 828 128 470 129 533 100,8 96,8 95,4 Men 

Žene 194 846 188 457 191 407 101,6 98,2 97,3 Vomen 

 
 

 
 
 



Promatrano prema dobnim skupinama od ukupnog broja 
registrovanih nezaposlenih osoba,  najveći broj njih 84 494 
pripada dobnoj skupini  od 50 do 59 godine,  zatim 67 234 
dobnoj skupini  od 40 do 49 godina, 61 703 od 30 do 39 
godina, 41 548 je u  dobnoj skupini  60+,  33 821  osoba 
pripada dobnoj skupini  od 25 do 29 godina, dok je najmanji 
broj nezaposlenih osoba u grupi od 15  do 24 godine i iznosi 
32 140 osobe. 
 
Najveći broj nezaposlenih muškaraca pripada dobnoj skupini   
od 50 do 59 godina i iznosi 38 270 osoba, zatim 25 158 
muškaraca pripada  dobnoj skupini  od 40 do 49 godine, dok 
je najmanji broj nezaposlenih muškaraca u dobnoj skupini  
25 do 29 godina i iznosi 11 251 osobe . 
 
Najveći broj nezaposlenih žena, njih 46 224 pripada dobnoj 
skupini  od 50 do 59 godina,  zatim 42 076 dobnoj skupini  od 
40 do 49 godina, dok je najmanji broj nezaposlenih žena u 
dobnoj skupini  od 15 do 24 godina i iznosi 16 982 osoba.   

When observed by age groups from the total number of 
registered unemployed persons, the largest number, 84 494 
belongs to the age group of 50 to 59 years, followed by 67 234 
in the age group of 40 to 49 years, 61 703 in the age group of 
30 to 39 years, 41 548 in the 60+ age group, 33 821 persons in 
the age group of 25 to 29 years, while the smallest number of 
unemployed persons is in the 15 to 24 age group, totaling 32 
140 persons. 
 

The largest number of unemployed men belongs to the age 
group of 50 to 59 years, with 38 270 persons, followed by 25 
158 men in the 40 to 49 age group, while the smallest number 
of unemployed men is in the 25 to 29 age group, with 11 251 
persons. 
 

The largest number of unemployed women, 46 224, belongs to 
the age group of 50 to 59 years, followed by 42 076  in the age 
group of 40 to 49 years, while the smallest number of 
unemployed women is in the 15 to 24 age group, totaling 16 
982 persons.

 
Tablica 2. Registrirana nezaposlenost prema starosti i spolu 
Table 2. Registered unemployment by age and sex 
 

Dobne skupine  

Registrirana nezaposlenost  

Registered unemployment 
  Indeksi 
 Indices 

Age group 

VI 2024 V 2025 VI 2025 
VI 2025 
V 2025 

VI 2025 
VI 2024 

I - VI 2024 
I - VI 2023 

Ukupno 328 674 316 927 320 940 101,3 97,6 96,7 Total 

15–24 32 322 30 216 32 140 106,4 99,4 96,9 15-24 

25–29 36 153 33 064 33 821 102,3 93,5 92,5 25-29 

30–39 62 533 60 609 61 703 101,8 98,7 97,0 30-39 

40–49 69 387 66 687 67 234 100,8 96,9 95,6 40-49 

50–59 87 305 84 516 84 494 100,0 96,8 96,4 50+59 

60+ 40 974 41 835 41 548 99,3 101,4 101,9 60+ 

Muškarci 133 828 128 470 129 533 100,8 96,8 95,7 Men 

15–24 15 133 14 165 15 158 107,0 100,2 97,3 15-24 

25–29 11 984 11 147 11 251 100,9 93,9 92,3 25-29 

30–39 20 541 20 081 20 227 100,7 98,5 96,6 30-39 

40–49 26 370 25 136 25 158 100,1 95,4 94,1 40-49 

50–59 39 960 38 300 38 270 99,9 95,8 95,3 50+59 

60+ 19 840 19 641 19 469 99,1 98,1 98,5 60+ 

Žene 194 846 188 457 191 407 101,6 98,2 97,3 Women 

15–24 17 189 16 051 16 982 105,8 98,8 96,6 15-24 

25–29 24 169 21 917 22 570 103,0 93,4 92,7 25-29 

30–39 41 992 40 528 41 476 102,3 98,8 97,2 30-39 

40–49 43 017 41 551 42 076 101,3 97,8 96,6 40-49 

50–59 47 345 46 216 46 224 100,0 97,6 97,3 50+59 

60+ 21 134 22 194 22 079 99,5 104,5 105,2 60+ 



Promatrano po kvalifikacijskoj strukturi najveći broj 
nezaposlenih osoba, njih 100 646,  je sa VKV i KV 
kvalifikacijom, zatim slijede  nekvalificirane osobe 92 051 i  
osobe sa srednjom  stručnom spremom 91 668. 
 
 
U registriranim nezaposlenima najmanji broj čine 
polukvalificirane osobe (PK) 4 215, a  slijede ih osobe višeg 
obrazovanja (VŠS) 5 011. 
 
Udio ženske populacije u registriranim nezaposlenima 
iznosi 59,6% odnosno 191 407. 
 
 
U ženskoj populaciji najveći broj nezaposlenih osoba je sa 
srednjom spremom (SSS) 60 750, nekvalificiranih (NK) 55 
487 i sa VKV i KV kvalifikacijom 49 546. 

Looking at the qualification structure, the largest number of 
unemployed persons, 100 646 of them, are with highly skilled 
and skilled qualifications, followed by unqualified persons 92 
051  and persons with secondary vocational education 91 
668. 

Among the registered unemployed, the smallest number are 
semi-skilled persons 4 215, followed by persons with higher 
education 5 011. 
 
The share of the female population in the registered 
unemployed is 59,6%, i.e. 191 407. 
 
 
In the female population, the largest number of unemployed 
persons is with secondary education 60 750, unqualified 55 
487 and with highly skilled and skilled qualification 49 546. 

 

 
Tablica 3. Registrirana nezaposlenost prema kvalificiranoj strukturi 
Table 3. Registered unemployment by qualification structure 
 

 

 

2024 2025 

VII VIII IX X XI XII I II III IV V VI VII 

               
Ukupno  
Total 

328 674 329 829 324 712 323 143 321 912 320 696 323 628 324 314 324 233 320 036 315 494 316 927 320 940 

Muškarci 
Men 

133 828 133 800 132 645 131 762 131 125 130 602 132 250 132 413 132 246 130 031 127 766 128 470 129 533 

Žene 
Women 

194 846 196 029 192 067 191 381 190 787 190 094 191 378 191 901 191 987 190 005 187 728 188 457 191 407 

VSS  
University 
qualification 

27 599 29 011 25 360 25 562 25 523 25 345 25 707 25 484 25 523 25 147 24 746 25 011 27 349 

Muškarci 
Men 

7 571 7 804 7 128 7 284 7 322 7 197 7 287 7 258 7 304 7 171 7 072 7 039 7 385 

Žene 
Women 

20 028 21 207 18 232 18 278 18 201 18 148 18 420 18 226 18 219 17 976 17 674 17 972 19 964 

VŠS  
Two-year 
college 

5 243 5 371 4 935 4 958 4 961 4 994 5 043 5 046 5 011 4 879 4 731 4 720 5 011 

Muškarci 
Men 

1 728 1 769 1 679 1 670 1 669 1 686 1 694 1 692 1 684 1 659 1 586 1 568 1 589 

Žene 
Women 

3 515 3 602 3 256 3 288 3 292 3 308 3 349 3 354 3 327 3 220 3 145 3 152 3 422 

SSS  
Secondary 
school 

92 536 92 532 92 280 91 943 91 577 90 917 91 849 92 123 92 320 90 940 89 366 90 786 91 668 

Muškarci 
Men 

31 387 31 378 31 218 31 134 30 994 30 632 31 135 31 164 31 247 30 525 29 863 30 549 30 918 

Žene 
Women 

61 149 61 154 61 062 60 809 60 583 60 285 60 714 60 959 61 073 60 415 59 503 60 237 60 750 

VKV i KV 
Highly 
skilled, 
skilled 

102 984 102 919 102 507 101 640 101 182 100 905 101 960 102 482 102 475 101 005 99 558 99 961 100 646 

Muškarci 
Men 

52 791 52 665 52 502 51 871 51 549 51 425 52 123 52 263 52 198 51 275 50 274 50 685 51 100 

Žene 
Women 

50 193 50 254 50 005 49 769 49 633 49 480 49 837 50 219 50 277 49 730 49 284 49 276 49 546 

PK  
Semi-skilled 

4 660 4 616 4 575 4 526 4 488 4 478 4 482 4 445 4 412 4 347 4 296 4 253 4 215 

Muškarci 
Men 

2 181 2 164 2 149 2 123 2 102 2 106 2 107 2 083 2 068 2 048 2 016 1 990 1 977 

Žene 
Women 

2 479 2 452 2426 2 403 2 386 2 372 2 375 2 362 2 344 2 299 2 280 2 263 2 238 

NK  
Unskilled 

95 652 95 380 95 055 94 514 94 181 94 057 94 587 94 734 94 492 93 718 92 797 92 196 92 051 

Muškarci 
Men 

38 170 38 020 37 969 37 680 37 489 37 556 37 904 37 953 37 745 37 353 36 314 36 639 36 564 

Žene 
Women 

57 482 57 360 57 086 56 834 56 692 56 501 56 683 56 781 56 747 56 365 55 842 55 557 55 487 

 
 
 
 

 
 
 



METODOLOŠKA OBJAŠNJENJA 
 
Izvor podataka 
 
Broj nezaposlenih osoba je rezultat prikupljanja i obrade 
podataka koje dostavlja Agencija za rad i zapošljavanje 
Bosne i Hercegovine. 
Nezaposlenom osobom se smatra svaka osoba koja 
ispunjava zakonom propisane uvjete i prijavljena je u 
nekom od Zavoda za zapošljavanje. 
 
Usporedivost anketnih i administrativnih podataka 
 
Podaci dobiveni iz Ankete o radnoj snazi nisu metodološki 
usporedivi sa podacima koji se dobijaju iz drugih 
statističkih ili administrativnih izvora. 
Usporedivost podataka je ograničena iz sljedećih razloga: 
 
Izvor podataka: administrativni podaci se baziraju na 
statističkom istraživanju o zaposlenima, koje se zasniva na 
kadrovskoj evidenciji pravnih subjekata i na evidencijama 
nezaposlenih koji su prijavljeni na biroima za 
zapošljavanje, dok se anketni podaci utemeljeni na 
procjenjenim podacima dobivenim izravnim intervjuom 
ciljane skupine u okviru kućanstava izabranih slučajnim 
uzorkom. 
 
Jedinica izvješća: jedinica izvješća za prikupljanje 
administrativnih podataka je pravni subjekt, dok je 
anketna jedinica svaki član slučajno izabranog kućanstva. 
 
Razdoblje promatranja: administrativni se podaci 
odnose na zadnji dan u mjesecu, dok se anketni podaci 
odnose na aktivnost osoba u referentnom razdoblju. 
 
Metod prikupljanja: podaci iz administrativnih izvora 
dobivaju se putem izvještaja koje dostavljaju pravni 
subjekti, dok se anketni podaci prikupljaju izravnim 
upitnikom od osoba u kućanstvima koja su odabrana u 
uzorak. 
 
Periodika prikupljanja: administrativni podaci se 
prikupljaju mjesečno, odnosno polugodišnje, dok se Anketa 
o radnoj snazi u BiH provodi kontinuirano tijekom cijele 
godine, što znači da je svaki tjedan u tijeku godine 
referentni, a nakon njega slijedi tjedan anketiranja. 
 
Definicije zaposlenosti i nezaposlenosti: 
administrativni podaci obuhvaćaju samo osobe u formalnoj 
zaposlenosti, odnosno osobe koje su kao nezaposlene 
prijavljene na biroima za zapošljavanje, dok se u anketi 
svaka kategorija detaljno definira sukladno 
međunarodnim preporukama. 
 

NOTES OF METHODOLOGY 
 
Data source 
 
Number of unemployed people is the result of collecting and 
processing data supplied by the Labour and Employment 
Agency of Bosnia and Herzegovina.  
Unemployed person is a person who meets the statutory 
requirements and has been reported in any of the 
Employment  Service. 
 
Comparability of the survey and administrative data 
 
The data gathered in the Labour Force Survey are not 
methodologically comparable to the data gathered from 
other statistical or administrative sources. 
The data comparability is limited due to the following 
reasons: 
The source of data: administrative data are based on the 
statistical research on the employed, based on the personnel 
records of business subjects and records of the unemployed 
registered at Employment Agencies, while the Survey data are 
based on the estimated data gathered in direct interviews of 
the target group within the households selected randomly. 
 
 
 

Reportin unit: the reporting unit for the gathering of 
administrative data is a legal subject, whereas the survey 
reporting unit is each member of a randomly selected 
household. 
 
Observation period: administrative data relate to the last 
day of a month, whereas the Survey data relate to the 
activities of persons during the reference period. 
 
Data gathering methods: the data from the administrative 
sources are gathered by reports delivered by business 
subjects, whereas the Survey data are gathered in a direct 
interview, from persons, members of households randomly 
selected in the sample. 
 
Data gathering cycles: administrative data are gathered 
monthly or semi-annually, while the Labour Force Survey in 
Bosnia and Herzegovina is carried out as a continuous survey. 
Each week during the year is a reference week, followed by a 
survey week. 
 
Definitions of employment and unemployment: 
administrative data only encompass persons formally 
employed, or persons registered as unemployed with the 
employment agencies, whereas, in the Survey, each of the 
categories is defined in detail, pursuant to international 
rcommendations. 
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