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Регистрована незапосленост, април 2026 
Registered unemployment, April 2026 

 
 
У априлу 2026. године број регистрованих 
незапослених лица у БиХ износио је 309 823, а од тога 
184 363 жена. 
 
Број регистрованих незапослених лица се у односу на 
март 2026. године смањио се за 1,4% (број 
незапослених мушкараца се смањио за 1,7%, а жена за 
1,2%). У поређењу са априлом 2025. године број 
регистрованих незапослених се смањио за 3,2% (број  
незапослених мушкараца се смањио за 3,5%, а жена за 
3,0%). 

Напомена: Потребно је нагласити да овај број регистрованих 

незапослених лица због методолошких разлика између извора 

података није исти као број  незапослених лица који је добијен путем 

Анкете о радној снази. Детаљније у методолошким објашњењима. 

 

In April 2026 the number of registered unemployed in BiH 
amounted to 309 823, out of which there were 184 363 
women. 
 
As compared to Mart 2026, the number of registered 
unemployed persons decreased by 1,4% (the number of 
unemployed men decreased by 1,7%, and women by 1,2%). As 
compared to April 2025, the number of registered 
unemployed decreased by 3,2% (the number of unemployed 
men decreased by 3,5% and women by 3,0%). 
 
Note: It is important to emphasize that this number of registered 
unemployed persons is not the same as the number of unemployed persons 
obtained through the Labour Force Survey, due to methodological 
differences between the data sources. For more details, see the 
methodological explanations. 
 
 
 

 
 
 
Табела 1. Регистрована незапосленост 
Table 1. Registered unemployment 
 

 

Регистрована незапосленост 

Registered unemployment 
Индекси 

Indices  

IV 2025 III 2026 IV 2026 
IV 2026           
III 2026 

IV 2026               
IV 2025 

I - IV 2026 
I - IV 2025 

 

Укупно 320 036 314 280 309 823 98,6 96,8 97,2 Total 

Мушкарци 130 031 127 599 125 460 98,3 96,5 96,6 Men 

Женe 190 005 186 681 184 363 98,8 97,0 97,7 Vomen 

 
 

 
 
 



Посматрано по старосним групама од укупног броја 
регистрованих незапослених лица,  највећи број њих 82 
631  припада старосној групи  од 50 до 59 године,  затим 
64  738 старосној групи од 40 до 49 година, 60 568 од 30 
до 39 година, 42 848 је у  старосној групи 60+,  31 462 
особа припада старосној групи од 25 до 29 година, док је 
најмањи број незапослених лица у групи од 15  до 24 
године и износи 27 531 лица. 
 
Највећи број незапослених мушкараца припада 
старосној групи од 50 до 59 година и износи 37 135 лица, 
затим 24 683 мушкараца припада  старосној групи од 40 
до 49 године, док је најмањи број незапослених 
мушкараца у старосној групи 25 до 29 година и износи 10 
751 лица. 
Највећи број незапослених жена, њих 45 496 припада 

старосној групи од 50 до 59 година,  затим 40 119 

старосној групи од 30 до 39 година, док је најмањи број 

незапослених жена у старосној групи од 15 до 24 година 

и износи 14 699 лица. 

When observed by age groups from the total number of 
registered unemployed persons, the largest number, 82 631 
belongs to the age group of 50 to 59 years, followed by 64 738 
in the age group of 40 to 49 years, 60 568 in the age group of 
30 to 39 years, 42 848 in the 60+ age group, 31 462persons in 
the age group of 25 to 29 years, while the smallest number of 
unemployed persons is in the 15 to 24 age group, totaling 27 
538 persons. 
 
The largest number of unemployed men belongs to the age 
group of 50 to 59 years, with 37 135 persons, followed by 24 
683 men in the 40 to 49 age group, while the smallest number 
of unemployed men is in the 25 to 29 age group, with 10 751 
persons. 
 
The largest number of unemployed women, 45 496, belongs to 
the age group of 50 to 59 years, followed by 40 119 in the age 
group of 30 to 39 years, while the smallest number of 
unemployed women is in the 15 to 24 age group, totaling 14 
699 persons.

Табела 2. Регистована незапосленост према старости и полу  
Table 2. Registered unemployment by age and sex 
 

Старосне групе 

Регистрована незапосленост  
Registered unemployment 

 Индекси 
 Indices 

Age group 

IV 2025 III 2026 IV 2026 
IV 2026 
III 2026 

IV 2026 
IV 2025 

I – IV 2026 
I - IV 2025 

Укупно 320 036 314 280 309 823 98,6 96,8 97,2 Total 

15–24 28 212 28 618 27 531 96,2 97,6 98,4 15-24 

25–29 34 096 31 987 31 462 98,4 92,3 92,1 25-29 

30–39 61 702 61 357 60 568 98,7 98,2 98,7 30-39 

40–49 67 779 65 544 64 783 98,8 95,6 96,2 40-49 

50–59 85 511 83 276 82 631 99,2 96,6 96,9 50+59 

60+ 42 736 43 498 42 848 98,5 100,3 100,9 60+ 

Мушкарци 130 031 127 599 125 460 98,3 96,5 96,6 Men 

15–24 13 056 13 473 12 832 95,2 98,3 99,0 15-24 

25–29 11 631 10 975 10 751 98,0 92,4 91,4 25-29 

30–39 20 721 20748 20 449 98,6 98,7 98,6 30-39 

40–49 25 734 24 977 24 683 98,8 95,9 96,0 40-49 

50–59 38 797 37 460 37 135 99,1 95,7 96,0 50+59 

60+ 20 092 19 966 19 610 98,2 97,6 98,0 60+ 

Жене 190 005 186 681 184 363 98,8 97,0 97,7 Women 

15–24 15 156 15 145 14 699 97,1 97,0 97,8 15-24 

25–29 22 465 21 012 20 711 98,6 92,2 92,5 25-29 

30–39 40 981 40 609 40 119 98,8 97,9 98,7 30-39 

40–49 42 045 40 567 40 100 98,8 95,4 96,3 40-49 

50–59 46 714 45 816 45 496 99,3 97,4 97,7 50+59 

60+ 22 644 23 532 23 238 98,8 102,6 103,4 60+ 



Посматрано по квалификационој структури највећи 
број незапослених лица, њих 97 738,  је са ВКВ и КВ 
квалификацијом, затим слиједе  неквалификована лица 
89 805 и  лица са средњом  стручном спремом 88 853. 
 
У регистрованим незапосленима најмањи број чине 
полуквалификована лица (ПК) 3 952, а  слиједе их лица 
вишег образовања (ВШС) 4 767. 
 
Удио женске популације у регистрованим 
незапосленима износи 59,5% односно 184 363. 
 
 

У женској популацији највећи број незапослених лица је 
са средњом спремом (ССС) 58 879, неквалификованих 
(НК) 54 082 и са ВКВ и КВ квалификацијом 48 435. 

Looking at the qualification structure, the largest number of 
unemployed persons, 97 738 of them, are with highly skilled 
and skilled qualifications, followed by unqualified persons 89 
805 and persons with secondary vocational education 88 853. 
 

Among the registered unemployed, the smallest number are 
semi-skilled persons 3 952, followed by persons with higher 
education 4 767. 
 
The share of the female population in the registered 
unemployed is 59,5%, i.e. 184 363. 
 

 
In the female population, the largest number of unemployed 
persons is with secondary education 58 879, unqualified 54 
082 and with highly skilled and skilled qualification 48 435. 

 
 
Табела 2. Регистрована незапосленост према квалификационој структури 
Table 3. Registered unemployment by qualification structure 
 

 

 

2025. 2026. 

IV V VI VII VIII IX X XI XII I II III IV 

               
Укупно 
Total 

320 036 315 494 316 927 320 940 322 121 316 159 315 478 314 870 314 794 316 738 315 646 314 280 309 823 

Мушкарци 
Men 

130 031 127 766 128 470 129 533 129 547 127 848 127 279 127 007 127 008 128 071 127 916 127 599 125 460 

Жене 
Women 

190 005 187 728 188 457 191 407 192 574 188 311 188 199 187 863 187 786 188 667 187 730 186 681 184 363 

ВСС 
University 
qualification 

25 147 24 746 25 011 27 349 28 653 24 933 25 141 25 238 25 392 25 798 25 122 25 039 24 708 

Мушкарци 
Men 

7 171 7 072 7 039 7 385 7 612 6 941 7 015 7 071 7 091 7 204 7 057 7 088 7 015 

Жене 
Women 

17 976 17 674 17 972 19 964 21 041 17 992 18 126 18 167 18 301 18 594 18 065 17 951 17 693 

ВШС  
Two-year 
college 

4 879 4 731 4 720 5 011 5 103 4 642 4 706 4 730 4 776 4 862 4 837 4 818 4 767 

Мушкарци 
Men 

1 659 1 586 1 568 1 589 1 619 1 535 1 571 1 589 1 603 1 641 1 630 1 617 1 568 

Жене 
Women 

3 220 3 145 3 152 3 422 3 484 3 107 3 135 3 141 3 173 3 221 3 207 3 201 3 199 

ССС  
Secondary 
school 

90 940 89 366 90 786 91 668 91 648 91 016 90 927 90 727 90 416 91 031 90 877 90 410 88 853 

Мушкарци 
Men 

30 525 29 863 30 549 30 918 30 878 30 578 30 490 30 475 30 250 30 562 30 632 30 616 29 974 

Жене 
Women 

60 415 59 503 60 237 60 750 60 770 60 438 60 437 60 252 60 166 60 469 60 245 59 794 58 879 

ВКВ и КВ 
Highly 
skilled, 
skilled 

101 005 99 558 99 961 100 646 100 678 99 943 99 449 99 151 99 172 99 923 99 768 99 329 97 738 

Мушкарци 
Men 

51 275 50 274 50 685 51 100 51 023 50 579 50 185 49 949 50 008 50 458 50 396 50 229 49 303 

Жене 
Women 

49 730 49 284 49 276 49 546 49 655 49 364 49 264 49 202 49 164 49 465 49 372 49 100 48 435 

ПК  
Semi-skilled 

4 347 4 296 4 253 4 215 4 198 4 175 4 129 4 097 4 089 4 101 4 084 4 026 3 952 

Мушкарци 
Men 

2 048 2 016 1 990 1 977 1 969 1 952 1 926 1 920 1 916 1 930 1 930 1 902 1 877 

Жене 
Women 

2 299 2 280 2 263 2 238 2 229 2 223 2 203 2 177 2 173 2 171 2 154 2 124 2 075 

НК 
Unskilled 

93 718 92 797 92 196 92 051 91 841 91 450 91 126 90 927 90 949 91 023 90 958 90 658 89 805 

Мушкарци 
Men 

37 353 36 314 36 639 36 564 36 446 36 263 36 092 36 003 36 140 36 276 36 271 36 147 35 723 

Жене 
Women 

56 365 55 842 55 557 55 487 55 395 55 187 55 034 54 924 54 809 54 747 54 687 54 511 54 082 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



МЕТОДОЛОШКА ОБЈАШЊЕЊА 
 
Извор података 
 
Број незапослених лица је резултат прикупљања и 
обраде података које доставља Агенција за рад и 
запошљавање Босне и Херцеговине. 
Незапосленом лицем се сматра свако лице које 
испуњава законом прописане услове и пријављено је у 
неком од Завода за запошљавање. 
 
Упоредивост анкетних и административних 
података 
 
Подаци добијени из Анкете о радној снази нису 
методолошки упоредиви са подацима који се добијају 
из других статистичких или административних 
извора. 
Упоредивост података је ограничена из сљедећих 
разлога: 
 
Извор података: административни подаци се базирају 
на статистичком истраживању о запосленима, које се 
заснива на кадровској евиденцији правних субјеката и 
на евиденцијама незапослених који су пријављени на 
бироима за запошљавање, док се анкетни подаци 
заснивају на процјењеним подацима добијеним 
директним интервјуом циљане групе у оквиру 
домаћинстава изабраних случајним узорком. 
 
Јединица извјештавања: јединица извјештавања за 
прикупљање административних података је правни 
субјект, док је анкетна јединица сваки члан случајно 
изабраног домаћинства. 
 
Период посматрања: административни се подаци 
односе на задњи дан у мјесецу, док се анкетни подаци 
односе на активност лица у референтном периоду. 
 
Метод прикупљања: подаци из административних 
извора добијају се путем извјештаја које достављају 
правни субјекти, док се анкетни подаци прикупљају 
директним упитником од лица у домаћинствима која 
су одабрана у узорак. 
 
Периодика прикупљања: административни подаци 
се прикупљају мјесечно, односно полугодишње, док се 
Анкета о радној снази у БиХ спроводи континуирано 
током цијеле године, што значи да је свака седмица у 
току године референтна, а након ње слиједи седмица 
анкетирања. 
 
Дефиниције запослености и незапослености: 
административни подаци обухватају само лица у 
формалној запослености, односно лица која су као 
незапослена пријављена на бироима за запошљавање, 
док се у анкети свака категорија детаљно дефинише у 
складу са међународним препорукама. 

 

NOTES OF METHODOLOGY 
 
Data source 
 
Number of unemployed people is the result of collecting and 
processing data supplied by the Labour and Employment 
Agency of Bosnia and Herzegovina.  
Unemployed person is a person who meets the statutory 
requirements and has been reported in any of the 
Employment  Service. 
 
Comparability of the survey and administrative data 
 
The data gathered in the Labour Force Survey are not 
methodologically comparable to the data gathered from 
other statistical or administrative sources. 
The data comparability is limited due to the following 
reasons: 
 
 
 
The source of data: administrative data are based on the 
statistical research on the employed, based on the personnel 
records of business subjects and records of the unemployed 
registered at Employment Agencies, while the Survey data are 
based on the estimated data gathered in direct interviews of 
the target group within the households selected randomly. 
 
 
 
Reportin unit: the reporting unit for the gathering of 
administrative data is a legal subject, whereas the survey 
reporting unit is each member of a randomly selected 
household. 
 
Observation period: administrative data relate to the last 
day of a month, whereas the Survey data relate to the 
activities of persons during the reference period. 
 
Data gathering methods: the data from the administrative 
sources are gathered by reports delivered by business 
subjects, whereas the Survey data are gathered in a direct 
interview, from persons, members of households randomly 
selected in the sample. 
 
Data gathering cycles: administrative data are gathered 
monthly or semi-annually, while the Labour Force Survey in 
Bosnia and Herzegovina is carried out as a continuous survey. 
Each week during the year is a reference week, followed by a 
survey week. 
 
 
Definitions of employment and unemployment: 
administrative data only encompass persons formally 
employed, or persons registered as unemployed with the 
employment agencies, whereas, in the Survey, each of the 
categories is defined in detail, pursuant to international 
rcommendations. 
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