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DEMOGRAPHY AND SOCIAL STATISTICS

Prosjecne mjesecCne bruto place zaposlenih u 2026.
po obracunskom razdoblju (I polugodiste)
Average monthly gross wages of persons in employment, 2026
By accounting period (I half-year)

Za razdoblje od sije¢nja do lipnja 2026. godine prosjecna
mjesecna bruto pla¢a po zaposlenome u pravnim osobama
u BiH iznosila je 2 604 KM, a za isto razdoblje 2025. godine
prosjetna mjesecna bruto placa je iznosila 2 388 KM.

Prosjecna mjesecna bruto placa u prvom polugodistu
2026. godine u odnosu na prvo polugodiste prethodne
godine nominalno je visa je za 9,1%.

Za razdoblje od srpnja do prosinca 2025. godine prosje¢na
mjesecna bruto placa po zaposlenome u pravnim osobama
iznosila je 2 485 KM. Povecanje prosjetne mjese¢ne bruto
plaée u prvom polugodistu 2026. godine u odnosu na
drugo polugodiste 2025. godine iznosilo je 4,8 %.

In the period from January to June 2026 the average
monthly gross wage per person in employment in legal
entities was 2 604 KM, and in the same period of previous
year the averag e monthly gross wage per person was 2
388 KM.

The average monthly gross wage in the first half-year of
2026, as compared to the same period of previous year was
nominally by 9,1% higher.

In the period from July to December 2025, the average
monthly gross wage per person in employment in legal
entities was 2 485 KM. The average monthly gross wages in
the first half-year of 2026, as compared to the second half-
year of the 2025, was nominally by 4,8 % higher.

Tablica 1. Prosjecne mjesecne ispla¢ene bruto place za I polugodiste 2026.

Table 1. Average monthly gross wages, I half-year 2026

Bruto pla¢a u KMD Indeksi
Gross wage in KMV Indices
[-VI 2026. 1-VI 2026.
I-VI 2025. VII-XII 2025. I-VI 2026. VII-XII 2025. 1-VI 2025,
Prosje¢na mjese¢na 2388 2 485 2 604 104,8 109,1 Average monthly gross
bruto plac¢a wages

1) KM - Konvertibilna marka
KM - Convertible mark




Tablica 2. Prosje¢ne mjesecne isplac¢ene bruto place po polugodistima prema KDBiH?2)
Table 2. Average monthly paid off net wages according to CEA?,half-year 2026

Prosjetne mjesecne bruto plaée , KM Indeksi
Average monthly gross wages, KM Indices
[-VI 2026. [-VI 2026. VII-XII 2025.
[-VI2025. | VIEXIT2025. | 1-VI2026. | | v15026. | VII-XI12025. | 1-VI2025.
Ukupno 2388 2485 2604 109,1 104,8 104,1 Total
A Poljoprivreda, 2024 2150 2242 110,8 104,3 106,2 Agriculture, forestry
Sumarstvo i ribolov and fishing
B Vadenje ruda i kamena 2768 2856 2877 103,9 100,7 103,2 Mining and quarrying
C Preradivacka 1939 2016 2089 107,7 103,6 104,0 Manufacturing
industrija
D Proizvodnja i opskrba 3072 3178 3312 107,8 104,2 103,4 Electricity, gas, steam
elektricnom and air conditioning
energijom, plinom, supply
parom i klimatizacija
E Opskrba vodom, 2091 2156 2258 108,0 104,7 103,1 Water supply;
uklanjanje otpadnih sewerage, waste
voda, gospodarenje management and
otpadom, te djelatnosti remediation activities
sanacije okoliSa
F Gradevinarstvo 1892 1960 2011 106,3 102,6 103,6 Construction
G Trgovina na veliko i 1999 2052 2134 106,7 104,0 102,6 Wholesale and retail
malo; popravak trade; repair of motor
motornih vozila i vehicles and
motocikala motorcycles
H Prijevoz i skladiStenje 2116 2188 2270 107,3 103,7 103,4 Transportation and
storage
[ Djelatnosti pruzanja 1730 1770 1805 104,3 102,0 102,3 Accommodation and
smjestaja, te pripreme food service activities
i usluzivanja hrane
] Informacije i 3358 3434 3603 107,3 104,9 102,3 Information and
komunikacije communication
K Financijske djelatnosti 3231 3304 3517 108,8 106,4 102,3 Financial and
i djelatnosti osiguranje insurance activities
L Poslovanje 2087 2143 2 265 108,5 105,7 102,7 Real estate activities
nekretninama
M Strucne, znanstvene i 2743 2 895 3028 110,4 104,6 105,5 Professional,
tehnicke djelatnosti scientific and
technical activities
N Administrativne i 2156 2177 2286 106,1 105,0 101,0 Administrative and
pomocéne usluzne support service
djelatnosti activities
O Javna upravaiobrana, 2984 3106 3323 111,4 107,0 104,1 Public administration
obvezno socijalno and defence;
osiguranje compulsory social
security
P Obrazovanje 2387 2486 2615 109,6 105,2 104,2 Education
Q Djelatnosti 2967 3193 3321 111,9 104,0 107,6 Human health and
zdravstvene i socijalne social work activities
skrbi
R Umjetnost, zabava i 2086 2132 2279 109,3 106,9 102,2 Arts, entertainment
rekreacija and recreation
S Ostale usluzne 2438 2533 2652 108,8 104,7 103,9 Other service

djelatnosti

2)

KDBiH - Klasifikacija djelatnosti BiH

CEA - Classification of Economic Activities

activities?



Grafikon 1. Prosje¢ne mjesecne neto plac¢e zaposlenih za prvo polugodiste 2025. i 2026. prema KDBiH
Graph 1. Average monthly gross wages, according to CEA, for the first half-year 2025 and 2026
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Podrucje djelatnosti prema KDBiH
CEA activiti sections

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo
Vadenje ruda i kamena
Preradivacka industrija

Proizvodnja i opskrba elektriénom energijom,
plinom, parom i klimatizacija

Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda,
gospodarenje otpadom, te djelatnosti sanacije
okolisa

Gradevinarstvo

Trgovina na veliko i malo; popravak motornih vozila
i motocikala

Prijevoz i skladiStenje

Djelatnosti pruzanja smjestaja, te pripreme i
usluzivanja hrane

Informacije i komunikacije

Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranje
Poslovanje nekretninama

Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti
Administrativne i pomoc¢ne usluzne djelatnosti

Javna uprava i obrana, obvezno socijalno osiguranje

Obrazovanje
Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi
Umjetnost, zabava i rekreacija

Ostale usluzne djelatnosti
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Agriculture, forestry and fishing

Mining and quarrying

Manufacturing

Electricity, gas, steam and air conditioning supply

Water supply; sewerage, waste management and
remediation activities

Construction

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles
and motorcycles

Transportation and storage

Accommodation and food service activities

Information and communication

Financial and insurance activities

Real estate activities

Professional, scientific and technical activities
Administrative and support service activities

Public administration and defence; compulsory social
security

Education
Human health and social work activities
Arts, entertainment and recreation

Other service activities



METODOLOSKA OBJASNJENJA
Izvor podataka

Podaci o prosjetnim mjeseCnim bruto placama prate se
redovitim mjesecnim istrazivanjem o zaposlenima i placi
(RAD - 1). Istrazivanjem su obuhvaceni zaposleni u
pravnim osobama svih oblika vlasnistva, u tijelima drzavne
vlasti svih razina, ustanove i druge organizacije po
organizaciono-teritorijalnom principu na razini op¢ine.
Nisu obuhvaceni zaposleni u obrtu i slobodnim
profesijama kao i pripadnici obrane.

Podaci o plaéama prikupljaju se izvjes¢em koji se u
pravnim osobama popunjava na temelju evidencija o
pla¢ama.

Obuhvat i uporedivost

Istrazivanjem o prosjecnima mjese¢nim isplacenim neto i
bruto placama zaposlenih u pravnim osobama obuhvacene
su isplaéene neto i bruto place zaposlenih koji imaju
zasnovan radni odnos, bez obzira na vrstu radnog odnosa i
duljinu radnog vremena.

Podaci o prosjecnoj mjesecnoj isplacenoj neto i bruto placi
po zaposlenome iskazuju se prema nacelu obavljenih
isplata u teku¢em za prethodni mjesec, Sto odgovara
dinamici isplata u najve¢em broju pravnih osoba, te se i
prosjek plac¢e po zaposlenome odnosi na mjesec za koji je
isplata primljena.

Definicije

Prosje¢na mjesecna bruto pla¢a obuhvaca sve vrste neto
plaéa zaposlenih plus zakonom propisana obvezna
izdvajanja iz bruto place (doprinosi iz bruto place i
akontacija poreza na dohodak).

Nominalni indeksi bruto plaéa izratunavaju se iz podataka
0 prosjenim mjeseCnim iznosima bruto placa za
odgovarajuce mjesece i godine.

METHODOLOGICAL EXPLANATIONS
Data source

Data on average monthly gross wages are based on regular
monthly survey on employment and wages (RAD -1). The
survey comprises persons in employment in legal entities of
all types of ownership, government bodies, institutions and
other organizations.

Persons employed in crafts and trades and free lances and
persons employed in defence are not covered.

Data on wages are collected by a report form to be filled in
by legal entities on the basis of their respective payrolls.

Coverage and comparability

The statistical survey on average monthly gross and net
wagegs of persons employed in legal entities includes gross
and net wages of persons in permanent employment,
irrespective of the kind of employment and number of
working-hours.

Data on average gross and net wages are presented
according to realised pays in current for previous month,
which is in line with the pay-off dynamics in most legal
entities, so the average wage per employed person refers to
the month for which the pay is received.

Definitions
Average monthly gross wages comprise net income of a
person in employment plus contributions from gross wages

and advance income tax as prescribed by law.

Nominal indices of gross wages are calculated from data on
average monthly gross wages for respective month and year.
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